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FETHIYE TICARET ve SANAYi ODASI
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FTSO Bagkanl Akif Arlcan 2011 Yilini Degerlendirmesini Yapti

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 (FTSO) Yo6netim Kurulu
Baskan1 Akif Arican, basin mensuplarina 26.12.2011
tarthinde 2011 yilinin genel degerlendirmesini yapti.

Arican sozlerine, 2012 yilinda herkesin hayal ettigine
kavusmasini dileyerek bagladi. 2011 yilinda iilkemizin
Avrupa diizeyinde olumlu biiylime trendleri gosterdigini
belirterek Diinya’da en hizl1 biiyiiyen ekonomiler igerisine
girdigimizi dile getirdi. Arican, “Biz, tarim ve turizm
bolgesi olarak arzu ettigimiz seviyede degiliz. Bizler,
bolgemizin giizelliklerini verimli hale getirmek i¢in ortak
akil olusturmaliy1z. Bir araya gelip degerlerimizi verimli
hale getirmeliyiz. Bu konuda oda olarak elimizden gelen
cabay1 gosteriyoruz. Ornegin Babadag projesi. Babadag
10-15 yildir aktif hale getirilemeyen bir projeydi. Biz bu
projeye girdik ve adim adim ilerliyoruz. 2011 yilinin 6.

—— ay1n‘da Bab_adz}g

s Mesire Yeri'nin
ithalesini aldik. 2012
yilinin yarisina kadar
Teleferik Projesi icin
tim izinleri almis
olacagiz. 2012 yilinin
6. ya da 7. aymda
teleferik projesinin

thalesini yapacagiz. Ocak ayr sonuna kadar da ihale
sartnameleri hazir olacaktir. thaleden sonraki 1 y1llik siirec
icerisinde de yani 2013 yilinin 2. yarisindan sonra teleferik
projesi aktif hale gelecek. Odamizin faaliyetleri hizla
devam ediyor. Hazirlayip bolgemizin hizmetine
sundugumuz sosyo-ekonomik raporumuz bunun en biiyiik
ornegidir. 2012 yilinda da bdlgemizin tanmitiminda ve
tanitim organizasyonlarinda verdigimiz maddi ve manevi
destegi devam ettirecegiz. 2011 yilmin son Ticaret ve
Sanayi Odalar1 Konsey Toplantis1 Ankara’da yapildi. 30
konsey liyesinden biri olarak toplantiya katildim. Giimriik

ve Ticaret Bakanimiz ile Adalet Bakanimizin istirak ettigi
toplantida konsey iiyesi olarak biz de gorlslerimizi
belirttik. Turizm konulariyla ve sorunlarimizla ilgili
raporumu sunabilecegim 1ilgili bakanlar toplantiya

katilmadilar. Bu sebeple TOBB Baskani1 Rifat
Hisarciklioglu ile bu konu hakkinda goriistim.
Oniimiizdeki dénemde vyapilacak toplantida Turizm
Bakanimiza ve Orman Bakanimiza bolgemizin sorunlarin
iceren raporumu sunacagim. 2012 yilinin bdlgemize ve
milletimize hayirli olmasini dilerim.” diyerek sozlerine
son verdi.

TOBB Ticaret ve Sanayi Odalar1 Konsey Toplantisi

Ankara’da Gerg¢eklestirildi

Tiirkiye Odalar ve
y Borsalar Birligi
e (TOBB) Ticaret ve
™ Sanayi Odalar:
Konsey Toplantist,
TOBB Baskani
Hisarciklioglu, Glimriik ve Ticaret Bakan1 Hayati Yazici,

TURF Eon-ﬁ '.?ﬁf =ALA§BIRL A »"
I
|

Adalet Bakan1 Sadullah Ergin, TOBB Ticaret ve Sanayi
Odalann Konseyi Bagkani Osman Yildirim ile konsey
tiyelerinin katilimiyla Ankara’da TOBB Birlik
Merkezi’nde 22.12.2011 tarihinde ger¢eklestirildi.

Toplantinin agilisinda konusan TOBB Bagkani M. Rifat
Hisarciklioglu, son ekonomik gelismeleri, is diinyasinin



URKIYE ODALAR ve BORSALAR BIRLIGI

sorunlarini, Onerilerini ve beklentilerini
degerlendireceklerini, yeni hazirlanan ¢ek mevzuati basta

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 (FTSO) "nun, 24 Aralik
2011 tarihinde Yat Butik Otel’de diizenledigi “Motivasyon
ve Olumlu Diislince” egitimine turizm, magazacilik,
reklam, emlak, sigorta, egitim sektorii ve  FTSO
iiyelerinden olmak iizere toplam 42 kisi katildi.

[zgoren Akademi Egitim ve Danmismanlik Firmasi
egitmenlerinden Ilker Kald: tarafindan verilen 1 giinliik
egitim boyunca katilimcilara, motivasyon nedir,
motivasyonun islevi, motivasyonsuzluk belirtileri,
gelecege doniis, biiylik resmi gorebilmek, hedefler,
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olmak iizere ticaret hayatini etkileyen yargi siireglerini ve
hukuki diizenlemeleri tartisacaklarini belirtti.

kendini tanimak, kendi
degerini kesfetmek,
olumlu disiince, is
hayatinda motivasyon,
mutlulugun regetesi adli
konu basliklarinin
sunumu yapildi.

Bir isi yapmak i¢in
duyulan giiclii istek ve
0 grenmeyi
kolaylagtiran itici gii¢
motivasyondur.
Isletmelerde
motivasyon ve
verimlilik ¢aligmalarina
destek vermek,
isletmelerin
devamliligin1 saglayan, saglikli bir kurumsal yapiy1
olusturan, kurumlar1 ve kisileri basariya ulastiran en
onemli etmenlerin basinda gelir. Bu baglamda s6z konusu
egitimin amaci olan kiginin bireysel motivasyonu ile is ve
0zel yasaminda etkilesim icince oldugu kisilerin
motivasyonlarint artirmaya yonelik ipuglari, egitimde
Oonemle vurgulanarak, katilimcilara aktarildi.
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PI’O]C Personel Al Ilam

Antalya Ticaret ve
Sanayi Odasi1
tarafindan yiiriitiilen ve
Odamizin da proje
ortag1 oldugu, Turizm
sektoriinlin yiyecek —
icecek hizmetleri alt
sektor grubunda,
Avrupa Yeterlilik
Cercevesi ve Ulusal
Meslek Standartlar1 ile
uyumlu, 6l¢gme, degerlendirme ve belgelendirme sistemi
olusturulmasi1 amaciyla ATSO Mesleki Sinav ve
Sertifikasyon Merkezi isimli AB projesi kapsaminda 14 ay
stiresince tam zamanli asagidaki Ozelliklerde personel
istihdam edilecektir.

Test Merkezi Sorumlusu

+ Universite mezunu tercihen Olgme Degerlendirme
alaninda egitim almis olan,

* MS Office programlarini ve istatistik paket programlari
etkin kullanabilen,

» Tercihen Ingilizce bilen

* Mesleki gelismeleri izleyen ve katki saglayan,

+ {letisim ve yonetim becerisine sahip,

* Basar1 odakli, ekip ¢alismasina yatkin, organizasyon
becerilerine sahip,

* Mesleki egitim alaninda tecriibeli,

* Seyahat engeli bulunmayan,

» Tam zamanli ¢aligabilecek,
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* Erkek adaylar icin askerligini tamamlamus,
*45 yagindan giin almamis olmak.

Test Merkezi Caligsant

« Universite mezunu tercihen Olgme Degerlendirme
alaninda egitim almis olan,

* MS Office programlarini etkin kullanabilen,

» Tercihen Ingilizce bilen

« {letisim ve organizasyon becerisine sahip,

* Seyahat engeli bulunmayan,

* Bagar1 odakl, ekip ¢alismasina yatkin,

* Tam zamanli ¢alisabilecek,

* Erkek adaylar i¢in askerligini tamamlamis

* 35 yasindan gilin almamis olmak.

Ozgegmislerin 1 Ocak 2012, Pazar giinii saat:17.00’a
kadar info@atsomesem.org.tr adresine gonderilmesi
gerekmektedir.

Sorularmiz i¢in: info@atsomesem.org.tr
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Sermaye ve Emtia Piyasa Verileri

Oda v e
Borsalarimizin
giivenilir kaynaktan
finans bilgilerine en
hizl1 big¢imde
ulasmalarini
saglamak ig¢in,
Birligimiz Bilgi
Hizmetleri Dairesi
tarafindan Sermaye
ve Emtia Piyasalar1 Verilerini iceren web sayfalar
hazirlanmistir.
Foreks Bilgi Iletisim Hizmetleri A.S. tarafindan saglanan
verilerden olusturulan web
sayfalarinda, IMKB hisse
A ~ senetleri, VOB, tahvil-bono ve
h yatirrm fonlarma ait veriler 15
.&J’ dakika gecikmeli, uluslar arasi
endeksler ise glin sonu kapanis
degerleri olarak

i

yayinlanmaktadir. Ayrica altin, ddviz, yatirirm fonlari,
yurtdigi emtia piyasalari ile ticaret borsalarimizda olusan
fiyat bilgilerine de site iizerinden ulasilabilmektedir.

S6z konusu web sayfalarina Birligimiz web sitesi
sayfasinda “Sermaye ve Emtia piyasa Verileri” bagligindan
ya da http://piyasalar.tobb.org.tr adresmden ulagilabilir.




Tekel Ruhsatlar1 2012 Siire Uzatim Islemleri

2012 y1li TAPDK satig belgesi siire uzatim iglemleri

TAPDK
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tarihleri 01 Ocak 2012-31 Mart 2012 tarihleri arasinda
gercgeklestirilecektir. Siire uzatimlart ile ilgili olarak;

- Saticilarin, bu bedelleri en ge¢ Mart ay1 sonuna kadar
Kurum sicil numaralarin1 beyan etmek suretiyle Tapdk
Kurumu Ziraat Bankasi hesabina yatirarak belge
siirelerinin uzatilmasi talebinde bulunmalari,
- Belirtilen siire i¢inde satis belgesi siire uzatim islem
bedellerini yatirmayan saticilarin belgelerinin Nisan ay1

sonunda gecerliligini yitirecegi, siire uzatim igleminin

Tekel Ruhsati islemlerine

. yeniden belge almalar1 gerektigi,
-Ilk defa satig belgesi talebinde bulunacaklardan da ayni bedellerin tahsil edilmesi gerekmektedir

sona ermesini miiteakip {iriin satin alamayacaklar1 ve

belgelerinin gecerlilik siiresi icerisinde ellerinde bulunan
iriinleri tasfiye etmeye mecbur olduklari,
- Mart ay1 sonuna kadar siire uzatim iglemi yaptirmayan
saticilarin faaliyete devam etmek istemeleri durumunda,

Tiitiin Mamulleri ve Alkollii i¢kilerin Satisina ve Sunumuna liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik'in 15 inci
maddesi ¢ergevesinde, 2012 yil1 satis belgesi bedellerinin asagidaki sekilde belirlenmistir.

Toptan Saticilar

Il merkezlerinde ve Biiyiiksehir belediyesine dahil ilgelerde........................... 1.795 TL.
Birden fazla yerde dagitim yapanlar iGin...........ccceeevierieniiienieniieeieeie e 2.715 TL.
Ilce merkezlerinde ve diger mahallerde..............cccoceeveveeeeeeeeeeeeeeeeeeees 710 TL.
Birden fazla yerde dagitim yapanlar i¢in..........cccceeoeviineiiinieninienicceeee 1.080 TL.
Perakende Saticilar

11 merkezlerinde ve Biiyiiksehir belediyesine dahil ilgelerde........................... 175 TL.
1168 METKEZICTINAC. ... 104 TL.
Diger mahallerde (Belde, KOy g1b1).......cooueriiiiiiiniiiiiiiiciceicccceeeee 33 TL.
Acik icki Saticilar

11 merkezlerinde ve Biiyiiksehir belediyesine dahil ilgelerde........................... 710 TL.
Ilge merkezlerinde ve diger mahallerde (Belde, koy gibi).........cccovvvvuiveveuennnans 259 TL.

2011 Y1l 19-23 Aralik Ticaret Sicil Memurlugu Islemleri
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37

62

27

39

YENI KAYIT
TERK

TESCIL ISLEMI
BELGE

GELEN YAZI

CEVAPLANAN YAZI
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2011 Y1h 19-23 Aralik Oda Sicil Faaliyet Raporu

-9 YENI KAYIT
-9 TERK
- 43 UYE GUNCELEMESI

-2 RAYIC FIYAT TESPIT

Gelen Evrak:93
Giden Evrak:42
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