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Degerli Uyelerimiz;

Bildiginiz gibi 1 Nisan 2018
tarihinde Odamiz en hareketli
secim siireclerinden birini yasadi
ve tiyelerimizin kullandig1 oylar
sonucunda Odamiz Meclisi ve
yonetimi belirlendi. Oncelikle bizleri
bu goreve layik goren, kendilerini
temsil etme ve haklarini korumamiz
konusunda bizleri yeterli bulan
liyelerimize tesekkiirlerimizi sunarim.
Biz bu goreve talip oldugumuzu
soyledik, onlar da bize inandilar,
gilivendiler.

Uyelerimizin biiyiik cogunlugu
1 Nisan’da yapilan Odamiz
Meslek Komitesi ve Meclis Uyeligi
secimlerinde sandik basina giderek
Odaya kars: ilgisiz olmadiklarini
gbstermistir. Ayrica lyelerimiz
kullandiklar1 oylarla, Oda
yonetiminde, yonetim anlayisinda
degisiklik istedikleri mesajini ¢ok net
bir sekilde vermistir. Greve talip olup
liyelerimizin destegi ile bu gorevlere
gelen bizler, iyemizin bu mesajini
¢ok iyi okumaliyiz. Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasi Uyeleri;

Kavga etmeyen

Sesine kulak veren

Gilindelik sorunlarina hizli ve etkili
¢Oziimler {ireten

Birlikte hareket edebilen

Uzun vadede, ayaklari yere basan
projeler tasarlayarak hayata geciren

Temsil ettigi kitle ile bagini hep
koruyan

Oda yoneticileri istedigini net bir
sekilde ifade etmistir.

Bundan sonraki siirecte FTSO
Meclis ve Meslek Komitesi Uyelerinin
calisma temposu, asla se¢im siirecinin
altinda kalmamalidir! Tim Meclis
liyelerimiz, se¢im siirecindeki
renklerini bir kenara birakarak,
Onlimiizdeki 4 y1l siiresince,
enerjilerini, Odamizin hizmet
politikasini gelistirmek yoniinde
harcamalidir. Bir FTSO Meclis
Uyesi, tipki Tiirkiye Biiyiik Millet
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MUSTAFA BUYUKTEKE
FTSO Meclis Bagkan

Meclisi’ndeki milletvekilinin temsil
sorumlulugunun, Oda Meclisinde de
kendisi icin gecerli oldugu bilincini
tagimalidir.

Meslek komiteleri, Oda

calismalarinin mutfagidir

Unutulmamalidir ki Oda
Yonetim Kurulu’nun ve Meclis’in
verimli olabilmesi ve iyi isler ortaya
koymasinda en etkili organ meslek
komiteleridir. Meslek komiteleri, Oda
caligmalarinin mutfagidir. Yonetim
kurulunun ve meclisin alacagi kararlar
ve yapacagl ¢alismalar icin verilerin
tiretildigi birer AR-GE birimi gibidir.
Meclisin ve Yonetim Kurulunun
bilgi ihtiyacini karsilayan 6nemli bir
yapidir. Bu islevin yerine getirilmesi
i¢in komite tiyelerimizin gayretli
olmalar1 gerekmektedir.

Komite tiyelerimiz, Oda meclisi
ile Yonetim Kurulu'nun tyelerle
arasinda bilgi akisi saglayan adeta bir
kavsak noktasidir. Komite tiyeleri,
meslek grubunda bulunan tiyeler

ile iletisimlerini ¢ok iyi stirdiirmeli,
talepleri almali, sorunlari tespit
ederek ¢6ziim {iretmeli ve iist
yonetime sunmalidir. Komitelerimiz
mutfakta iyi isler ortaya cikarttig
slirece hizmet {iretimi ve sunumu
daha iyi olacaktir.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1’nin
basarisinin yolu, meslek komitelerinin
basarisindan ge¢cmektedir. Ve
yine unutulmamalidir ki meslek
kuruluslar1 icra degil; rica makamidir.
Biz birlik beraberlik icinde tek ses
olursak ricalarimiz ilgili makamlarda
etkili olur ve her platformda
istedigimiz sonucu alabiliriz.

Sec¢im siirecinde baslayan ve
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda
degisimi beraberinde getiren
birliktelik ruhunun 4 bin 500
tiyemizin katilimi ile devam etmesini
temenni eder, tiim {iyelerimize
islerinde basarilar dilerim.

Saygilarimla,

s | @GMAKRI
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Degerli Uyelerimiz;
Sevgili Okuyucularimiz;

FTSO’da 2009 yilinda baslayan
hizmet seriivenimizde yeni bir gorev
ve heyecanla sizlerle birlikteyiz.

Siz iiyelerimize ve Fethiyemize

hizmet yolculugumuz, 2017 yilt
Temmuz ayindan itibaren baslayan
secim calismalari ve 1 Nisan 2018
tarihinde yapilan Oda segimleri ile
yeni bir stirece girdi. Uzun bir se¢im
maratonunu huzur i¢cinde, Odamiza,
Fethiyemize ve is diinyasina yakisir bir
olgunlukla tamamladik. Hedefimiz,
secimlerin saygi, sevgi ve nezaket
ortaminda bir biitiinliik icerisinde
yapilmastydy; bu siirecten alnimizin
akiyla ¢tkmak hepimizi mutlu etti.
Secim sonuglar1 agiklandig andan
itibaren soyledigim gibi; bu se¢imin
kaybedeni yok, kazanani ise her zaman
tiyelerimiz, Odamiz, Fethiyemiz ve
Seydikemerimiz olacak.

FTSO olarak hep birlikte 6rnek
bir demokrasi miicadelesi verdik,
siz degerli liyelerimizin destegi
ile kazandik ve ynetim gérevini
devraldik. Aslinda sec¢im ¢alismalar1
i¢in yola az arkadasla ¢iktik, sayimiz
giderek artt1 ve daha sonra ise
kalabalik bir ekibe ulastik. Cok ¢alistik
ve emegimizin de karsiligini aldik.
Oncelikle secim siirecinde bize destek
veren veya vermeyen se¢imlerin
biiyiik bir olgunluk i¢inde ge¢mesine
katkida bulunan biitiin iiyelerimize
ve camiamiza bize gosterdikleri
giiven ve tevecciih i¢in tesekkiirlerimi
sunuyorum. Ayrica gecen dénem gorev
yapan 38 meclis liyesi arkadasima,
yonetim kurulu ve meclis divani
tiyelerine yaptiklari hizmetler ve
emekleri icin tesekkiir ediyorum.

FTSO segimleri sonucunda
belirlenen ve vakit kaybetmeden
goreve baglayan Yonetim Kurulumuzu,
Meclis Bagkanimizi ve Meclis
Divanimizi, Meclis Uyelerimizi, TOBB
Genel Kurul delegelerimizi, Meslek
Komitelerimizi ve Disiplin Kurulu
tiyelerimizi de kutluyor, basarilar
diliyorum.

Artik mavi-kirmiz yok,
Fethiye var

FTSO yo6netimine hizmet i¢in
talip olduk, siz tiyelerimiz de
oylarinizla bizlere emanet ettiniz.

Bu emanete en iyi sekilde sahip
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OSMAN CIRALI
FTSO Yonetim Kurulu Baskam

¢tkmak ve {iyelerimizin bu giiven

ve tevecciihiine layik olmak bizim

en 6nemli gérevimiz. Bu gérevimizi
ilkeli durusumuzdan vazge¢meden,
ilklere imza atarak yerine getirmenin
kararlilig icindeyiz. Kisir ¢ekismeler
ve popiilist yaklasimlar yerine akil
ve istisare kiiltiirlinii benimseyerek
projelerine odaklanan ODA haline
gelecegiz.

Secimlerde elde ettigimiz basari
elbette ki ¢ok gurur verici Snemli ama
asil bundan sonrasi ¢ok daha 6nemli.
Bu bir bayrak yaris1 ve takim oyunu.
Dolayisiyla basar1 hepimizin basarisi.
Bu nedenle se¢im sonuclari agiklanir
acitklanmaz “artik mavi ve kirmizi
diye bir ayrim yok” dedim ve mavi
kravatimi ¢ikardim tiim ekibimden
de mavi kravatlarini ¢ikarmalarini
istedim. Artik sen-ben yok biz var.
Hep birlikte {iyelerimiz ve Fethiye’ye
hizmet icin birlik olmaliy1z.
Ciinkii asil olan
iiyelerimizin ve
Fethiyemizin kazanmasi...

Verdigimiz sozleri teker teker
yerine getiriyoruz

Onceligimiz hep soyledigimiz ve
s6z verdigimiz gibi seffaf, paylasimci
ve hesap veren bir oda yonetimi olmak.
Basta Babadag Teleferik Projesi olmak
tizere her konuda seffaf olacagiz.

Gelirimizi, giderimizi agiklayacagiz.
Bundan hig kimsenin kuskusu olmasin.
Secim siirecinde verdigimiz sozlerin
hepsinin arkasindayiz. “Oda’nin bize
ne faydasi var” algisini degistirmekte
kararliy1z. Gérevde oldugumuz
donemde Fethiye icin ¢alisip
tiyelerimizin sorunlarinin ¢6ziimi i¢in
hizmet liretecegiz. Ayrica Fethiye i¢in
yapilacak her hizmetin de destekgisi
olacagiz. Universite ile ilgili verdigimiz
sozlerin de arkasindayiz.

Babadag Projesi’nde

seffaflik olmazsa olmazimiz
Biz hesap verebilir bir Oda
yOnetimi i¢in yola ¢iktik. Seffaflik
ve mali disiplin olmazsa olmazimiz.
FTSO’nun diger Odalardan farki bir
sirketinin olmasi. Babadag Projemiz
var. Gegtigimiz donemde seffaflik
istedikce ‘Babadag’t engelliyorlar’ diye
elestirildigimiz Babadag Projesi’nin
en iyi sekilde ve en kisa zamanda
tamamlanmasi i¢in ne gerekiyorsa
yaplyoruz, yapacagiz. Projeyi titizlikle
takip ediyoruz, goreve gelir gelmez
ihaleyi alan firmayla temasa gecerek,
bilgi aldik ve teleferigin ne zaman
bitmesi gerekiyorsa o zaman bitmesi
i¢in yogun bir ¢alisma baslattik.
Babadag kira siiresinin uzatilmasi
talebimizi Orman Miidiirliigiine ilettik.
Siire uzatimi talebimiz kabul gordii,
boylece kira stiremiz 29 yila ¢ikt1.
Teleferik kalkis istasyonu yerinde
degisiklik yapilacak. Imarla ilgili &n
izinlerin alinmas siirecindeyiz. izinler
alinip imar plani onaylandiktan sonra
ingaata hizli bir sekilde baslanacak.
Projede su anda 2’inci telesiyej hatt
bitmek {izere, teleferik i¢in ekipmanlar
iretiliyor ve Agustos ayinda Isvicre’den
Fethiye’ye sevkiyat baslayacak.
Teleferigin tamamlanmast ile birlikte
1700 metre pistine 13 dakikada seyahat
edilebilecek. Projenin en kisa zamanda
tamamlanarak turizme kazandirilmasi
i¢in ¢alistyoruz. 2020 yilinda bu projeye
emek vermis 38 arkadasimla birlikte
orayl1 acacagiz. Bu proje tiim Fethiye’ye
hizmet edecek. Geliri de Fethiye’nin
egitimine ve tanitima harcanacak.
Biitiin bu siirecte sirketlerimizin
hesaplarini da iiyelerimizin ve
kamuoyunun bilgisine sunacagiz.

Seydikemer’e verdigimiz
sozii tuttuk
Secim siirecinin tamamlanmasiyla



birlikte tiim organlarimiz ve
temsilcilerimizle FTSO ailesi

olarak tek viicut olduk ve ailemizle
birlikte iiyelerimize, Fethiyemize

ve Seydikemerimize hizmet etme
yolunda kararli adimlarla yol
aliyoruz. Seydikemer bizim i¢in ok
6nemli. Orada iiyelerimiz var. Bu
nedenle ilk icraatlarimizdan biri de
Seydikemer’e temsilci atamak oldu.
Seydikemer’de faaliyet gosteren
iyelerimizin, Fethiye’de bulunan
Oda hizmet binasina kadar gelmeden
temel hizmetlerden faydalanabilmesi
amaciyla Seydikemer Esnaf ve
Sanatkarlar Odas1’'nin ofis vererek
yardimc1 olmasiyla haftada bir giin,
Cuma giinleri orada hizmet vermeye
bagladik. Uyelerimiz, Oda Kayit Belgesi
ve Faaliyet Belgesini Seydikemer’den
alabiliyor. Belge hizmetinin yani sira
KOSGEB destekleri ve diger devlet
hibe, fon ve tesvikleri hakkinda da
isteyen iiyelerimize bilgi veriliyor.
TOBB Genel Kurulu’na
katildik

Mayis ayinda Meclis Bagskanimiz
Mustafa Biiyiikteke, Odamiz Genel
Kurul Delegelerimizle birlikte iist
kurulusumuz TOBB’un 74’{incii
Genel Kurulu’na katildik. Birlik
ve beraberlik icinde coskulu gegen
Genel Kurul’da her yil il, ilge biitiin
Tiirkiye'yi dolasarak, biiyiiksehirler
disinda Anadolu sanayicisi ve
tiiccarini da kucaklayan, destekleriyle
bizi motive eden Sayin M. Rifat
Hisarciklioglu, TOBB se¢imlerinde
katilan delegelerin tamaminin oyunu
alarak yeniden Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Baskanligina secildi.
Ulkemizin ekonomi basta olmak
tizere tiim sorunlarinda éncii rol
istlenen, yurt diginda da Avrupa
Odalar Birligi (EUROCHAMBRES)
Bagkan Yardimciliginin yani sira
iye oldugu hemen her uluslararasi
kurulusun yonetiminde yer alarak
Tiirk is diinyasini ve Tiirkiyeryi
basariyla temsil eden Bagkanimiz
Hisarciklioglu'na ve yeni TOBB
yonetimine basarilar diliyorum.

KOBTI’lerimizin finans ihtiyacinin
piyasa faizlerinin ¢ok altinda bir
oranla karsilanmasi i¢in biitiin oda
ve borsalarla birlikte elini tasin altina
koyarak, nefes kredisini baslatan,
tiyelerimizin Kredi Garanti Fonu’ndan
kredi almalarinda kefil olan, istihdam

seferberliginde oncii rol {istlenen,
sorunlarimizin ¢6zimii i¢in gecesini
glindiiziine katarak calisan Sayin
Hisarciklioglu baskanligindaki TOBB
yonetiminin yeni dénemde de basarili
olacagina ve istikrarli ve giiclii Tiirkiye
i¢in ekip ruhuyla verimli projelere
imza atacagina yiirekten inaniyorum.

“Yeni Hedefler, Yeni Ufuklar, Yeni
Heyecanlar” slogani ile ve genis bir
katilimla gerceklesen TOBB Genel
Kurulu’nda FTSO Baskani olarak ben
de Ticaret ve Sanayi Odalar1 Konsey
Uyesi olarak secilmenin gururunu
yasadim. Genel Kurulumuz tarafindan
bana verilen bu énemli ve anlamli
gorevi en iyi sekilde yerine getirmenin
gayreti icinde olacagim.

Saygideger Uyelerimiz,

TOBB Genel Kurulu konusmasinda
Sayin Hisarciklioglu'nun da
vurguladig1 gibi; “Biz bir biitliniiz ve
birlikte giicliiyiiz”. FTSO y6netimi
olarak bizim de, “Ben” yerine “Biz”
olmak dnceligimiz. Her zaman cat1
kurulusumuz TOBB’un destegiyle
tilkemiz ekonomisi kosullarina ve
kiiresel ticaretin gereklerine uygun,
cagdas ve yenilik¢i bir ydnetim
anlayisiyla, iiyelerimize kaliteli ve
hizli hizmet vermenin ¢abasi i¢inde
olacagiz. Bu cercevede 6nilimiizdeki
donemde meslek komitelerimizle
yapacagimiz {iye ziyaretlerimizi
stirekli hale getirecegiz. Bir taraftan
mevcut projelerimizi en iyi sekilde
devam ettirirken diger taraftan
Fethiye’nin potansiyelini ortaya
ctkaracak yeni projelerle iiyelerimizin
ve is diinyamizin 6niinii agarak ve
kentimizin tanitimini en iyi sekilde
yapacagiz. Fethiyemizin turizm ve
tarimda hak ettigi pay1 artirarak
almasi i¢in ¢alisacagiz.
Tiirkiye’de yeni donem

Geride biraktigimiz dénem, tarihi
bir siirecin de baslangici oldu. 24
Haziran Cumhurbaskani Secimi ve
27'nci Dénem Milletvekili Secimi ile
Tiirkiye’de Milletin iradesiyle kabul
edilen Cumhurbaskanlig1 yonetim
sistemine fiilen bagladi. Secimlerden
basariyla ¢ikan Cumhurbagkanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan’t
ve yeni hiikiimeti tebrik ediyor,
Tiirkiye’nin gliclii ve saglam bir
demokrasi gelenegini yeni donemde
de siirdiirecegine inaniyorum. Sayin
Cumbhurbaskanimizin liderligindeki
yeni hiikiimetimizin de is diinyasi
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kokenli ve icraci isimlerden
olusmas! da memnuniyet verici.
Ozellikle Ticaret Bakanimizin TOBB
camiasindan ¢ikmasindan gurur ve
mutluluk duyduk. Bu yeni dénemde
de Tiirkiye’nin istikrarli ve giliveni
i¢inde biiyiimesine siirdiirecegine
inancim tam.

Birlikte Giiglii Fethiye

Sayin Uyelerimiz,

FTSO olarak, hizmet kalitemizi
lyilestirerek, tiyelerimizin beklenti ve
ihtiyaglarini en iyi sekilde karsilamak
en 6nemli hedefimiz. Girisimcilik
kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi,
girisimcilerimizin desteklenmesi
ve siirdiiriilebilir isletmelerin
kurulmasi dolayisiyla iiretimin ve
istihdamin artmas1 Fethiyemizin ve
Seydikemerimizin zenginlesmesi
amactyla Oda olarak, iiyelerimizin
islerini kolaylastirmak ve yeni
ufuklar sunmak i¢in gerekli egitim,
proje ve destek calismalarimiza
da zaman kaybetmeden basladik.
Genglere ve kadinlara 6ncelik vererek
Fethiye’deki girisimci sayisinin
arttirilmasina yonelik desteklerimiz
devam ediyor.

Secim siirecinde Odamizca
verilen egitimlerin iicretsiz
olacaginin soziinii vermistik.

Bu soziimiiziin de arkasindayiz;
kanunlarca zorunlu olan sertifikali
egitimler hari¢, Odamizin kurumsal
ve kisisel gelisim egitimleri iicretsiz
olacak. Boylece tiim {iyelerimizin
egitimlerimizden yararlanmasi
saglayacagiz. Teknoloji ve

bilisim altyapisini giiclendirerek
hizmetlerimizi siirdiiriiyoruz.
Sosyal medya ve iletisimin glicini
kentimizi ve degerlerimizi ortaya
koymak i¢in daha da yogun
kullanacagiz.

Yonetim Kurulumuz, Meclisimiz,
Disiplin Kurulumuz, Genel Kurul
tiyelerimiz ile “ben degil, biz” diyerek
¢itktigimiz bu yolda sizlerin giiven
ve desteklerinizle yolumuza devam
edecegimize ve verdigimiz tim
sozlerin arkasinda duracagimiza
s0z veriyorum. Politikalarimizi ve
hizmetlerimizi belirlerken de siz
tiyelerimizden gelecek 6neri ve
talepleri de dikkate alacagimizi
hatirlatarak, 2018 turizm sezonunun
bol kazancli ve bereketli olmasini
dilerim.

Saygilarimla,

7 | @GMAKRI
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FTSO’DA YENI DONEM
Osman Cirali

baskanligindaki Mavi Grup
secimlerden zaferle cikti

ethiye Ticaret ve Sanayi
Odasr’nin 1 Nisan Pazar giinii
Fethiye Gazi flkokulunda
yapilan secimlerinde Osman
Ciralr'nin liderligindeki Mavi Grup
ile Akif Arican’in liderligindeki
Kirmizi Grup ile yaristi. Mavi Grup,
secimlerden 13 Meslek Komitesinden
9’unu kazanarak zaferle ¢ikti.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi’nin
meslek komitesi ve meclis tyeligi
secimleri, 1 Nisan Pazar giinii Fethiye
Gazi Ilkokulu’nda (Eski Fethiye Lisesi)
yapildi. Segimlerde, 2005 yilindan bu
yana Yonetim Kurulu Baskanligini
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yapan Akif Arican, Kirmizi Grup lideri;
2009 yilindan 2013 yilina kadar Meclis
Baskan Yardimcisi, 2013 yilindan

bu yana Meclis Bagkani olan Osman
Cirali, Mavi Grup lideri olarak yarist1.

13 Sandiktan 9’u Mavi,

4’ii Kirmizi

Secimlerde Mavi Grup lideri
Osman Cirali, 7 Nolu Yiyecek ve
Icecek Hizmetleri Meslek Grubunda,
Kirmizi Grup Lideri Akif Arican, 4
Nolu Elektrik ve Elektronik Dayanikli
Tiiketim Mallar1 ve 5 Nolu Insaat
Malzemeleri Meslek Grubunda oy

kulland1. 3 Nisan Sali giinii agiklanan
kesin se¢im sonuglarina gore;
FTSO’nun 13 Meslek Grubundan

3 Nolu Insaat Taahhiit Meslek
Grubunda, 4 Nolu Elektrik Elektronik
ve Dayanikli Tiiketim Mallar1 Meslek
Grubunda, 6 Nolu Konaklama
Hizmetleri Meslek Grubunda, 7 Nolu
Yiyecek ve Icecek Hizmetleri Meslek
Grubunda, 8 Nolu Sigorta ve Finans
Hizmetleri Meslek Grubunu, 9 Nolu
Oto Kiralama ve Seyahat Acenteleri
Meslek Grubunda, 10 Nolu Toptan
ve Perakende Gida Ticareti Meslek
Grubunda, 11 Nolu Kuyum Tekstil ve



Ayakkabi Toptan ve Perakende Ticareti
Meslek Grubunda ve 13 Nolu Emlak,
Egitim ve Saglik Meslek Grubunda
Osman Ciral1 Liderligindeki Mavi
Grup basarili olarak FTSO se¢imlerini
kazandi. Akif Arican liderligindeki
Kirmizi Grup ise 1 Nolu Imalatgilar
Meslek Grubu, 2 Nolu Tarim,
Hayvancilik, Su Urtinleri Ticareti ile
Zirai Ila¢ Meslek Grubu ve 12 Nolu
Akaryakit, Otomotiv ve Ulastirma
Meslek Grubu ve 5 Nolu Ingaat
Malzemeleri Meslek Grubunda basarili
oldu.

Ciraly, ilk konusmasinda

birlik mesaj1 verdi

Gegici se¢im sonuglarinin
aciklanmasinin ardindan, 13 Meslek
Grubundan biiyiik ¢ogunlugu kazanan
Mavi Grup Lideri Osman Cirali, ekibi
tarafindan omuzlarda taginarak tebrik
edildi.

Osman Cirali burada yaptig ilk
konusmasinda, “Gecen Temmuz
aymdan bu yana se¢im ¢aligmasi
yapiyoruz, secimler ertelendi. Son 3
aydir da yogun bir sekilde ¢alisiyoruz.
Yola az arkadasla ¢iktik, sayimiz
giderek artt1 ve daha sonra bu kadar
kalabalik bir ekibe ulastik. Yola hep
birlikte devam edecegiz. Biz ¢ok
calistik ve emegimizin de karsiligini
aldik diye diisliniiyorum. Basarili
bir demokrasi miicadelesi verdik ve
kazandik. Ama asil bundan sonrasi
6nemli, Fethiyemizin kazanmasi
6nemli” diye konustu.
“Verdigimiz sozlerin
arkasindayi1z”

Sec¢imlerin ardindan gorev
dagilimlarinin yapilacagini ifade
eden Cirali, konusmasinda “Gegen
doénem gorev yapan 38 meclis iiyesi
arkadasima, yonetim kuruluna ve
meclis divan iiyelerine hepsine
yaptiklar1 hizmetler ve emekleri icin
tesekkiir ediyorum. Yeni donemde
yeni bir olusumla yolumuza devam
edecegiz. Se¢im siirecinde verdigimiz
sozlerin hepsinin arkasindayiz.
Oniimiizdeki giinlerde Meclis
divanimizi, yonetim kurulumuzu,
disiplin kurulumuzu olusturacagiz.
Gorevde oldugumuz dénemde Fethiye
i¢in elimizden geleni yapacagiz.

Bundan hi¢ kimsenin kuskusu olmasin.

Herkesin sahiplenecegi gorevler var.
Biz Oda olarak yaptiklarimizin ve
verdigimiz sdzlerin arkasindayiz.

Fethiye i¢in yapilacak her hizmetin
destekgisi olacagiz” ifadelerine yer
verdi.

“Artik mavi-kirmizi yok,

Fethiye var”

Secim siirecinde verdikleri
tiim sozleri yerine getireceklerini
vurgulayan Osman Cirali, sunlari
sdyledi: “Onceligimiz hep soyledigimiz
ve sz verdigimiz gibi seffaf, paylasimci
ve hesap verebilen bir oda yonetimi
olmak. Babadag Teleferik Projesi’nin
hesaplarini kimse bilmiyordu, biz her
konuda oldugu gibi bu konuda da
seffaf olacagiz. Gelirimizi, giderimizi
aciklayacagiz. Biz hesap verebilmek
i¢in yola ¢iktik. Bizim diger Odalardan
farkimiz 1 tane sirketimiz var, Babadag
Projemiz var. Bizi hep ‘Babadag’i
engelliyorlar’ diye elestirdiler. Biz asla
engellemedik, asla engellemeyecegiz.
En iyi sekilde nasil yapilmasi
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gerekiyorsa ihaleyi alan firmayla
goriiserek, teleferigin ne zaman
bitmesi gerekiyorsa o zaman bitmesi
icin ugrasacagiz. 2019 yilinda insallah
buna emek vermis 38 arkadasimla
oray1 acacagiz. Bu projemiz tiim
Fethiye’ye hizmet edecek. Geliri de
Fethiye’nin egitimine ve tanitima
harcanacak. Bu konuda hi¢ kimsenin
kuskusu olmasin.

Seydikemer bizim i¢in ¢ok 6nemli.
Orada iiyelerimiz var. ilk 6nce onun
caligmasina yapacagiz ve Seydikemer’e
bir temsilci atayacagiz. Universite ile
ilgili verdigimiz sozlerin arkasindayiz.

Akif Baskanima bugiine kadar ki
hizmetleri ve emekleri i¢in tesekkiir
ediyorum. Bundan sonra da hep
beraber calisacagiz.” Osman Cirali
konusmasinin ardindan artik mavi
ve kirmizi diye bir ayrim olmadigini
vurgulayarak ve tiim ekibinden mavi
kravatlarini ¢ikarmalarini istedi.

s | GMAKRI



Mayis - Haziran - Temmuz 2018

FTSO’nun yeni baskani

ethiye Ticaret ve Sanayi

Odasr’'nin yeni Yonetim Kurulu,

6 Nisan 2018 Cuma giinii

yapilan segimle belli oldu.
Osman Cirali’nin Yonetim Kurulu
Baskanliginda calisacak 8 Yonetim
Kurulu Uyesi meclis iiyeleri tarafindan
kullanilan oylarla belirlendi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odast’nin 1
Nisan 2018 Pazar giinii yapilan Meslek
Komitesi ve Meclis Uyeligi Secimleri
sonuglarinin kesinlesmesi ile birlikte
Yonetim Kurulu Baskani ile Yonetim
Kurulunun, Disiplin Kurulu ve Genel
Kurul Delegelerinin belirlendigi ikinci
tur segimler 6 Nisan Cuma giinii
yapildi. Secimler Iige Secim Kurulu
gozetiminde saat 09.30’da basladi. Oy
kullanma islemi, 38 meclis {iyesinin
tamaminin oylarini kullanmasinin
ardindan saat 11.30’da sona erdi. Ilce
Secim Kurulu’nca ilk olarak Yonetim
Kurulunu belirleyen oylar sayildi.
Sandiga atilan 38 zarftan 10”u bos ¢ikt1.
Osman Cirali 28 Meclis Uyesinin oyu ile
FTSO Yonetim Kurulu Baskani segildi.

Sonuglarin agiklanmasinin
ardindan Yonetim Kurulu Bagkanlig
koltuguna oturan Osman Ciralt
ilk yaptig1 aciklamada “Se¢im
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Osman Ciral

sonuclarinin agiklanmasiyla birlikte
mavi kravatlarimizi ¢ikartarak,
Odamiza hizmet icin geldik. Uyelerimiz
demokratik sekilde yapilan se¢imlerde
bizi tercih etti. Fethiyemiz i¢in

hayirli ugurlu olmasini diliyorum.
Secim stirecinde verdigimiz biitiin
sozlerin arkasindayiz. Meclis divani,
meclis {iyeleri diye ayirmadan, tim
arkadaslarimizla bilgi paylasarak,
Odamizla ilgili, tiyelerimizle ilgili biitiin
so.runlarl ¢Ozecegiz” dedi.

“Ilk icraatimiz Nefes

Kredisi olacak”

FTSO {iyelerinin merakla bekledigi
TOBB Nefes Kredisi ile ilgili miijde
veren Osman Cirali “Yeniden TOBB
Nefes Kredisi ¢ikt1. Uyelerimiz telefon
ediyor. ‘Yonetim Kurulunu bir an 6nce
olusturun, bizim paraya ihtiyacimiz var
diyen pek ¢ok tiyemiz var. Gergekten de
ihtiyaglari var. Bu konuyu ilk yonetim
kurulu toplantisinda giindeme alacagiz.
Ik icraatimiz bu konu olacak. Tim
tiyelerimiz yararlanabilsin istiyoruz”
diye konustu.

“Destek veren herkese

tesekkiir ederim”
Sirada Meclis baskanlig1 segimleri

’

oldugunu hatirlatan Bagkan Osman
Cirali soyle devam etti:

“Bizimle yola ¢ikan, bize inanan,
bizi destekleyen tiim iiyelerimize
cani goniilden tesekkiir ediyoruz. 27
oyla yonetime geldik. Kars1 taraftan
da bir arkadas bize oy vermis.

O arkadasimizi bilmiyoruz ama
tesekkiir ederiz. Diger arkadaslara da
tesekkiir ederim. Oda i¢in elimizden
geleni yapacagimizdan kimsenin
siiphesi olmasin. Icimizde géreve
‘hayir’ diyecek arkadas yok. Gorev
paylagimini yaparak 9 kisilik Yonetim
Kurulumuzu olusturduk. Sirada
meclis baskani secimi var. Akabinde
Hesaplari Inceleme Komisyonumuz
ve Satin Alma Komisyonumuz
olusacak. En kisa zamanda da
Fethiye Giig Birligi sirketimizin genel
kurulunu yapacagiz. Babadag'da
gorev alacak arkadaslarimizi da
gorevlendirecegiz. Biitiin iiyelerimize,
ekip arkadaslarima, personelimize
tesekkiir ediyorum. Ingallah basarili
bir 4 yil gegiririz”

FTSO’nun yeni Yonetim Kurulu
Baskani Osman Cirali, daha sonra
Oda personeliyle de bir araya geldi ve
tebrikleri kabul etti.
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FTSO’nun Meclis Baskani
Mustafa Buyukteke oldu

ethiye Ticaret ve Sanayi

Odasinin Yonetim

Kurulu se¢imlerinin

ardindan Meclis
Baskanlik Divani se¢cimleri de
yapildi. FTSO’nun yeni Meclis
Baskan1 Mustafa Biiyiikteke
olurken, Sami Kemik ve
Nurettin Metin Seving Meclis
Baskan Yardimcisi, Akif
Milaslioglu da Meclis Divani
Katip Uyesi oldu.

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasinin 1 Nisan 2018 Pazar
glinii yapilan segimlerinde
belirlenen meclis iiyeleri ilk
meclis toplantisini yapti. 7
Nisan Cumartesi giinii yapilan
meclis toplantisini, meclisin
en yasli iiyesi olmasi sebebiyle
Aydin Ertemli yonetti.

Aydin Ertemli’nin
yonetimindeki Meclis
toplantisinin ilk giindem
maddesine bagli olarak, FTSO
Meclis Baskanlik Divani
secimleri yapildi. Gizli oy agik
tasnif esasina gore yapilan
secimlerde 38 meclis {iyesinden
36’s1 oy kullandi. Sandiktan
2 bos zarf ¢ikarken 34 meclis
liyesinin oylari ile Mustafa
Biiyiikteke Meclis Baskani,
Sami Kemik ve Nurettin Metin
Seving Meclis Baskan Yardimcisi, Akif
Milaslioglu da Meclis Divani Katip
Uyesi olarak secildi.

Tek yumruk olabilirsek
basaramayacagimiz
bir sey yok

Secim sonuglarinin a¢iklanmasinin
ardindan ilk konusmasini yapan Meclis
Baskani1 Mustafa Biiyiikteke, “Sayin
Meclis iiyeleri secimimiz hepimize
hayirli, ugurlu olsun. Bu yeni bir
dénem. Biitiin iiyelerimizin takdiri
bu sekilde olmustur. Kazanan Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasi olacaktir.
Artik bir siireg bitti, yeni bir siireg
basliyor. Bundan sonra renk kalmadi.
Artik hepimizin rengi beyaz. Bundan
sonra iiyelerimize layik olmak igin
calisacagiz. Bize gore iiye mesajini

verdi, ‘artik kavga istemiyoruz’ dedi.
Ticareti gelistirmemiz i¢in bize 4

yil firsat verdi. Eger liyeye kulak
verirseniz, kavga etmezseniz, Fethiye
ticaretini gelistirirseniz belki bir 4

yil daha verebilir. Ama biz burada
kavga edersek Fethiye ticaretine
faydamiz olmazsa iiye yine ciddi bir
degisim yapacaktir. Su anda ciddi
degisim var. Bu iiyenin bize verdigi
anlaml1 mesajdir. Birbirimize saygimiz
olmayinca huzur da olmuyor. Yasadik
bunu daha 6nceki yillarda. Birbirimize
saygili olursak huzurlu bir sekilde 4
yil gideriz. Yonetim Kurulu Bagkani,
Yonetim Kurulu iiyeleri var ama
hepimizin 6zii meclis tyesi. Yapilacak
cok sey var. 38 kisi biz bir yumruk
olabilirsek Kaymakama, Belediye
Bagkanina veya Ankara’ya gidip
Fethiye ticaretini gelistirmek icin

iyi bir talepte bulunursak
basaramayacagimiz hicbir sey
yok. Yeter ki biz birlik olalim,
beraber olalim. Herkesin
projesi, kendi komitesinde
sorumlulugu vardir. Bunu
liitfen 6niimiizdeki giinlerde
meclis divanina getirin.
Benim telefonum 24 saat
acik. Ne zaman isterseniz
arayabilirsiniz. Glivendiginiz,
destek verdiginiz icin tesekkiir
ediyorum. Hepinize hayirl
ugurlu olsun” ifadelerine yer
verdi.

Hesaplar1 inceleme
Komisyonu da

belirlendi

Meclis baskanlik divani
secimlerinin ardindan
Hesaplar1 Inceleme
Komisyonu tiyeleri secildi.
Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi, Hesaplar1 Inceleme
Komisyonunun dogal iiye
oldugu icin komisyona
meclis icerisinde 6 kisi daha
secilerek komisyonun 7
kisiden olusmasina karar
verildi. Hesaplar1 Inceleme
Komisyonuna meclis
icerisinden Mehmet Déver,
Erhan Tiifek¢i, Kerim Arslan, Ramazan
Gilimiishan, Aydin Ertemli, Ugur
Cacaron secilirken Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenecek sayman {iye de
dogal iiye olarak katilim saglayacak.

Secimlerin ardindan Yonetim
Kurulu Bagkani Osman Cirali ve Meclis
Baskan: Mustafa Biiyiikteke tarafindan
meclis iiyelerine Oda rozeti takilarak
tebrik belgeleri verildi. Meclis Bagkani
Mustafa Biiyiikteke’ye rozetini Meclis
Uyesi Mustafa Ozkaya takarken,
Yonetim Kurulu Baskani Osman
Ciralr’ya, Meclis Baskani Mustafa
Biiyiikteke rozet takti. Yonetim Kurulu
Baskani Osman Cirali ve Meclis
Baskan: Mustafa Biiyiikteke toplanti
sonrasi kol kola girerek her konuda
meclisi bilgilendireceklerine, yonetim
kurulu ile meclisin uyum igerisinde
calisacagina s6z verdi.
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YONETIM KURULU UYELERI

Yonetim Kurulu Baskan

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi
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Osman CIRALI

Mete AY

Kemal HIRA

ibrahim ERDEM

Sevket Siireyya GUROL

Halil ibrahim OZTURK

Emre BASARAN

Fatih TUFAN

Ramazan DIiM

Samdan Restoran

Altinaylar Turizm Sanayi ve
Ticaret A.S.

Kemal Hira Sigorta Acenteligi

Ozel Sim Egitim Ogretim Basin
Yaymn A.S.

MG Construction Turizm Seyahat
Tasimacilik insaat Emlak ithalat
Ihracat ve Ticaret Ltd.Sti.

Cep Klinik Iletisim Merkezi Ltd.Sti.

Focus Tour Turizm Tagimacilik
Emlak Insaat ve Ticaret Ltd.Sti.

Carsim Kuyumculuk

Dim Gida Nakliyat Ingaat Taahhiit
Turizm Sanayi ve Ticaret Ltd.Sti.
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ODA MECLIS UYELERI

Mustafa BUYUKTEKE
Meclis Bagkani
N.Metin SEVINC Sami KEMIK AKkif MILASLIOGLU
Meclis Baskan Yard. Meclis Baskan Yard. Katip Uye
Osman CIRALI

Yonetim Kurulu Baskani

Mete AY Kemal HIRA ibrahim ERDEM
Yonetim Kurulu Baskan Yard. Yonetim Kurulu Baskan Yard. Yo6netim Kurulu Sayman Uye

S. Siireyya GUROL  H.ibrahim OZTURK

Emre BASARAN Fatih TUFAN

Yonetim Kurulu Uyesi  Yénetim Kurulu Uyesi  Yénetim Kurulu Uyesi  Yénetim Kurulu Uyesi

Ramazan DIM Harun Y. BALCI
Yénetim Kurulu Uyesi Meclis Uyesi
A.Giirsu OZDEMIR  Kerim ARSLAN

Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Ali CELIK Soner ARICAN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Ramazan S. GUMUSHAN Selamettin YILMAZ

Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Mehmet DOVER  Fikret KOYUNCU

Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Ozan ALTIOK Mustafa OZKAYA

Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Efrayim AKCABEL
Meclis Uyesi

Harun GUNAY Adnan ERDOGAN

Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Ustiin GONEN Erol AKSOY
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Erhan TUFEKCI  Muhammet KOKTEN
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Aydin ERTEMLI Fadil ARDIC
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Turgut YILDIZ Usur CACARON
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
Hiiseyin UCAR Muzaffer BILGIC
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
B. ismail ABACIOGLU
Meclis Uyesi
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Meslete feorndtelerd

1NOLU IMALATCILAR MESLEK KOMITESI

Sira
No

1

AN W B~ W

Organ
Unvam

Komite Bagkani

Komite Bagkan
Yardimcist
Komite Uyesi
Komite Uyesi
Komite Uyesi
Komite Uyesi

Komite Uyesi

Temsilci
Idris ALASAN
Coskun SECIM

Harun GUNAY
Harun Yiiksel BALCI
Adnan ERDOGAN
Recep SOKMEN

Nuri EKINCI

Temsilci Firma Unvam

San Tagimacilik Zeytinyag1 Hayvancilik Gida Sanayi ve Ticaret
Ltd. Sti.

Serdem Efe Insaat Emlak Turizm Ticaret Gida Madencilik Sanayi
fthalat Thracat Ltd. Sti.

Ekoltas Maden Sanayi Ticaret Ltd. Sti.

Hiiner Tag Firmlart G.H. Harun Yiiksel Balci

Ader Plastik Sanayi ve Ticaret A.S.

Ayna Tekne Imalat1 Yatcilik Nakliye Turizm Sanayi ithalat
Thracat Ticaret Ltd. Sti.

Enver Ekinci Tarim Su Uriinleri Ingaat Turizm Sanayi Tagimacilik
D1 Ticaret Ltd. Sti.

2 NOLU TARIM, HAYVANCILIK, SU URUNLERI TICARETIILE

ZIRAIILAC MESLEK KOMITESI

Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1 Komite Baskan1  Atabey SAHIN Tlos Seafood Su Uriinleri Ticaret A.S.
2 Komite Baskan  Yusuf DIKICI Nil Peyzaj Yusuf Dikici
Yardimcist
3 Komite Uyesi Ahmet Giirsu OZDEMIR ~ Ozdemirler Tarim Ticaret ve Sanayi Ltd. Sti.
4 Komite Uyesi Erdogan ERENOGLU Nur Tarim Turizm Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.
5 Komite Uyesi Ahmet OZMEN Ozmen Komisyon Ahmet Ozmen
6  Komite Uyesi Kerim ARSLAN Arslan Komisyon Kerim Arslan
7 Komite Uyesi Ustiin GONEN Oz Tarim Ingaat Nakliyat Turizm Ithalat Thracat Sanayi ve Ticaret
Ltd.Sti.
3 NOLU INSAAT TAAHHUT MESLEK KOMITESI
Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1 Komite Bagkani ~ Habib DEMIR Torun Yapi Ingaat Taahhiit Mimarlik Miihendislik Eksperlik ve
Danismanlik Hizmetleri Ticaret Ltd.Sti.
2 Komite Baskan  Erdem Can CUCEOGLU Erdem Can Ciiceoglu
Yardimeist
3 Komite Uyesi Omer YILDIRIM Aymeh Miihendislik Insaat Taahhiit Turizm Emlak Oto Sanayi
Ticaret ithalat ve Thracat Ltd.Sti.
4 Komite Uyesi Sevket Siireyya GUROL MG Construction Turizm Seyahat Tagimacilik insaat Emlak
Ithalat Thracat ve Ticaret Ltd.Sti.
5 Komite Uyesi Serkan DEVECI Devser ingaat Mimarlik Miihendislik Turizm Madencilik
Nakliye Sanayi ve Ticaret Ltd.Sti.
Komite Uyesi Nurettin Metin SEVINC ~ Seving Insaat Emlak Nurettin Metin Seving
Komite Uyesi Sami KEMIK Miiteahhit Sami Kemik
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4 NOLU ELEKTRIK ELEKTRONIK VE DAYANIKLI TUKETIM MALLARI

MESLEK KOMITESI
Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1  Komite Bagkam  Recep BALCI Hiirriyet Kitabevi Recep Balct
2 Komite Baskan  Sevki ARICAN Arican Iklimlendirme ve Sogutma Sistemleri Sevki Arican
Yardimcist
Komite Uyesi ~ Osman EKIZOGLU Golden Property Osman Ekizoglu
4 Komite Uyesi Erol AKSOY Ceren Klima Erol Aksoy
Komite Uyesi ~ Onder SAHIN Fethiye Onder Bilgisayar Tarim Insaat Turizm Sanayi
ve Ticaret Ltd.Sti.
Komite Uyesi Halil Ibrahim OZTURK Cep Klinik fletisim Merkezi Ltd.Sti.
7 Komite Uyesi Ali CELIK Al Celik Sigorta ve Aracilik Hizmetleri
5 NOLU INSAAT MALZEMELERIMESLEK KOMITESI
Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1 Komite Baskam  Mustafa YIGIT Yigit Tel Mustafa Yigit
2 Komite Baskan  Zekeriya ZEYTINCIOGLU Zekeriya Zeytincioglu Zeytinciogullar Ticaret
Yardimcisi
Komite Uyesi Soner ARICAN Aricanlar Insaat Malzemeleri Ticaret Ithalat Thracat Ltd.Sti.
4  Komite Uyesi  Erhan TUFEKCI Erhan Tiifekei Tiifekei Insaat Ticaret
Komite Uyesi ~ Bilal ERDOGAN M.B.Erdoganlar Tarim Insaat Turizm ve Ticaret Ltd.Sti.
6 NOLU KONAKLAMA HIZMETLERI MESLEK KOMITESI
Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1 Komite Bagkani  Hiiseyin KUP Idee Hotel Restaurant Hiiseyin Kiip
2 Komite Baskan KONCA EROGLU Ekim Proje Danismanlik Turizm Ingaat Enerji Tarim Sanayi ve
Yardimcist Ticaret Ithalat Thracat Ltd.Sti.
3 Komite Uyesi  R. Sitki GUMUSHAN Hotel Yenigeri Ramazan Sitki Giimiishan
4 Komite Uyesi  Cenk SIMSEK Ozcetur Turizm Seyahat ve Ticaret A.S.
5 Komite Uyesi Mert UYSAL Akdeniz Beach Otel Mert Uysal
6  Komite Uyesi Mete AY Altmaylar Turizm Sanayi ve Ticaret A.S.
7  Komite Uyesi ~ Muhammet KOKTEN Kokten Emlak Turizm Insaat Ticaret Ltd.Sti.
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7 NOLU YiYECEK VE iCECEK HiZMETLERI MESLEK KOMITESI

Sira
No

1
2

~N O »n B

Organ
Unvam

Komite Bagkan1
Komite Bagkan
Yardimcist

Komite Uyesi

Komite Uyesi
Komite Uyesi
Komite Uyesi
Komite Uyesi

Temsilci

Mehmet Selim GUNDAY
Nuri BIROL

Aydin ERTEMLI

Izzet Bagekim

Talip ZEYBEK
Osman CIRALI
Selamettin YILMAZ

Temsilci Firma Unvam

Kadin Sosyal Dayanisma Dernegi [ktisadi Isletmesi

Nuri Birol Ermis Zeki Restoran

Yilbas Madencilik Kimya Saglik Hizmetleri Turizm Otopark
Ulastirma Ticaret Ltd.Sti.

TTD Insaat Turizm Gida Kimyevi Maddeler Sanayi Ticaret Ltd.Sti.
Talip Zeybek

Samdan Restauran

Pek Otel Turizm Emlak ingaat Sanayi ve Ticaret Ltd.Sti.

8 NOLU SIGORTA VE FINANS HiZMETLERI MESLEK KOMITESI

Sira  Organ Temsilci Temsilci Firma Unvani
No Unvam
1 Komite Bagkam1 ~ Fadil ARDIC FSM Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd.Sti.
2 Komite Bagkan Ramazan PATAT Ramazan Patat Patat Sigortacilik ve Aracilik Hizmetleri
Yardimcist
3 Komite Uyesi Hakan KARAKAYA Hakan Fotograf¢ilik Turizm ve Tagimacilik Ltd.Sti.
4 Komite Uyesi Hiiseyin NAZLIEL Neta Ekspertiz Hizmetleri Ltd.Sti.
5 Komite Uyesi Yeliz PIRNAZ Atelekom Iletisim ve Bilisim Sistemleri Sanayi Ticaret Ltd.Sti.
6 Komite Uyesi Kemal HIRA Kemal Hira Sigorta Acenteligi
7 Komite Uyesi Mehmet DOVER Armada Amiral Sigorta Aracilik Hizmetleri Ltd.Sti.
9NOLU OTO KIRALAMA VE SEYAHAT ACENTELERI
MESLEK KOMITESI
Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1 Komite Bagkam ~ Ozan AVCI Kudret Avci Petrol Insaat Turizm Ithalat Thracat Sanayi ve Ticaret
Ltd.Sti.
2 Komite Bagkan Fikret KOYUNCU Burakhan Turizm Ingaat ithalat Thracat Nakliye Sanayi
Yardimcisi ve Ticaret Ltd.Sti.
3 Komite Uyesi Emre BASARAN Focus Tour Turizm Tagimacilik Emlak Insaat ve Ticaret Ltd.Sti.
4 Komite Uyesi Turgut YILDIZ Yildizhan Ozel Saglik Emlak Turizm Tagimacilik Ingaat Taahhiit
Dayanikh Tiiketim {thalat Thracat Ltd.Sti.
Komite Uyesi Ertugrul GURKAN Yasar Turizm Sanayi ve Ticaret Ltd.Sti.
Komite Uyesi Umit AKYALI Ekspert Seyahat Turizm Sanayi ve Ticaret Ltd.Sti.
Komite Uyesi Levent ERSOY B-K Turizm Bilgisayar Tasimacilik Ithalat {hracat Sanayi
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10 NOLU TOPTAN VE PERAKENDE GIDA TiCARETI
MESLEK KOMITESI

Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1 Komite Bagkani ~ Emrullah TUNA Emrullah Tuna Mendos Market
2 Komite Baskan ~ Mehmet Akif ERKEK Mehmet Akif Erkek The Oliideniz Shopping
Yardimcist
Komite Uyesi Ugur CACARON Ginta Gida Dagitim Pazarlama Ingaat Sanayi ve Ticaret Ltd.Sti.
4 Komite Uyesi Ramazan DIM Dim Gida Nakliyat Ingaat Taahhiit Turizm Sanayi
ve Ticaret Ltd.Sti.
Komite Uyesi Yiicel OZDEMIR S.S.Bagliagac Tarimsal Kalkinma Kooperatifi
6 Komite Uyesi Erhan BASAR Basar Gida Erhan Bagar
Komite Uyesi Ozan ALTIOK Ozok Pazarlama Ltd.Sti.

TINOLU KUYUM, TEKSTIL VE AYAKKABI TOPTAN VE
PERAKENDE TICARETi MESLEK KOMITESI

Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam
No Unvam
1 Komite Bagkan1 ~ Mehmet KOSE Kose Giyim Mehmet Kose
2 Komite Bagkan Ayfer KIVRAK Ayfer Kivrak Sen Tekstil
Yardimcist
3 Komite Uyesi Mustafa OZKAYA Ozkaya Tekstil Mustafa Ozkaya
4 Komite Uyesi Mustafa BUYUKTEKE  Biiyiikteke Dericilik Turizm Tekstil Ticaret ithalat Thracat Ltd.Sti.
5 Komite Uyesi Fatih TUFAN Fatih Tufan Carsim Kuyum
6  Komite Uyesi Mustafa DEMIRHAN Mirhan Bebe Mustafa Demirhan
7 Komite Uyesi Kemal DIVRIK Divrik Turizm Ticaret ve Sanayi Ltd.Sti.

12 NOLU AKARYAKIT, OTOMOTIV VE ULASTIRMA
MESLEK KOMITESI

Sira Organ Temsilci Temsilci Firma Unvam

No Unvam

1 Komite Bagkani  Turgay Senay SAHIN Sahin-Sa Otomotiv Miihendislik Ingaat Turizm Ticaret

[thalat Thracat Ltd.Sti.
2 Komite Bagkan Volkan ABAKAYA Zirvesan Turizm Tagimacilik Insaat Emlak Sanayi
Yardimcisi ve Ticaret Ltd.Sti.
3 Komite Uyesi Muzaffer BILGIC Muzaffer Bilgic Ticarethanesi
4 Komite Uyesi Hiiseyin UCAR S.S.Fethiye Motorlu Tastyicilar Kooperatifi
5 Komite Uyesi Hasan BOZ 28 Nolu Calica Oliideniz Kooperatifi
6  Komite Uyesi Soner KARAGOZ Dértler Ticaret Soner Karagdz
7 Komite Uyesi Efrayim AKCABEL Akcabeller Cadircilik Turizm Ticaret Ltd.Sti.
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13 NOLU EMLAK, EGITiM, SAGLIK VE SPORTIF
FAALIYETLER MESLEK KOMITESI

Sira Organ Temsilci

No Unvam

Temsilci Firma Unvam

1 Komite Baskam1  Zeynep Ozge ARIKAN Likya Diyet Saglikli Beslenme Estetik Spor ve Yasam Merkezi

2 Komite Bagskan ~ Mehmet Ali UYAR

Yardimeist

Turizm Ticaret Ltd.Sti.
Uyar ingaat Mehmet Ali Uyar

Komite Uyesi Akif MILASLIOGLU Milaslioglu Emlak Akif Milaslioglu

4 Komite Uyesi Salih DUNDAR

Seydikemer Ozel Egitim Rehabilitasyon Merkezi ve Saglik
Hizmetleri Ticaret Ltd.Sti.

Komite Uyesi B. Ismail ABACIOGLU  Ideal Yatirim Emlak Ofisi Properties Biilent ismail Abacioglu

6  Komite Uyesi Ibrahim ERDEM

Ozel Sim Egitim Ogretim Basin Yaym A.S.

Komite Uyesi Dogukan TOYDEMIR Toydemir Turizm Insaat Emlak ve Ticaret Ltd.Sti.

DISIPLIN KURULU UYELERI

Kurul Bagkani Siileyman KAYA
Kurul Uyesi Senol CIRALI
Kurul Uyesi Veli ONVER
Kurul Uyesi Siileyman UYSAL
Kurul Uyesi Sevki ARICAN
Kurul Uyesi Sadi KISA
Osman CIRALI (Yonetim Kurulu Bagkant)
Erol AKSOY

Ramazan Sitki GUMUSHAN

Muhammet KOKTEN

Fadil ARDIC

Fikret KOYUNCU

Akif MILASLIOGLU
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FTSO YONETIMI HIZLA GOREVE BASLADI

Yeni yonetimin
Ik icraati nefes

kredisi oldu

ethiye Ticaret ve Sanayi
Odasinin Osman Cirali
6nderliginde olusan yeni
Yonetim Kurulu 9 Nisan
Pazartesi giinii ilk toplantisini yapti.
Toplantida baskan yardimcilari ve
sayman iiye belirlendi.
Yeni Yonetim, ilk toplantisinda
tiyelerin merakla bekledigi TOBB

Nefes Kredisini de goriisiilerek gerekli

islemlerin baslatilmasi yoniinde karar
aldi. 1 Nisan 2018 Pazar giinii yapilan

FTSO Meslek Komitesi ve Meclis Uyesi

secimlerinin ardindan 6 Nisan Cuma

glinii Yonetim Kurulu se¢imi yapilarak

Yonetim Kurulu Bagkani ve tiyeleri,
meclis tiyelerinin oylari ile secildi.
Osman Crral’’nin Yonetim Kurulu
Baskani olarak belirlendigi se¢cim
sonrasinda, FTSO’nun yeni Yonetim
Kurulu 9 Nisan Pazartesi giinii ilk
toplantisini yapti. Toplantida Kemal
Hira ve Mete Ay’in Yonetim Kurulu
Baskani Yardimcisi, Ibrahim Erdem’in
de sayman {iye olmasina oy birligi ile
karar verildi. Yonetim Kurulu Uyeleri
Ramazan Dim, Halil ibrahim Oztiirk,
Fatih Tufan, Sevket Siireyya Giirol,
Emre Basaran ve 7 Nisan Cumartesi
glinii yapilan se¢imlerde FTSO Meclis
Bagkani secilen Mustafa Biiyiikteke de
Yonetim Kurulu toplantisina katildi.
Yonetim Kurulu Baskani Osman
Cirali, “Se¢imlerimizin ardindan ilk
yonetim kurulu toplantimizi yaptik.
Tim tyelerimize, Fethiyemize ve
Seydikemerimize hayirli ugurlu
olmasini diliyorum. Yonetim
icerisindeki bagkan yardimcilarimizin

ve sayman iiyemizi istisare ederek,
kimseyi kirmadan fikir birligi ile
yaptik. Ekip arkadaslarima yeni
gbrevlerinde basarilar diliyorum.
Meclis baskanimizi da her toplantimiza
davet edecegiz. Meclis Baskanimizi

ve meclisimizi Yonetim Kurulu
caligmalart hakkinda bilgilendirecegiz.
Meclisimizle uyum igerisinde
gahsacagu” diye konustu.

Ilk toplantida iiyelerin
bekledigi karar cikt1

ilk Yonetim Kurulu toplantisinin
glindem maddeleri arasinda Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
gelistirilen Nefes Kredisi de vardi. Oda

tiyelerinin merakla bekledigi karar
Yonetim Kurulunda kabul edilerek
tiyelerin kredi kullanabilmesi i¢in
gerekli caligmalar baglatild.

FTSO iiyelerinin merakla bekledigi
Nefes Kredisi hakkinda agiklama yapan
Baskan Osman Cirali, “Secildigimiz
glin de sOylemistik, ‘ilk icraatimiz
KOBI Nefes Kredisi olacak’ demistik.
Se¢imler nedeniyle y6netim kurulu
toplanamadigi i¢in bu konuda
bir ilerleme saglayamamustik. Tlk
toplantimizda bu konuyu da ele aldik.
Gerekli caligmalar1 baglattik. Thtiyact
olan tiim iiyelerimize hayirli olmasini
dileriz” dedi.
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TOBB Baskan
Hisarciklioglu

guven tazeledi

ifat Hisarciklioglu, TOBB’un
74’tincii Genel Kurulu’'nda
yapilan secimlerde gegerli
oylarin tamamini alarak dort
yil stireyle bagkanliga yeniden segildi.

Hisarciklioglu: “Daha

yapacak ¢ok isimiz var.”

Tiirkiye Odalar ve Borsalar

Birligi’nin (TOBB) 74’{incii Genel
Kurulunda, Baskanligi’na yeniden

M. Rifat Hisarciklioglu segcildi.

Hisarciklioglu, yapilan se¢imde gecerli
oylarin tamamini alarak giiven tazeledi
ve dort yil siireyle yeniden TOBB
Baskani oldu. “Yeni Hedefler, Yeni
Ufuklar, Yeni Heyecanlar” slogani ile
yapilan genel kurulda konusan TOBB
Baskani Hisarciklioglu, “Yeni dénemde
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daha ¢ok, daha hizli, daha verimli
calisacagiz.” dedi.

TOBB’un 74’iincii Genel Kurulu,
14 Mayis Pazartesi gilinii Anitkabir
Atatiirk Mozolesi’ni ziyaretle baslad.
365 oda ve borsanin meclis ve yonetim
kurulu, genel kurul delegeleri ile
genel sekreterlerin yer aldig ziyaret
sonrast TOBB Ikiz Kuleler Konferans
Salonu’nda Cumhurbagkan: Recep
Tayyip Erdogan’in da katilimiyla
hizmet seref belgesi toreni diizenlendi.
TOBB 74’incii Genel Kurulu 15
Mayis Sali glinii Tiirkiye’'nin dort
bir yanindan gelen is diinyasi
temsilcilerinin katilimiyla TOBB
Ekonomi ve Teknoloji Universitesi’nde
devam etti. Genel kurulun temasi

“Vatanimiza, milletimize, istiklalimize,
bayragimiza, 6zgiirliigiimiize,
demokrasimize, bu millete askla
bagliyiz” oldu.

Genis bir katilimla gerceklestirilen
genel kurulda konusan TOBB Baskani
M. Rifat Hisarciklioglu, Tiirk is
diinyasini basariya ulastiracak esas
gliciin birlik ve beraberlikten gectigini
vurgulayarak, “Yapacak daha ¢ok
isimiz var. Hedeflerimiz biiyiik. Tiirkiye
sadece bolgesinin degil, diinyanin
ekonomik devi olacak.” diye konustu.
“Secilen bagkanlarimi ve

delegelerimi kutluyorum”
Oda ve borsa segimleriyle

baslayan, uzun bir se¢im déneminin

tamamlandigini ve TOBB camiasinin



demokrasi sinavindan basariyla
gectigini kaydeden Hisakciklioglu
sunlar1 soyledi:

“Oda ve borsa segimlerimiz
sonucunda baskanlarimizin ytizde
42’si, meclis iiyelerimizin de yiizde
50’si degisti. Ulkemizin dort bir
yaninda, yiiz binlerce tiiccarin,
sanayicinin oylariyla secildiniz;
demokrasinin ve sandigin giiciiyle
buradasiniz. Segilen tiim baskanlarimi
ve delegelerimi, yiirekten kutluyorum.
Zorlu bir dénemi basariyla
tamamlamis olmanin, huzur ve
mutlulugunu yastyoruz. 2013-2018
déneminde hem iiyelerimize hizmet
etme hem de {ilkemiz ekonomisine
katki saglama noktasinda, pek ¢ok
proje hayata gecirdik. Ne yaptiysak,
neleri basardiysak, giiclimiizii sizden
aldik, sizin desteginizle yaptik. Biz, bir
olduk, iri olduk, diri olduk. Sesimiz
daha giir ¢ikt1. Biz, bir oldukg¢a
oniimiizdeki engelleri astik, yeni
yollara ¢iktik.

Dogru ok, menzil alir

Ahiligin, “dogru ok, menzil alir”
diisturuyla, her zaman dosdogru
olduk. Ulkemizin, milletimizin,

camiamizin hak ve hukukunu koruduk.

Bu ¢at1 altinda higbir zaman ayrimcilik
yapmadik. Goniillerimizi de, aklimizi
da farkli seslere, farkl: diisiincelere
agtik. Istisare siinnettir, 6giidiine hep
bagli kaldik. Anadolu’nun sesi, yiiregi
olduk. Bu birliktelik sizlerin eseridir.
Her birinizi tek tek tebrik ediyorum.
Bu siirecte dort ana meseleye
odaklandik. Ilk olarak oda ve
borsalarimizin giiclinii ve kapasitesini
artirdik. Sirket kurmak icin kapi kapi
gezme donemi bitti. Odalarimizi
Tek Durak Ofis’e doniistiirdiik.
Oda ve borsalarimizda dijital
doniisiimii gergeklestirdik. Biitiin
islemleri, tek tusla yapar hale
geldik. Odalarimiz sorumluluk
ald. Organize sanayi bolgelerimiz
gelisti ve sanayi Anadolu’ya yayildi.
Ticaret borsalarimiz, elektronik satis
salonlarini, akredite laboratuvarlarini
ve canli hayvan borsalarini reel
sektoriin hizmetine sundu. Diin,
yabanci dil bilen ¢alisanimiz yoktu.
Bugiin odalar ve borsalar, uluslararasi
projelere imza atar hale geldi. Yurt
disindan kaynak temin ediyor,
Avrupa odalariyla birlikte ¢aligmalar
yapliyoruz. Akredite olan oda ve borsa
sayimiz her sene artiyor. Su an 269

oda ve borsamiz akredite, yani bes
yildizli. Avrupa’nin en iyi odalartyla
ayni hizmeti, ayn1 kalitede verdikleri
belgelendi.
Diinyada ilk iicteyiz

Bugiin diinyada iiyesine en ¢ok
hizmet veren, en gelismis, ilk ti¢ oda
ve borsa sisteminden biri biziz. Yani
Tiirk oda ve borsa sistemidir. Yurt
disinda diyorlar ki, iilkenizde 6zel
sektoriin gelismesini istiyorsaniz,
Tiirkiye’dekine benzer oda ve borsa
yapisi kurun. Iste bu onurun,
bu gururun, bu basarinin sahibi
sizlersiniz. Gecesini giindiiziinii bu
camianin gelismesine, biiyiimesine
adayan, iilkesi ve milleti i¢in, tek kurus
almadan calisan sizleri, oda ve borsa
baskanlarimi, yonetimlerini, meclis
baskanlarimi, meclislerini ve meslek
komitelerini, genel sekreterlerini, yani
bu salonda bulunan sizleri, i¢tenlikle
alkigliyorum. Sag olun, var olun!

Yurt disinda Tiirk is

diinyasinin sesi olduk
Odaklandigimiz ikinci konu,

ozel sektoriimiiziin yurt disindaki

lobisiydi. Eskiden kapisindan dahi

giremedigimiz kiiresel is 6rgiitlerinin

tamaminda artik s6z sahibi olduk.

Ozel sektoriimiiziin ¢ikarlarini tiim

\ %{mr = 'h%ﬂﬁ.-
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diinyada savunan bir camia haline
geldik. Diinyanin en biiyiik is 6rgiiti
olan Milletlerarasi Ticaret Odasi,
Avrupa’nin en biiyiik is orgiitii
Eurochambres, Islam diinyasi is
orgiitii Islam Ticaret-Sanayi Odas,
Asya-Pasifik Konfederasyonu. Segimle
bunlarin hepsinin yonetimine girdik.
Tiirk is diinyasinin sesi olduk.
Demokrasimize sahip ¢iktik
Uciincii 6nceligimiz, iilke
meselelerinde inisiyatif almak oldu. 15
Temmuz hain darbe girisiminde, darbe
bildirisi okunur okunmaz ilk tepkiyi
biz gosterdik. Darbeyi asla kabul
etmiyoruz, secilmis mesru hiikiimetin
yanindayiz, dedik. Biitiin tiyelerimizi
meydanlara, demokrasiye sahip
ctkmaya davet ettik. Teror saldirilarinin
artt1ig1 donemde, “terdre hayur,
kardeslige evet” diyerek Tiirkiye’nin
en biiyiik yiiriiylisiini diizenledik.
Afrin Zeytindali Harekati’'nda, bizzat
sinir bolgesine giderek devletimize
destegimizi gosterdik. Bir kez daha
ifade ediyorum. Bu camia, her zaman
devletinin, milletinin yanindadir.

Ulkemiz i¢in fikir ve proje
tirettik

Dérdiincii olarak, Tiirkiye’nin
zenginlesmesi icin fikir tirettik,
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proje tirettik. Her 6nemli meselede,
bu camianin katki vermesi istendi.
“Istihdam Seferberligi”nde,
finansmana erisimde, “Tiirkiye’nin
Otomobili”nde bu hep boyle oldu.
Iste bu itibardr, giictiir. Tirk
6zel sektoriiniin giiclidiir. Oda ve
borsalarimizin giictidiir. Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi'nin giiclidiir.
Biz biliyoruz ki, sizlerin zenginligi
Tiirkiye’nin zenginligi. Bu bilingle
tiyelerimizin sorunlarini ¢6zmek igin
pek ¢ok alanda adim attik. Mesleki
egitim biiyiik bir sikintiydu. ilk defa
ozel sektor, oda ve borsalarimiz
vasitastyla, mesleki egitimde soz sahibi
oldu. Sirketlerimiz daha ¢ok ihracat
yapsin diye yurt dis1 tasimaciligina
35 milyar avro kefil olduk. Diinyada
en ¢ok TIR karnesi veren kurulus
haline geldik. Tiim biiyiik kara giimriik
kapilarimizi modernize ettik. Kredi
Garanti Fonu kanaliyla, KOBI’lerin
finansmana erisimini kolaylastirdik.
Uyelerimize kefil olduk. TOBB Nefes
Kredisi ile bugiine kadar uygulanmis
en diisiik faiz oraniyla, KOBI'lerimiz
kredi ald1. Yaklasik 700 bin iiyemiz,
tiim bunlar sayesinde ucuz kredi
i.mkémma kavustu.
I§ ve yatlrlm ortaminin
oniindeki engeller kalkt:
Kiiltlirlimiizde giizel bir s6z var:
Zorlastirmayin, kolaylastirin. Biz de is
ve yatirim ortami dniindeki engelleri
tespit edip hiikiimetimizle birlikte

M_Rifat HIS

TOBB Baskan
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kaldirdik. En ¢ok sikayet ettigimiz
konu olan istihdam maliyetlerinin
diisiiriilmesini sagladik. Is saghg: ve
glivenligi mevzuati, KOBI’lerimize
biiyiik yiikler getiriyordu, bunlar1
kaldirdik. Mesleki yeterlilik konusunda
da hemen inisiyatif aldik. 81 ilde
tiyelerimize tehlikeli mesleklerde
sinav ve belgelendirme hizmeti verdik.
Ceke olan giiven kaybolmustu. Burada
da yine bir ilki gergeklestirdik. Ceke
itibarini yeniden kazandiran kare

kod uygulamasini hayata gegirdik.
Sanayicinin iizerindeki emlak vergisi
yiikiiniin azaltilmasini sagladik.
Konutta, beyaz esyada, mobilyadaki
vergiler, bizim 6nerimizle indirildi.
Turizm sektdriinde ugak ve kruvaziyer

CIRALI, TSO KONSEY UYESi SECILDi

Turkiye Odalar Borsalar Birligi’nin (TOBB) 74’incl genel kuruluna Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baskani Mustafa Buyukteke, Yonetim Kurulu
Baskani Osman Cirali, genel kurul delegeleri Ramazan Sitki Gimushan,
Muhammet Kokten, Fikret Koyuncu, Fadil Ardi¢, Akif Milaslioglu, Erol Aksoy

katild.

Yapilan secimlerde Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Osman Cirali,
TOBB Ticaret ve Sanayi Odalari Konseyi tyeligine secildi.
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destekleri, bizim talebimizle getirildi.
Sigorta acentelerimizi KOBI kapsamina
aldirdik. Hep sikéyet ettigimiz damga
vergisinin kapsamini daralttik. Yillardir
hep talep ederdik. Vergisini diizenli
6deyen miikellef i¢in, yiizde 5 vergi
indirimi de nihayet geldi. Biriken KDV
alacaklarimiz konusunda da talebimiz
{izerine bir ¢aligma baslatildi. Bunun
da sonuglanmasini bekliyoruz. Tarimda
50 yillik hayalimiz gercek oldu.
Lisansli depoculuk sistemini baslattik.
Uriin ihtisas borsasi icin de ilk adimi
attik. Biiyiik sikint1 yasadigimiz bir
bagka alan, yarg1 sistemiydi. Ozellikle
is mahkemelerindeki davalarda,
isveren yiizde 99 haksiz ¢ikiyordu.
Bunu degistirmek iizere, zorunlu
arabuluculuk sisteminin uygulamaya
alinmasini sagladik. Aylar, hatta
yillar siiren davalar, artik giinler-
haftalar icinde ¢oziiltiyor. Bu vesileyle,
bizlere her zaman destek olan Sayin
Cumbhurbaskanimiza, Basbakanimiza,
bakanlarimiza ve Meclisimize,
bizimle birlikte ¢alisan, emek veren
biirokratlarimiza, camiamiz adina
tesekkiir ediyorum.
Uyelerimiz basar1 hikayesi
yazdi

iceride ve disarida teror
orgiitlerinin saldirilarina ragmen,
Ozel sektoriimiiz daha fazla galist,
tiretti. Tiirkiye ekonomisi hizli bir
toparlanma ve biiyiime gosterdi.
Oda ve borsa liyelerimiz gecen sene
yeni bir basar1 hikayesi yazd. 1,5
milyon ilave istihdam sagladik. 327
milyar lira makine-techizat yatirimi
yaptik. 160 milyar dolar mal ihracati
gerceklestirdik. 44 milyar dolar
turizm ve tasimacilik geliri elde
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TOBB’UN YENi YONETIM KURULU

M. Rifat Hisarciklioglu

Ali Kopuz (istanbul TB)

Selcuk Oztirk (Konya TO)

Salih Zeki Murzioglu (Samsun TSO)
Ayhan Zeytinoglu (Kocaeli SO)

Tamer Kiran (IMEAK DTO)

Faik Yavuz (Ankara TB)

Cengiz Glnay (Tekirdag TSO)

Mahmut Ozgener (izmir TO)

Davut Cetin (Antalya TSO)

Oztirk Oran (istanbul TO)

Zeki Kivang (Adana SO)

Oguzhan Ata Sadikoglu (Malatya TSO)
Ozer Matli (Bursa TB)

Engin Yesil (Diyarbakir TB)

Omer Zeydan (Eskisehir TB)

Hakan Ulken (Aydin TO)

Saban Aziz Karamehmetogdlu (Rize TSO)
Mehmet Blyuksimitci (Kayseri SO)
Suat Selim Kandemir (Usak TSO)
Mustafa Cihat Lokmanoglu (Mersin DTO)

ettik. Biitiin diinyaya, bu milletin
neler yapabilecegini gosterdik. Tim
bunlari sizlerle basardik. Oda ve
borsalarimizda ortaya koydugunuz
cagdas vizyonla basardik. Iste bu
nedenle Tiirk 6zel sektoriiniin
temsilcisi delegelerimizi yiirekten
kutluyor, her birinize ayr1 ayr1 tesekkiir
ediyorum. lyi ki varsiniz!

E-ticaret ve e-ihracat

hamlesi baslatmaliyiz
Sikintilarimiz var mi? Elbette var.
Bunlari da biliyor, hitkkiimetimizle
paylastyor, ¢cd6zmek igin ¢alistyoruz.
Daha yapacak ¢ok isimiz var. Ulkemizi
hak ettigi yere ¢ikarmak igin, is
diinyas: daha hizli kosmak zorunda.

Baskan

Baskan Yardimcisi
Baskan Yardimcisi
Baskan Yardimcisi
Baskan Yardimcisi
Baskan Yardimcisi
Sayman Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Uye

Is diinyasinin hizli kosabilmesi icin
de, bizim 6nden gidip, yolu agmamiz
gerekiyor. Oda ve borsalarimizda
tahkim ve arabuluculuk merkezleri
acacagiz. Cografi isaretli tirlinlerimizi,
helal gida sertifikasina sahip
tirlinlerimizi &nce iilkemizde sonra
diinyada yayginlastiracagiz. Yerli

ve akilli tiretimle ithalat1 yiiksek
tirlinlerin Tiirkiye’de iiretilmesini
saglamaliyiz. E-ticaret ve e-ihracat
hamlesi baglatarak, yeni {iriinlerle yeni
pazarlara girmeliyiz.

Tiirkiye’yi bu cografyanin
girisimcilik {issii yapmaliyiz. Nitelikli
eleman acigin1 kapatmak iizere,
mesleki egitim sistemini 6zel sektorle
tam entegre kilmaliyiz. Bu hedefler

i¢in, tizerimize diiseni yapmaya
haziriz, yapacagiz.
Hayal gibi goriinen
hedeflere birlikte
ulasacagiz

Saygideger Baskanlarim ve
Delegelerim; bugiine kadar sizlerle
birlikte, hayal gériinen nice hedefi
gercege dontistiirdiik. Bugiin hayal
gibi goriinen nice hedefe de yarin, yine
birlikte ulasacagiz. Umutsuzluga asla
prim vermeyecegiz. Fitneyi, ayrismay1
asla yanimiza yaklastirmayacagiz.
Kimseyi otekilestirmeyecek, Gteki diye
gormeyecegiz. Tim farkliliklarimizi
zenginlik olarak kabul edecek,
Tiirkiye’yi bu zenginlikle daha
da biiyiitecegiz. Biz kendimize
giiveniyoruz. Hedeflerimiz biiyiik.
Tiirkiye sadece bdlgesinin degil,
diinyanin ekonomik devi olacak.
Diinyada en fazla uluslararasi
miiteaahhit Tiirkiye’den ¢ikacak.
En fazla tasimay1 Tiirk lojistikgileri
yapacak. En fazla turisti Tiirk otelleri
agirlayacak. Tiirk perakendecileri diinya
capinda dagitim aglar1 kuracak. Tiirkiye
en fazla sanayi mali ihracati yapan
tilke olacak. Cevre cografyamizda her
yerde santiyelerimiz, yatirimlarimiz
bulunacak. Tiirk ciftcisi sadece
tilkemizi degil, tiim diinyay1
besleyecek. Tiirk mallari fiyatiyla degil,
kalitesiyle tercih edilecek. Uluslararasi
yatirimcilar Tiirk sirketlerine
ortak olmak igin siraya girecek. Ve
diinyadaki her evde en az bir Tiirk mali
kullaniliyor olacak. Mustafa Kemal
Atatiirk’{in ve aziz sehitlerimizin
emaneti olan bu {ilke, hepimizin
omuzlarinda yiikselecek ve yeniden
lider iilke haline gelecek. Bunu da hep
birlikte bagaracagiz.
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FTSO’nin yeni yonetimine ilk ziyaret
Sahiner ve Saatci’dan

Yeni yonetime ilk tebrik ziyaretini Fethiye Kaymakami1 Muzaffer
Sahiner ve Fethiye Belediye Baskan1 Beh¢et Saatci yapt1

ethiye Ticaret ve Sanayi
Odasinin Yonetim Organlari
secimlerinin tamamlanmasinin
ardindan ilk tebrik ziyaretini
Fethiye Kaymakami Muzaffer Sahiner
ve Belediye Baskani Behcet Saatci
gerceklestirdi. 9 Nisan Pazartesi giinii
gerceklesen ziyarette Muzaffer Sahiner
ile Behget Saatc1’yt FTSO Meclis
Bagkani1 Mustafa Biiyiikteke, Yonetim
Kurulu Baskani Osman Cirali, Yonetim
Kurulu Uyeleri Kemal Hira, Sevket
Siireyya Giirol, Fatih Tufan, [brahim
Erdem, Meclis Baskan Yardimcisi
Nurettin Metin Seving, Meclis Divani
Katip Uyesi Akif Milashioglu, Meclis
Uyeleri Efrayim Akgabel, Selamettin
Yilmaz, Fadil Ardi¢, Mehmet Déver,
Harun Yiiksel Balci, Kerim Arslan,
1 Nolu Meslek Komitesi Bagkan
Yardimcisi Coskun Sec¢im karsiladi.

Her zaman isbirligi

icerisinde calismaya haziriz
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin
yeni yonetimini tebrik eden Kaymakam
Muzaffer Sahiner, “Ilcemizin en
6nemli sivil toplum kuruluslarindan
olan Ticaret ve Sanayi Odamiz se¢im
donemini geride birakti. Bu siire¢
sonunda yeni bagkanimiz segildi.
Kendisine ve yonetim kurulu tiyelerine
hayirli olsun dileklerimizi iletmek tizere
Belediye Baskanimizla beraber geldik.
Bugtiine kadar FTSO’da giizel isler
yapildi. Bundan sonra da isbirligi, goniil
birligi icerisinde bu hizmetlerin devam
edecegine inaniyorum. Yeni yonetime
basarilar diliyoruz. Kamu kurum ve
kuruluslari olarak ticaret odamizla her
zaman isbirligi icerisinde ¢alismaya
hazir oldugumuzu ifade ederim” dedi.
Saatci, “Diyalog icerisinde
coziilmeyecek sorun yok”
FTSO Yonetim Kurulu Baskani
Osman Ciralr’y1 ve yeni Oda
yoneticilerini tebrik eden Fethiye
Belediye Baskani Behcet Saatci
da “Fethiye’nin en 6nemli sivil
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toplum orgtitii olan Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odast bir se¢im dénemi
gecirdi. Kiran kirana bir se¢im
slireci yasandi. Neticede Osman
Kardesim ve ekibi bayragi devraldi.
Daha 6nce gorev yapan yonetime
de Fethiye’ye kazandirdiklarindan
dolayi, zellikle Babadag projesine
verdikleri desteklerden dolay:
tesekkiir ediyoruz. Inaniyorum
ki yeni yonetim de bu projeyi
ve Oda hizmetlerini ¢cok daha
yukarilara tagiyacaktir. Sayin
Kaymakamim da ifade etti; ilcedeki
sivil toplum orgiitleri ve resmi
kurumlarla diyalog igerisinde
Fethiye’de ¢6ziilmeyecek hicbir
problem yok. Ger¢ekten bu
anlamda Saymn Kaymakamin
6nderliginde Fethiye’de ¢ok iyi bir
uyum var. Bu uyumun basariyla
stirdiiriileceginden eminiz. Osman
Kardesim bildigimiz, yemegini
yedigimiz arkadasimiz. Kendisine
kolayliklar diriliyoruz” diye konustu.
Cirali, “Uyum ¢ok 6nemli”
Ziyaretlerinden dolay1 Kaymakam
Muzaffer Sahiner ve Belediye Baskani
Behget Saatci’ya tesekkiir eden

Baskan Osman Cirali, konusmasinda
tiim kesimlerle oldugu gibi miilki
idarelerle de uyum igerisinde ¢alisma
kararliliginda olduklarinin altini gizdi.
Cirali, sunlari soyledi:

“Secim stireci bitti. Biz goreve
basladik. Sayin Belediye Baskanimizin
da dedigi gibi secimler bir bayrak
yarigidir. Biz bayragi devraldik. Odamiz
bugiine kadar Fethiye’de basarili isler
yaptl, bunu hep beraber basardik.
Bundan sonra da birlikte basarilt
islere imza atabilmek, tiim tiyelerimizi
kucaklayarak, birlikte Odamizi daha
ileriye tasimak i¢in bu yola ciktik.
‘Paylasimci olacagiz, seffaf olacagiz’
dedik. ‘Hesap verebilen olacagiz’
dedik. Bu sozleri yerine getirmekte
kararliy1z. Bagarili olmak i¢in uyum
¢ok 6nemli. Fethiye’de se¢ilmis ve
atanmis iki milki amirimiz var. Biz,
sizlerin emrinizdeyiz. Fethiyemize
hizmet i¢in her zaman sizlerle uyum
icerisinde ¢alisacagimiza, sizlerle
birlikte hareket edecegimize s6z
veriyorum. Yapacagimiz ¢aligmalar,
hizmetler, insallah Fethiyemiz i¢in
hayirli olur. Verdigimiz sozlerin
arkasindayiz” diye konustu.
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Rektor Prof. Dr. Harmandar’dan 21yaret

ugla Sitki Kogman Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Mansur Harmandar, Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Osman Ciralr’ya tebrik ziyaretinde

bulundu.

Mugla Sitki Kogman Universitesi'ne bagli devam
eden calismalari yerinde incelemek iizere Fethiye ve
Seydikemer’e gelen Rektdr Prof. Dr. Mansur Harmandar,
10 Nisan Sal1 giinii Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1’'n1

2™

ziyaret ederek Yonetim Kurulu Bagkani Osman Ciralr’ya

yeni gorevinde basarilar diledi. Mansur Harmandar
ve Osman Cirali, Fethiye’de kurulan fakiilteler ve
iniversitelesmesi {izerine sohbet etti. Cirali, Babadag

‘f‘%_

Teleferik Projesinden elde edilen gelirin 6nemli kismini
Odanin faaliyet alaninda devam eden egitim faaliyetleri
i¢in kullanacaklarini kaydetti.

FETHIYE GUG BIRLICI

FTSO, Agritech Tarim Fuari'nda

ethiye Ticaret ve Sanayi Odast,

Agritech Fuarinda bolgenin 6ne
¢tkan tarim {irtinlerini tanitti. Bolgenin
tarim sektdriine yonelik, farkli dillerde
Oda tarafindan hazirlatilan brosiirler
katilimcilarla paylasildi.

Her y1l Fethiye ve cevresinden
tarimcilarin yogun katilimi ile
gerceklesen Agritech Tarim Fuari bu
yil kapilarini 8. kez agt1. 11 Nisan
Carsamba giinii baslayan fuarin
acilisin1 Seydikemer Kaymakami
Haktan Gokeekuyu, Fethiye Belediye
Bagkani Behget Saatci, Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odas1 Baskan: Osman
Criraly, Fethiye Ziraat Odas1 Baskani
Kenan Karayigit, Seydikemer Ziraat
Odasi1 Bagkan1 Mehmet Giimiis

birlikte yapt1. Protokol tiyelerinin
konusmalarinin ardindan fuarin resmi
acilis1 yapildi. Agilis sonrast, protokol
tiyeleri stantlar1 gezdi. Seydikemer
Kaymakami Haktan Gokgekuyu ve
Fethiye Belediye Baskani Behget
Saatci, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasinin standini da ziyaret ederek
bir stire Osman Cirali ve FTSO
yoneticileri goriistiiler.

FTSO Yonetim Kurulu Baskani
Osman Ciralt FTSO Yoneticileri Ader
Plastik ile Akdeniz Medya Grubu
biinyesindeki FRT TV stantlarini
ziyaret etti. Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi standinda, fuar stiresince
bolgemizde yetistirilen tarim irtinleri
ve Ozelliklerine iligkin katilimcilara

bilgi verildi. Tarim ihracati yapan
firmalar ve kisilerle, yapacaklari is
goriismelerinde kullanabilmeleri
amaciyla, Oda tarafindan hazirlatilan
Rusca ve Almanca tarim tir{inleri
brosiirleri paylasildi. FTSO
standinda tarim sektoriine yonelik
tanitimlarin yani sira turizme yonelik
tanitimlara da yer verildi. Babadag
Teleferik Projesi basta olmak {izere
Oda tarafindan yiiriitiilen tanitim
calismalarina katilimcilara aktarildi.
Bolgemize yatirim yapmak isteyen
yatirimcilara yonelik de bilgi aktarimi
saglanabilecek ve isteyen yatirimcilarla
her y1l FTSO tarafindan hazirlanan
Fethiye-Seydikemer Sosyo-Ekonomik
Raporu paylasildi.
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Istihdam tesvikleri yeniden basladi

Istihdam tegvikleri
yenilenerek siiresi
2020’ye kadar
uzatildi. Ayrica gegmis
donem tesviklerini
kullanmayan
isverenlere gecmise
yonelik hak kullanimi
getirildi.
Cumbhurbagkani
Recep Tayyip
Erdogan’in
onderliginde Tiirkiye
Odalar ve Borsalar
Birligi tarafindan
baslatilan 2017

Istihdam Seferberliginin basariya ulasmasi, 1,5 milyon
igsizin istihdam edilmesinin ardindan, 2018 hedefi
yenilendi ve yeni tegvikler agiklandi. Yeni tesvikleri tiim
oda ve borsalara TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu
duyurdu. Yeni tegviklerde siire de uzatildi. Yeni istihdam
tegvikleri 1 Ocak 2018’de baslayacak ve 31 Aralik 2020’de

Yeni istihdam Tesviki Neler Getiriyor?

TESVIKLER

S T
BUYUYED
TERKIYE

TESVIK TUTARI

iLAVE
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Lerin, SEE P

Kigi

 yil boyunca
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Tiim sektor

Lpart crek LEAFIEn:

TESVIK SURESI
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tihdam ed er.e'g_i.ni.r:
rimleri ve yergiler
deviet tar afindan

\erde gegerti.

n
18yl i ey e far 83

SIGORTALI iCIN SARTLAR

sona erecek. Ilave
istihdam tegvikleri
ile igveren, sadece
is¢cinin maasini
odeyecek.

Mevcut ¢alisana
ilave edilen her bir
sigortali ¢alisan
i¢in asgari licret
{izerinden 773 TL
tutarindaki prim ve
vergi ylikiimliliikleri
devlet tarafindan
karsilanacak.
isverenler bu
tesvike konu olan

sigortali ¢alisan icin ayn1 dénemde sigorta primi, destek
ve indirimlerden yararlanamayacak. Ancak bu tesvik harici
tesviklerden diger calisanlari i¢in yararlanma haklar1
bulunuyor. Yeni tesvik programi kapsaminda ilave olarak
2018 yilinda 9 ay boyunca isverenlere aylik 100TL asgari
ticret destegi verilecek.

ISVEREN iCIN SARTLAR

flave Istihdam
Tesviki(imalat Sanayi
ve Bilisim Sektorleri)

Sigortaliya 5.412TLye
kadar 6denecek
ticretler icin;

Tiim SGK pirimleri
(7611ila 2.029 TL) ile
damga ve gelir vergisi
(122TL)

Toplam Aylik kisi basi
883 ile 2.151TL

12 AY

flave Istihdam Tesviki

Tiim SGK Primleri
(761TL) ile damga ve
gelir vergisi (122TL)

Ise alindiklar1 aydan 6nceki
3 ayda 10 giinden fazla
sigortali olmamak

Ise baslayacak sigortaliy1
isverenin 2017’deki
calisan sayist
ortalamasina ilave
olarak calistirmak.

Toplamda aylik kisi
basi 883TL

ISKUR’a kayntli issiz olmak
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Imalat sanayiinde faaliyet gosteren mikro 6l¢ekli isletmeler ve esnaflar igin istihdam tesviki:

TESVIKLER TESVIK TUTARI TESVIK SURESI | SIGORTALI iCiN SARTLAR | ISVEREN iCIN SARTLAR
Bir Senden Bir Prim Destegi (761TL) | 12 ay (6 ay isveren | 18-25 yas arasinda olmak Ise baglayacak sigortaliyy,
Benden Istihdam 6 ay devlet igverenin 2017’deki
Tesviki Ucret Destegi (giinliik | 6deyecek) Ise alindiklar1 aydan calisan sayist

53,4TL olmak onceki 3 ayda 10 giinden ortalamasina ilave olarak

tizere toplam 1,603TL)

Vergi destegi(122TL)

Toplam aylik kisi
bast 2.486TL

fazla sigortali olmamak

calistirmak

ISKUR’a kaytli
issiz olmak

Imalat sektoriinde faaliyet
gostermek ve bu
sektorde ustalik belgesi
sahibi olunan 6zel sekt6r
isvereni olmak.

Ise giris tarihi itibariyle
igverenin birinci derece kan

Isverenin 2017’ deki
sigortall say1s1

veya kayin hismi ya da ortalamasinin 1 ila 3
esi olmamak olmasi
Mesleki Egitim ve Isbas1 Egitim Program Tegvikleri:
TESVIKLER ISBASI EGITiM PROGRAMI SURESi | UCRET SARTLAR
I§ba$1 Egitim 'Progr?r'@ 6 ay 61,65/1.603TL Ogrencilere Giinliik 6-46,6TL
(Imalat Sanay ve Biligim) issizlik 5denegi alanlara giinliik 30,8
. . cep harglig1 6denecek
Isbas1 Egitim Programi 3ay 61,65/1.603TL
(Diger Tim Sektorler)
Isbast Egitim Programi 9 Ay 61,65/1.603TL Katilimcilarin 18-29 yas arasinda

(Gelecegin Meslekleri)

olmast

Isbast Egitim Programi
(Tim Sektorler)

Kurs/Program Siiresi

Aylik 400TL

Kres Yardimi olmak

2-5 yag arasinda ¢ocugu olan kadin

Mesleki Egitim Programi
(MEGIP)

Isverenler Ge¢mis Tegvik Haklarim da

Kullanabilecek

8 Ay

Torba Kanunun yiiriirliige girdigi 1 Nisan

tarihinden 6nceki dénemde tiim sartlar1 tagidigr halde
5510 sayil1, 4447 sayil1, 6111 sayili kanun ve diger
kanunlarla saglanan istihdam prim tegviki, destek ve
indirimlerinden yararlanmamuis isletmeler ve esnaflar, en
gec 31 Mayis’a kadar Sosyal Giivenlik Kurumuna yazili

61,65/1.603TL

olarak bagvurmasi halinde ge¢mise doniik tesviklerden
de yararlanabilecek. 1 Hazirandan sonra gerekli
tiim kosullar saglayan isletme ve esnaflar, istihdam

tesviklerinden yararlanilmayan dénemi takip eden 6 ay
icerisinde Sosyal Giivenlik Kurumuna miiracaat etmesi
sartiyla, bagvuru tarihinden geriye yonelik en fazla 6 aya
iliskin olmak {izere, yararlanilmamis olan istihdam prim
tegviki, destek ve indirimlerinden yararlanabilecek.
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Milli Diisiin,

ugla’da diizenlenen “Uluslararasi

Milli Diisiin Yerli Uret
Sempozyumu”na Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 adina Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Kemal Hira,
Yonetim Kurulu Uyesi Ramazan Dim
ve Meclis Baskan Yardimcist Nurettin
Metin Seving katildi.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:
tarafindan Mugla Sitki Kogman
Universitesi (MSKU) ile Mugla
Ticaret ve Sanayi Odast isbirligiyle,
diizenlenen “Uluslararasi Milli Diisiin
Yerli Uret Sempozyumu”na Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odas1 adina Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Kemal Hira,
Yonetim Kurulu Uyesi Ramazan Dim
ve Meclis Baskan Yardimcist Nurettin
Metin Seving katildi.

MSKU Atatiirk Kiiltiir Merkezi
15 Temmuz Demokrasi Sehitleri
Salonu’ndaki sempozyumda Vali
Esengiil Civelek’in yani sira Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Bakan
Yardimcisi Dog. Dr. Hasan Ali Celik,
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskani
Dr. Osman Giiriin, MSKU Rektorii
Prof. Dr. Mansur Harmandar, Mugla
Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani
Biilent Karakus, Mentese Kaymakami
Caner Yildiz, Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Il Miidiirii Ahmet Bayramer,
tilkemizin cesitli {iniversitelerinden
ve Makedonya Cumhuriyeti,
Kirgizistan, Kazakistan, Ozbekistan
ve Mogolistan’dan &gretim iyeleri,
bilim insanlari, isadamlari, sekt6r
temsilcileri ve 6grenciler yer aldi.

Vali Civelek, sempozyumda yaptigi
konusmada diinyanin en biiyiik
10 ekonomisi igerisinde yer alma,
ihracat1 500 milyar dolara yiikseltme,
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kisi bas1 milli geliri 25 bin dolarin
lizerine ¢ikartmanin tilkemizin 2023
yili hedefleri olarak belirlendigini
vurgulayarak soyle devam etti:
“Degisimin, yeniligin ve
doniistimiin hizla gerceklestigi, 4.
sanayi devriminin yasama gecirildigi
glintimiizde, 2023 yil1 hedeflerinin
gerceklestirilmesinde kalkinmis, refah
icerisinde biiyiiyen, giiclii Tiirkiye
hedefine ulasilmasinda, iilkemiz
sanayisinin gerek bolgesel gerek
kiiresel olgekte, uluslararasi diizeyde
rekabet edilebilirliginin 6nemi ¢ok
biiyiiktiir. Bu konuda sanayimizin
ithalat bagimliligini azaltacak, rekabet
gliclinii arttiracak programlarin hayata
gecirilmesi, sanayimizin uluslararasi
pazarlara entegre olarak gelistirilmesi,
orta-yliksek, yiiksek teknolojik
tiriinlerin sanayimizin ve ihracatimizin
icerisindeki payinin arttirilmasi
i¢in olusturulan kurul ile sanayide
bilgi ve teknolojiye dayanan yiiksek
katma degere sahip yerli iirlinlerin
tiretimlerinin gelistirilmesinin devlet
politikasi, kalkinma politikasi ve sanayi
politikas1 olarak belirlenmesi ayni
zamanda da yerli ve milli {iretim icin
degisik bakanliklarimizca uygulamaya
yansitilan hibe, destek ve tegvik
politikalarin varlig tilkemiz iin yerli
ve milli {iretim alaninda ¢ok 6nemli
gelismelerdir, reform niteliginde
diizenlemelerdir.”

‘Yerli ve Milli Uretim’

olmadan kalkinma olmaz
Yerli ve milli iiretim olmadan

kalkinmanin olmayacagini dile

getiren Vali Civelek, “Son 15 yildir

sanayimizde yapilan yatirimlar

gerceklestirilen teknolojik doniistimler

ve ayni zamanda dordiincii sanayi

devrimine y6nelik Bilim, Sanayi

ve Teknoloji Bakanligimizca
gerceklestirilen calismalarla iilkemiz
yerli ve milli tiretimde basarili bir
sanayi hamlesini gerceklestirecek
kapasiteye sahiptir. Ulkemizin
kalkinmasina, gelismesine,
biiyiimesine ve toplumsal

refahimizin artmasina tretimleri,
ihracatlari, yarattiklari istihdamla
katki saglayan diinya ¢apinda

tiretim gerceklestiren 6zel sektor
kuruluslarimizin sanayicilerimizin
varlig1 gururumuzdur, gliciimiizdiir”
diye konustu. Ulkede yerli ve milli
olmada 6nemli adimlar atildigini

ve Ozellikle savunma sanayinde ¢ok
onemli ¢alismalar yiiriitiildigiini
kaydeden Bakan Yardimcisi Celik,
«Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
olarak yerli ve milli iiretim noktasinda
inceleme, arastirma ve inovasyona ¢ok
biiyiik 6nem veriyoruz. Bakanligimiz,
bakanligimiza bagli ve ilgili kuruluslar
araciligryla destek mekanizmalarini
isletiyoruz. Bu destek mekanizmalarini
bir kism1 KOBI'ler iizerine yoneltiliyor,
bir kismi arastirma merkezlerine
yonlendiriliyor” dedi. MSKU’de

iki giin stiren Uluslararasi Milli
Diisiin Yerli Uret Sempozyumunun
“Yerli Uretimden Diinya Pazarina
Kosanlar” oturumunda Zorlu
Holding Yonetim Kurulu Baskan:
Ahmet Nazif Zorlu, Denizli Ticaret ve
Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskani
Miijdat Kegeci, BMC Holding Yonetim
Kurulu Bagkani Ethem Sancak,
Kiitahya Ticaret ve Sanayi Odas1
Yonetim Kurulu Baskani Erkan Giiral,
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
Daire Bagkani Dr. Ali Murat Siirekli
konugmaci olarak yer aldi.



Seydikemer’den FTSQ’ya ziyaret

eydikemer Kaymakami Haktan

Gokgekuyu ve Belediye Baskani
Yakup Otgoz, Seydikemer’de bulunan
meslek kuruluslari ile birlikte Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasini ziyaret etti.
Ziyarette tarim, alabalik tiretimi ve
egitim sektdriinde yasanan sorunlar ve
¢Oziimleri ele alindi.

Seydikemer Kaymakami Haktan
Gokgekuyu, Seydikemer Belediye
Baskani Yakup Otg6z, Belediye
Bagkan Yardimcilar1 Mustafa Karakus,
Ramazan Kaynak, AK Parti Seydikemer
llce Baskani Salih Giimiis, Seydikemer
Esnaf ve Sanatkirlar Odasi Bagkani
Harun Sagr, Siit Ureticileri Birligi
adina Yusuf Ozbek, Mugla Alabalik
Yetistiricileri Uretici Birligi adina
Hiiseyin Yildirim, Seydikemer
Ulastirma Hizmetleri Esnaf Odast
adina Ramazan Evci, Seydikemer
Muhtarlar Dernegi Baskan1 Mehmet
Giiven, Seydikemer Ziraat Odas1
Baskani Muhsin Giimiis Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odasini ziyaret ederek
Osman Crrali liderliginde olusan yeni
yonetime ‘hayirli olsun’ ziyaretinde
bulundu.

Seydikemer heyetini, FTSO Yonetim
Kurulu Bagkan1 Osman Cirali, Meclis
Baskani Mustafa Biiyiikteke, Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Kemal
Hira, Yonetim Kurulu Uyesi Ramazan
Dim, Meclis Uyesi Mustafa Ozkaya,

2 Nolu Komite Uyesi Atabey Sahin
karsilad1. Ziyaret sirasinda Seydikemer
ekonomisinin 6ncelikli sorunlari
goriisiilda.

Fethiye ile Seydikemer’in etle tirnak
gibi oldugunu séyleyen Seydikemer
Kaymakami Haktan Goékgekuyu,
yakin bir gelecekte de her tiirli insan1
ve hukuki iliskilerin bu yakinlikta
devam edecegini séyledi. FTSO’nun
yeni Yonetim Kurulu Bagkan1 Osman
Cirali ve Meclis Bagskani Mustafa
Biiyiikteke’nin de Seydikemer kokenli
olmasina vurgu yapan Kaymakam
Gokgekuyu, “Seydikemerlilerin
Fethiye’de boyle 6nemli gorevler almasi
bizi gururlandiriyor” dedi. FTSO’nun
yeni yonetimini tebrik eden Haktan
Gokgekuyu, “Bizler Seydikemer olarak,
bir ekip olarak ziyaretinize gelmek
istedik. Hem size hem de ekibinize
hayirli olsun diyoruz. Calismalarinizda
basarilar diliyoruz.” sozlerine yer verdi.

Seydikemer Belediye Baskani Yakup
Otgdz de yeni yonetimi tebrik ederek
basarilar diledi.

“Seydikemer bizim

icin onemli”

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Osman Cirali
da ziyaretlerin 6tiirii Seydikemer
ekibine tesekkiir ederek “Ekip
halinde gelmeniz ayrica mutlu etti.
Seydikemer bizim igin gercekten
onemli. Tarim ayaginin biiyiik kesimi
orada. Se¢im siirecinde s6z vermistik,
Seydikemer bizim i¢in 6nemli dedik.
Orada nasil temsilcilik agacagimizi
arastiriyoruz. Sizin yardimlariniz
gerekiyor. Bir oda istiyoruz. Bize bir
oda verirseniz iiyelerimizle alakali
temsilcilik agmak istiyoruz” dedi.
Alabalik Ureticileri Birligi Bagkani
Hiiseyin Yildirim da Seydikemer
bélgesinin {ilkemizin en biiyiik
alabalik iiretim merkezi oldugunu
belirterek alabalik iireticilerinin
sorunlarinin ¢6ziimiinde Odadan
destek beklediklerini séyledi. Yildirim,
Seydikemer’deki su kaynaklarinin
alabalik yetistiriciligi icin ¢ok uygun
oldugunu ifade etti. Ulkemizde
balik ve alabalik tiiketiminin ¢ok
az olduguna dikkat ¢eken Yildirim,
gecmis donemde tanitim ¢alismalarinin
yapildigini, yeni dénemde de alabalik
ihracatin arttirmak icin yapilacak
calismalarda ve ihracatta yaganan
sorunlar1 ¢6zmek i¢in yapilacak
lobi faaliyetlerinde Odadan destek
olunmasi yoniinde beklentilerinin
oldugunu kaydetti. Yildirim,
alabalik {iireticilerinin Oda yonetimi
tarafindan daha yakindan taninmasi
ve sorunlarin yerinde gdzlemlenmesi
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amactyla Oda ydneticilerine {iretim
tesislerini gezdirmek istediklerini de
belirtti. Hiiseyin Yildirim, alabalik
yetistiriciligi yapan pek ¢ok kiigiik
isletmenin ekonomik sorunlar
yliziinden kapanmak tizere oldugunu,
bu durumun Seydikemer ekonomisini
olumsuz etkileyecegini vurguladi.

Alabalik iireticilerinin sorunlari
ile ilgileneceklerini séyleyen Ciraly,
konularin komiteler tarafindan Yonetim
Kurulunun giindemine getirilmesi
gerektigini soyledi. Ciral1, “Bu tiir
sorunlarin ¢6ziimiinde sectiginiz
komite iiyesi arkadaslara daha ¢ok
gorev diisiiyor. Sorunlari siirekli
yonetim kurulunun giindemine
getirmesi lazim. Sizden gelen ¢6ziim
oOnerileri ok kiymetli. Biz komiteden
gelen sorunlar1 sadece kagit {izerinde
birakmayacagiz. Gerekirse Komite
Baskanlarini Yonetim Kurulu
toplantisina davet edip dinleyecegiz”
ifadelerine yer verdi.

Seydikemer Ziraat Odas1 Bagkani
Muhsin Giimiis tarimin Fethiye ve
Seydikemer ekonomisinde en etkili
sektor olmasina vurgu yapti. Su
kaynaklarinda hem alabalik hem
de bilingsiz zirai ila¢ kullanimi
yiiziinden kirlilik yasandigini
soyleyen Muhsin Giimis, sulamada
yasanan sikintilarin éniine
gecilebilmesi i¢in ¢okertme havuzlari
yapilmasi gerektiginin altini ¢izdi.
Glimiis, Seydikemer’de kurulmasi
icin calisilan yiiksekdgrenim
kurumlar icin de destek istedi.

Egitimin ¢ok 6nemli oldugunu
vurgulayan Osman Cirali, Babadag
Teleferik Projesi ilerledikge egitimine
yapilan katkinin da artacagini syledi.

an | @MAKRI
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Turizmde 2018 yilinda %40 artis bekleniyor
Feth;yg'de 42’'nci “Turizm Haftast’ . r I j I _ ﬂ‘ -

cesitli etkinliklerle kutlandi.
Fethiye Belediyesi Kiiltiir Merkezi'nde
yapilan Turizm Haftas1 agilig
kokteyline, Fethiye Kaymakami
Muzaffer Sahiner, Belediye Baskan:
Behget Saatci, Belediye Baskan
Yardimcilar1 Mete Atay ve Glizide
Ozkaya, FETOB Baskan Biilent
Uysal, FETOB ve TUROFED Yénetim
Kurulu Uyesi Yavuz Torunogullari,
FTSO Baskan: Osman Cirali, Meclis
Bagkani1 Mustafa Biiyiikteke, Yonetim
Kurulu ve Meclis tiyeleri, FTSO 6
Nolu Konaklama Hizmetleri Meslek
Komitesi {iyeleri, IMEAK Deniz
Ticaret Odas1 Fethiye Subesi Baskani i , =
Saban Arikan, TURSAB Fethiye

Bolgesel Yiiriitme Kurulu Baskan boyayicisindan, taksi soforiine, ”Bu stratejinin en énemli eksenini
Siileyman Kaya, Calis-Der Baskani bakkaldan balik¢isina kadar biitiin essiz dogamiz olusturuyor. Bizler bu
Mete Ay, Skal Kuliip Baskani Ugur esnafi ilgilendiren birkag ikazim var. essiz dogamizin, kiiltiiriimiiziin ve
Serindag, FETAV ile cok sayida Hanutculuk, gida hijyeni, kaldirim tarihi mirasimuzin degerini biliyor
turizmei katildu. isgali, yliksek sesle miizik yayini, ter ve sahip cikiyoruz. Isletmelerimiz,
Programin acilis konusmasint kokusu, tirnak... Bunlarin hepsinin potansiyelimizi, profesyonel
yapan Turizm Danisma Biirosu kontroliinii yapacagiz. Zabita turizm anlayisiyla birlestirdiginde
Sorumlusu Giiler Uymaz, acentacilik arkadagslarim hazir. Bu konuda ‘cezayr ~ turizmde hak ettigimiz noktalara
ve konaklama sektériinden alinan erteleyelim, Kasim’a, Aralik’a kalsin’ ulagsmamiz miimkiin olacak. Mevcut
bilgiler dogrultusunda, bu yil demek de yok. Sayin Kaymakamim, faaliyetlerimize, alternatif turizm
2017 yilina oranla % 40 artis Jandarma, Emniyet Miidirligiimiiz faaliyetlerini de kattigimiz takdirde,
sngoriildiigiint sdyledi. Giiler Uymaz, ile koordineli bir sekildeyiz. Basta 12 ay turizm, Fethiye icin hayal
“2017 yilinda ilcemizi yaklasik 450 Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas ve olmaktan ¢ikacak. FTSO olarak bu
bin yabanc 700 bin yerli olmak iizere Esnaf Odasi olmak iizere hep birlikte kapsamda iizerimize diisen tim
toplam 1 milyon 150 bin kisi ziyaret hareket ediyoruz. 5 pounda oda- sorumlulugu yerine getirmeye
etti. Gelen misafirin kalis siiresi ise kahvaltiya son veriyoruz. Oglak eti haziriz.”
ortalama 5,6 giin. Turizm amacli ist'eyene'oglak eti, ku;u isteyene kuzu Su Alt1 Resim Callgtayl
sportif faaliyetlerden jeep safariye eti verelim. Domuz eti yerrpek, domuz Fethlye’ de yapllacak
72 bin 800, yamac parasiitiine 120 kiymasi vermek yok. Hig kimse kusu’1:a iMEAK Deniz Ticaret Odast
bin, ATV safariye 6 bin 500, su {istii bakmayacak. Bu konud.a afﬁm.lz yok. Fethiye Subesi Bagkani Saban Arikan
sporlarina 31 bin, dalis faaliyetine 20 Cirali: “Alternatif turizm da Uluslararasi Su Alt1 Resim
bin kisi toplamda ise 250 bin 300 kisi ~ faaliyetleri arttirilmali” Calistayr’nin Fethiye’de yapilacagini
sportif faaliyetlere katildi. Denizde, Fethiye’nin 38 sene 6nce baglayan ~ belirterek, calistay kapsaminda
mevcut 190 giiniibirlik tur teknesiile  turizm seriivenine artarak devam ressamlarin denizin altinda
650 bin misafire hizmet verdi” diye ettigini kaydeden Fethiye Ticaret ve yapacaklari ve bu resimlerin daha
konustu. Sanayi Odas1 Bagkan1 Osman Cirali sonra sergilenecegini soyledi.
Denetimler yapllacak, ceza “Ne yazik ki, bu seriivende kargimiza Fethiye’de turizm gesitliligini
ertelenmeyecek uluslararasi, ulusal ve yerel bazi artirmak istediklerini belirten Scal
Fethiye Belediye Baskan: Behcet sorunlar ¢ikiyor. Bu sorunlar, bizi Kuliip Ugur Serindag da “Turizmin
Saatci da ilcede faaliyet gdsteren yildirmamali. FTSO’nun yeni yonetimi  biitiin unsurlarini Fethiye’de
esnafi ve sektér temsilcilerini olarak, bu sorunlarin {istesinden bulmak miimkiin. Bizlere diisen bu
uyararak syle konustu, “Moralli bir gelmek i¢in calisacagiz. Uyelerimiz turizm mozaigini dogru iletisimle
sezona giriyoruz. EMITT Fuar’nda ile kamu arasinda dogru ve saglam birlestirerek, yeni rotalarla tanitima
Fethiye’mizi cok iyi temsil ettik. bir képrii olabilmek i¢in biitiin dort koldan sarilmak” dedi.
Yamac parasiitii gibi elimizde cok imkanlariniz1 seferber edecegiz” dedi. Konusmalarin ardindan grafik ve
biiyiik bir deger var. Daha gecen Fethiye’de uzun yillardir deniz- afis tasarim yarismasinda dereceye
hafta Uziimlii’de 3 giinde 100 bin kum-giines eksenine dayali turizm giren ogrencilere odiilleri verildi.
kisiyi agirladik. Bu kadar giizel isten stratejisi stirdiirtildiigiine dikkat ceken  Program yan fliit dinletisi ve kisa bir
sonra yanlis yapmak yok. Ayakkabi Cirali sunlar1 syledi: tiyatro gosterisinin ardindan sona erdi.

®MAKRI



Mayis - Haziran - Temmuz 2018

Vatan Partisi’'nden FTSO’ya ziyaret

atan Partisi Fethiye Tlce

Baskani Sel¢uk Servi
ve partililer Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odas1’nin yeni
yonetimine hayirli olsun
ziyaretinde bulundu.

Vatan Partisi Fethiye Tlge
Baskani Selcuk Selvi parti
tiyeleri ile birlikte Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 Baskani Osman Crirali’y1
ziyaret ederek, 1 Nisan’da yapilan

Oda Yonetim Organlari segimlerinde
ekibinin gostermis oldugu basaridan ve
Yonetim Kurulu Bagkani olmasindan

otiirti tebrik etti.

FTSO Yénetim Kurulu
Baskani Osman Cirali,
ziyaretleri dolayisiyla
konuklarina tesekkiir ederek
“Secim stirecinde de kurum
ve kuruluslarla iyi iligkiler
kurabilmenin ¢ok nemli
olduguna vurgu yaptik. Biitiin sivil
toplum kuruluslari ile isbirligi 6nem
veriyoruz” dedi.

CHP’den FTSO’ya ziyaret

umhuriyet Halk Partisi Fethiye ilce

Yonetimi, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasin ziyaret etti. Ziyarette, erken
se¢im ve Babadag Teleferik Projesi
goriisildi.

Cumbhuriyet Halk Partisi Fethiye
lice Yonetimi, Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 yonetimine hayirl
olsun ziyaretinde bulundu. CHP Ilce
Bagkani Av. Ali Ozgiir Kullukgu ve
ilce yoneticilerinin katildigr ziyarette
CHP Heyetini, FTSO Yoénetim Kurulu
Baskani1 Osman Cirali, Meclis Bagkani
Mustafa Biiyiikteke, Yonetim Kurulu
Uyesi Sevket Siireyya Giirol, Ramazan
Dim, Meclis Uyesi Mehmet Déver,
Meclis Uyesi Ozan Altiok karsiladi.

Ziyarette Babadag Teleferik
Projesinin son durumu ve erken se¢im
ele alindi. CHP Ilge Baskan1 Kullukcu,
erken se¢im calismalari, FTSO Yonetim
Kurulu Bagkani Osman Cirali da
teleferik projesi hakkinda bilgi verdi.
Cirali, teleferigin kalkis noktasinin
yeri ile ilgili degisiklik yapilmasinin
glindemde oldugunu séyledi.

Yeni yonetime
tebriklerini ileten
CHP Fethiye ilce
Baskan1 Av. Ali
Ozgiir Kullukeu,
“Cumhuriyet Halk
Partisi Fethiye Ilce
Yonetimi olarak
Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odamizi
cok yakin zamanda
gerceklesen segimler
neticesinde Yonetim
Kurulu Baskani olan
Saymn Osman Cirall
ve Meclis Baskani

olan Sayin Mustafa Biiylikteke’yi ve
beraberindeki heyeti tebrik etmek icin
Odamizdayiz. Kendilerini bu se¢im
basarisindan dolay1 kutluyoruz. Gerek
Osman Bey gerekse Mustafa Bey zaten
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi’'nda
daha 6nce meclis bagkanligini

yapmis agabeylerimiz. Dolayisiyla

bu isleyisin nasil oldugunu, daha
once yapilan uygulama ve hizmetleri
cok iyi biliyorlar. Ge¢miste ve su

anda neticeye ulastirilmis Babadag
Projesinin i¢inde olan insanlar. Bu
bakimdan béylesine bir projeyi,
onceki yonetimi de unutmadan,
beraberce bu noktaya getirdikleri,
bundan sonra da bu projeden gelecek
kaynakla Fethiye’ye daha baska
6nemli projelere imza atacaklarini
duydugumuz giiven hasebiyle de bir
kez daha kendilerini Cumhuriyet Halk
Partisi olarak kutluyoruz. Hepimiz
Fethiyemiz i¢in bir seyler yapiyoruz.
Bu siiregte Ticaret ve Sanayi Odamiz
ile birlikte Cumhuriyet Halk Partisi
olarak bu yolda yiiriiyecegiz. Elbette

biz bir siyasi partiyiz. Cesitli siyasi
partilerin farkli bir siyaset algisi
ortaya koymast muhtemel ancak
hepimizin ortak noktasi Fethiye’ye
daha iyi hizmetlerin kazandirmak ve
Fethiyemizi daha yasanilabilir bir kent
yapmak. Bu noktada da birlikte yol
ylirliyecegimizden eminim. Hepimiz
Fethiyemiz i¢in bir seyler yapacagiz”
diye konustu.
Sozlerimizin arkasindayiz
FTSO adina ise Yonetim Kurulu
Baskani Osman Cirali konustu.
CHP heyetine tesekkiir eden Cirals,
“Odamizda 1 Nisan’da yapilan
secimlerde bir yonetim degisikligi
oldu. Biz de Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 yonetimine geldik.
Bizi destekleyen, oy veren biitiin
tiyelerimize sizlerin huzurunda bir kez
daha tesekkiir ediyorum. Biliyorsunuz
9 yildan beri bu Odanin igerisindeyiz.
Sizin de bahsettiginiz gibi Mustafa Bey
de ben de meclis baskanlig1 yaptik.
Bu doénem arkadaslar bizi Yonetim
Kurulu Bagkani secti. Se¢im
stirecinde verdigimiz biitlin
sozlerin arkasindayiz. Bizim
odamizda her partiden
| arkadasimiz var. Biz bunu
basarmaya calistyoruz. Parti
ayrimi olmadan bir arada
calisilmasi ¢ok 6nemli.
Biitiin siyasi partilerden
olan arkadaslarimizla
tiyelerimizin sorunlar1
ve Fethiyemizle alakali
' elimizden gelen her
' seyi yapacagimizin
L sOziini verdik. Onun da
| arkasindayiz” dedi.

13 | @MAKRI
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Iyi Parti’den FTSO’ya ziyaret

yi Parti Ilge Teskilati Fethiye

Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani
Osman Cirali ve yeni yonetimine
hayirli olsun ziyaretinde
bulundu.

Iyi Parti Fethiye Baskani
Suat Aybek, ilce yoneticileri ve
partililer, 26 Nisan Persembe
glinii Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas1 bagkan1 Osman Cirali’y
ziyaret etti. Ziyaretlerde Ciralr’ya
yardimcisi Kemal Hira, Yonetim
Kurulu Uyesi Fatih Tufan, Meclis
Baskan Yardimcisi Metin Seving,
Meclis Uyesi Mehmet Dover
eslik etti. Iyi Parti flce Bagkan
Suat Aybek, Osman Ciral1’y1
FTSO Bagkanlig1 gérevine
secilmesinden dolay: tebrik
ederek “Zor bir secim siireci
gecirdiniz. Sonraki siireci de
ingallah birlik i¢inde, huzur
icinde gegirirsiniz” dedi.

Iyi Parti Ilge yoneticilerinden
olan ge¢cmiste FTSO Meclis
Uyeligi yapmus isimlerden olan
Durmus Oran da “Fethiye’nin
¢6ziim bekleyen pek ¢ok sorunu
var. Biz bu sorunlarin ¢6ztim{inde
her zaman haziriz. FTSO’nun
en 6nemli islevi kurumlar
arasi isbirligi yapmak, sivil
toplum kuruluslarina agabeylik
yapmaktir” diye konustu.

Sohbette FTSO’nun eski
baskanlarindan merhum Cetin
Ergen ile ilgili de sohbet edildi.
Iyi Parti Tlce Bagkan1 Suat Aybek,
Cetin Ergen’in iyi bir is adami1
oldugunu belirterek, geng yasta
vefat etmesinin Fethiye i¢in bir
kayip oldugunu soyledi. Aybek,
Cetin Ergen’in siyasette de
ileri goriislii bir kisi oldugunu
kaydetti.
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Art1 Kobi Danismanlik ile
protokol imzalandi

ethiye Ticaret ve Sanayi Odasi ile

Aykut Biitlin—Art1 Kobi Danismanlik
arasinda ‘Indirimli Danismanlik Hizmeti
S6zlesmesi’ imzalandi. S6zlesme; 27
Mart 2018 tarihinde Resmi Gazete’de
ylriirlige giren 7103 sayil1 ‘Vergi
Kanunlari ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun’ kapsaminda
tiim sartlar tasidig1 halde istihdam
prim tesviki, destegi ve indirimlerinden
yararlanmayan FTSO {iyelerinin geriye
doniik tiim tesviklerden yararlanmasini
saglamak amaciyla Aykut Biitiin-Arti
KOBI Danigsmanlik firmasinin 31 Mays
2018 tarihine kadar verdigi danismanlik
ve destek hizmetlerini kapsiyordu.

FTSO Yonetim Kurulu Baskani
Osman Ciral1 “Basta calisan sayisi
¢ok olan isletmeler olmak iizere
Odamiza bagli tiim firmalarin, hak
kazandiklar1 ama yararlanmadiklari
tesvikleri alabilmesi i¢cin danismanlik
protokolii imzaladik. Bu alinmamis
olan tesviklerin takibi agisindan,

Art1 Kobi Danismanlik sirketinin bu
hizmetinden yararlanmak isteyen tiim
tiyelerimize son derece faydali olacagina
inantyorum” dedi.

Art1 Kobi Danismanlik
firmasinin sahibi Aykut
Biitiin ise FTSO ile
imzaladiklar1 s6zlesme ile
ilgili olarak; “Firmalarin
tiim sartlar tasidig1 ve
hak kazanabildigi halde
yararlanmadiklari istihdam
prim tesviki, destegi ve

indirimlerinin hesaplamalari SGK
resmi siteleri tizerinden bilgi alinarak
yapilacak. Firmalarin ge¢cmise
doniik SGK tesviklerini hesaplarken
kullandigimiz programda, bize basvuru
yapan firmalara SGK tarafindan verilen
kullanici adi ve sifreleri kullanacak. Yani
bilgileri resmi olarak SGK’nin resmi
web sitesi tizerinden cekecegiz. Elde
edilen veriler ile program tizerinden
karsilastirmalar yaptirilarak firmalarin
kullanmadig: tesvikler veya daha
fazla tegvik i¢in kullanacagi durumlar
hesaplanacak. Ek aylik prim ve hizmet
belgesi lizerinden diizeltmeler yapilarak
firma yetkilisi tarafindan kase ve imza
yapilarak ve nihai dosya SGK hesap
uzmani goziiyle incelenerek SGK il
Midiirliikleri’ne gonderilecek. Bu
sekilde firmalar 6nceki haklarindan
elde ettikleri paralari almaya hak
kazanacaklar. 2019 sonrast ilk
mahsuplasma yapilacak” diye konustu.
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
tiyeleri; Aykut Biittin—Art1 Kobi
Danigmanlik firmasinin verdigi
danigsmanlik ve destek hizmetlerinden
31 Mayis 2018 tarihine kadar
faydalandi.




EYBEM Genel Miidiirii Saygin

Baban, sektor temsilcileri ile
insaat sektoriinde faaliyet gosteren
Oda iiyelerine, faaliyetleri ve mesleki
yeterlilik belgesi bulundurma
zorunlulugu hakkinda bilgi verdi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasinin 3 Nolu Insaat Taahhiit
Meslek Komitesinin Mayis ay1
olagan toplantisi sektorde faaliyet
gosteren iiyelerin ve sektor
paydaslarinin genis katilimu ile
yapildi. Komite Baskani Habib
Demir’in bagkanliginda, 2 Mayis
Carsamba giinti FTSO Megri
Salonunda yapilan toplantiya FTSO
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcist
Kemal Hira, Komite ve Yonetim
Kurulu iiyesi Sevket Siireyya Giirol,
komite iiyeleri, Insaat Mithendisleri
Odast Fethiye Temsilciligi, Mimarlar
Odasi Fethiye Temsilciligi, Elektrik
ve Elektronik Miihendisleri
Odas1 Fethiye Temsilciligi, Sehir
Plancilar1 Odasi Fethiye Temsilcisi,
Ortak Saglik Giivenlik Merkezleri
yoneticileri ile Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) istiraki
olan MEYBEM A.S. Genel Miidiirii
Saygin Baban konuk oldu. Toplantida
ingaat sektoriinii yakindan
ilgilendiren mesleki yeterlilik
belgesi bulundurma zorunlulugu
konusunda katilimcilara bilgi veren
Saygin Baban, mesleki yeterlilik
belgesi bulundurmanin ¢alisan ve
isveren agisindan 6nemi ve devletin
uyguladig1 tesvikleri anlatti
Saygin Baban, tehlikeli ve ¢ok

tehlikeli mesleklerde belgelendirme
faaliyetini oda ve borsalarla birlikte
gerceklestiren MEYBEM'in 81 ilde

MEYBEM’den ingaat sektoriine &

sinav yapilabildigini, 53 sabit sinav
merkezi oldugunu ve bugiine kadar
70 ilde 21 binden fazla belge verdigini
soyledi. 2016 yil1 SGK istatistiklerine
gore; Tiirkiye’de 1 milyon 749 bin
240 isyeri bulundugunu, bunlardan
195 bin 920(%11,2)’sinin insaat
sektoriinde oldugunu kaydeden
Saygin Baban, toplam 13 milyon 775
bin 188 ¢alisandan 1 milyon 887 bin
99(%13,7)’unun insaat sektoriinde
calistigina dikkat cekti. Baban, 2016
yilinda 286 bin 68 is kazas oldugunu,
bunlardan 44 bin 552(%15,6)’ sinin
ingaat sektoriinde gerceklestigini ifade
etti. 2016 yilinda meydana gelen is
kazalarinda bin 405 kisinin hayatini
kaybettigini bildiren Saygin Baban,

is kazalarinda hayatini kaybeden 496
(%35,3) kisinin insaat sekt6riinde
caligtigini vurgulayarak, “Sektoriin

is saglig1 ve giivenligi 6nemli bir
problem” dedi.

Insaat sektdriiniin iilke
ekonomisinin lokomotif sektorii
oldugunu ve 50 sektori harekete
gecirdigini ifade eden Baban, basta
ingaat sektorii olmak iizere yasanan
is kazalarinin 6niine gecilmesi
icin Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligr'nin TOBB’a mesleki
yeterlilik belgesi vermek inisiyatifi
verdigini hatirlatarak, “Isverene,
belgesiz calistirdig1 her eleman icin,
calistirdigr her aya karsilik 627 TL
idari para cezas kesiliyor. Ingaat
sektorlinde, cati-tesisat-hafriyat hari¢
diger tiim islerde ¢alisan kisiler igin
mesleki yeterlilik belgesine sahip olma
zorunlulugu bulunuyor. Bunun iki
alternatifi var: isveren ya meslek lisesi
mezunu ¢alistiracak ya da Mesleki

)
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Yeterlilik Kurumu’ndan ustalik belgesi
bulunan eleman ¢aligtiracak” diye
konustu.

Devletten 12 ay prim
destegi

Mesleki yeterlilik belgesi alan
calisan ve mesleki yeterlilik belgesi
bulunan eleman galigtiran isverenlere
uygulanan tesviklere de deginen
Saygin Baban, “Bir ¢alisan mesleki
yeterlilik sinavina girmek icin bagvuru
yapar ve sinavda basarili olursa 6dedigi
sinav iicreti kendisine iade ediliyor.

Bu uygulama 2017 yilinda bitecekti
ama biz TOBB olarak bir kanun teklifi
hazirladik, sunduk ve kabul edildi.

Bu uygulamanin siiresi 2019’a kadar
uzatildi. Ancak ¢alisanlar birden fazla
meslekte belge almak isterse devlet
bunun sadece bir tanesinin iicretini
iade ediyor. Bunun yani sira igveren
calisanina mesleki yeterlilik belgesi
aldirirsa, 12 ay boyunca bu ¢alisanin
SGK isveren primi devlet tarafindan
karsilanacak. Isveren, mesleki yeterlilik
belgesine sahip birini ise alirsa 54 ay
boyunca SGK igveren primi devlet
tarafindan karsilanacak” agiklamasinda
bulundu.

MEYBEM A.S.'nin isletmelere 6zel
de sinavlar diizenledigini kaydeden
Saygin Baban, “Isletme 10 ¢alisanina
mesleki yeterlilik sinavi diizenlememiz
icin oda aracilig1 ile bize bagvuru
yapabilir. Sinavlarda tiim ekipmanlar
ve malzemeler tarafimizca karsilaniyor.
Calisanlarin basarili olmasi
durumunda da sinav {icreti isletmeye
iade ediliyor” seklinde konustu.
Saygin Baban, calisanlarin mesleki
yeterlilik belgelerini yurt disinda da
kullanabildiginin altin1 ¢izdi.

s | @MAKRI
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Giic Birligi Platformu, trafik sorununu ele ald1

ethiye-Seydikemer Meslek

Kuruluglar1 Giig Birligi
Platformu’nun 3 May1s 2018 Persembe
glinii saat 14.00’te Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odas1 Megri salonunda
yapilan Mayis toplantisinda ulagim
sorunu masaya yatirildi. Fethiye
Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler
Odas1 Bagkani Yasar Bildirici’nin
donem bagkanliginda gerceklestirilen
toplantiya FTSO Bagkani Osman
Cirali, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi
Meclis Uyesi Atabey Akgiin, Ulagim
Dairesi Bagkanlig1 Ulasim Planlama
Sube Miidiirii Serdal Argan ile birlikte
Murat Dogan, Salih Ozcan Dagl,
Fethiye Belediyesi’nden Fikret Kaynak,
Mugla Sehir Plancilar1 Odasr’'ndan
Baris Cerci, Birol Keski, Ercan
Cinaroglu, Miiriivet Bagihos, Ingaat
Miihendisleri Odas1 Fethiye Temsilcisi
Levent Cimen, TURSAB BYK Baskani
Stileyman Kaya, Fethiye Soférler ve
Otomobilciler Esnaf Odas1 Bagkani
Saban Taser, Fethiye Pazarcilar Odasi
Baskani Adem Hira, Mimarlar Odasi
Fethiye Temsilcisi Gokhan Giingér,
Fethiye Baro Temsilcisi Fatih Taser,
Elektrik ve Elektronik Miihendisleri
Odasi Fethiye Temsilcisi Sermet Unel,
Fethiye Ziraat Odasi temsilcisi katildi.

Sehir Plancilar

onerilerini sundu

Toplantida Mugla Sehir Plancilar
Odasr’'ndan Birol Keski tarafindan
Fethiye’de yasanan trafik ve ulagim
sorunu ve ¢6ziim Onerileri {izerine
sunum yapildi. Fethiye’nin trafik
sorununun il¢e belediyesi, biiyiiksehir
belediyesi ve Karayollarinin isbirligi
ile ¢oziilebileceginin altini ¢izen Birol

Keski, sunumunu trafikte soruna
sebep olan uygulamalarin fotograflarla
destekledi. Atatiirk Caddesi, Calis
bolgesi, AVM-kiiciik sanayi sitesi-
otogar bolgesinde trafik yogunlugu
yasandigini belirten Birol Keski,
ozellikle Fethiye sehir merkezinde
yasanan otopark sorununun ¢oziilmesi
icin park iicretlerinin arttirilmasi ve
belli bir saatin iizerinde park eden
araglardan yiiksek iicret alinmasi,
ayrica merkeze yakin noktalarda
otopark yapilarak merkezdeki

otopark yogunlugunun hafifletilmesi
onerisinde bulundu.

Ulasim aginin kademelendirilmesi
gerektigini ifade eden Birol Keski,
“Fethiye’de 110 bin kayitl arag
var. Turizm sezonunda Atatiirk
Caddesinden giinliik gecen arag sayisi
25 bin ancak kent merkezinde bin
500 arag park yeri kapasitesi var. Sal
pazarinin giyim boliimiiniin kuruldugu
alan planlarda yesil alan ve park yeri
olarak goriiniiyor ancak sadece park
alani olarak kullaniliyor. Buranin
500 arag park kapasitesi var” dedi.
Toplu tasima sistemlerine agirhik
verilmesini 6neren Keski, “Denizde
bazi noktalara iskele yapilarak dolmus
tekne uygulamasina gegilebilir.

Rayli sistemler kurularak toplu
tasima yontemleri ile kara ulagimi
tizerindeki yiik azaltilabilir” diye
konustu. Fethiye Yarim Adasina giden
yolda yasanan sorunlara da deginen
Keski, yat ¢cekek yerinin bagka bir

yere tasinmasl, koylara giden yollarin
genisletilmesi gerektigini belirtti.
Birol Keski, tiim ¢dzlim yontemlerinin
birlikte uygulanmasi halinde sonug

almabilecegini vurgulad.
Coziim toplu tasima

araclarmi kullanmak

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi
Ulasim Dairesi Bagkanligi Ulasim
Planlama Sube Miidiirii Serdal Argan
da Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
ylriitiilmekte olan ¢aligmalari
katilimcilarla paylasti. Mugla’da
arag sayisiin her yil hizli bir sekilde
arttigina dikkat ¢eken Argan, Mustafa
Kemal Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’nin yanindaki araziye katli
otopark yapilmasi hususunun imzadan
ciktigint ifade etti. Argan, “Ulasim Ana
Plani hazirlaniyor. Hazirladiktan sonra
kurumlarin, meslek kuruluslarinin
goriislerine sunacagiz. Onlarla isbirligi
icinde yapacagiz. Imar planlari ile
entegre bir plan hazirlayacagiz ve her 5
yilda bir revize edecegiz. Merkezlerde
katl1 otopark yapilmasinin trafik
sorununu ¢ézmeyecegini belirten
Argan, ¢6zlimiin toplu tasima
sistemlerini kullanmak oldugunu
kaydetti. Gelismis tilkelerde otopark
ticretlerinin yiiksek tutularak merkeze
arag girisinin sinirlandirildigr bilgisini
veren Serdal Argan, rayli sistem
Onerisiyle ilgili de sunlar1 séyledi:

“Rayl sistemler pahali, maliyeti
yliksek sistemler. Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanlig1 bir yerde rayli
toplu tasima sistemi kurulabilmesi i¢in
bir saatte tek yone 7.500 kisilik ulasim
kapasitesinin olmasi gerekliligini gz
6niinde bulunduruyor. Bu nedenle
Mugla’'nin higbir yerinde rayli sistem
kurulamiyor”

Rekreasyon alanina

200 arachk park

Fethiye Belediyesi Trafik Ulastirma
Hizmetleri Miidiirligii Sorumlusu
Fikret Kaynak da yapimi devam eden
rekreasyon alanina 200 park kapasiteli
otopark yapilarak bdlgede adliye ve
hastaneden 6tiirii olusan yogunlugu
hafifletmeyi hedeflediklerini syledi.
Fikret Kaynak, bisiklet yollarinin da
Avrupa standartlarina gikarilacagini
belirtti.

FTSO Bagkani Osman Cirals,
Yeni Cami’nin yanindaki duraktan
hareket eden araglarin giizergahlarina
Karagozler ve Carsi caddelerini de
eklenerek carsiya ozel arag girislerinin
azaltilabilecegini sdyledi.
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Ciraly, is saglig1 ve giivenligine dikkat cekti

ethiye Ticaret ve Sanayi Odas1
Bagkani Osman Cirali, 4-10 Mays Is
Saglig1 ve Giivenligi Haftas1 nedeniyle
yayimladig1 mesajda, “Once emniyet,
sonra hareket” prensibinin mutlaka
uygulanmasi gerektigini séyledi.
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1
Baskani Osman Ciralr 4-10 May1s
Is Saglig1 ve Giivenligi Haftas:
sebebiyle bir mesaj yayimladi. Is
yerlerinde alinacak tedbirlerin hem
is kazalarinin 6niine gegmek hem de
hem is verimliligini arttirmak icin
6nemli oldugunu vurgulayan Ciral’'nin
konuyla ilgili agiklamasi séyle:
“Sektdrlerin tehlike durumlarina
gore degisiklik gosterse de tiim

“Is Giivenligi Hayat Kurtarir”
410 Mapis |s Saghgave Gilvenligi Haftasy

sektorlerde is glivenliginin saglanmasi
icin uyulmas: gereken kurallar
bulunuyor. Isverenlerimiz bu kurallarin
yerine getirilmesinde Ortak Saglik
Giivenlik Merkezlerinden destek

alabilir. Biz bu noktada basta iiyelerimiz

olmak iizere tiim isverenlere bir kez

daha bu konunun 6nemini hatirlatmak
istiyoruz. Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhg Il Miidiirliiklerince yapilan
denetimlerde bu hususlara 6zellikle
dikkat ediliyor. Gerekli koruyucu
donanimi saglamayan ve giivenlik
onlemlerini almayan isletmelere
biiyiik miktarda idari para cezalari
uygulaniyor. Isverenlerimizin hem
cezai yaptirimlardan kaginmak hem de
istenmeyen durumlarin éniine gegmek
icin Is Saglig1 ve Giivenligi tedbirlerini
uygulamasi 6nemli. Bolgemizin turizm
bolgesi olmasi sebebiyle alinacak
tedbirlerin yalnizca calisanlarla sinirlt
olmamali, misafirlerin de giivenlik ve
sagligini saglamak gerekli.”

IIk yardim egitimine katilanlar sertifikalarini ald

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
tarafindan Is Saghgi ve Giivenligi
Yasas1 geregince diizenlenen ilk yardim
egitimi basariyla tamamlandi. iki giin
stiren teorik ve uygulamali egitimlerin
ardindan Mugla Il Saglik Miidiirl{igii
ekipleri tarafindan sozli ve uygulamal
sinavi basariyla gecen katilimcilar flk
Yardim Sertifikasi almaya hak kazandi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1
tarafindan diizenlenen ilk Yardim
Egitimi, 10-11Mayis 2018 tarihlerinde
gerceklestirildi. Cankurtaran Tip
Hizmetleri tarafindan verilen ilk
Yardim Egitimine ¢ok sayida FTSO
tiyesi isletme sahibi ve ¢alisan1 21 kisi
katild1. 2 giin/16 saat siiren Temel
ik Yardim Egitiminde; isyerlerinde,
evde, cevremizde basta ailemiz, is
arkadaslarimiz olmak tizere, acil
saglik yardimina ihtiyaci olan hasta
ve yaralilarin, acil ambulans ekipleri
gelinceye, bir saglik kurumuna
ulastirilincaya kadar gegen siirede,
hayatta kalmalarini ve olusabilecek
sakatliklarin 6nlenmesini saglayacak
bilgiler aktarildz.

Semineri basar1 ile tamamlayan
her katilimcinin bilgi sahibi olmasi
amaglanan konular sunlar;

Hayati tehlike arz eden bir acil
durum nasil saptanir?

Nasil ve ne zaman uygun bir sekilde
acil tibbi sistemi harekete gecirmeliyiz?

Acil durum neticesinde nasil bir yol
izlenir?

Normal kalp ve akciger

)
'

fonksiyonlari nasildir?

Temel Hayat Destegi nasil saglanir?

Nefes yolunun tikanmasi
durumunda ne yapmak gereklidir?
(Bogulma)

Kalp krizi ve/veya fel¢ durumu i¢in
risk faktorleri nelerdir? Nasil bir yol
izlenir?

iki giin siiren teorik ve uygulamali
egitimlerin sonunda 12 May1s 2018
tarihinde Mugla Il Saghk Miidiirl{igii
ekipleri tarafindan sézlii ve uygulamali
sinavi basariyla gegen 21 katilimc, Tlk
Yardim Sertifikas: almaya hak kazandi.

Yasada Sertifikali personel
calistirilmasi zorunlulugu var

Saglik Bakanliginin 29 Temmuz
2015 tarih ve 29429 sayili Ik Yardim
Yonetmeligi'ne gore tiim is yerlerinde,

ilk yardim egitimi almis personel
istihdam edilmesi gerekiyor. Ilk
yardim egitimi almis personel sayist
is yerlerinin tehlike sinifina gore
degisiyor. Az tehlikeli sinifta bulunan
is yerlerinde 20 personele karsilik
ilk yardim egitimi almis bir personel
bulundurulmasi zorunlu iken, tehlikeli
is yerlerinde 15 personele karsilik ilk
yardim egitimi almis 1 personel, ¢ok
tehlikeli is yerlerinde ise 10 personele
karsilik ilk yardim egitimi almis 1
personel bulundurulmasi gerekiyor.
Zorunlulugu yerine getirmeyen
isletmelere, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig tarafindan yapilacak
olan teftis ve denetimlerinde, gerek
isverene gerekse yoneticilere agir cezai
yaptirimlar uygulaniyor.

a7 | @GMAKRI
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FTSO’da is yasaminda motlvasyon egltlml

TSO tarafindan diizenlenen

Is Yasaminda Insan iliskileri
ve Motivasyon Egitimi tiyelerin
ve calisanlarinin yogun katilimi
ile gerceklesti. Egitimi dikkatle
dinleyen katilimcilar, egitimden
memnun ayrildr.

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi, tiyelerinin ve iiye
calisanlarinin kisisel ve
kurumsal gelisimine katki
sunmak i¢in egitimler
diizenlemeye, iilke capinda
alaninda uzman pek ¢ok ismin
Fethiye'ye getirerek egitim
vermesini saglamaya devam ediyor.
Bu kapsamda Baskent Universitesi
Iletisim Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr.

Ozcan Yagci, 12 Mayzs tarihinde
verdigi “Is Yasaminda Insan iliskileri
ve Motivasyon” egitimine oda iiyesi
isletme sahibi ve calisanlar1 katildi.

Egitimi 4 ana baslik
altinda veren Prof. Dr.
Ozcan Yagci, “Iletisim
Bicimlerindeki Farkliliklar ve
Beyin Haritalarimizin” is ve
\ sosyal yagantimiza etkilerine
konusunda bireysel farkliliklara
vurgu yaparak bu durumun
algilarimiz ve davraniglarimiz
tizerinde, is yerlerde
% motivasyon, ekip olusturma
| durumlarina etkileri {izerinde
© durdu. Ozcan Yagcl, igverenlerin
calisanlarina yonelik
uygulayacaklar1 motivasyon
teknikleri, calisanlar arasi, ¢aliganlar
yoneticiler arasi iletisimde dikkat
edilmesi gereken noktalara degindi.

FTSO 06zel konuklarlm aglrladl

ursel Ozdemir Ozel Egitim

Rehabilitasyon Merkezi, Saygin
Rehabilitasyon, Fethiye Bakim ve
Rehabilitasyon Merkezinde egitim
goren ve ilcemizde yasanan engelli
bireyler ve aileleri, 14 May1s Pazartesi
giinii, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasr’nin misafiri olarak Calig’ta
bulustu. Calis Plaji’’'nin muhtesem giin
batiminda yemek yiyen 6zel konuklar,
giizel havanin tadini ¢ikardi. Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkan Vekili
Mete Ay ve Baskan Yardimcist Kemal
Hira da yemege istirak ederek ozel
konuklar ve egitimcilerle bir araya
geldi. FTSO olarak 6zel konuklarini
agirlamaktan memnuniyet duyduklarini
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ifade eden Baskan Vekili Mete Ay,
“10-16 Mayis tarihlerini Engelliler
Haftasi olarak geciriyoruz. Bu hafta
engelli bireylerimize ve engelli birey
kavramina dikkat ¢cekmek icin bir dizi
etkinlik yapiliyor. Biz de bu haftanin
anlam ve 6nemine istinaden bu yemegi
diizenledik. Birka¢ saat de olsa onlara

glizel anlar yasatabildiysek ne mutlu
bize. Hayatimiz bazen saniyeler icine
sigabiliyor. Ani bir hareket, talihsiz bir
kaza telafisi olmayan sonuglara sebep
olabiliyor. Unutmamak gerekir ki her
birey bir engelli aday1 ve diinyanin
giizelliklerini tatmak engelli bireylerin
de hakki” diye konustu.

Fethiye ihracata hazirlaniyor

TSO tarafindan, glimriik

miisavirlerine, online dolasim
ve mense belgesi verilmesi i¢in
kullanilacak olan yeni sistem, Mense ve
Dolasim Belgeleri Otomasyon Sistemi
(MEDOS) hakkinda bilgi verildi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasr’'nda, 17 May1s 2018 Persembe
glinii Fethiye’de faaliyet gosteren
glimriik misavirligi firmalarinin
yetkililerine, ihracat belgelerinin
online onay siirecine gecilmesine
iliskin bilgilendirme toplantisi yapildi.
Yatirim Ortaminin lyilestirilmesi
Koordinasyon Kurulu’nun yapmis

®MAKRI

oldugu c¢aligmalar kapsaminda ihracatin
Oniindeki biirokratik engellerin
azaltilmasi ve ihracatin hizlandirilmasi
amaciyla, ihracat belgelerinin daha
hizli sunulmasi igin gelistirilen
MEDOS, ihracatgcilarin tavizli

giimriik oranlarindan faydalanmak

icin kullandig1 belgelerin bundan
sonra online olarak imzalanmasini
saglayacak. E-imza islemi ile
kullanilacak olan MEDOS, TOBB ile
Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 arasinda
gelistirilen Mense ve Dolasim Belgeleri
Otomasyon Sistemi (MEDOS)
tizerinden yapilacak.

Mevcut sistemde ihracat belgeleri
FTSO ve TOBB’a bagli tiim odalar
tarafindan 1slak imzali olarak fiziki
ortamda veriliyor. Yeni sistemde
de, eskiden oldugu gibi, ihracat
belgeleri yine FTSO tarafindan 7/24
elektronik imza ile imzalanacak.
Menge ve Dolasim Belgelerinin
satisinin odalarca yapilmaya devam
edecek. Belgelerin doldurulmasi ve
onaylanmasi iglemlerinin online
olarak MEDOS {izerinden yapilacak.
Glimriik misavirliklerinin belge satin
aldiktan sonra odaya gelmesine gerek
kalmayacak.
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FTSO Ramazan’da 750 aileye ulasti

ethiye Ticaret ve Sanayi

Odasi, geleneksel Ramazan
yardimlariyla bu yil 750 aileye
ulagti.

Geleneksel olarak her yil
Ramazan Ayinda ramazan paketi
yardimi yapan Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odast tarafindan bu yil 50
Bin TL biitce ile 750 ramazan paketi
hazirlatildi. Paketler Ramazan
Ayinin ilk haftasi Fethiye ve
Seydikemer’deki mahalle ve kdy
mubhtarlarina teslim edildi. FTSO
Ramazan paketleri, muhtarlar
aracilifl ile ihtiyag sahiplerine

teslim edildi. Miimkiin oldugu
kadar ¢ok aileye ulagsmaya
¢alistiklarini belirten FTSO
Yonetim Kurulu Baskani Osman
Cirali, “Bu yilki Ramazan Yardimi
icin biitgemiz 50 Bin TL idi.
Ramazan paketi hazirlanmasi

i¢in firmalardan teklifler aldik.
En iyi tirilinleri ve en ¢ok sayida ™
paketi hazirlamayi taahhiit eden
firmay1 segmeye caligtik. 750 adet
paket hazirlandi ve ramazanin
ilk haftas1 oda personelimiz
tarafindan muhtarliklar
vasitasiyla dagitildi” dedi.
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algi yonetimi semineri

ethiye Ticaret ve Sanayi Odasi yoneticileri, “Liderlikte

Alg1 Yonetimi” seminerinde bir araya geldi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi’nin 1 Nisan
secimlerinin ardindan belirlenen ydnetim organlari
tiyelerine yonelik 25 Mayis Cuma giinii “Liderlikte Alg1
Yonetimi” semineri diizenlendi. FTSO Hizmet Binast
Likya salonunda diizenlenen egitime meslek komitesi,

meclis ve yonetim kurulu iiyesi, ayrica FTSO ¢alisani
toplam 40 kisi katildi.

Izgéren Akademi egitmenlerinden Gokhan Okgu
tarafindan verilen seminerde insanlarin algilarini
belirleyen etkenler ve bu etkenleri kullanarak istenilen
algiy1 olusturma yollari ifade edildi. Okgu, konuya iliskin
gercek hayattan ornekleri de katilimcilarla paylasti.
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Saadet artisi’nden
FTSO’ya ziyaret

aadet Partisi Ilge Teskilati Fethiye

Ticaret ve Sanayi Odasini ziyaret
ederek Oda yoneticileri ile bir araya geldi.
Saadet Partisi Ilce Bagkan1 Ramazan Yigit,
parti programlar1 hakkinda bilgi verdi.

Saadet Partisi Fethiye Ilce Baskani
Ramazan Yigit, Saadet Partisi Mugla
Milletvekili Adayr Omer Uludag ve
partililerle birlikte Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 Bagkan1 Osman Cirali’y1
ziyaret etti. Ziyarete FTSO Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Ibrahim Erdem,
Meclis Uyesi Selamettin Yilmaz ve
Mustafa Ozkaya da katildi.

Saadet Partisi Fethiye Ilce Baskani
Ramazan Yigit, partisinin milletvekillerini
FTSO yoneticilerine tanitarak parti
programlar1 hakkinda bilgi verdi.
Fethiye’nin ¢ok ¢esitli ekonomik degerleri
oldugunu belirten Ramazan Yigit, “Su
tirtinlerimiz var ancak bir su trtinleri
fakiiltemiz yok. Gocek yat turizmde
bir numara ancak bir tekne yapim
imalat1 alanimiz yok. Bu konulari yerel
yonetimlerle birlikte Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisine tasimamiz gerekiyor”
dedi. Se¢im barajinin kalkmasi ile birlikte
Saadet Partisi’nin Meclis’te yer alacagini
ifade den Ramazan Yigit, secimden sonra
ofis kurup, kendilerine gelen talepleri
ve bolgesel konular1 bu ofis aracilig1 ile
TBMM’nin giindemine tastyacaklarini
kaydetti.

FTSO Baskani Osman Cirali, Saadet
Partisine 24 Haziran se¢imlerinde
basarilar dileyerek “Biz kamu kurumu
niteliginde bir meslek kurulusuyuz.
Siyaset {istii bir yapimiz var. Uyelerimizin
is yasamin gelistirmek i¢in ¢abaliyoruz.
Bu amagla yaptigimiz ¢alismalarin
gerceklesmesi i¢in zaman zaman
Ankara’da goriismeler yapmamiz
gerekiyor. Bolgemizden segilen vekillerin
Meclis’te olmast bizi memnun eder” dedi.
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FTSO artik Seydikemer’de

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi, Seydikemer’de her hafta Cuma
glinii Esnaf ve Sanatkarlar Odasi binasinda bir personeli ile
hizmet vermeye basladi. Seydikemer’de bulunan FTSO {iyeleri
Cuma giinleri Seydikemer Esnaf ve Sanatkarlar Odasina giderek
Oda Kayi1t Belgesi, Faaliyet Belgesi alabiliyor.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi, Seydikemer’de faaliyet gosteren
tiyelerinin Fethiye’de bulunan Oda hizmet binasina kadar gelmeden
temel hizmetlerden faydalanabilmesi i¢in Seydikemer Esnaf ve
Sanatkarlar Odast ile isbirligi yaparak haftada bir giin hizmet
vermeye basladi. Her hafta Cuma giinii, FTSO’dan bir personel,
Seydikemer Esnaf ve Sanatkarlar Odasi hizmet binasinda, FTSO
{iyelerine hizmet veriyor. Uyeler, Oda Kayit Belgesi ve Faaliyet
Belgesini buradan alabiliyor. Belge hizmetinin yan1 sira KOSGEB
destekleri ve diger devlet hibe, fon ve tesvikleri hakkinda da isteyen
tiyelere bilgi veriliyor.

FTSO {iyelerine bu miijdeyi veren FTSO Baskani Osman
Crrali, secim siirecinde Seydikemer’e hizmet icin s6z verdiklerini
ve bu sozii yerine getirdiklerini sdyledi. Cirali, “Seydikemer’i
onemsiyoruz. Se¢im siirecinde Seydikemer’de yerinden hizmet
verecegimizi sdylemistik. Seydikemer Esnaf ve Sanatkarlar Odamiz
da bize kapilarini agty, yer tahsis etti. Harun Sagir Baskanimiza
da bu 6nemli ve giizel isbirligi icin ayrica tesekkiir ederim.

Bizi her hafta Cuma giinii misafir edecekler. Bir ¢alisanimiz
orada liyelerimize hem belge verecek hem de KOSGEB ve
devlet destekleri ile ilgili bilgilendirme yapacak. Uyelerimizin
bu imkanlardan faydalanmasini bekliyoruz. Verdigimiz sozleri
gerceklestirmeye devam edecegiz” diye konustu.
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Kiiciik Seyler Anaokulu’nda FTSO {iyelerine indirim

ethiye Ticaret ve Sanayi

Odast ile Kiigiik Seyler
Anaokulu arasinda Oda
iiyelerinin ¢ocuklarina
indirimli egitim imkani
saglayan protokol imzalandi.

Yaptig1 calismalarla
iiyelerinin is yasaminin yani
sira hayatlarinin her alanina
dokunan Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odasi, Kiiglik
Seyler Anaokulu ile protokol

imzalad1. Yapilan protokole gére FTSO {iyelerinin
cocuklar1 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Kiigiik
Seyler Ana Okulu’ndan indirimli hizmet alabilecek.

5 Haziran Sali1 gilinii yapilan protokol imza térenine
Kiiciik Seyler Anaokulu Sahibi Aysen Unal ve okul
sekreteri Hicran Tuncay, FTSO Baskani Osman Cirali,
Bagkan Yardimcis1 Kemal Hira, Yonetim Kurulu Sayman
Uyesi Ibrahim Erdem katildi. Protokol igerigine iliskin
bilgi veren Kiiciik Seyler Anaokulu sahibi Aysen Unal,
36 haftadan olusan 2018-2019 egitim-6gretim yilinda

Kiigilik Seyler Ana Okulu’na
¢ocugunu kayit ettiren FTSO
tiyelerine erken kayit fiyatlari
tizerinden fiyatlandirma
yapilacagini sdyledi. Aysen
Unal, FTSO iiyelerine ayrica
egitim-6gretim {icretini
10 taksitte 6deme imkani

- sunduklarini da kaydetti.

Protokoliin tiim Oda

iiyelerine hayirli olmasini
temenni eden FTSO Bagkani

Osman Cirali, anaokulu egitiminin 6nemine dikkat
¢ekti. Anaokulunun ¢ocuklarin gelecege hazirlanmasinda
ve hayat boyu 6grenme isteginin olusturulmasinda
temel egitim kademesi oldugunu séyledi.

Cocuklarini Kiigiik Seyler Anaokuluna kayit ettirmek
isteyen FTSO {yelerinin, Oda iiyesi olduklarini belirten
Oda Kimlik Kart1 ya da Faaliyet Belgesi ile bagsvurmalari
yeterli olacak. Protokoller hakkinda detayl bilgi almak
isteyen Oda iiyeleri, Oda Basin-Yayin ve Halkla iliskiler
biriminden bilgi alabilecek.

Osman Cirali’'nin Diinya Cevre Giinli mesajt

ethiye Ticaret ve Sanayi Odas1

Baskani Osman Cirali, 5 Haziran
Diinya Cevre Giinii mesajinda geri
doniisiimiin 6nemine ve dogay1
koruyarak kullanmanin turizmin
stirdiiriilebilirligindeki etkisine
dikkat cekti.

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas1 Yonetim Kurulu Basgkani
Osman Crrali, 5 Haziran Diinya
Cevre Giinii sebebiyle bir mesaj
yayimladi. Milli parklar1 ve
¢ok fazla endemik bitkileri ile
korunmasi gereken bir bolgede
yasadigimizi ifade eden Osman
Cirali, “Cok farkl: tiirlerde bitki
ve canlinin yasamasina imkan
taniyan bir iklimde yasiyoruz. Bu
sayede egsiz giizellikte, diinya
harikas1 dogaya, insanin 6mriine
Omiir katan sifali bitkilere sahibiz.
flcemize gelen yabancilar bu
glizellikleri gérmek icin geliyor
ve ekonomimiz biiyiik oranda
turizmden elde ettigimiz gelirlerle
ayakta duruyor. Bolgemizi turizmde
bir diinya markas: yapmamiz,
turizm ekonomisinin bdlgemizde
stirekliligini saglamamiz ancak ve
ancak bu gtizellikleri koruyarak,
bilingli kullanmaktan, gelecek

nesillere aktarmaktan geciyor”
dedi. Bolgemizde bulunan dogal
glizelliklerin sadece bu bolgede
yasayan bizlere ait olmadigini
soyleyen Cirali, bu degerlerin bir
diinya miras1 oldugunu ve bilingle
yaklasilmasi gerektigini ifade etti.

Crrali, atiklarin kaybolmasi icin
dogaya atilmak yerine geri doniisiim
olarak degerlendirmek gerektigini
belirtti.

Diinyaca iinlii yamag parasiitii
merkezlerinden biri olan ve
FTSO’nun istiraki Fethiye Gii¢

~
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Birligi Sirketi tarafindan isletilen
Babadag’da da pek ¢ok endemik
bitkinin bulundugunu belirten
Osman Ciraly, calismalar1 devam
eden teleferik projesinin Babadag’in
dokusunu korumak i¢in gelistirilmis
bir proje oldugunu sdyledi.
Teleferik sistemlerinin doga dostu
toplu tasima sistemleri oldugunu
actklayan Osman Cirali, bu sayede
Babadag’a arag ¢ikisinin azalacagini,
Babadag’in florasinin korunarak
gelecek nesillere aktarilacagini
belirtti.
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FTSO {iyelerine %15 indirim

EOL Dil Okulu ile

Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 arasinda
iiyelere yonelik indirim
protokolii imzalandi.

TEOL Dil Okullari
ile Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 arasinda 6
Haziran 2018 Carsamba
glinii FTSO {iyelerine
yonelik indirim protokolii
imzalandi. Protokole
gore FTSO iiyeleri,
birinci derece yakinlari ve
calisanlar1 TEOL Dil Okulu
kurslarindan %15 indirimli
faydalanabilecek.

Protokol imza torenine
FTSO Baskani Osman Cirali,
Yardimcis1 Kemal Hira ve TEOL
Dil Okullar1 Fethiye Subesi

Miidiirii Cihan Yesiltepe katildi.
Fethiye’nin turizm bdlgesi olmasi
sebebiyle dil egitiminin 6nemli
oldugunu belirten Osman Cirals,
bdyle bir firsat1 Oda {iyelerine

i " "Ir sundugu icin TEOL
Dil Okuluna tesekkiir
etti. Protokol siiresinin
bir y1l oldugunu ifade
eden Cirals, iiyelere
FTSO’nun yapmis
oldugu protokollerden
faydalanmalari ¢agrisini
yaptr.

TEOL Dil Okullari
Fethiye Subesi Midiirii
Cihan Yesiltepe ise
protokoliin kapsami
hakkinda bilgi verdi.
Protokolden FTSO
iiyelerinin, 1’inci
derece yakinlarinin ve
calisanlarinin faydalanabilecegini
belirten Yesiltepe, indirimin ayrica
yaz aylarinda olusturulan ¢ocuk
gruplarini da kapsadigini soyledi.

FTSO {iyelerine %40 indirim

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odast ile Ingiliz Kiiltiir
ve Dil Okullari arasinda yapilan protokolle FTSO
iiyelerine %40 indirimli dil kursu imkani sunuldu.

indirim, yaz kurslari, 2018-2019 egitim-dgretim yili ve

sinavlara yonelik dil kurslarinda gecerli olacak.
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi ile Ingiliz Kiiltiir
ve Dil Okulu arasinda 12 Haziran 2018 Sal1 giinii
protokol imzalandi. Protokol imza térenine FTSO
Basgkani Osman Cirali ve Bagkan Yardimcis1 Kemal
Hira, Ingiliz Kiiltiir ve dil Okulu Miidiirii Ali Cesaret
katildi. Protokole gore, ingiliz Kiltiir ve Dil Okullar:
FTSO iiyelerine, iiyelerin birinci derece yakinlarina
ve ¢alisanlarina liste fiyatlar tizerinden % 40 indirim
uygulayacak. Indirim, yaz dénemi gocuk gruplarinda
2018 Eyliil-2019 Haziran egitim déneminde, YDS-
YOKDIL-LYS 5-Hazirlik Atlama sinavlari igin gegerli

i

olacak.

Protokoliin kapsami hakkinda bilgi veren Ingiliz
Kiiltiir ve Dil Okulu Miidiirii Ali Cesaret, protokoliin
bir y1l boyunca gecerli olacagini sdyledi. Protokoliin
yaz kurslarini da kapsadigini ifade den Cesaret, yaz
déneminde ilkokul-ortaokul égrencileri i¢in haftada
2 giinliik, ilkokul-ortaokul-lise-iiniversite 6grencileri
icin de haftada 4 giin olmak iizere iki farkli program
olacagini soyledi.

Protokoliin FTSO tiyelerine hayirli olmasi
temennisinde bulunan FTSO Baskani Osman Cirali,
en az bir dil bilmenin giiniimiizde gerekli oldugunu
soyledi. Boyle bir firsat1 Oda iiyelerine sundugu icin
Ingiliz Kiiltiir ve Dil Okuluna tesekkiir eden Osman
Ciraly, iiyelere Odanin yapmis oldugu protokollerden
faydalanmalari ¢agrisinda bulundu.
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Giic Birligi Platformu 'Yasli Dostu Kent' projesini goriistii

ethiye-Seydikemer Meslek

Kuruluslan Gig Birligi
Platformu’nun Haziran ay1
toplantisinda Yasli Dostu
Kent Fethiye Projesi hakkinda
bilgilendirme yapildi.

Fethiye-Seydikemer
Meslek Kuruluslar1 Gii¢ Birligi
Platformu’nun Haziran ay1 toplantisi,
13 Haziran Carsamba giinii saat
14.00’te Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas1 Megri Salonu’nda yapildi.
Fethiye Serbest Muhasebeci ve Mali
Misavirler Odasi Baskani Yasar
Bildirici’nin dénem bagkanliginda
yapilan toplantiya Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 Bagkani Osman Cirali,
Mugla Sehir Plancilar1 Odasindan
Birol Keski, TURSAB BYK Baskani
Stileyman Kaya, Fethiye Softrler
ve Otomobilciler Esnaf Odasindan
Ayhan Yigit, Makine Miihendisleri
Odas1 adina Ahmet Kasap, Deniz
Ticaret Odasindan Biilent Telli,
Mimarlar Odas1 Fethiye Temsilcisi
Gokhan Gilingor, Elektrik ve
Elektronik Miihendisleri Odasi
Fethiye Temsilcisi Sermet Unel
katildi.

Toplant1 agilisini gerceklestiren
Yasar Bildirici, sozti, ilk glindem
maddesi hakkinda sunumlarini
yapmak iizere Yasli Dostu Kent

Fethiye projesini adina toplantiya
katilan Seving Koca ve Ebru Aksoy’a
birakt1. Tirkiye’'nin diinyada en hizli
yaslanan iilkelerden biri oldugunun
altini ¢izen Ebru Aksoy, Fethiye’nin
de 6zellikle son yillarda hizla

goc alan ilcelerden biri oldugunu
vurgulayarak Diinya Saglik Orgiitii
ortaya koydugu “Yash Dostu Kent”
kavrami hakkinda bilgiler verdi.
Ebru Aksoy, Yasli Dostu Toplum
kavraminin yashilarin aktif olarak
kapasitelerini ve yeteneklerinin
farkina varan, ihtiyaglarina karsilik
veren, fikirlerine ve tarzlarina

saygl gosteren, hayatin her alanina
katilmaya tesvik eden bir yap1
oldugunu aktardi. Sosyal ve

fiziki alt yapida hayatin akisini
kolaylastiracak diizenlemelere
deginen Aksoy, Fethiye’nin tiim
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yasayanlar i¢in yasam dostu ve 6rnek
bir kent olabilmesi i¢cin mevcut
diizenlemelerde iyilestirmeler
gerektigini ve bunun ancak tim
taraflarin birlikte uyumlu ¢abalari ile
basarilabilecegini vurguladi.

Yapilan bilgilendirmenin ardindan
sirastyla s6z olan Platform tiyeleri,
projenin énemine vurgu yaparak;
kisa vadede hemen olamasa bile
uzun Olcekte bu tip ¢alismalarin
hayata gecirilmesi, bunun icin de
paydaslarin sorumluluk almasi
gerektigine degindi.

Glig Birligi Platformu tiiyeleri,
bilgilendirmenin ardindan diger
glindem maddelerini masaya yatiran
ve Fethiye-Seydikemer Meslek
Kuruluslar1 Giig Birligi Platformu
Yonergesi hiikiimlerini gézden
gecirdi.

FTSO {iyelerine indirimli marka hizmeti

ethiye Ticaret ve Sanayi Odasi, markalasmak ve

biiylimek isteyen isletmelere yonelik énemli bir
protokole imza att1. Markasini tescil ettirmek isteyen
FTSO iiyesi isletmeler Yontem Patent Firmasindan
indirimli hizmet alacak. Istanbul merkezli olan
Yontem Patent firmasi adina Fethiye’deki goriismeleri
Yontem Patent’in Fethiye’deki is ortag1 Pozitif Patent
Danismanlik-Kagan Ates firmas: gerceklestirecek.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi ile Yontem
Patent firmasi arasinda, 19 Haziran Sali giinii, FTSO
iiyelerine yonelik indirim protokolii imzalandi.
Protokol kapsaminda marka bagvurusu i¢in hizmet
almak isteyen FTSO iiyeleri, 900,00TL+KDV yerine
750,00TL+KDV (basvuru ticreti dahil) hizmet bedeli
ddeyecek. Istanbul Merkezli olan Yontem Patent

firmasinin FTSO tiyeleri ile
goriismesini Fethiye’de bulunan
Pozitif Patent Danismanlik-Kagan
Ates firmasi yiirtitecek. FTSO
iiyelerine verilecek tiim hizmetlerde

tlim yetki, gorev ve sorumluluk Yontem Patent’e

ait olacak. Protokol imza térenine katilan Pozitif
Danismanlik Hizmetleri sahibi Kagan Ates, 31 Aralik
2018 tarihine kadar gegerli olan protokol kapsaminda
FTSO {iyelerine verilecek hizmetin icerigi ile ilgili

bilgi verdi. Yontem Patent’in Fethiye’deki is ortagl
olarak hizmet verdiklerini belirten Kagan Ates, Pozitif
Danismanlik olarak FTSO iiyelerinin patent ve tescil
basvurularinda gerekli olan belge ve bilgilerini toplayip
Yontem Patent’e ulastirmakla yiikiimlii olduklarin
kaydetti. Protokoliin Oda iiyelerine hayirli olmasini
dileyen FTSO Baskani Osman Cirall, ticarette marka
olusturmanin 6énemli ve zor bir siire¢ oldugunu,

bu siiregte Oda tiyelerine destek olabilmek i¢in bu
protokolii imzaladiklarini sdyledi. Fethiye’'nin ekonomik

hayatinda marka olmus isletmelerin
artmasini istediklerini séyleyen
Cirali, Fethiye’nin kent olarak turizm
ve tarimda marka bir sehir olmasi
icin de ¢alisacaklarini ifade etti.
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Cin’in

sosyél'

—

edya

fenomenleri Fethiye’yi kesfetti

unus Emre Enstitiisti'niin

Tiirkiye’yi Cin’de tanitmak ve Cin-
Tiirkiye turizm iligkilerini gelistirmek
amaciyla baslattig1 “Misafirimiz Olun”
projesi kapsaminda Tiirkiye’ye gelen,
Cinli is adami, medya mensubu
ve sosyal medya fenomenlerinden
olusan heyet, 30 Haziran-3 Temmuz
tarihlerinde Fethiye’yi ziyaret etti.

Fethiye’nin turistik yerlerini
gezen ve yamag parasiitii yapan Cinli
konuklar, Fethiye Belediyesi tarafindan
verilen yemekte kentin idari ve miilki
amirleri, meslek kuruluslarinin
yoneticileri ile bir araya geldi.

Fethiye Kaymakami1 Muzaffer
Sahiner, Fethiye Belediyesi Baskan
Yardimcis1 Mete Atay ile Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani
Osman Cirali Cin devlet televizyonu
CCTV’ye verdikleri roportajda
Fethiye’nin turistik degerlerini anlatt1.

Tiirkiye Cumhuriyeti Disisleri
Bakanligs, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig,
Milli Egitim Bakanligi, Maliye
Bakanliginin ve Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birliginin miitevelli heyeti
tiyesi oldugu Yunus Emre Enstitiisii
tarafindan Cin Halk Cumhuriyeti
ile kiiltiirel ve ticari iligkilerin
gelistirilmesi amaciyla baslatilan
calismalardan biri 26 Haziran-3
Temmuz tarihlerinde yapildi. Cin’in
Facebook’u olarak Yidian-Zixun sosyal
medya platformu temsilcisi Lu Fei, Cin
Devlet televizyonu calisanlari, yazar ve
sosyal medya fenomenlerinden olusan
bir heyet Yunus Emre Enstitiisii
tarafindan gelistirilen “Misafirimiz
Olun” projesi kapsaminda Tiirkiye’nin
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tarihi, kiiltiirel ve dogal turistik
degerlerini yakindan tanima firsati
buldu. Tiirkiye gezisine 26 Haziran’da
Istanbul’dan baslayan heyet Kusadasi
ve Fethiye'yi gezdi.
FTSO ev sahipligi yapt1

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
ile Yunus Emre Enstitiisii arasinda
Fethiye’nin alternatif turizmle 6ne
cikan bir destinasyon olarak diinyada
tanitilmasi, ayrica Fethiye’nin mevcut
turizm pazarlarinin yani sira Uzak
Dogu iilkeleri basta olmak tizere yeni
pazarlara agilmasi amaciyla 2017
yilinda yapilan protokolle birlikte
Fethiye de Cinli konuklarin gezi
rotasinda yer ald1.
Yamacg parasiitii yaptilar,
tarihi yerleri gezdiler

30 Haziran Cumartesi giinii
Fethiye’ye gelen Cinli grup, Fethiye
Kaymakamlig1, Fethiye Belediyesi,
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi,
Fethiye Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
isbirligi ile Fethiye’de misafir edildi.
Cinli misafirler Fethiye’de tekne turu
yapti, ardindan Kaya Koy’ii gezip bol
bol fotograf ekti. Kelebekler vadisini
de gezen konuklar, Babadag'da
yamag parasiitii yapmay1 da ihmal
etmedi. Sabahin erken saatlerinde
Babadag’a ¢ikan konuklar Babadag’da
ve ugus sirasinda bol bol fotograf
cekti. Tiirkiye gezilerinin son glinlini
Fethiye’de gegiren konuklar Fethiye
Belediyesi tarafindan verilen yemekte,
Fethiye Kaymakami Muzaffer Sahiner,
Fethiye Belediyesi Baskan Yardimcisi
Mete Atay, Fethiye Ticaret ve Sanayi

Odas1 Bagkan1 Osman Cirali, Fethiye
Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Bagkan:
Mehmet Soydemir ve yardimcist Veli
Demir, IMEAK Deniz Ticaret Odasi
Fethiye Subesi Bagkani Saban Arikan,
TURSAB Bat1 Akdeniz BYK Bagkani
Siileyman Kaya, Fethiye Otelciler
Birligi Baskani Biilent Uysal ve Yavuz
Torunogullari, THK Fethiye Subesi
Baskani Mustafa Ozkaya ile bir araya
geldi.

Yemekte ekip lideri olan Yidian-
Zixun sosyal medya platformu
temsilcisi Lu Fei tarafindan
katilimcilar hakkinda Fethiye
protokoliine bilgi verildi. Tanitimin
ardindan Fethiye Kaymakami Muzaffer
Sahiner, Fethiye Belediyesi Baskan
Yardimcis1 Mete Atay kendilerini ve
diger protokol iiyelerini tanittilar.
Fethiyeli yoneticiler Cin
devlet televizyonuna
aciklama yapt1

Yemegin ardindan Fethiye
Kaymakami Muzaffer Sahiner,
Fethiye Belediyesi Baskan Yardimcisi
Mete Atay ile Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasi Bagkani Osman Ciral,
Cin devlet televizyonu CCTV’ye
demeg vererek, Fethiye’nin turistik
degerlerini anlattilar.

Cinli turist sayis1 her yil

artiyor

Fethiye Kaymakami Muzaffer
Sahiner, Cin heyetini Fethiye’de
agirlamaktan memnuniyet
duyduklarini belirterek, “187 km
deniz kiyimiz var. Yamag parasiitii var.
Gegtigimiz y1l 120 bin atlay1s oldu.




2020 yilinda Diinya Hava Oyunlar1 bu
bolgede yapilacak ve bolge cazip hale
gelecek. Gegtigimiz aylarda Cin’de
yayin yapan bir televizyon kanalinda
yayimlanan yarigma programi
Fethiye’de cekimler yapt1. Oncesinde
de yine Cinli medya mensuplarindan
olusan bir ekibi Fethiye’de
agirlamistik. Bu ¢alismalarin etkisini
gordiik. Elimizde net sayilar olmasa da
Cinli turist sayisinda artis oldugunu
gozlemliyoruz. Cinlileri Fethiye’ye
bekliyoruz” dedi.

Fethiye alternatif turizmin

cekim merkezi

Fethiye Belediyesi Baskan
Yardimcis1 Mete Atay, TV kanalinin
‘Cinliler Neden Fethiye’ye gelmeli?’
sorusuna verdigi cevapta Fethiye’nin
alternatif turizmle 6ne ¢ikan bir
destinasyon oldugunu vurgulayarak
sOyle devam etti:

“Fethiye ¢ok yonlii bir turizm
merkezi. Deniziyle, hava oyunlariyla,
tarihiyle, dogal giizellikleri ile
sadece Cinliler i¢in degil tiim diinya
icin ¢cekim merkezi. Son yillarda,
Avrupa’daki degisik krizlerden sonra
Tiirkiye ve Fethiye degisik turist
arayiglarina girdi. Bu anlamda Uzak
Doguda Cinlilerle ¢ok yakin irtibat
halindeyiz. Daha ¢ok yakinlagsmak,
kardesce iliskilerimizi siird{irmek
istiyoruz. Son zamanlarda Fethiye
Cin’de cok 6nde olan bir sehir
haline geldi. Fethiye’ye gelen Cinli
bir turist aradig1 her seyi bulabilir.
Baska bir sehre gitmesine gerek
yok. Biz Cinlileri burada gérmekten
memnuniyet duyuyoruz. Cinli
sayisinda yilizde 300-400’lere varan
artig var. Ozellikle de 2018 yilinin
Cin’de turizm yil1 olarak kutlaniyor
olmasini firsat olarak goriiyorum. O
anlamda biz Tiirk-Cin iligkilerinin
gelistirilmesi i¢in elimizden gelen
gayreti gosteriyoruz. Cinlileri
Tiirkiye’ye bekliyoruz.”

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odast
Baskani Osman Cirali da yamag
parasiitii ve Babadag hakkinda bilgi
vererek; “Oda olarak turizme yonelik
olarak idari ve miilki amirlerimiz
ile birlikte calistyoruz. 2011 yilinda
baslattigimiz bir Babadag Teleferik
Projemiz var. Birkag yil icerisinde
bitecek ve Babadag’a ulasim daha
kolay olacak. 2020 yilinda da
Tiirkiye’de yapilacak Diinya Hava
Opyunlarin bir ayag1 Fethiye’de olacak.

Fethiye turizm agisindan genis alana
sahip, ¢ok sayida koy var. Tarihi yerler
bakimindan zenginiz. Oda olarak
Babadag bizim igin ¢ok 6nemli.
Sizleri de orada gérmekten mutluluk
duyacagiz” seklinde konustu.

12 ay boyunca yamacg
parasiitii yapiliyor

Babadag’in diinyada 6nemli bir
hava sporlar1 merkezi oldugunu
belirten Osman Cirali, sunlar1 séyledi:

“Babadag, denizin iizerinde
ugmaya imkan taniyan diinyanin
6nemli hava sporlar1 merkezlerinden
bir tanesi. 1960 metre yiikseklikte
olan Babadag’dan yamag parasiitii ile
uctugunuz zaman diinyanin en uzun
plajlarindan biri olan Patara Plajini,
tarihi Kaya Koyii ve diinyanin ender
lagunlarindan birisi olan Oliideniz’i
havadan seyrediyorsunuz. Diinyanin
pek cok yerinde yamag parasiiti
yapabilirsiniz ama bu manzaray1
sadece Babadag’dan izleyebilirsiniz.
Ustelik bunun igin sadece yaz
aylarinda Fethiye’ye gelmenize
gerek yok. 12 ay boyunca bu keyfi
yasayabilirsiniz.

Burada ¢ok deneyimli pilotlar
var. Babadag’da her yil yiizlerce
yamag parasiitii ugusu yapiliyor.
Pilotlar tecriibeli ve giivenilirdir.
Teleferik tamamlandiktan sonra ucus
sayilarinda artig bekliyoruz”

Cinli heyette yer alan
isimler

Lu Fei: Gazeteci. Yiiksek yapay
zeka teknolojisine dayanan haber
ve bilgi hizmeti sunan bir mobil
aplikasyon sirketi Yidian-Zixun’in
temsilciligini yapiyor. Toplam kullanict
say1s1 560 milyon olan sirket, giinliik
59 milyon aktif kullanicisi ile Cin’in
en biiyiik ikinci mobil bilgi platformu
konumunda.

NI Leichu: SOHU’nun yazari,
Weibo’da 490 milyon hayrani var.
Belgesel, manzara, yiyecek ve hava
fotografciliginda uzman.

Zhang Nan: Yidian-Zixun
Medya’da ¢alistyor. Yidian-Zixun,
okuyucu yorumlar1 ve anketlerine gore
2018 yilinin ilk ¢eyreginde en basarilt
medya grubu segildi.

Gejia: Internet medyasinin
gelisim tarihi konusunda arastirmalari
var. Arastirmaci ve gozlemci. Haber
yayinciligi ile internet aragtirmasi ve
kamuoyu analizleri yapryor. Internet
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Sorunlar adinda bir kitabi var.

Wang Guanxiong: Internet
yatirimlari ve teknoloji endiistrisinde
profesyonel deneyimleri var. Alibaba
yazilim pazarinin eski miidiiri.
Wanda elektrik sirketinde iist diizey
yonetici. 2015 yilinda Sangay Internet
Profesyonel Komitesi tarafindan
uzman grubunun bir iiyesi olarak
atand1. Pekin Universitesi ve Sangay
Jiaotong Universitesi’nde uzun yillar
ders veriyor. Cin mobil ve I’oreal gibi
inlii firmalarda egitimler verdi.

Lan Xi: inceleme ve cesitli web
sitelerine sahip, www.zhulu.com’un
kurucusu ve We Weibo adli sosyal medya
platformunda 816 bin hayrani var.

Lu Thomas Luo T: San
Francisco’da CBNweekly’nin
bas muhabiri olarak Tsinghua
Universitesi'nden mezun oldu. (Cin Is
Haberleri) Ping PingWest’in kurucusu
ve bas editoriidiir.

Yang Miao: 10 y1l gazetecilik
yapti. 2014 yilindan bu yana yeni
medya gazetecilerinin ‘Shanzhai
Basin Toplantisi’n1 yiiriitiiyor ve
bu siire boyunca medya iletisimi
organizasyonunun ilk baskani segildi.
4 Temmuz 2015’te, medya egitimi
tizerine odaklanan ve gazetecilere
ve uygulayicilara is 6grenme ve
cevrimdisi iletisim hizmetleriyle
profesyonel, interaktif ve hizli
yinelemeli iletisim konseptleri sunan
bir etkinlige ev sahipligi yapt1.

Shi Yilong: Cevrimici
yiuldiz ve fotografci

Miao Lu: Eski CCTV programi
editort, kisa video ¢ekimi, hava drone,
kaykay, video post-diizenlemede ¢ok
iyi. Shi Yilong & Miao LuOnline’nin
Weibo’da 440 bin takipgisi var.

Hu Yuan: Uluslararasi Finansal
Raporu Direktori olan Hu Yuan,
CCTV Channel 2’de kapsamli bir
finans programi yapiyor. Bu program,
Cin’deki en yetkili ve profesyonel
finansal raporlar1 temsil eden
‘kiiresel vizyon, kiiresel pazar, kiiresel
kaynaklar ve kiiresel bilgelik’ iizerinde
duruyor.

Li Wei: Gazeteci. People.cn,
Kisiler’in giinliik resmi web sitesi.
Cin Komiinist Partisbnin bu sayfadaki
yazarl.

Li Yiqing: Orta Dogu
mubhabiri. Cin’deki en etkili haber
merkezlerinden biri olan PAPER’da
calisiyor.”

s | GMAKRI
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ethiye’de faaliyet gosteren emlak¢ilar 4 Temmuz

Carsamba giinii Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinda
yapilan toplantida ‘“Tasinmaz Ticareti Hakkinda
Yonetmelik’i ele ald1. Yonetmelik hakkinda FTSO ve
Fethiye Emlakgilar Dernegi {iyeleri ve ¢alisanlarina bilgi
veren Fethiye Emlakg¢ilar Dernegi Bagkani Serdar Oguz,
eksik veya sorunlu béliimlerin yeniden diizenlenmesi
i¢in ilgili kurumlar nezdinde calisilacagini ifade etti.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 13 Nolu Emlak,
Egitim, Saglik ve Sportif Faaliyetler Meslek Komitesi ile
Fethiye Emlakcilar Dernegi isbirligiyle gerceklestirilen
toplantida 5 Haziran 2018 tarihinde yiiriirliige giren
‘Tasinmaz Ticareti Hakkinda Yonetmelik’; ayrintili bir
sekilde ele alindi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Likya Salonu’nda
4 Temmuz 2018 Carsamba giinii yapilan toplantinin
acilisinda konusan Meclis Baskan1 Mustafa Biiytikteke,
mesleklere yonelik bilgilendirme toplantilarinin
6nemini vurguladi ve Fethiye Emlakgilar Dernegi
Baskani Serdar Oguz’a toplantinin diizenlenmesine
verdikleri destek i¢in tesekkiir etti. Daha sonra Fethiye
Emlakgilar Dernegi Baskan: Serdar Oguz, 5 Haziran
2018 tarih ve 30442 sayili Resmi Gazete’de yliriirliige
giren ‘Tasinmaz Ticareti Hakkinda Yonetmelik’
hakkinda emlak sektoriinde faaliyet gosteren isletme
sahipleri ve ¢alisanlara sunumla bilgi aktardi.
Yonetmeligin olumlu ve olumsuz tiim y&nleriyle
irdelendigi toplantida; isletmelere yetki belgesi
verilmesi, mesleki yeterlilik belgesi zorunlulugu,
yetkilendirme s6zlesmesi, aracilik sézlesmeleri, hizmet
bedeli ve ruhsatlandirmay1 da iceren hiikiimler hukuki
yonleri ve isleyisleri acisindan incelendi.

S6z konusu yénetmeligin ‘Bor¢lar Kanunu’
ve ‘Perakende Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda
Kanunu’na dayandirilarak diizenlendigini belirten
Oguz, yonetmeligin bazi hiikiimlerinin kanuna
aykir1 oldugunu diistindiiklerini; eksik veya sorunlu
boliimlerin yeniden diizenlenmesi igin ilgili kurumlar
nezdinde c¢alisilacagini ifade etti.
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‘Tasinmaz ticareti hakkinda yonetmelik’ masaya yatirildi

Gayrimenkul ticareti ile ugrasanlarin;

Tasinmaz ticaretine iligkin usul ve esaslari
diizenleme amaciyla ¢ikartilan ‘Tasinmaz Ticareti
Hakkinda Yonetmelik’te su hususlar yer aliyor.

Isletmenin bulundugu yerdeki Ticaret 1l Miidiirliigii
tarafindan Bilgi Sistemi {izerinden verilecek ve her bir
isletme icin ayr1 ayr1 diizenlenecek ve gegerlilik stiresi
bes yil olan Yetki Belgesine sahip olmasi gerekir.

Isletmede pazarlama ve satis personeli olarak
calistirilan kisilerin sorumlu emlak danismani
(Seviye 5) veya emlak danigsmani (Seviye 4) ulusal
yeterliliklerine dayali mesleki yeterlilik belgelerinden
birine sahip olmasi gerekir.

Isletmelerin bagimsiz béliim niteliginde ve net
alaninin en az otuz metrekare olmasi, zorunlu
dosyalama islemlerinin fiziksel olarak yapilmasi
durumunda arsiv boliimii bulunmasi, hizmetin diizenli,
sistemli ve hizli bir sekilde verilmesini saglayacak
miktar malzeme ile teknik donanima sahip olmasi
gerekir. Birden fazla tacir veya esnaf ve sanatkarin
faaliyet gostermesi halinde, bu otuz metrekare olarak
belirtilen isletme biiyiikliigii her bir tacir veya esnaf ve
sanatkar i¢in yiizde yirmi artirilarak uygulanir.

Yetkilendirme sozlesmesi: Taginmaz ticaretine
yo6nelik hizmetler, is sahibi ile isletme arasinda yazili
sekilde yapilan yetkilendirme s6zlesmesine dayanilarak
verilir.

Alim satima aracilik sézlesmesi: Isletmenin verdigi
alim satima aracilik hizmeti sonucunda alici, satici
ve igletme arasinda alim satima aracilik s6zlesmesi
diizenlenir.

Hizmet bedeli: Alim satim iglemlerinde hizmet
bedeli orani, alim satima aracilik szlesmesinde yer
alan satis bedelinin katma deger vergisi harig ylizde
dordiinden fazla olamaz.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi iiyesi gayrimenkul
ticareti ile ugrasan isletmelerin ve Fethiye Emlakgilar
Dernegi iiyelerinin katilimi ile gerceklesen toplanti
soru-cevap boliimiiniin ardindan sona erdi.
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GEKA, destek
programlariyla ilgili
FTSO yonetimine

bilgi verdi

tiney Ege Kalkinma Ajansi

Mugla Yatirim Destek Ofisi
yetkilileri, 4 Temmuz Carsamba
giinii Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu tiyeleri
ile bir toplant1 yapt1. Toplantida,
GEKA yetkilileri FTSO Yonetim
Kuruluna, GEKA'nin kurumsal
yapist ve 2018 agik destek
programlari ile ilgili bilgi verdi.

FTSO ile Giiney Ege Kalkinma

Ajansi arasindan 2014 yilinda
yapilan protokol kapsaminda
FTSO {iyeleri basta olmak
lizere, Fethiye ve Seydikemer
bolgesindeki isletmelere ve
potansiyel yatirimcilara devlet
destek ve tesvikleri hakkinda
bilgilendirmeler yapan Giiney Ege
Kalkinma Ajans: (GEKA) Mugla
Yatirim Destek Ofisi yetkilileri
FTSO Yonetim Kurulu Uyelerine 4
Temmuz Carsamba giinii ziyarette
bulundu. Uzman Hiiseyin Ciftgi
ve Koordinatér Mehmet Yasin
Kartal’la bir araya gelen FTSO
Yonetim Kurulu {iyelerine ajans

destekleri hakkinda bilgi verildi.
Yaptiklar1 sunumla Kalkinma
Ajanslarinin kurumsal yapisi ve
destek mekanizmalar1 hakkinda
aciklamalarda bulunan Mehmet
Yasin Kartal, 2018 y1l1 Proje Teklif
Cagirisi bagvurularinin sona
erdigini, Fizibilite Destegi ve
Teknik Destek disinda agik destek
cagrisinin bulunmadigini aktardi.
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin
ve Oda iiyelerinin kurumsallasma
amaciyla GEKA teknik destek
basvurularina miiracaat
edilebilecegini ifade eden Yatirim
Destek Ofisi yetkilileri, Odamizin
girisimde bulunmay1 planladig:

arastirma destegi icin de fizibilite
desteginin ortiistiiglini soyledi.

Ajansin, turizm bolgelerinin
tanitim faaliyetleri kapsaminda
yurtici ve yurtdisi fuar
katilimlarinda bulundugunu, s6z
konusu fuarlara kamu kurum ve
kuruluslarinin davet edildigini
belirten Hiiseyin Ciftgi, tanitim
materyali konusunda da direkt
olarak Odalara bir destek
olmadiginin, GEKA'nin faaliyet
alani icerisinde kalan tiim turizm
bolgelerini derleyen tanitim
dokiimanlar1 hazirlanmasini ve
basimini Ajansin iistlendiginin
altini ¢izdi.

Hira, sigorta sektdr meclisi Mugla delegesi secildi

igorta Acenteleri F

Sektor Meclisi, Mugla
1l Delegeligi segimleri 5
Temmuz 2018 Persembe
giinii Mugla Ticaret ve
Sanayi Odasi’'nda yapildi.
FTSO Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcis1 Kemal
Hira, Meclis iiyesi Fadil
Ardi¢ ve Mehmet Déver ile
FTSO iiyesi Ahmet Erten,
Ozden Baskaya, Yildirim
Beyazit, Onder Saral, Fatih
Aksak, Ramazan Patat,
Tamer Elmas, Ozgiil Arslan
Mavili, Ali Karahan, Nezihi
Kestelli, Kemal Ongel, Yasar
Cetkin Sigorta Acenteleri

Sektér Meclisi Mugla 1l Delegeligi secimlerinde oy
kullanmak {izere katildi. FTSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Kemal Hira, 33 oy olarak Sigorta Acenteleri

. MUGLA -
TICARET ve SANAYI ODASI |
“ g =

(0)¢

FIDAN) 29 OY

Sektdr Meclisi Mugla 11
Delegeligine segildi.
Kesinlesen se¢im
sonuglarina gore Sigorta
Acenteleri Sektdr Meclisi
Mugla il Delegeleri soyle:
1- Kemal HIRA 33 OY
2- Gliney Ege Sigorta
Aracilik Hizm. Ltd. Sti.
(Taner BOYACI ) 33 OY
3- Fulya-Duru Sigorta
Aracilik Hizm. Ltd. Sti.
(Fulya SEYKEN) 32 OY
4- Mehmet Hakan
SERMENLI 32 OY
5- Mugla Yerel Sigorta
Aracilik Hizm. Ltd. Sti.
(Yetkin Murat YERLI) 30

6- Fimar Sigorta Aracilik Hizm. Ltd. Sti. (Ali

ar | @MAKRI
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FTSO, Turizm Konseyi'ne ev sahipligi yapacak

Igemizin turizm paydaslarindan olusan ve ilcemizin

gerek yurt icinde gerekse yurt disinda tanitilmasi
icin ¢alisan Fethiye Turizm Konseyi, Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasinin ev sahipliginde ilk kez toplandi.

Toplantida, Konseyin 15 giinde bir Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odasi’nin ev sahipligi toplanmasina,
ayrica Konseyin sekreteryasinin da FTSO tarafindan
yiriitiilmesine karar verildi.

Fethiye Turizm Konseyi toplantisi, 5 Temmuz
Carsamba giinii Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin
ev sahipliginde yapildi. Toplantiya Fethiye Belediyesi
Baskan Yardimcisi Mete Atay, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas1 Yonetim Kurulu Bagkant Osman Cirali, FTSO
Baskan Yardimcisi ayni zamanda Calis-Der Baskani
Mete Ay, FTSO Yonetim Kurulu Uyesi Ramazan
Dim ve Emre Basaran, FTSO Meclis Uyesi ve Giic
Birligi Sirketi Miidiirii Selamettin Yilmaz, TURSAB
Bat1 Akdeniz BYK Baskani Siileyman Kaya, IMEAK
Deniz Ticaret Odasi Fethiye Subesi Bagkan Yardimcisi
ve Gocek Kiltiir ve Turizm Dernegi Baskani Onur
Ugan ve Yonetim Kurulu Danismani Mehmet Eskici,
Oliideniz Turizm Gelistirme Kooperatifi Baskani
Miimtaz Kokten ve Musa Unsal, Fethiye Turizm
Danisma Biirosu Miidiirii Giiler Uymaz, Fethiye Esnaf
ve Sanatkarlar Odasi Baskani Mehmet Soydemir,
Fethiye Otelciler Birligi Baskani Biilent Uysal katildi.
Cirali: “Turizm Konseyine ev sahipligi
yapacagiz”’

urizm Konseyi’'nin FTSO ev sahipliginde yapilan
ilk toplantisina katilan paydaslara hos geldiniz diyen
FTSO Baskani Osman Cirali, “Toplantilarimizi daha
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énce TURSAB ev sahipliginde yapiyorduk. Fethiye
turizmi ile ilgili sorunlar, katilim saglanacak fuarlar,
yapacagimiz biitlin ¢alismalar i¢in toplantilarimizi
FTSO ev sahipliginde yapacagiz. insallah Fethiye icin,
turizm icin giizel seyler {iretecegimize inaniyorum.
Hepinize tekrar hos geldiniz diyorum” dedi.

Atay: “Basarili isler yapacagimiza
inanmiyorum”

Turizm Konseyinin yaklasik olarak 4-5 yildan
beri sistemli olarak toplandigini belirten Fethiye
Belediyesi Baskan Yardimcis1 Mete Atay da “Turizm
stratejimizi ve fuar stratejimizi gelistirmeye
calisiyoruz. Bu giline kadar yaptigimiz isler gercekten
basarili islerdi. Bu konseydeki arkadaslar Fethiye’yi
tanitmak konusunda ¢ok biiyiik basarilara imza atti.
Bundan sonra Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin ev
sahipligini tistlenmis olmasiyla daha anlamli ve daha
biiyiik islere imza atacagiz. Emegi gecen herkese
ve Oda baskanimiz Osman Bey’e ¢ok tesekkiir
ediyorum. Umuyoruz ki giizel bir sezon gegirecegiz
ve Fethiye olarak sefasini hep birlikte siirecegiz”
diye konustu.

Toplantida agis konusmalarinin ardindan
katilimcilarin 6nerileri ile giindem maddeleri
belirlendi. ilk olarak Konsey iiyesi kurum ve kuruluslar
ele alind1 ve degerlendirildi. Sonrasinda yaklasan yurt
dis1 turizm fuarlari ele alindi ve Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig ile goriisiilerek belirlenen fuarlarda stant
telep edilmesine karar verildi. Toplantida Konsey iiyesi
kurumlarin mevcut fuar materyalleri ele alind1 ve
ihtiya¢ duyulan materyaller tespit edildi.
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K Parti Fethiye Ilce Baskanliy,

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasr’'nin 1 Nisan 2018 tarihinde
yapilan yonetim organlari secimlerinin
ardindan belirlenen yeni yonetime
hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Babadag projesinin son
durumunun ele alindig ziyarette,
Fethiye Korfezi'nin temizlenmesi
ve kruvaziyer liman ¢alismasi da
goriistlda.
Sarthan, Korfezin temizlenmesi

konusunda devam ¢alismalari
aktardi. Fethiye Korfezinin temizligi
icin arastirma ve fizibilite ¢alismasi
ihalesi yapildigini ifade etti. Bugiine
kadar 4 noktada sondaj, 15 bélgeden
numune alindigini belirten ve su
anki calismanin fizibilite calismasi
oldugunu kaydeden Sarthan, Ocak
ayinda tamamlanacak raporda
belirlenen yonteme gére Korfez
temizliginin yapilacagini séyledi.
Sarihan, korfez temizlik ¢alismasi icin
bir ihalenin daha yapilacagini kaydetti.

Sarihan: “Sec¢cim ziyareti

degil, tesekkiir ziyareti”

AK Parti Fethiye Ilce Baskani
Kadir Sarihan, il¢e yonetimi ve
partililerle birlikte Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odasi’ni ziyaret etti. AK
Parti heyetini FTSO Yonetim Kurulu
Baskani Osman Cirali, Yonetim
Kurulu Bagskan Yardimcist Kemal Hira,
Yonetim Kurulu Uyesi Sevket Siireyya
Giirol, Meclis Uyesi ve Fethiye Giig
Birligi Sirketi Miidiirii Selamettin
Yilmaz, FTSO 3 Nolu Meslek
Komitesi Baskani1 Habib Demir ve
komite {iyesi Omer Yildirim karsilad1.
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi’nin

secimlerinin ardindan 24 Haziran
se¢im siirecinin baslamasi nedeniyle
ziyaretlerini bu tarihte yaptiklarin
kaydeden Sarthan, FTSO Yonetim
Kurulu Bagkan1 Osman Cirali ve

ekibine basarilar diledi. Kadir Sarihan,

“48 ayda 6 secim, 2 kongre gecirdik.
6 aydir sokaklardayiz. Se¢im sonrasi

ilk ziyaretimizi size gerceklestiriyoruz.

Biz secimden secime degil her zaman
sokakta olan partiyiz. Bu ziyaretimizi
de secim icin degil, tesekkiir icin
gerceklestiriyoruz. Biz hep birlikteyiz,
beraberiz” diye konustu.

Ziyaretleri i¢in AK Parti Tlge
Baskani Kadir Sarithan ve partililere
tesekkiir eden FTSO Baskani Osman
Cirali, “Kurum olarak tiim partilere
esit mesafedeyiz. Bizim 6nceligimiz
Fethiye, turizm, tarim, ticaret ve
egitim. Bu alanlarda yapacagimiz
calismalarda gerekli isbirligine
haziriz” dedi.

Cirali: “2020’de diinya

Babadag’a gelecek”
Ziyarette Babadag Teleferik
Projesi’nin son durumu ele alind.
Proje ile ilgili bilgi veren ve
Babadag’in 1700 ile 1800 metrede
bulunan pistleri arasina telesiyej
yapildigini anlatan Cirali, “Yiiklenici
firma 30 Milyon TL &deyerek 1200
ile 1700 metre arasindaki teleferik
hattinin imalat siparisini vermis,
imalat bitmek {izere. 2020 Diinya
Hava Oyunlar Tiirkiye’de olacak. Bir

ayag1 da Babadag’da yapilacak. Diinya,

buraya gelecek” seklinde konustu.
Teleferigin, bulundugu sehirlerin

cehresini degistirdigini ifade eden

Kadir Sarihan, katma degerinin de
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yliksek oldugunu vurguladi.

Ziyarette, Oliideniz ve Fethiye
Yarim Adasi basta olmak iizere turizm
bolgelerinde yasanan sorunlar {izerine
de bilgi paylasildi.

4 bolgede sondaj yapild:

Kadir Sarihan, Fethiye Korfezinin
temizlenmesi ¢alismalarindaki
son durumu ve kruvaziyer liman
i¢in yapilacak alt yap1 ¢alismalari
konusunda Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas! yoneticilerini bilgilendirdi.
Fethiye Korfezinin temizlenmesi
icin 12 Nisan 2018 tarihinde
yapilan ihalenin bir arastirma,
fizibilite calismasi ihalesi oldugunu
kaydeden Sarithan, “Arastirma
kapsaminda 4 bdlgede sondaj yapildi
ve 15 noktadan numune alind.
Arastirma raporu Ocak ayinda
bitecek. Bu raporla birlikte Fethiye
Korfezinin dibindeki camurun
nasil temizlenmesi gerektigi
konusunda bir yéntem belirlenecek.
Sonrasinda Kérfez’in bu rapora gore
temizlenmesi i¢in ikinci bir ihale
yapilacak ve temizlenecek. Korfez
temizlendikten sonra kruvaziyer
liman yapilmasi i¢in ¢alismalar
baslayacak.” dedi. Paylastig1 bilgiler
icin Sarihan’a tesekkiir eden Cirall,
konunun kendileri tarafindan da
takip edildigini séyledi.

Antik Tiyatronun restorasyonu
konusunda da bilgi veren AK Parti ilce
Baskani Kadir Sarihan, “Tiyatronun
restorasyonunu {stlenen firma
usulsiiz islem yapmis. Mahkeme
slireci devam ediyor. Mahkeme
bitmeden de ikinci bir ihale
yapilamiyor” sozlerini kaydetti.
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Yeniden yapilandirma ve imar barisi
bilgilendirme toplantisina yogun ilgi

ergi ve SGK Borg¢larinin

Yeniden Yapilandirilmasi le
Imar Baris1 hakkinda merak edilen
konular FTSO’nun bilgilendirme
toplantisinda cevaplandi.

FTSO Baskan Vekili Kemal Hira:
“Uyelerimiz basta olmak iizere,
devlete borcu olan miikelleflerin
yasal siireci takip ederek bu
firsattan yararlanmasini temenni
ediyoruz”

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi (FTSO) tarafindan
diizenlenen “Vergi ve Sosyal
Giivenlik Borglarinin Yeniden
Yapilandirilmast ile Imar Baris1”
hakkinda bilgilendirme toplantisi
diizenlendi. 9 Temmuz Pazartesi
giinii DSI Konferans Salonunda
yogun bir katilimla gerceklestirilen
toplantida, Vergi Dairesi, Sosyal
Giivenlik Miidiirliigti ve Cevre ve
Sehircilik Midirliigi yetkilileri,
yaptiklar: sunumlarla yeniden
yapilandirma ve imar barisi
stireci hakkinda detayl: bilgi
verdi ve katilimcilarin sorularini
cevapladilar. Bilgilendirme
toplantisinin agis konusmasini
yapan FTSO Baskan Vekili Kemal
Hira, toplumun tamamini
ilgilendiren 6nemli bir diizenleme
olan “Vergi ve Sosyal Giivenlik
Borglarinin Yapilandirilmasi ve
Imar Baris1” ile ilgili sorularin
cevap bulmasi amaciyla diizenlenen
toplantiya gosterilen ilgi dolayisiyla
tesekkiir etti. Kemal Hira, “Son
yillarda dis kaynakli sebeplerle
ekonomide bazi sikintilar yasadik.
Bu dénemde ¢ok sayida iiyemiz,
esnaf ve vatandasimiz devlete
olan borcunu 6deyemedi. Vergi
ve sosyal giivenlik bor¢larinin
yapilandirilmasina imkan
veren yasal diizenleme ile
borglar faizsiz bir sekilde,
taksitlendirerek 6denebilecek.
Bu firsattan yararlanmak
i¢in, iiyelerimiz basta olmak
tizere, devlete borcu olan
miikelleflerin yasal siireci
takip ederek gerekli islemleri
tamamlamasini ve firsattan
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yararlanmasini temenni ediyoruz”
dedi.

Imar baris1 konut

sektoriinii rahatlatacak
Fethiye’de konut sektoriiniin
cok hareketli olduguna dikkat
¢eken Hira, “Konut ihtiyaci
her gecen giin artiyor ve konut
sektoriimiiz bu talebi karsilamakta
zorlaniyor. Yasal kisitlamalar
sebebiyle, bolgemizde konut
yapiminda ihtiyaca bagl olarak bazi
mevzuat dis1 uygulamalar gelisti.
Fiili olarak bu yapilarda ikamet
ediliyor, ancak devletin bir yaptirim
uygulamasi endisesi de var. Imar
barisinin, imar mevzuatina veya
ruhsata aykir1 yapilara verilecek,
yap1 kayit belgelerinin, bu konuda
yasanan sorunlara koklii ¢oziim
saglayacagina inaniyoruz. Bu
yeni diizenleme, konuyla ilgili,
Fethiyemizde yasanan sikintilara
¢6ziim noktasinda kolayliklar
saglanacag gibi iilkemiz genelinde
de gelecegin sehirlerinin
olusturulmasina katki sunacaktir”
diye konustu.

Cikarilan en kapsaml

yeniden yapilandirma
Bilgilendirme toplantisinda
konusan Mugla Vergi Dairesi
Bagkan Yardimcisi Davut Karagoz,
18 May1s 2018 tarihinde Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren 7143 Sayil1 Vergi ve
Diger Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmast Kanunu’nun
vergi bor¢larinin yeniden
yapilandirilmasiyla ilgili bugtine
kadar cikarilan en kapsamli
diizenleme olduguna isaret

etti. Tiim alacaklar1 kapsayan
diizenlemenin vergi miikellefleri
kadar miikellef olmayanlari

da ilgilendirdigini kaydeden
Davut Karagoz, borg¢ yiikiintin
azaltilmasi, stok affi ile yurtdisi
ve yurtici tasarruflarin ekonomiye
kazandirilmasi amacini taglyan
sOz konusu diizenlemenin,
kesinlesmis bor¢larin yani

sira kesinlesmemis borglar1 da
kapsadigini sdyledi. Yeniden
yapilandirma diizenlemesinin

iyi anlatilmasi gerektigine vurgu
yapan Karagoz, “Ne kadar kisiye
ulasabilirsek diizenleme o kadar
basarili olacaktir. Konuyla ilgili
kamuoyunun bilgilendirilmesi
amaciyla bu toplantiy: diizenleyen
Fethiye Ticaret Sanayi Odasi’na
tesekkiir ediyorum ve borcu olan
herkesi yeniden yapilandirmaya
davet ediyorum” dedi.

Icra ve haciz baslatilacak
Sosyal Giivenlik 1l Miidiirii
Ahmet Ekecan da SGK’ya borcu
olanlar1 diizenleme kapsaminda
yeniden yapilandirmadan
yararlanmaya ¢agirarak, “Daha
once icra veya haciz uygulamamiz
yoktu ancak 2018 yiliyla birlikte
haciz ve icra uygulamasina gectik.
Yapilandirma siireci bittikten
sonra mevzuat geregi icra ve haciz
islemleri baslatilacak. Dolayisiyla
miimkiin oldugunca borcu
olan herkesi yapilandirmadan
yararlanmaya davet ediyoruz” dedi.

Pesin 6deme daha avantajli
Fethiye Vergi Dairesi Miidiir
Yardimcis1 Murat Ibrikgi, 7143
Sayil1 Vergi ve Diger Bazi
Alacaklarin Yeniden
Yapilandirilmasi Kanunu
kapsaminda Maliye
Bakanligi, Glimriik ve
Ticaret Bakanlig1, Sosyal
Gtivenlik Kurumu,
1l Ozel idareleri,
Belediyeler, Yatirim
Izleme Koordinasyon
Baskanliklari, TOBB, TESK,
TURMOB ile Tiirkiye



Barolar Birligi'ne olan borglarin
yapilandirilabilecegini belirtti. Gelir
vergisi, kurumlar vergisi, katma
deger vergisi, 6zel tiikketim vergisi,
motorlu tasitlar vergisi, emlak
vergisi, cevre temizlik vergisi, vergi
cezalari, sosyal gilivenlik primleri,
idari para cezalari, giimriik

vergisi ile faizler ve gecikme
zamlarinda yapilandirmaya

imkan veren diizenlemenin

vergi borglariyla ilgili bolimii
hakkinda detayl bilgi veren Murat
Ibrik¢i, pesin 6demenin daha
avantajli oldugunu vurgulayarak
sunlar1 soyledi: “Miikelleflerin
kamuya olan borg¢larinin

yeniden yapilandirmasin imkan
veren kanundan yararlanmak
isteyenlerin, 31 Temmuz

2018 tarihine kadar ilgili vergi
dairesine basvuruda bulunmalar1
gerekiyor. Kanun, 31 Mart 2018
tarihinden 6nceki vergilendirme
doénemlerini kapsiyor. Beyannameli
miikellefiyetlerde bu tarihten 6nce
verilmesi gereken beyannameleri,
motorlu tasitlar vergisi ve yillik
harglar gibi alacaklar ile 31 Mart
2018 tarihinden 6nceki tespitlere
dayanilarak kesilen usulsiizliik
cezalari, trafik para cezalari,
karayollarindan usulsiiz gegisler
nedeniyle kesilen para cezalari,

askerlik, secim, niifus para cezalari,
RTUK idari para cezalari kapsam
icine giriyor. Ancak, 31 Mart
2018 tarihinden sonra 6denecek
gelir vergisi taksitleri,2018 yilina
iliskin motorlu tasitlar vergisinin
2’nci taksiti, 2018 yilina iliskin
emlak vergisi ile isyeri ve diger
sekillerde kullanilan binalara ait
cevre temizlik vergisi kapsamda
degil. Yapilandirma c¢ercevesinde,
vergi ve idari para cezalari
asillarinin tamamu ile gecikme faizi
ve gecikme zammi yerine Yurtici
Uretici Fiyat Endeksi (YI-UFE)
tutar1 tahsil edilecek. Yani, gecikme
faizi, gecikme zammy, vergi aslina
bagli vergi cezasi ve bu vergi
cezasinin gecikme zammu silinecek.
Diizenleme uyarinca vergi borglari
6, 9, 12, 18 taksit halinde kredi
kartiyla da 6denebilecek.”
SGK bor¢larinda ciddi
indirim

Bilgilendirme toplantisinin
ikinci béliimiinde Sosyal Giivenlik
Mugla 1l Miidiirliigii'nden
Sosyal Giivenlik Denetmeni
Emre Haseki de Sosyal
Giivenlik Alacaklarinin Yeniden
Yapilandirilmasi diizenlemesine
iligkin basvuru siiresi, sekli
konusunda bilgi verdi. Prim
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borglarinin yapilandirilmasinda da
en avantajli sistemin pesin 6deme
oldugunu ifade eden Haseki, bir
ornek vererek, yapilandirmandan
once 130 bin TL olan borcun,
yapilandirma kapsaminda 65 bin
TL olarak 6denecegini bildirdi.

Imar Baris1 sorularla
aydinlatild:

Bilgilendirme toplantisini
son boliimiinde Mugla Cevre ve
Sehircilik 11 Miidiirliigii Fethiye
Cevre Sube Miidiirliigii'nden
Mimar Nurullah islamoglu, [mar
Baris1 hakkinda bilgilendirme yapti.
Imar barisiyla ilgili '3194 Sayili
Imar Kanunu'na eklenen gegici
madde ile ruhsatsiz veya ruhsata
aykuri yapilarin, imar mevzuatina
uygun hale getirildigini kaydeden
Islamoglu, katilimcilardan gelen
sorular1 da cevaplandirdi. Fethiye
Ozelinde 6nemli bir konu olan
orman alanlari, tarihi alanlar
ve arkeolojik sit alanlarinin da
diizenleme kapsaminda oldugunu
ve bu yapilara da yapi kayit belgesi
verilecegini bildiren islamoglu,
ozellikle oteller ile turistik ve
Ozel yapilara sonradan eklenen
havuzlarla ilgili Ankara’ya 6zel
yaz1 yazildig1 ancak hentiz cevap
gelmedigini soyledi.
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Emlakgilara 6zel internet reklamcilig1 semineri

ethiye Ticaret ve Sanayi

Odasr’'nda emlakgilara
yonelik olarak internet
reklamcili§1 semineri
diizenlendi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odast ile Fethiye Emlakgilar
Dernegi iiyesi emlakgilar, 10
Temmuz Sali giinii Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasinda
bir araya geldi. FTSO Likya
Salonunda yapilan seminerde
45 dakika boyunca dijital
pazarlama alaninda uzman
konusmaci, Iceberg Digital
firmasinin sahibi Mark
Burgess tarafindan, internet
reklamlarinin firmalarin satislarina
etkisi anlatildi. Mark Burgess’a
ceviri konusunda Fethiye’nin
Fahri Ingiliz Konsolosu Mustafa
Sikman egslik etti. Seminerin agilis
konusmasini yapan Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odas1 Bagkani Osman

Crrali, diger sektorlere oldugu
gibi emlak sektdriine de yonelik
odamiz ¢alismalarinin devam
edecegini kaydederek, seminerin
diizenlenmesinde konusunda destek
veren Fethiye Emlakgilar Dernegi
Bagkani Serdar Oguz’a tesekkiir etti.
Burgess, konusmasinda yeni

iletisim araglarinin kisilerin,
miisterilerin ikna olmasindaki
etkisine degindi. Miisterilere,
aktif alic1 olarak piyasaya
8 temas etmeden dnce ulasilmasi
‘4 gerektigini vurgulayan Mark
. Burgess, Google reklamlarinin
kisilerin alim tercihlerinde
etkili oldugunu kaydetti.
Gecgmiste telefondan satis
yapan 5 calisanlar1 oldugunu
belirten Burgess, bu sayede her
ay 4-5 miisteri kazandiklarini,
bugiin ise sadece internet
reklamlari ile ayda ortalama 15
miisteri kazandiklarini, fiyatta
anlagma konusunda ise daha
az sorunla karsilastiklarini sdyledi.
Seminerin sonunda FTSO
Yonetim Kurulu Baskani Osman
Crrali, Fethiye Emlakgilar Dernegi
Bagkani Serdar Oguz ile birlikte
Mark Burgess’a tesekkiir plaketi
verdi.

Nefes kredisinden 234 isletme faydaland:

OBI Nefes Kredisinden 234
ethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
tiyesi faydalandi. 234 FTSO {iyesi
toplam 23 milyon 590 bin TL kredi
kullandi.
Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi tarafindan gelistirilen ve is
diinyasina diisiik faizli kredi imkani
sunan KOBI Nefes Kredisi’nden
234 Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
Uyesi faydalandi. Nisan ayinda
baslayan kredi, 1 Temmuz 2018
tarihinde sona erdi. Nefes Kredisi
kapsaminda, toplam 234 FTSO {iyesi
23 milyon 590 bin TL kredi kullandi.
KOBI Nefes Kredisini
degerlendiren FTSO Yonetim
Kurulu Bagkant Osman Cirali, en
basta miimkiin oldugunca ¢ok
Oda iiyesinin bu kredi imkanindan
yararlanmasini saglamak i¢in
calistiklarini séyledi. Osman
Cirali, “Yonetime geldigimizde
ilk icraatimiz KOBI Nefes Kredisi
oldu. Odamiz biit¢esinden toplam 1
milyon 150 bin TLyi, Seydikemer de
dahil olmak tizere, Ziraat Bankasi,
Halk Bankasi, Vakif Bank ve Deniz
Bank subelerine, tiyelerimizin
kullanacag kredi icin teminat olarak
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TOBB

NEFES KREDISI ]

2018

e o

yatirdik. 630 bin TL de Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan
yatirildi. Toplamda iiyelerimize 23
milyon 590 bin TL kredi imkani
sunduk. TOBB’un belirledigi kredi
tist limiti 200 bin TL iken biz Oda
yonetimi olarak iist limiti 100

bin TL olarak belirledik. Buradaki
amacimiz daha ¢ok tiyemizin

bu krediden faydalanmasini
saglamakti. Gecen yil 113 tiyemiz bu
krediden faydalanirken bu yil 234
tiyemiz yararlandi. Bu bakimdan

LT, ST &14 1118

uyguladigimiz {ist sinirin amacina
ulastigini goriiyoruz” diye konustu.

Oda kaynaklarinin iiyeye en
yiiksek diizeyde fayda saglamasi
amaciyla kullanildigini kaydeden
Bagkan Cirali, FTSO {iyelerinin
kullanmasi i¢in agilan kredi
limitinin tamaminin kullanildigini
ifade etti. Cirali, Oda iiyelerinin
ihtiya¢ duydugu hizmetleri normal
sartlardan daha avantajli alabilmeleri
icin ellerinden gelen cabay1 sarf
ettiklerini dile getirdi.
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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
yoneticileri ile Babadag Teleferik
Projesi’nin ihalesini kazanan Kirtur
Ltd. Sti. yoneticileri ve sirketin
teknik ekibi projenin son durumunu
goriismek icin bir araya geldi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odast
Yonetim Kurulu ve Fethiye Giig
Birligi Sirketi Miidiirler Kurulu
iiyeleri 10 Temmuz Sali glinii
Babadag Teleferik Projesinin son
durumunu goriismek iizere ihaleyi
kazanan Kirtur Ltd. Sti yoneticileri
ve teknik ekibi ile bir toplanti
gerceklestirdi. Toplantida gegen yil
yapilan ihale ve yer tesliminden
bu giine kadar, 1 yildir yapilan
calismalar ve projenin son durumu
ele alind1.

1 yil 6nce yer tesliminin ardindan
yapilan tiim ¢alismalar1 FTSO ve
FGB yoneticileri ile paylasan Kirtur
Sirketi yetkilileri, 1700 metre pisti
ile 1800 metre pistini birbirine
baglayan 1’inci telesiyej hattinin
bittigini, 1800 metre pisti ile 1900
metre pistini birbirine baglayan 2’nci
telesiyej hattinin da Agustos ay1
icerisinde tamamlanacagini bilgisini
verdiler.

Firma yetkililerinin ve teknik
ekibin verdigi bilgileri degerlendiren
FTSO Yonetim Kurulu Bagkani
ve FGB Miidiirler Kurulu Baskani

FTSO yonetimi teleferik projesini titizlikle takip ediyor

Osman Crrali, eski yonetimin

Oda se¢imlerinde iddia ettiginin
aksine hentiz ana teleferik hatti

ile ilgili bir ¢alismanin olmadigini
sOyledi. Su ana kadar ancak telesiyej
hatlarinin yapildigini kaydeden
Bagkan Cirali, “Asagidan daga
cikisi kolaylastiracak, projenin

bel kemigi olan teleferik hatt1

ile ilgili insaata baslanmis degil.
Teleferik kalkis istasyonu yerinde
degisiklik olacak. On izinlerin
alinmas siirecindeyiz. Izinler alinip
imar plani onaylandiktan sonra
ingaata hizli bir sekilde baglanacak.
Babadag kira siiresinin uzatilmasi
icin sozlesme geregi yatirimlar
yapildi. Siire uzatimui talebimizi
Orman Midiirliigiline ilettik. Siire
uzatiminin ardindan kira siiremiz 29
yila ¢ikacak” diye konustu.

10’ar kisilik kabinler olacak

Daga ulagimi saglayacak olan
teleferik imalat ve montaj siirecine
iliskin de bilgi veren Osman Cirali,
sunlar1 soyledi:

“Proje Oliideniz’i géren Seyir
Terasindan baglayacak. Ulasim 10
kisilik kabinlerle saglanacak. 1200
pistinde bir ara istasyon olacak.
Teleferik 1700 pistinde son bulacak.
Teleferigin tamamlanmasi ile birlikte
1700 metre pistine 13 dakikada
seyahat edilebilecek. 1800 ve 1900
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metre pistlerine ¢ikmak isteyenlerin
ulasimu telesiyejle saglanacak.
Projenin teleferik kismina ait tim
ekipmanlarin {iretimi igin Isvigre
BMF firmasina siparisler firma
tarafindan verildi. Kabinler 10’ar
kisilik, panoramik goriiniisld, ig
ve dis aydinlatmali olacak. Uretim
bu ay tamamlanip Agustos ve
Eyliil aylarinda malzeme sevkiyati
yapilacak. Bu siire icerisinde insaat
alaninda temel betonlar atilacak,
kontrol binalarinin yapimi da devam
edecek.” Babadag’da galismalarin
titizlikle devam ettigini kaydeden
FTSO Yonetim Kurulu Bagkani
ve FGB Miidiirler Kurulu Bagkani
Osman Cirali, tiim ¢alismalarin
yakindan takip edildigini ifade
etti. Kirtur firmasinin 6zveriyle
calistigini belirterek Kenan Kiran’a
tesekkiir eden Cirali, projenin en
kisa siirede tamamlanarak turizme
kazandirilmasi igin ellerinden gelen
gayreti gosterdiklerini vurguladi.
Projeyi iistlenen sirket yetkilileri,
proje kapsamindaki sosyal tesislerin
yapiminin da devam ettigini, 1900
metre pistindeki kir kahvesinin
yapimina baglanildigini, 1700
metre pistinde bulunan restorantin
da Agustos ayinin ilk giinlerinde
hizmet vermeye baslayacagin
kaydetti.
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Sigortacilik sektor delegeleri ilk toplantisini yapti

OBB Mugla Sigorta Acenteleri

1l Delegeleri ilk toplantilarini
Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi’nda
yapti. Toplantiya Fethiyeli
sigortacilar adina Kemal Hira katild1.

TOBB Mugla Sigorta Acenteleri
Il Delegeligi secimlerinin sonucunda
secilen delegelerden Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcist Kemal Hira
(Fethiye), Taner Boyaci (Mentese),
Mehmet Hakan Sermenli (Mentese),
Yetkin Murat Yerli (Mentese), Fulya
Seyken (Bodrum) ile Ali Fidan
(Marmaris) 13 Temmuz Cuma
giini Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi
Meclis Bagkan1 H. Koray Ozcan’t
makaminda ziyaret etti.

Ziyaretin ardindan Sigorta Sektor
Temsilcileri ilk toplantisint MUTSO
Hizmet binasinda gergeklestirdi.
Toplantiya katilan MUTSO Meclis
Bagskani H. Koray Ozcan “Tiim

Mugla’y1 kapsayan bir sektor meclisi
olustu. Sektdriin sorunlarini tespit
edip ¢6zlim Onerilerini olusturmak
istiyoruz. Diger ilce Odalarimizla da
ortak ¢alismalarimizi bu baglamda
siirdiirmek arzusundayiz. Odamiz

tlim iiyelerine oldugu gibi il
delegelerimize de her tiirlii destegi
vermeye hazirdir” ifadelerinde
bulunarak TOBB Sigorta Sektor
Meclisinde Mugla’y: temsil edecek
delegelere basarilar diledi.

29 girisimci adayi sertifika almaya hak kazandi

ethiye Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan diizenlenen

KOSGEB Uygulamali Girisimcilik Egitimi, 13
Temmuz Cuma giinii sona erdi.

Egitime katilmaya hak kazanan 29 kisi, egitimi
basariyla tamamlayarak sertifika almaya ve KOSGEB
Girisimci destegi almaya hak kazand.

Siirdiiriilebilir girisimcilik ortaminin tesis edilmesi
amaciyla Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan,
KOSGEB Mugla 1l Miidiirliigii isbirliginde agilan
KOSGEB Uygulamal: Girisimcilik Egitimi 10 Temmuz
Sal1 giinii baslayip 13 Temmuz Cuma giinii sona erdi.
Egitim icin yapilan basvurular arasindan, sinavda
basarili olarak egitim almaya hak kazanan 29 kisi 10-13

Temmuz siiresince egitim alarak KOSGEB Girisimcilik
Sertifikasi almaya hak kazandi. KOSGEB uzmani Fatih
Topaloglu tarafindan verilen egitime katilan 29 kisi
KOSGEB girisimci desteginden yararlanabilecek.

KOSGEB hizmeti devam edecek

Girisimci adaylarini tebrik eden FTSO Yonetim
Kurulu Baskani Osman Cirali, adaylara kuracaklari
islerde basarilar diledi. Fethiye’nin her gecen giin
biiyiidiigiinii ve yeni is imkanlarina acik oldugunu ifade
eden Cirall, yeni isletmeleri ekonomiye kazandirmak,
isletmelerin devlet hibe ve tesviklerinden faydalanmasi
icin FTSO tarafindan danismanlik hizmeti verildigini
ifade etti.




Oda-iiye bulusmalar1 basladi

ethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin
4 Nolu Elektrik Elektronik ve
Dayanikli Tiiketim Mallar1 Meslek
Grubunda yer alan iiyeleri Oda
Yonetimi ile bir araya geldi.
Toplantida Oda Yonetim Kurulu
Baskani Osman Cirali ile Genel
Sekreter Vekili ve Hukuk Miisaviri
Av.Ezgi Kullukeu tarafindan Oda
isleyis sistemine iliskin bilgi verildi,
tiyelerin sorulari cevaplandi.
Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasr’'nin 4 Nolu Elektrik
Elektronik ve Dayanikli Tiiketim
Mallar1 Meslek Grubunda yer alan
tiyeler 17 Temmuz Sal1 glinii FTSO
yoneticileri ile bir araya geldi. FTSO
Hizmet Binasi Likya Salonunda
yapilan toplantida Yonetim Kurulu
Baskani Osman Cirali oda ve odanin
bagli ortaklig1 Fethiye Giig Birligi
Ltd. Sti.nin faaliyetleri hakkinda
bilgi verdi. Genel Sekreter Vekili ve
Hukuk Miisaviri Av.Ezgi Kulluk¢u
da Odaca verilen hizmetler, odanin
gorev ve yetkileri hakkinda bilgi

vererek {iyelerin sorularini cevapladi.

Toplantiya Yonetim Kurulu Uyesi ve
4 Nolu Meslek Komite iiyesi Halil
[brahim Oztiirk, 4 Nolu Meslek
Komitesinden Meclis Uyesi Erol
Aksoy ve Ali Celik, 4 nolu Meslek
Komitesi iiyesi Onder Sahin de
katildi.

Oda-Uye bulusmasinin agig
konusmasini yapan FTSO Yonetim
Kurulu Baskani Osman Ciraly,
paylasimci ve hesap verebilen
yonetim vurgusu yapti. Goreve
geldikleri glinden itibaren yaptiklari
calismalar hakkinda bilgi veren
Ciral, “Ilk olarak KOBI Nefes Kredi
ile ilgili calisma yaptik. Odamizin
parasinin bir kismini bankalara
teminat olarak vererek iiyelerimizin
disiik faizli kredi kullanmasini
sagladik” dedi.

Babadag’da FGB siire

uzatimim aldx

Ciraly, tiyelerin en ¢cok merak
ettigi konu olan Babadag Teleferik
Projesi ile ilgili de detayl bilgi
verdi. Bagkan Cirali, “Daha 6nceki
y6netimin soyledigi gibi hi¢bir
sey bitmis degil. Daha teleferigin
kurulumuna baslanmad. iki
telesiyej hattindan birinin yapimi

tamamlandi. Digeri de bitmek tizere.

Pistler yenilendi. 1900 metrede 3
tane pistimiz oldu. Yatirimci bugiine
kadar 9 milyon 700 bin liralik
yatirim yaptl. Orman Miidiirliigiine
siire uzatimi i¢in bagvurmustuk.
Bagvurumuz onaylandi. 2040
yilina kadar Babadag’in isletim
hakkini almis olduk. Teleferigin
ana kalkis istasyonunda yer
degisikligi yapildi. Teleferik,
Oliideniz’i géren Seyir Tepesinden
baslayacak” diye konustu. Cirals,
Diinya Hava Oyunlarinin 2020
yilinda Babadag’da yapilacagini
ifade ederek, bu organizasyonun
Fethiye’nin tanitiminda ¢ok etkili
olacagini vurguladi.

Crrali, yonetime geldikleri
kisa siire icerisinde {izerinde
calistiklar1 konulardan birinin de
Uzak Dogu’ya yonelik tanitimlar
oldugunu kaydetti. Cirali, gectigimiz
haftalarda Cinin sosyal medya
fenomenlerinden olusan bir ekibin
Fethiye’de misafir edildigini belirtti.

38 meclis iiyesinden
bir farkim yok

Paylasimci olmak yoniinde
verdikleri s6ziin her zaman
arkasinda olacaklarini ifade eden
Osman Crrali, “Biz paylasimci,
seffaf, hesap verebilen bir yonetim
olmak icin sz verdik. Secilen 38
meclis iiyesinden benim bir fakim
yok. Her zaman her yerde istediginiz
soruyu sorabilirsiniz. Odamizin
izerinde calismasini istedigi bir
konu varsa komite {iyeleriniz
araciligi ile Yonetim Kuruluna
iletebilirsiniz” dedi.
Kruvaziyer ve Korfezin
temizlenmesi ile ilgili
calisma devam ediyor

Uyeler Cirali’ya kruvaziyer
liman projesinin son durumunu

Mayis - Haziran - Temmuz 2018

da sordu. Odanin bir icra makami
degil; rica makami oldugunu
vurgulayan Cirali, “Biz Oda olarak
bir fizibilite raporu hazirlamistik.
Bunu da ilgili makamlara sunduk.
Gegtigimiz gilinlerde AK Parti

flce Baskanimiz ziyaretimize
geldi. Korfezin temizlenmesi ile
ilgili proje calismalarinin devam
ettigini, temizligin yapilmasinin
ardindan kruvaziyer liman i¢in
ihaleye cikilacagini belirtti” diye
konustu.

Trafikte sorun ayni,
¢0ziim aym

Uyeler Osman Cirali ile Fethiye
merkez trafiginde yasanan otopark
sorununu da iletti. Cirali, konunun
gectigimiz ay Fethiye-Seydikemer
Meslek Kuruluslar1 Giig Birligi
Platformunda Biiytiiksehir ve ilce
belediyesinden yetkililerin katilimi
ile ele alindigini ifade etti. “Sorun
ayni, ¢oziim ayn1” diyen Crrall,
esnafin ve calisanlarinin araglarinin
tlim giin ¢ars1 merkezde park
halinde biraktig1 i¢in miisterilerin
ve diger kisilerin arag park yeri
bulmakta zorlandigini belirtti.
Crrali, Mugla Biiyiiksehir Belediyesi
tarafindan miize miidiirliigiiniin
arkasina otopark yapilacag bilgisini
de katilimcilarla paylast.

Ciralr’'nin konusmasinin ardindan
Oda Genel Sekreter Vekili ve Odanin
Hukuk Miisaviri Av. Ezgi Kullukeu,
Odanin yasal yapisi, hizmetleri
ile gorev ve yetkileri hakkinda 4
Nolu Meslek Grubu iiyelerine bilgi
verdi. Kullukgu iiyelerin tiiketici
sikayetlerine iliskin sorularini da
cevapladi ve katilimcilarin kendi
sektorlerinde yasadigl sorunlari
alarak, bunlara yonelik ¢alismalar
yapilacagini kaydetti.

ss | @MAKRI
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Turizm Konseyi yeni liyeleri

ethiye Ticaret ve Sanayi

Odasinin ev sahipliginde diizenli
toplantilar yapmaya baslayan Fethiye
Turizm Konseyi, ikinci toplantisini
gerceklestirdi. YDA Dalaman
Havalimani basta olmak iizere yeni
konsey tiyeleri de toplantiya katilim
gerceklestirdi.

Toplantida, Afyonkarahisar’da
yapilacak Diinya Motokros
Sampiyonasi’nda yapilacak tanitim
etkinlikleri ve 2019 yilinda Cin’de
katilim saglanabilecek fuarlar ele
alind1.

Fuarlar Konseyinden Turizm
Konseyine doniiserek diizenli
toplantilar yapma karari alan
Fethiyeli turizm paydaslar1 ikinci
toplantilarini Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasinin ev sahipliginde
gerceklestirdi. Toplantiya Fethiye
Belediyesi Baskan Yardimcis1 Mete
Atay, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani
Osman Cirali, Calis-Der Baskani
ve FTSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Mete Ay, FTSO Yonetim
Kurulu Uyesi Ramazan Dim,
Fethiye Otelciler Birligi Baskani
Biilent Uysal ve Yonetim Kurulu
Uyesi Barkin Bagci, Oliideniz
Turizm Gelistirme Kooperatifi
adina Musa Unsal, Fethiye Turizm
Danisma Biirosu Sorumlusu Giiler
Uymaz, TURSAB Bat1 Akdeniz BYK
Bagkani Siileyman Kaya, IMEAK
Deniz Ticaret Odas1 Fethiye Subesi
Yonetim Kurulu Danismani Mehmet
Eskici, Fethiye Gii¢ Birligi Limited
Sirketi Miidiirii Selamettin Yilmaz
ayrica konseyin 6nceki toplantisinda
konseye davet edilmesine karar
verilen YDA Dalaman Havalimani
Is Gelistirme Direktorii A.Or¢un
Songur, SKAL Fethiye Dernegi
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Bagkani Ugur Serindag, Fethiye
Orman Sporlar1 Kuliibii Dernegi
Bagkani Sadik Ozdemir, Fethiye
Tanitim Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi
Semsi Toprak ve Vakif Miidiirii Dilek
Dinger, Fethiye Soforler Esnaf Odasi
Bagkani Saban Taser katildi.

Toplant1 agilisini yapan Fethiye
Belediyesi Baskan Yardimcis1 Mete
Atay, “YDA Dalaman Havalimaninin
da konseye katilmasi ile birlikte
daha giizel ¢alismalar yapacagimizi
diistinliyorum” dedi. Mete Atay,
Fethiye Belediyesi ve FETOB
tarafindan hazirlanan Fethiye
tanitim brosiiri ile ilgili bilgi vererek
icerigin biiyiik oranda hazirlandigini,
fotograflarin secilmesi konusunda
calisildigini kaydetti. Atay, brosiiriin
basiminin Fethiye Belediyesi
tarafindan gerceklestirilecegini ifade
ettl.

Gelen turistin konaklama

secenekleri bilinmiyor

Calis-Der Bagkani ve FTSO
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Mete Ay, gelen turist sayilarinin
Olctilmesi ve bunlarin konaklama
tercihlerinin tespit edilebilmesinin
turizmin gelecegini planlamak
agisindan 6nemli oldugunu kaydetti.
Mete Ay, “Ingiltere’de oldugu gibi
ucakta yolculara 5 soruluk bir form
dagitilarak konaklama tiirleri ve
geldikleri iilkeler tespit edilebilir.
YDA Dalaman Havalimani bu
konuda girisimde bulunursa biz
de STKlar olarak gereken destegi
veririz” diye konustu.

YDA Dalaman Havalimani is
Gelistirme Direktorii A. Or¢un
Songur, mevcut sistemde gelen
yolcularin geldikleri iilkelerin tespit
edilebildigi, ancak konaklama
secenekleri ile ilgili bir bilgi

Iilg toplan

d1

alinamadigini ifade etti.

Turizm Danisma Ofisi Sorumlusu
Giiler Uymaz da yaklasan yurt dis1
fuarlar1 ve katilim prosediirlerine
iliskin bilgi verdi. 2019 yilinda
Cin’de katilim saglanmasi planlanan
fuarin tespiti icin YDA Dalaman
Havalimani tarafindan Cin’in
Tiirkiye’ye en ¢ok turist gelen
bdlgesinin tespit edilmesine, bu
dogrultuda katilim saglanacak Cin
turizm fuarinin tespit edilmesine
karar verildi.

YDA Dalaman Havalimani s
Gelistirme Direktorii A. Orgun
Songur, klasik tanitim yéntemlerinin
yani sira yeni yontemlerin de iyi
kullanilmasi gerektigini belirterek
YDA Dalaman Havalimani olarak
bdlgenin dijital tanitimu i¢in
¢alistiklarini ve “One Dalaman”
adiyla bir proje gelistirdiklerini
kaydetti. Songur, “Beraber karar
verebilecegimiz bir ortamda destek
olmak isteriz. Bizim de biitiin
derdimiz bolgeyi tanitmak. Bolge
kazandig1 zaman biz de kaniyoruz”
sozlerini kaydetti.

Fethiye Afyonkarahisar’dan

diinyaya tamitilacak

Fethiye Orman Sporlari
Kuliibi Dernegi Baskan1 Sadik
Ozdemir, 30 Agustos-2 Eyliil
2018 tarihinde Afyonkarahisar’da
Diinya Motokros Sampiyonasinin
yapilacagini, bu sampiyonaya 30’dan
fazla iilkeden gelen katilimcilara
tanitim yapilabilecegini, 30
binden fazla kisinin sampiyona
icin Afyonkarahisar’a gelmesinin
beklendigini kaydetti. Toplantida
Diinya Motokros Sampiyonasi
yarislar1 sirasinda yapilacak Fethiye
tanitimu ile ilgili bir hazirlik ekibi
olusturularak ¢alismalara baslandi.
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FTSO ikinci el arag satis1 yonetmeligi hakkinda bilgilendirdi

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi,
ikinci el arag satis1 yapan
iiyelerini, 13 Agustos 2018 tarihi
itibartyla yiiriirliige girecek “Ikinci
El Motorlu Kara Tasitlarinin Ticareti
Hakkinda Yonetmelik” hakkinda
bilgilendirdi.

“Ikinci El Motorlu Kara
Tasitlarinin Ticareti Hakkinda
Yonetmelik” ile ilgili 19 Temmuz
2018 Persembe giinii, Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
gerceklestirilen bilgilendirme
toplantisinin ag1s konusmasini
yapan Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcis1 Kemal Hira, FTSO’nun
iiyelerin ticaretinin 6niinli agmak
icin her zaman c¢alisacaklarini ve
yasal diizenlemelerle ilgili bu ve
benzeri bilgilendirme toplantilarin
her zaman diizenlenecegini
soyledi. Kemal Hira, “Yonetmeligin
uygulamasi konusunda pratikte
yasanan sorunlara dair sizlerin de
goriis ve onerileri varsa bunlari yazili
olarak Odamuza iletebilirsiniz. Biz de
bu basvurularinizin ilgili mercilere
iletilmesi i¢cin gerekeni yapariz”
dedi.

Genis bir katilimin oldugu
toplantida daha sonra Genel
Sekreter Vekili ve Hukuk Miisaviri
Av. Ezgi Kullukgu, yaptig1 sunumla
13 Agustos 2018 tarihi itibariyla
uygulamaya girecek ‘Ikinci El Kara
Tasitlarinin Ticareti Hakkinda
Yonetmelik’ hakkinda detayl: bilgi
verdi ve liyelerden gelen sorulari
cevaplandirdi.

13 Subat 218 tarihli Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren yonetmelikle ilgili ikinci
el motorlu kara tasitlari ticareti
yapanlara énemli uyarilarin yapildigi
toplantida, gergek ve tiizel kisi
tacirler ile esnaf ve sanatkarlarin,

ikinci el motorlu kara tasit1 ticareti
yapabilmesi icin isletmeleri adina
Yetki Belgesi almalar1 gerektigine
dikkat cekildi. Toplantida Tkinci El
Kara Tasitlarinin Ticareti ile ilgilenen
firma sahiplerinin almasi gereken
“Yetki Belgesi’ ve bu belgeyi almak
icin gerekli sartlar ile isletmelerde
aranan kriterler, mesleki yeterlilik
belgesi, garanti kosullari, ekspertiz
zorunlulugu, tasit teslim ve
tanitim belgeleri ile noterlerin
yiikiimliiliikleri konular1 hakkinda
bilgi verildi.

Av. Ezgi Kullukgu, ikinci el
motorlu kara tasit1 ticaretiyle 13
Agustos 2018 tarihinden 6nce
istigal eden gercek veya tiizel kisi
tacirler ile esnaf ve sanatkarlarin
faaliyetlerine devam edebilmesi
icin durumlarini s6z konusu
Yonetmelikte 6ngoriilen sartlara
uygun hale getirerek, 13 Agustos
2019 tarihine kadar ‘Yetki Belgesi’
almasi gerektigine vurgu yapti.

Yetki Belgesi Almak I¢in
Ne Gerekiyor?

Yetki Belgesi alinabilmesi
icin; isletmenin i¢inde ikamet
amagl kullanilan bagimsiz bélim
bulunmayan yapilarda bulunmasi,
acik ve kapali alan toplaminin
en az dort tasitin kapladigi alan
biiyiikliigiinde olmasi; teshir
alaninin net yiiksekliginin en az
ti¢ metre olmasi, LPG’li, CNG’li
veya LNG’li ikinci el motorlu kara
tasitlarinin teshirine yonelik acik
alana sahip olmasi gibi kriterler yer
aliyor.

Bununla birlikte; esnaf ve
sanatkarlar odasina, ticaret ve sanayi
odasina kayitl olunmasi; gelir
veya kurumlar vergisi miikellefi
olunmasi, gercek kisi tacirler ile
esnaf ve sanatkarlarin kendilerinin,

ticaret sirketleri ile diger tiizel kisi
tacirlerin temsile yetkili kisilerinden
en az birinin, subelerde ise sube
mudiiriiniin;

On sekiz yasini doldurmus
olmasi,

En az lise mezunu olmas: (13
Agustos 2018 tarihi 6ncesinde s6z
konusu isle istigal edenler i¢in bu
sart aranmayacak)

Mesleki yeterlilik belgesine sahip
olmasi,

iflas etmemis veya iflas etmis
olsa bile itibarini yeniden kazanmis
olmasi, konkordato ilan etmemis
olmasi, yonetmelikte belirlenen
suclardan hiikiim giymemis olmasi
gerekiyor.

Yetki Belgesi 5 yil

gecerli olacak

Yonetmelige gore; her bir isletme
icin ayr1 ayr1 diizenlenecek Yetki
Belgesi, Ikinci El Motorlu Kara Tasit1
Ticareti Bilgi sistemi iizerinden
isletmelerin bulundugu yerdeki
ticaret il miidiirliigii tarafindan
verilecek. Yetki belgesinin gecerlilik
siiresi bes yil olacak.

Yetki Belgesi alinabilmesi i¢in 6n
kosul olan Mesleki Yeterlilik Belgesi
ise Mesleki Yeterlilik Kurumu
tarafindan sinav ve belgelendirme
yapmak iizere yetkilendirilen TOBB
kurulusu MEYBEM’den (Mesleki
Yeterlilik ve Belgelendirme A.S.)
alinabilecek. Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 da MEYBEM A.S.
aracihig ile Ikinci El Kara Tagitlarinin
Ticareti ile ugrasan gercek kisi
tacirlerin, ticaret sirketleri ile
diger tiizel kisi tacirlerin temsile
yetkili kisilerinden en az birinin,
subelerde ise sube miidiiriiniin yani
sira pazarlama ve satis personeli
olarak caligtirilan kisileri sinav ve
belgelendirme hizmetine aracilik
edecek. Basvurularin
Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasr’'nda alinmaya
baslandig1 ‘Motorlu Kara
Tasitlar1 Alim Satim
Danigmant’ ile ‘Motorlu
Kara Tasitlar1 Alim Satim
Sorumlusu’ sinavlarinin
kesin tarihleri www.
ftso.org.tr adresinden
duyurulacak.
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FTSO yonetimi basin mensuplarinin bayramini kutladi

ethiye Ticaret ve

Sanayi Odas1 yonetimi,
Fethiye’de bulunan basin
kuruluslarini ziyaret
ederek 24 Temmuz Basin
Bayramini Kutladi.

Basin mensuplarinin
zor sartlar altinda
kamuoyunun bilgilenmesi
icin gece giindiiz
calistigini kaydeden FTSO
Baskani Osman Cirali,
Odanin ¢alismalarinin
iyeye ve kamuoyuna
duyurulmasi noktasinda
verdikleri destek i¢in de
basin kuruluslarina ve
mensuplarina ayrica tesekkiir etti.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1
Yonetim Kurulu Baskani Osman
Cirali, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilar1 Mete Ay ve Kemal Hira,
FTSO Yénetim Kurulu Uyesi Fatih
Tufan ve Meclis Uyesi Selamettin
Yilmaz, 24 Temmuz Basin bayrami
sebebiyle Fethiye’de bulunan Bat1
Akdeniz Medya, Ege Gazetesi,

FRT, Kanal Likya, Dost Gazetesi

ile Fethiye ve Beskaza Gazetelerini
ziyaret etti. Basin mensuplari ile bir
araya gelen ve sohbet etme firsati
bulan FTSO yénetimi, 24 Temmuz
Basin Bayramini kutladi.

Cirali, basin mensuplarina
tesekkiir etti

FTSO Yonetim Kurulu Baskani
Osman Cirali, Fethiye’deki basin
mensuplarinin 24 Temmuz Sal
glinii Mugla Biiyiiksehir Belediyesi
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tarafindan verilecek kahvaltiya
gideceklerini, bu nedenle de
kutlama ziyaretleri bir giin 6nce
gerceklestirdiklerini soyledi. Cirals,
“24 Temmuz Basin Bayramini
kutlamak amaciyla ilcemizde

gorev yapan basin kuruluslarini
ziyaret ediyoruz. Basin mensuplari,
kamuoyunun iilkemizdeki ve
diinyadaki gelismelerden haberdar
olmasi i¢in 6nemli bir gérev
tistleniyor. Basin mensuplarimiz,
bu gérevi yerine getirebilmek igin
mesai kavrami olmaksizin ¢aligiyor.
Dogal afetlerde canini riske de
atiyor. GOrevlerini yaptiklari i¢in
siddete de maruz kalabiliyor.

Bu yiizden basin mensuplarinin
can giivenliginin olmasi, bilgi
edinmelerinin kisitlanmamasi ve
yazdiklar1 dogru bilgilerden &tiirii
maddi ve manevi yaptirima maruz
kalmamasi gerekiyor. Bu anlaml

lesmeg
: iz

giiniin vesilesiyle ilcemizde gorev
yapan tiim basin mensuplarinin 24
Temmuz basin bayramini kutluyor,
Odamizin hizmetlerinin {iyelerimize
duyurulmasi noktasinda
haberlerimize yer vererek bizlere
destek olduklart i¢in kendilerine
tesekkiir ediyoruz” dedi.

Teleferik projesinde
hedef 2020

Osman Cirali, ziyaretlerde basin
mensuplarinin oda ¢alismalarina
iliskin sorularini da cevapladi.
Babadag Teleferik Projesi 2020
yilinda bitirmeyi hedeflediklerini
sOyleyen Cirali, “Biirokraside bir
takilma yasamaz isek projemizi
2020 yilinda bitirecegiz. Daha dnce
proje 2018 bitecek denildi ancak
goreve geldigimizde gordiik ki boyle
bir durum séz konusu degil. En kisa
zamanda bitirmek i¢in elimizden
geleni yapiyoruz” diye konustu.
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Biiyiikteke, Emniyet Miidiirii Yapalial'1 ziyaret etti

eclis Bagkan1 Mustafa
Biiyiikteke baskanligindaki
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1
heyeti Tlge Emniyet Miidiirii
Mehmet Yapalial’1 ziyaret etti.
Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas1 Meclis Baskan1 Mustafa
Biiyiikteke, Yonetim Kurulu
Uyesi Fatih Tufan, 11 Nolu
Meslek Komitesi Bagkani
Mehmet Kose, Baskan Yardimcisi
Ayfer Kivrak ile flce Emniyet
Miidiirii Mehmet Yapalial’t
makaminda ziyaret etti.
Biiyiikteke baskanligindaki
heyetin ziyaretinde, 11 Nolu
Kuyum Tekstil ve Ayakkabi

Toptan ve Perakende Ticareti
Meslek Komitesi Uyeleri otopark
ve trafik konularindaki goriis ve
dileklerini Fethiye flce Emniyet
Miidiirii Mehmet Yapalial’a
ilettiler. Mehmet Yapalial, trafik
konusunda toplum bilincinin
biiylik 6nem arz ettigini ancak

bu bilincin olusmasindan sonra
insanlarin trafikle ilgili sorunlarin
giderilebilecegini aktardi. Ozellikle
turizm sezonunda artan trafige
bagli olarak otopark sorununun
daha fazla hissedildigini
vurgulayan Yapalial, bu sorunun
¢ozililebilmesi amaciyla garsi icinde
bulunan okul bahgelerinin otopark

olarak kullanildigini ve otoparklara
gerekli yonlendirmelerin
yapildigini kaydetti. Yapalial,
trafikle ilgili sorunlara kalic1 olarak
¢oziim {iretilmesi amaciyla ilgedeki
ve ildeki tiim kurumlarin bir araya
gelip calisma yapmasinin énemine
degindi.

FTSO heyeti, ayrica Fethiye’deki
yaya gegitlerinin 6nemine
dikkat cekerek, siiriiciilerde
yaya gegitlerinin bilinirli§inin
arttirilmasi, yayaya kars: daha
sorumlu davranmalar1 konusunda
Emniyet Miidiirligii’'nce yapilacak
¢alismalara destek verebileceklerini
dile getirdiler.

so | ®MAKRI
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Enfprestijlithava yarismasi¥Babadag’da™g

TSO ev sahipliginde 2020 yilinda

yapilacak olan 5’inci Diinya
Hava Oyunlarr’nin hazirliklar
kapsaminda Diinya Hava Sporlar1
Federasyonu’ndan (FAI) 23 kisilik
bir heyet, incelemelerde bulunmak
icin Fethiye’ye geldi. FAI heyeti
Babadag’da yaptig1 inceleme
sonrasinda Babadag’'in dogasina
hayran kaldi.

2020 yil1 Eyliil ayinda Tiirkiye’de
yapilacak 5’inci Diinya Hava Oyunlar1
kapsaminda Diinya Hava Sporlar1
Federasyonu (World Airsport
Federation) FAI'nin gorevlendirdigi
temsilciler Tiirkiye’ye geldi.
Aralarinda Rusya, Almanya, Fransa,
Kanada, Giiney Kore, Isvicre gibi
cesitli tilkelere mensup 23 kisiden
olusan resmi heyet, 20 Haziran- 2
Temmuz 2018 tarihleri arasinda
Ankara, Eskisehir, Sel¢uk, Denizli,
Pamukkale, Fethiye ve Antalya’da
incelemelerde bulundu.

FAI heyeti Tiirkiye gezisi
kapsaminda Fethiye’de de
incelemelerde bulundu. Yetkililer,
Babadag’a ¢ikt1, ardindan Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasinin ev
sahipliginde FTSO hizmet binasinda
toplandi. Toplantiya katilan FTSO
Baskani Osman Cirali, Babadag'in
Fethiye turizmi i¢in 6nemli bir deger
oldugunu belirterek, 2020 Diinya
Hava Oyunlarina ev sahipligi yapacak
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olmaktan memnuniyet duyduklarini,
gereken destegi vereceklerini sdyledi.

100’den fazla

iilkeden katilim

2020 Diinya Hava Oyunlari
Tirkiye’nin en az alt1 ayr1 bolgesinde,
100 den fazla iilkeden 4000’den
fazla sporcunun katilimiyla, parasiit,
plandr, balon, yamag parasiit, yelken
kanat, model ucak, genel havacilik,
deneysel havacilik gibi temel hava
sporlari branslarinda ve bu branglara
ait elliden fazla disiplinde yapilacak
yarismalarla gerceklestirilecek.

Diinyanin en prestijli

hava yarigmasi

Diinyada olimpiyatlardan sonra
en ¢ok sporcunun katildigi, en
prestijli yarigsmalarin yapildig1 bir
organizasyon olan Diinya Hava
Oyunlari, resmi yarigmalarin yaninda,
deneysel calismalarin sergilenecegi,
gesitli hava gosterilerinin yapilacagi,
2018, 2019 ve 2020 yilinda olmak

e

gl

-

tizere ii¢ y1l boyunca Diinya Hava
Sporlarinin kalbinin Tirkiye’de
atacag1 bir organizasyon olacak.

Hazirliklar devam ediyor
Tiirkiye’ye tanitimin yani sira
sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
anlamda biiyiik kazanim saglayacak
organizasyonun hazirliklar teknik
inceleme, saha incelemeleri ile
devam ediyor. Bu kapsamda 20
Haziran’da baslayan program
THK Genel Merkezi’nde yapilan
on toplantiyla start aldi. Heyet,
Eskisehir, Kusadasi, Selguk-Efes,
Pamukkale, Fethiye ve Antalya
bolgesindeki saha incelemesinde
bulundu. Heyetin Fethiye’deki
inceleme gezisine Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odasi ev sahipligi yapti.
Heyet tarafindan s6z konusu il ve
ilcelerde resmi ve teknik gorevlilerle
goriisme, miilki amirler ve belediye
baskanlari ziyareti ve karsilikli
goriismeler de yapild.
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ASA ILE KOCA AYl—- | MUZIK KOYU SEYDIKEMER SUPER
COCUK OYUNU KONSERLERI ENDURO YARISI
10 Agustos Cuma 30 Temmuz-12 Agustos 11-12 Agustos
Uzun bir kis uykusundan uyanan Miizik Koyii agacinin kokleri Seydikemer Belediyesi bolge tanitimina
Koca Ay1, bahar mevsiminin toprakla, dallar1 gokyiiziiyle daha motor sporlari ile katki sagliyor. Motor
tadini ¢ikaracakken; tiim kis onun siki sarilirken, miizik agacin yarisl, ‘Spor Turizmin Gelecegidir’ slogani
uyanmasini iple ¢eken yaramaz biiylitme gayretiyle hazirlanan ile Seydikemer Seki Yaylasi’'nda ilk kez
dostu minik Masa’yla karsilasinca Miizil Koyii Konserleri bu yil tarihi diizenlenecek. Seydikemer Belediyesi'nin
cesitli maceralar yagamaya bir mekanda yapiliyor. Kayakdy’de destegiyle Fethiye Orman Spor’un
baslarlar. Bu eglenceli olaylarda; ezgiler havayla ve toprakla organizatdrliigiinde gerceklestirilecek
kurt kardesler ve sevimli disi ay1 bulusuyor. etkinlikte siirpriz hediyelerle yarismacilar
da onlara eslik ederler. Fethiye odiillendirilecek. Seki Giires Sahast
Belediyesi Kiiltiir Merkezi’ndeki karsisinda 11 Agustos Cumartesi glinii
cocuk oyunu saat 21.00’de siralama turlari, 12 Agustos Pazar giinii
baglayacak. ise yarisma gergeklestirilecek. Adrenalin

ve heyecan dolu bu etkinligi kagirmayin.

TURKU SOLENI RESIM SERGISi
18 Agustos Cumartesi 13-19 Agustos
Seydikemer Belediyesi ’ g Fethiye Belediyesi Kiiltiir

tarafindan Seki Yagli Pehlivan
Giiregleri 6ncesinde Seki Giires
Sahasi’'nda “Tiirkd Soleni’
diizenlenecek. S6lende, Tiirk
Halk Miizigi sanatcilar1 sahne
alacak.

Merkezi, 13-19 Agustos
tarihleri arasinda Ruhan
Mantar’in bireysel resim
sergisine ev sahipligi yapacak.

27. GELENEKSEL SEYDIKEMER SEN MAKAS — TIYATRO OYUNU

X i ¥ i 25 Agustos Cumartesi
_gﬁVGL’ PPEHLIVAN GURESLE RI Amerikan tiyatro tarihinin en uzun oynanan oyunu olarak Guiness
gustos azar o . Rekorlar Kitabi’na gecen interaktif komedi “Sen Makas” oyunu
Seydikemer Belediyesi’nin diizenledigi geleneksel 5 yunt
4 A &l & Fethiye’de. Melek Baykal, Veysel Diker, Ebru Sagar, Cem Giiler, Ozgiir

27'inci Yayla Seki Yagh Giiresleri, Seki Gilreg Yetkinoglu'nun rol aldig1 her gece degisen oyun! Diinyada Charlie

'Saihg.sz"nd? Yalp llagak. chf ryil yalflla§ll§12()l biclll kisiriin Chaplin Komedi Odiili alan, Tirk Tiyatrosu’nda esi benzeri olmayan
lziedigl gu;lils le rou %’1 k"iigel;, r<13 tvel gier €n gelen tek tiyatro oyunu i¢in simdiden yerinizi ayirtin! 25 Agustos Cumartesi
gures merakliiarini Seki'de bulugturacax. aksami saat 21.00’de Fethiye Belediyesi Kiiltiir Merkezi'nde.
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BENYAMIN SONMEZ KLASIK
MUZIK FESTIVALI

17-23 Eyliil
Uluslararasi miizik otoriteleri tarafindan
viyolonselin dahi ¢ocugu olarak gosterilen ancak
uykusunda gecirdigi kalp krizi nedeniyle 28
yasinda hayata veda eden Benyamin Sénmez’in
anis1 Fethiye’de yasatilmaya devam ediyor.
Fethiye Belediyesi'nin 6nciiliigiinde diizenlenen
ve bu y1l 7’ncisi yapilacak Uluslararasi
Benyamin Sénmez Klasik Miizik Festivali 17-

23 Eyliil tarihleri arasinda gerceklestirilecek.
3’tincii Uluslararasi Benyamin Sénmez Cello
Yarigmasi ve Odiil Toreni ile baglayacak ve 7
glin siirecek festival, Beskaza Meydani'ndaki
konserlerle devam edecek.

29 EKiM CUMHURIYET

BAYRAMI

Cumbhuriyetimizin Kurulusunun 95’inci yili
tiim yurtta oldugu gibi Fethiye’de de etkinlikler
ile kutlanacak. Kutlamalar Beskaza Meydani’'nda
Atatiirk Anitina ¢elenk koyma téreni ile
baslayacak. Kutlamalar kapsaminda Beskaza
Meydani’'ndaki Cumhuriyet Konseri’'nde Soner
Olgun sahne alacak.
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NESET ERTAS’| ANMA KONSERI

25 Eyliil Sal

Bozkirin Tezenesi biiyiik iistat Neset Ertas 6liim yildéniimiinde
Fethiye Belediyesi Kiiltiir Merkezi’'ndeki anma programinda
tiirkileriyle anilacak.

“MIMIKLER NE SOYLER"” SEMINERI

28 Eyliil Cuma

Turizm sezonu nedeniyle yaz aylarinda ara verilen Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odast’nin (FTSO) egitimleri, “Mimikler Ne Soyler” Semineri
ile start alacak. Izgdren Akademi’den Veysel Berikan Is yasaminda
ylz ifadelerini dogru anlama ve karsisindakine dogru mesaji vermek
i¢in yiiz ifadelerini dogru kullanma y&ntemlerini anlatacak. FTSO’daki
seminer Oda {iyelerine ve {iyelerinin ¢alisanlarina iicretsiz.

INSAN
KAYNAKLARINDA YENI
TRENDLER SEMINERI

24 Ekim Carsamba

[zgoren Akademi’den Gaye Onsel
Giincel, FTSO’da insan kaynaklar1
uygulamalar1 hakkinda bilgi
seviyesini artirma semineri verecek.
Seminer, Oda iiyelerine ve {iyelerinin
calisanlarina Gicretsiz olacak.

INSAN TANIMA
SANATI SEMINERI

11 Ekim Persembe

Izgéren Akademi’den Ece
Uvey, FTSO’da yapilacak,
tiyelerine ve {iyelerinin
calisanlarina Gicretsiz olan
seminerde farkli kisilik
tiirleri ile iyi iletisim kurulma
yontemlerini anlatacak.




OLUDENIZ HAVA OYUNLARI FESTIVALI

16 — 21Ekim

Bu yil 19’uncusu gerceklestirilecek Uluslararasi Oliideniz Hava
Oyunlari Festivali ile Oliideniz semalari yine bir gokyiizii senligine ev
sahipligi yapacak. Gegen yil 45 iilkeden toplam 610 sporcunun katildig
Festivalde Tiirk Hava Kurumu pilotlar1 “microlight” ve “paramotor”
gOsterisi, ucaktan atlama ve «wingsuit ucusu» ile akrobasi gosterileri,
izleyenlere heyecan dolu dakikalar yasatmisti. Festival kapsaminda
ucus yapanlarin sayis1 10 bini asmist1.

TURIZM SEKTORUNDE MISAFiIR
MEMNUNIYETI SEMINERI

Ekim

FTSO’nun egitimleri kapsaminda Lonca Egitim’den Nebi Acar
tarafindan Gocek, Calis, Hisaronii’'nde verilecek seminerlerde
isletmelerin misafir memnuniyetinin artirilmasina yonelik davranis

ve yontemleri hakkinda bilgi verilecek. Oda iiyelerine ve iiyelerinin
calisanlarina {icretsiz olacak seminerlerin tarihi daha sonra netlesecek.

g
{= L,

6. ULUSLARARASI
MUGLA ARICILIK VE CAM BALI
KONGRESI

15 - 19 EKIM 2018
LIBERTY OTEL LYHIA

Hiillimeails s e

6. ULUSLARARASI ARICILIK
VE CAM BALI KONGRESI

15— 19 Ekim

6'nct Uluslararast Mugla Aricilik ve Cam Bali
Kongresi, 15-19 Ekim 2018

tarihlerinde Oliideniz’de Liberty Hotels
Lykia'da diizenlenecek. Kongre siirecinde
sektorlin uluslararasi diizeyde tim
paydaslarinin bulusmasi, aricilarin teorik
bilgi edinmelerinin yani sira uygulama ile
ilgili konularda da deneyimlerini arttirmalari
hedefleniyor.

63 | GMAKRI
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Devlet destekleri

o

BORA TURKOGLU
FTSO AR-GE ve Uluslararas
Iliskiler Birimi

damiz, kalite politikasinda

da belirttigi iizere;

kuruldugu giinden

bu yana iiyelerinin
gelisimini ve memnuniyetini
arttirmak, siirdiiriilebilir is yagami
ve girisimcilik ortami olusturmak
icin ¢alismakta, bu amaglara
hizmet edebilmek i¢in faaliyet
gostermektedir. Peki, hemen hemen
her Odanin vaadi olan bu sozler,
pratikte nasil islemektedir?

Hatta ve hatta, ekonomi
ile dogrudan ve dolayli olarak
iligkili olan tiim kamu kurum ve
kuruluslariin misyonu olan bu
sozler, reel sektorde nasil hayat
bulmaktadir?

Yasadigimiz diinyada, iilkede ve
bolgede isletmelerin kurulusundaki
temel amag bellidir; ki1 maksimize
etmek. Pazara sundugu {iriin ve
hizmet karsiliginda elde ettigini
her zaman artirma amacinda
olan isletmeler, donem sonunda
eline gecene bakarak bir sonraki
hamlesinin planini yaparlar. Kimi,
gercekten de ayagini yorganina gore
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DESTEK DESTEK ORANI (%)
CENEL ggsSTTgII((LI;EI}z(;GRAMI UsTLIMITE| | |5 5y | 5 s

(TL) Bolge' | Bolgeler™ | Bolgeler*

1 | Yurt i¢i Fuar Destegi 45.000°

2 | Yurt Dis1 Is Gezisi Destegi 20.000%°

3 | Tanitim Destegi 25.0007%7

4 | Eslestirme Destegi 30.000'"°

5 | Nitelikli Eleman Istihdam Destegi 50.000"!

6 | Danigmanlik Destegi 22.500"

7 | Egitim Destegi 20.000"

8 | Enerji Verimliligi Destegi 75.000"% | %50 % 60 % 70

9 | Tasarim Destegi 22.500'

10 | Sinai Miilkiyet Haklar Destegi 30.000%*!7

11 | Belgelendirme Destegi 30.000%+*!8

12 | Test, Analiz ve Kalibrasyon Destegi 30.000"

13 | Bagimsiz Denetim Destegi 15.000%°

14 | Géniillii Uzmanhk Destegi’' 15.000%

15 | Lojistik Destegi®® 40.000*

uzatmis, tam hesapladig: sekilde —
hatta daha fazlasini elde ederek- yola
devam eder. Kimi de, ekonomik
durgunluk ve krizin de etkisiyle,
amiyane tabirle, kepengi indirmemek
icin cebellesir. Isler iyi ya da kotii
gitsin, fark etmez; iki tip isletmenin
de kafasinda hep ayni1 soru vardir:
“Devlet bizi desteklemiyor mu?”

Makri Dergimizin bu sayisinda, en
¢ok sorulan sorularin baginda gelen
ve neredeyse dillere pelesenk olan bu
soruya cevap verecek, ayni zamanda
Odamiz faaliyetleri kapsaminda
basta liyelerimiz olmak iizere, diger
isletmeler i¢in sunulan destekleri ele
alacagiz.

Evet, devlet bizi, daha
dogrusu isletmeleri destekliyor.
Destegin tiirii ve icerigi sektore
gore farklilik gdsteriyor. Ama
nihayetinde, her ne yaparsak
yapalim, yararlanabilecegimiz bir yol
bulunuyor.
KOSGEB Destekleri

KOSGEB Temsilciligi olarak
faaliyet gosteren Odamiz, isletmeler

icin siklikla KOSGEB destekleri i¢in
danmismanlik hizmeti veriyor. En
basta uyarmakta fayda var: KOSGEB,
sanildig1 gibi sadece krediden ibaret
bir kurum degil. Isletmelere yonelik
olarak bir¢ok farkli destek tiirii
mevcut. Bunlari, var olan isletmeler
ve yeni agilacak olan isletmeler
baslig altinda kiimelendirebiliriz.
Yeni isletme kurmak isteyenler i¢in
kurgulanmis Girisimcilik Destek
Programi, herkesin malumu.
KOSGEB tarafinca desteklenen
sektorler dahilinde is kurmak isteyen
girisimciler, katildiklar: egitim
sonrasinda agtiklari isletmeyle
alakali hazirladiklari is planinin
ardindan hibe ve kredi almaya hak
kazanabiliyorlar. Programin hibe iist
limiti 50 bin TL. Bu meblag kendi
icerisinde iige ayriliyor. Toplam
30 bin TL isletme Giderleri (kira
ve personel), 18 bin TL Makine-
Techizat, 2 bin TL de Isletme Kurulus
Destegi icin béliintiyor. Kisi, yaptig:
harcamanin (KDV hari¢ net tutarin)
erkek ise % 60’ni1, kadin ise % 80’ini
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ayrilan st limitler
dahilinde hibe olarak
geri alabiliyor. Sabit
yatirim desteg,

yani faizsiz kredi
desteginin st limiti
de 100 bin TL.

Bu destek
programinin en
6nemli hususlarindan
biri, destekten
yararlanmak isteyen
kisinin tizerinde,

f%rk.h herhangi » Destek kapsaminda satin alinacak makine-techizatlanin (kalip ve kadar kadar
bir 1$1€tm€de bilisim donamimi dzhil) yeni olmasi sarti aranir.
%50’den fazla C) Yazihm Giderleri imalat sektérii | Sadece yazilim
hisse ortakhgmm * Yazihm Lisans Giderleri (Proje sdresi icindeki zaman siirl isletmeleri: lisans giderleri
bulunmamasinin lisanslama dahildir) 50.000 TL'ye i¢in 100.000
gerekmesi. Bunun * Yazilima iliskin Egitim-Damsmanhk Giderleri kadar TL'ye kadar
aninda, kisiye
y oo $1ye, Yazilim sektSrd
acacagl isin baginda :
. isletmeleri:
durma ve isletmeye 100.000 TLye
en az % 30 ortak kadar
olma mecburiyetleri D) Hizmet Alim Giderleri 100.000 TL'ye X
de yﬁklenmi§ # Egitim giderleri & Tanitim giderleri kadar

durumda. Ve evet,
isletme agmaniz
icin size 6nden para
vermiyorlar. Yani,

gideri

# Danismanhk giderleri
* Proje hazirlama danmismanhg

# Belgelendirme giderleri

A) Personel Giderleri
* Proje ile iliskilendirilmis olmak kaydiyla yeni istihdam edilecek ve
isletmede tam zamanh cahsacak personel desteklenebilir. Proje
baslangig tarihinden itibaren son 4 ay iginde isletmede calismayan
veya proje baslangig tarihi (taahhltname teslim tarihi) itibariyle son
30 gin iginde istihdam edilmis olan personel yeni sayilacaktir.

* Proje Kapsaminda en fazla 4 personel desteklenebilir.
» Desteklenmesi uygun garilen her bir personel icin ddenebilecek
aylik destek Ust limiti:

- Lise ve alti dgretim kurumu mezunlarina 1.500 TL
- On Lisans mezunlarina 1.750 TL

- Lisans mezunlarina 2.000 TL

- Yiksek lisans mezunlarina 2.750 TL,

- Doktora mezunlarina 3.500 TL

B) Makine-Techizat (kalip ve bilisim donamimi dahil) Giderleri

konaklama)
s Fuar giderleri
& Test ve analiz giderleri

s Seyahat (yurt disi ulasim wve

100.000 TL'ye X
kadar

150.000 TL'ye 600.000 TL'ye

once harcattiriyor,
sonra destekliyor.

Var olan isletmeler icin ise, en
cok bilinen desteklerin basinda
Genel Destekler Programu geliyor. Yil
boyunca bagvurulara elverisli olan,
toplamda 15 farli destek tiirlinden
olusan Genel Destek Programi
icerisinde bolgemizde yogunlukta
olarak Nitelikli Eleman Destegi ve
Yurtici Fuar Destegi kullaniliyor.
Nitelikli Elaman destegi demek,
isletmenin istihdam edecegi en az
iki yillik yiiksek okul mezunlarinin
net maaginin % 50’sini KOSGEB’in
desteklemesi demek. Bagvurusu
onaylanan isletmeler iki yillik
mezunlar i¢in ayda 1500, dort yillik
mezunlar i¢in aylik 2000, yliksek
lisans mezunlari icin de aylik 2500
TLye kadar KOSGEB’den hibe
alabiliyor. Destegin iist limiti 50
bin TL, azami destek siiresi ise tim
Genel Destek Programlari’nda oldugu
gibi {i¢ yilla sinirl.

KOSGEB’e agina isletmelerin
diger ugrak adresleri olan Yurt
Ici Fuar Destegi icin de prosediir
ayn1 sekilde isliyor. Yurt icinde

katilacaklar1 fuarlar icin KOSGEB’den
onay alan isletmeler, stant bedelinin
yarisini, yine iist limitler dahilinde
KOSGEB’den temin ediyor. Tanitim
destegi, lojistik destegi, yurtdist
is gezisi destegi, test-analiz ve
kalibrasyon destegi de Genel Destek
Programi’nin diger ¢ok kullanilan
destekleri olarak goze carpiyor.
Tablodan da anlasilacag {izere,
proje kapsaminda uygun bulunan
giderler ve {ist limitleri proje teklif
cagrist ile belirlenmis durumdadir.
Bunun disindaki kriterler su
sekildedir:

B Proje, faaliyetlere uygun olarak
en az 2 gider grubundan olusmalidir.
M Geri Odemeli Destekler icin,

destek 6deme asamasinda destek
tutar1 kadar teminat mektubu veya
KGF kefalet mektubu ibraz edilmek
zorundadir. Geri 6demeler, proje
bitisinden 6 ay sonra baslamak {izere
ticer aylik donemde sekiz esit taksitte
yapilr, faiz veya komisyon alinmaz.
B Tanitim Giderlerinin
6denebilmesi i¢cin 6deme asamasinda
Yurt ici Marka Tescil Belgesi sarti

Kaynak: kosgeb.gov.tr

aranir.

B Fuar giderlerine, alan kirasi,
fuar katalogu, stand, nakliye ve
depolama giderleri de dahildir.

B Yukarida sayilan giderler,
Kurulun (Proje basvurusunu
degerlendiren kurul) uygun bulmasi
halinde KDV hari¢ olarak desteklenir.

B Gayrimenkul alim, bina insaat,
tefrisat, tasit aract alim ve kiralama,
proje ile iliskilendirilmemis personel
giderleri ve diger maliyetler ile vergi,
resim ve harglar, sosyal giivenlik
primleri desteklenmez

Gegmis yillar gbz 6niinde
bulundurularak soyleyebiliriz ki,
isletmelerin, KOBIGELi ajandalarinin
bir yerine not etmeleri gerek. Zira,
KOSGESB yilda bir kez de olsa, bu
tiirde bir destege ¢ikmaya kararlt
goziikiiyor. Ayrica KOSGEB, yine
yakin dénemde, imalat sanayinde
faaliyet gosteren isletmeler igin,
yerli makine-techizat alimlarini
kolaylastirmak adina 300 bin TL iist
limitli faizsiz kredi destegi acikladi.
isletmeler, 4 Haziran- 1
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Agustos arasinda bagvuruya agik
olan bu destek ¢agrisinda, proje
hazirlamaksizin, almak istedikleri
makine-techizatlart KOSGEB onayina
sunarak, aldiklar1 onayla protokole
taraf bankalarda faizsiz kredi
kullanabilecek.

KOSGEB destekleri anlatilanlarla
sinirlt degil. AR-GE ve Inovasyon
Destek Programi, Tematik Destek
Programi gibi bir¢ok destek tiirii,
belirli donemlerde isletmelere
sunuluyor. KOSGEB'in resmi sitesi
www.kosgeb.gov.tr adresi ziyaret
edilerek, desteklerle alakali tiim
detaylara erisilebilinir.

Giiney Ege Kalkinma
Ajans1 (GEKA)

Isletmelere ve kamu
kuruluslarina destek saglayan tek
kurum KOSGEB degil elbette. TR
32 bolgesi kapsaminda yer alan
Odamiz, Giiney Ege Kalkinma
Ajans1 (GEKA) ile yaptig1 protokol
geregince, bolgemizde yatirim
yapmak isteyen kisilere y6nelik
olarak GEKA Mugla Yatirim
Destek Ofisi uzmanlari vasitasiyla
danismanlik hizmeti veriyor. Belirli
sektorlere yonelik olarak yapilacak
yatirimlarda birgok destek ve vergi
muafiyeti saglayan 'Yatirim Tesvik
Belgesi' alma konusunda kisileri ve
isletmeleri yonlendiren GEKA (ve
diger kalkinma ajanslar1) uzmanlari,
Ekonomi Bakanlig1 cercevesinde
sunulan destekleri ademi
merkeziyetci yapiyla tiim bolgelere
indirgemis oluyor. GEKA da, tipk1
KOSGEB ve diger kamu kuruluslari
gibi donem dénem isletmelere,
dénem dénem de kurumlara proje
teklif ¢agrisina ¢ikiyor.

Gegmis yillarda bolgemiz icin
hayli 6nem arz eden alternatif
turizmle ilgili olarak isletmelere fon
saglayan GEKA, son zamanlarda
ise yliztinli daha ¢ok kurumlara
cevirmis durumda. Kamu kurumlari
i¢in turizm (2 milyon TL {ist limit),
kooperatifler i¢in de tarim (500 bin
TL iist limit) sektoriine yonelik teklif
cagrilar1 sunan GEKA'nin en yiiksek
tist limitli destegi 2018 yili Proje
Teklif Cagrisi idi (Eski adiyla Mali
Destek). Bunun yaninda, arastirma
ve fizibilite ¢alismalarini kapsayan
2018 Fizibilite Destegi (200 bin

®MAKRI | es

TL iist limit) ve kurumsallasmay1
amag eden kurumlar icin agilmis
olan 2018 Yil1 Teknik Destek (30
bin TL) programi da GEKA'nin
diger destekleri arasinda yer aliyor.
Ozetlemek gerekirse, GEKA'nin
altin madalyasi Proje Teklif Cagrilari,
Gilimiis madalyayi Fizibilite Destegi
alirken, bronz madalya da Teknik
Destek ¢agrilarina kaliyor. Fizibilite
ve Teknik Destek icin kurumlarin
basvurular1 Aralik ayinin basina
kadar devam ediyor.

Gelelim GEKA'nin en
biiylik nimetlerinden birine...
Bahsettigimiz tizere Tiirkiye sinirlar
icerisinde sayisiz kurum, sayisiz
destek ¢agrisina ¢ikiyor. Bunlarin
takibi, kriterleri ve detaylari,
hak verirsiniz ki zaman ve emek
istiyor. Hatta, sadece bu alan i¢in
biiylik bir uzmanlik gerekiyor.
GEKA da, isletmelerin ve kisilerin
desteklerden yararlanmasini
kolaylastirma amacina istinaden,
kurumlarca acilan destek ¢agrilarini
tek bir ¢at1 altinda toplayan portal
gelistirerek www.yatirimadestek.
com adresini hizmete sundu. S6z
konusu portal, tiim desteklerin
mevzuatlarini icermesinin yaninda,
hazirladig 6zet bilgi formlar:
sayesinde mevzuatta kaybolmak
istemeyen kisilere fener tutuyor.
Isletmeler ve kisiler icin bir nevi
kilavuzluk sagliyor.

URGE Destegi

Ekonomi Bakanligi'ndan
bahsetmeden olmaz. Ihracat
gerceklestirenlerin destekler
anlaminda en ugrak yeri olan
Bakanlik, ayni zamanda hizmet
sektorii ve imalat sektori icin de
bir¢ok alanda isletmelerin yardimina
kosuyor. Ozellikle Yurtdisi Fuar
Destegi, Yurtdis1 Pazar Arastirmasi
ve Pazara Giris Destegi, Yurtdist
Birim-Marka ve Tanitim Destegi
mevcut pazari disinda alternatif
pazar yaratmak isteyenlerin en
sik kullandig destekler arasinda
yer aliyor. Kiimelenme modelinin
yayginlasmasi amaciyla olusturulan
Uluslararasi Rekabetin Gelistirilmesi
(URGE) destegi de, Bakanlik
biinyesinde en ¢ok bagvuru alan
desteklerin basinda geliyor. Bakanlik
tarafindan yritiilmekte olan

ihracata yonelik devlet yardimlari,
yurtdisina agilma siirecinde firmalara
her sathada destek saglanmasini
amaglayan biitiinsel bir bakis

agistyla siirdiiriilmektedir. Yatirim-
iretim-istihdam-ihracat deger
zincirinin tiim halkalarina yonelik
politikalar olusturularak, Ar-Ge,
inovasyon, tasarim, markalasma

ve hedef pazara giris konularinda
gelisme kaydedilmektedir. Destek
sistematiginde ihracata hazirlik,
pazarlama ve markalagma olmak
tizere {i¢ olgunluk seviyesi
bulunmaktadir. 2010/8 sayilt
Uluslararasi Rekabetgiligin
Desteklenmesi Hakkindaki Teblig de,
bu destekler kalemlerinden sadece bir
tanesidir. Tebligin amaci, Tiirkiye’de
sinai ve/veya ticari faaliyette bulunan
veya yazilim sektoriinde faaliyet
gosteren sirketlerin uluslararasi
pazarlarda rekabet gliciinii arttirmaya
yonelik egitim ve danismanlik
giderleri ile Isbirligi Kuruluslarinin
Miistesarlik¢a uygun goriilen proje
bazli giderlerini Destekleme ve

Fiyat Istikrar Fonundan (DFIF)
karsilamaktir.

Bu destek tiiriinden, Sinai ve
/ veya ticari faaliyette bulunan
(meali, sahis isletmeleri Bakanlik
desteklerinden yararlanamiyor
demek) veya yazilim sektoriinde
faaliyet gosteren kollektif, komandit,
anonim, limited ve kooperatif
sirketler, Tiirkiye Thracatcilar Meclisi,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi,
Dis Ekonomik iliskiler Kurulu,
Thracatci Birlikleri, Ticaret ve/veya
Sanayi Odalari, Organize Sanayi
Bolgeleri, Endiistri Bolgeleri,
Teknoloji Gelistirme Bolgeleri,
Sektor Dernekleri ve Kuruluslari,
Sektorel Dis Ticaret Sirketleri
(SDS), Ticaret Borsalari, Isveren
Sendikalari ile imalat¢ilarin kurdugu
dernek, birlik ve kooperatifleri
yararlanabilmektedir.

Sona geldigimizde aslinda basa
doéniiyoruz; Devlet bizi desteklemiyor
mu? Evet, devlet destek sagliyor.
Isminden bahsetmedigimiz, farkli
yazi konularina igerik olusturabilecek
daha bircok destek tiirii mevcut.
Isletmelerin yapmas: gereken;
aragtirmak, danismak ve eylemde
bulunmak...
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Konut sigorta policeleri

onut
sigortalarinin
amaci, konutlar1
ve icindeki
esyalar1 beklenmedik
hasarlara karst korumaktir.
Ana risk grubunu yangin,
sel, su baskini, deprem
gibi felaketler olusturuyor.
Ancak bir¢ok sigorta sirketi
bunlarin yani sira farkly
teminat ve hizmetleri

HUSEYIN

nedeniyle TV, buzdolabi
vb. elektronik cihazlarda
olusan arizalar teminat
kapsaminda oldugu halde
bilinmediginden tazmin
talebi ile sigorta sirketine
miiracaat edilmiyor.
Diisiiniildiigiinde
insanin basina gelebilecek
en kotii felaketlerden biri
de evde yangin ¢ikmasi.
Oyle zamanlar oluyor ki,

paket olarak sigortalilara canimizi kurtardigimiza
sunuyor. Konut paket NAZLIEL stikrediyoruz. Tabii
sigortalar1 sadece binay1 Sigorta Eksperi binada ve esyalarimizda

ve i¢indeki esyalar1 yangin,
sel, su baskini gibi klasik
risklere karsi giivence
altina almakla kalmiyor,
hirsizlik, ti¢lincii sahis
mali sorumluluklari, apartmanlarin
ortak kullanim alanlarina gelebilecek
hasarlar ve aile fertlerinin ev disinda
baslarina gelebilecek kazalar,
elektronik cihazlar, makineler, camlar
da giivence altina aliniyor. Daha da
otesi ¢ilingir, ambulans génderimi gibi
birgok yardim hizmeti de bu paket
tiriinlerde yer aliyor.
Burada 6nemli olan
bizlere sunulan policede
yukarida belirttigim
teminatlarin varligini
bilip bilmedigimiz. Genel
olarak okuma aliskanlig
olmamasi, polige eklerinde
yazan klozlarin kiigiik
harf puntolari ile yazilmis
olmast bu bilgilere
dogrudan ulagsmamiza
engel teskil ediyor.
Ozellikle banka
kredisi ile aliman konutlar
icin banka tarafindan
diizenlenmesi zorunlulugu
getirilen konut
sigortalarinda, krediyi alan
kisiler genellikle poligeyi
bir kredi evraki gibi goriip
icerigine bakmiyorlar.
Aslinda polige siiresi
icinde konutlarinda olusan
izolasyon problemli boya
hasarlari, yildirim veya
voltaj dalgalanmalari

6nemli hasar olusuyor.

Yine kredi ile satin alinan

konut poligelerinde

bankalar &ncelikle

binay1 garanti altina
almak istediklerinden sadece bina
teminati veriyorlar. Dogal olarak da
bir yangin hasar1 olustugunda sadece
bina hasarlar1 karsilaniyor. Yillarca
emek sarf edip alinan ve kullanilmaz
duruma gelen esyalar icin 6deme
yapilmiyor. Halbuki police kesilirken
cok az bir prim farki ile esyalarimizi da
kapsayan bir paket sigorta yaptirabilir,

-
.

kotii glinlimiizde sigorta sirketimizi
yanimizda gorebiliriz.

Uciincii sahislara kars: mali
sorumluluk teminati kapsaminda,
evimizde patlayan bir boru veya
sularin kesik oldugu bir sirada agik
unutulan musluktan akan sular
nedeniyle alt kat komsu dairede
veya is yerinde olusan hasarlar
da karsilaniyor. Cocugunuz
komsunun camini kirdiginda ya da
degerli bir esyasina zarar verdiginde
ortaya cikan hasari karsiliyor.
Dolayisiyla ilave bir police almaya
gerek olmadan kisisel olarak
herhangi bir {iclincli sahsa verilecek
zararlar da konut poligesinin
kapsamina giriyor.

Konut policeleri ile verilen asistan
hizmetlerinden faydalanma orani da
az. 200-300 TL limitli cam kirilmas,
cilingir ve kiigiik elektrik su tamirleri
cogu police ile sigortalilara ficretsiz
sunuluyor. Bunlardan faydalanmak
i¢in sadece poligede telefon numarasi
verilen asistan firmay1 aramaniz yeterli
oluyor.

Polige giivencesi ile hasarsiz, huzur
dolu giinler gecirmeniz dilegiyle.

&7 | EMAKRI
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{inyanin en ¢ok kullanilan

yonetim sistemi standardi

olan ve 14 Eyliil 2015

tarihinde bir revizyon
geciren ISO 9001 standardinin, 2008
versiyonundan yeni versiyona gegis
stireci, 14 Eyliil 2018 tarihi itibari ile
sona erecek. Yani 2008 versiyonunun
hiikmii tamamen dolacak.

Gegmis donemlere baktigimizda
1987 yilinda yayimlanan standart
yaklasik 5 yillik periyotlarda gézden
gecirme siirecinden gegmistir.
Ozellikle 2000 ve 2015 revizyonlari
kokli degisikliklere konu olmustur.
2000 revizyonunda sistem kavrami ve
stireg yaklagimi ISO 9001 standardi
vasitasi ile hayatimizda daha ¢ok yer
almaya baslamistir. 2015 versiyonunda
ise standardin ana iskeleti korunmus
olmakla beraber bazi énemli ilaveler
de olmustur. Diger pek ¢ok standartta
gordiigiimiiz risk yaklasimi, uzun
vadeli stratejiler ile hareket edilmesi
beklentisi, ilgili taraflarin daha
cok sisteme dahil edilmesi gibi
hususlar major yenilikler olarak goze
carpmaktadir.

Yeni versiyon teknoloji, is cesitliligi
gibi hususlarda biiyiik degisimleri
hedeflerken, hizmet sektoriiniin 6n
plana alinmasi, kalite yonetimini
diger yonetim sistemleri ile uyumlu
hale girmek; kuruluslarin gesitli
ISO serilerine adapte olmasini
kolaylastirmak; standardin anlasilir
olmasini saglamak ve uygulanmasini

kolaylastirmak gibi hususlar1 hedef alir.

Uzun yillar boyunca uygulanabilecek
saglam bir yonetim sistemi de
amaclanmaktadir.

Standarda yapilan ilaveler disinda
basta dokiimantasyon zorunluluklari
olmak {izere birtakim talepler de
esnetilmis durumdadir. Kalite el
kitabi, prosediirler vb. bazi dokiiman
talepleri gereklilik olmaktan ¢ikarilmis,
6nemli olan iiretilen ¢iktilardir, mesajt
cok daha net bir sekilde verilmeye
baslanmistir. Standart, kuruluslar
“yazdigini yap, yaptigini yaz” bakis
acisinin ¢ok Stesine yonlendirmekte,
resmi bir stratejik plan ¢alismasi talep
etmese de stratejik planlamaya giden
bir siireci kurumlardan beklemektedir.
Oncelikle etkin bir i¢ ve dis cevre

®MAKRI
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analizi yapilmasi ihtiyaci vardr. Tlgili
taraflarin ihtiyaclari ¢ok daha genis bir
perspektifte kalite yonetim siirecine
dahil edilmelidir. Bir taraftan stratejik
planlamanin temel kaynaklarindan
birini olusturan SWOT (giiclii ve zayif
yonler, firsatlar ve tehditlerin ortaya
konmasi) ¢alismasi 6rneginden yola
cikilarak tehditlerin belirlenmesi
ihtiyaci varken, diger yandan belirlenen
hedeflere ve siireglerin ¢iktilarina
ulasmaya etki edecek risklerin tespiti
de 6nem arz etmektedir. Her ne

kadar daha 6nce kurulusun agik bir
sistem bakis tarzi ile hareket ettigi

ve kalite yonetim sisteminin de bu
cercevede cevresi ile etkilesimi olan
bir yap1 oldugu kabulii varsa da, 2015
revizyonu ile bu tespit standarda

daha agik bir sekilde yansitilmis
durumdadir.

Standart, risk kavramindan
bahsetmisken riskin dogal bir parcasi
olan firsatlarin da ortaya konmasini
istemektedir. Bu noktada risk
kavramina bakarsak tehlike, tehdit,
kayip vb. olumsuz hususlarin yaninda
eylem veya olaylarin gerceklesmesi

sonucu ortaya ¢tkacak olan firsatlar

da risk tanimina dahil olmaya
baslamistir. Amag ve hedeflerin
gerceklesmesine olumsuz etki yapacak
eylem, olay ve durumlar bir tehdit
iken olumlu etki yapacak olanlar
firsattir. Dolayisiyla gerek siireclerin
istenen performansta ¢alismasi
gerekse kurum hedeflerine ulasmak
icin olabilecek muhtemel riskler kalite
yonetim sistemi gercevesinden ele
alinmalidir. Bir firsattan faydalanmak
i¢in risk alinabilir veya alinan bir riskin
sonucunda tehdit ve firsat bir arada
olabilir. Ornegin, yeni bir yatirim
karari1 tehdit icermesine karsin bir
firsattan faydalanmak icin alinmigtir.
Bu da bir amag dogrultusunda
yapilmaktadir.

Bu temel degisiklikler yaninda
insan kaynagina fiziksel etkilerin
disinda sosyal ve psikolojik
etmenlerin de ele alinmasi, kurumsal
bilgi vasitasi ile kurumsallasmanin
bir organizasyon kazanimi haline
getirilmesi, tedarikgilerin ilgili
taraflar icindeki 6neminin bir tik
daha artirilmasi gibi ilave beklentiler
de devreye girmistir. Standarda
ilave edilen bu hususlardan bazilari
daha 6nceki versiyonlarda kast
edilmekteyken artik acikca gereklilik
olarak tanimlanmis durumdadir.

Diger yandan, glinden giine gesitli
yonetim sistemi standartlar1 glindeme
gelmekte ve/veya uygulanmaya
baslamaktadir. ISO biinyesinde yer
alan standartlar bir siiredir Yiiksek
Seviye Yap1 (High Level Structure)
modeli ¢ercevesinde ortak bir
yaplya kavusturulmaya baslanmistir
ve ISO 9001 de bundan nasibini
almis durumdadir. Biitiin yonetim
sistemlerine temel olusturacak
genel cerceve belirlenmistir. Bu
vesile ile bir¢ok yonetim sistemi
standardi ortak terminoloji ve kurguya
kavusmus durumdadir. Standartlarin
tamami Planla — Uygula - Kontrol
Et - Onlem Al déngiisii gercevesinde
ana maddelere ayrilmistir ve bu
ana maddelerin basliklari tiim ilgili
yonetim sistemi standartlari icin
aynidir.

Yiiksek seviye yapiya gore yonetim
sistemleri standartlarinin ana
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maddeleri:

Madde 1 — Kapsam

Madde 2 - Auf yapilan
standartlar ve/veya
dokiimanlar

Madde 3 - Terimler ve
tarifler

Madde 4 - Kurulusun
icerigi

Madde 5 - Liderlik

Madde 6 — Planlama

Madde 7 — Destek

Madde 8 — Operasyon

Madde 9 - Performans
degerlendirme

Madde 10 - lyilestirme

Diger kuruluslardan
farklr olarak, odalar
ve borsalar 6zelinde
konuya yaklasirsak,
yeni versiyonun Oda/
Borsa Akreditasyon
Standard: ile ¢ok yakin
bir etkilesim icinde
oldugunu goriiriiz. Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi
tarafindan hazirlanmis ve
oda/borsalarin etkin is
ciktilar1 iiretmesine vesile
olan, Tiirk Loydu’nun da
paydas olarak yer aldig1
akreditasyon standardi,
ISO 9001 standardinin
talep etmis oldugu pek ¢ok
yeni gerekliligi biinyesinde
zaten bulundurmaktaydi.
Hali hazirda i¢ ve dis
cevre analizini yapma,
ilgili taraflari siireclerine
etkin bir sekilde dahil
etme, uzun vadeli stratejik
amaglarini gergeklestirmek
tizere bir sistem kurma
aliskanligina sahip
akredite oda/borsalar
ISO 9001:2015’e gecis
stirecini ¢ok daha kolay
ve etkin bir sekilde
gerceklestirebilmektedir.
Belki de ISO 9001
standardinin 2015
versiyonunun en énemli
getirisi, TOBB Oda ve
Borsa Akreditasyon
Sistemi ile kalite yonetim
sisteminin entegre bir
sekilde kurgulanmasi
ve ylirtitilmesinin artik
kaginilmaz bir zorunluluk
haline gelmis olmasidir.

eo | EMAKRI
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Turizmde “Met ve Cezir”...

azinin baslig1 biraz garip
gelebilir. Ama, eger yazi
sonuna kadar okunabilirse
ne demek istedigimiz galiba
anlasilabilir. Ozellikle Fethiye gibi
turizmin cennet koselerinden biri
olarak marka olan beldemiz agisindan
daha da anlamli olabilir. Ger¢ekten
de Fethiye, homojen yapisiyla
diinya markasi tesisleriyle bir bagka
destinasyon!

Aslinda yazimizda rakamlara ve
bilinenlere bogulup “tereciye tere
satma” yerine, konuyu daha farkli
acidan ele alip “gerceklerle yiizlesme”
yolunu sectik. Bunu yaparken de
biirokraside bakanlik miistesarligt
yapmis olmanin, sektore verilen maliye
ve hazine tesviklerinde en st diizeyde
gbrev almanin, biirokrasi sonrasi on
yili agkin zamandan beri otelleri olan
sirket gruplar1 icinde bulunmanin
cesaretine sigindik. Ac¢ikgasi sadece bir
hoca olarak isin teorik ya da kulaktan
dolma tarafina degil, pratikten
yasayarak gelmenin deneyimine
glivendik.

Turizm sektdrd, niteligi itibariyle
agirlikll olarak dis diinyayla ilintili,
insana yonelik, tatil ve keyif tarafi 6ne
cikan bir sektor. Tabii Fethiye, Bodrum,
Marmaris, Antalya gibi yerler icin
de agikcast ekmek kapisi bir sektor.
Dolayisiyla pek ¢ok bélgemiz icin
turizm adeta bir “kader”.
Turizmde neden

“met ve cezir” yasaniyor?

Sektdriin dogas, dis konjonktiir,
i¢ faktorler gibi ¢cok sayida ve belirsiz
nedenlere bagli olarak turizm sektorii
hep inis ve cikislar gosteriyor. Ornegin,
Rusya’da ekonomik kriz yasaniyor,
Tiirk turizmi etkileniyor; ugak
disiiriiliiyor, Tiirk turizmi de ddeta
tepetakla gidiyor; bir tertr veya eylem
oldugunda turist gelmiyor; spor veya
yarisma oluyor, turizm yon degistiriyor.
Dolayisiyla bu gelgitler hep yasaniyor.

Onemli olan bu dogal gelgitlerin
olumsuzluklarini en aza indirebilmek
ve gerektiginde krizleri de
yonetebilmek.

Rahmetli Turgut Ozal'in atesledigi
ve buglinkii seviyesine ulasmasina
neden oldugu turizm hamlemiz zaman
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Turizm Bakanligi Eski Miistesar:
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zaman inis ve ¢ikis yasiyor. Ornegin,
2014 ve 2015 yillarinda turizmde
rekorlar kirilirken; 2016 yilinda ugak
diisiirme ile baslayan felaket, 2017
yilinda da kendini hissettirmeye devam
ediyor.

Simdi de 2018 yilinda rekorlar
bekleniyor! Bunun da bayraktarligini,
ne yazik ki, hi¢ de organize ve uyumlu
olmayan, sektor temsilcileri yapiyor.

Aslinda bu rekor ile ne anlasildigt
bilinmiyor. Para kazanilamiyorsa,
sektdrde yeni adimlar atilamiyorsa,
segment ya da faz degisimi hem
firma bazinda (mikro) ve hem de
tilke bazinda (makro) yasanilmiyorsa
nerede bunun rekoru? Deyim yerinde
ise, cok glizel atas6zlimiiz ile 4deta
“basak var, tane yok”.

Nereden bakarsak bakalim, nasil
bakarsak bakalim, diinyada turizmin
de artik vazgecilmez oldugunu
biliyoruz. Insanlarin eglence, saglik,
egitim, kiltiir, din gibi saiklerle hep
turizm olgusu ile i¢ ice bulundugunu
anliyoruz. Dolayistyla turizm bir
“olgu” ve artik bir “ihtiyag”, biitiin

zorluklarina ve sikintisina ragmen.

Turizmde ylizlesmemiz gereken
sorunlar var.

Elbette turizm sektoriiniin yatirim,
isletme, pazarlama, finansman,
cevre, yerel yonetim ile ilgili onlarca,
belki ylizlerce sorunu var. Aslinda
2-3 sayfalik bir yazida turizmin tim
sorunlarini siralayacagimiz sanilmasin;
ancak bazi temel sorunlarinin da
oldugu bilinsin istiyoruz.

Turizmin bakanliklar, belediyeler ve
kamu kuruluslariyla cevre, giivenlik,
saglik, vergi, ecri misil, irtifak
bedeli, ikinci konut, devre miilk gibi
konularda ¢ok ciddi sorunlar1 var.

Idare ile veya yarg1 yerlerinde
devam eden ya da sonuglanan imar,
tahsis, plan, proje, belge sorunlar1 dag
gibi ortada. Sorunsuz turizm tesisi yok
gibi.

2634 sayili Turizm Tesvik Kanunu
sektoriin bugiine kadar yolunu agan
en biiyiik destek unsuru olmus; ama
simdilerde diger mevzuat nedeniyle
yetersiz hale gelmis durumda.

Sektoriin ¢ok ciddi 6z kaynak
sorunu oldugu bir gercek. Biiyiik ve
marka otellerin arkasinda holding
ve gruplar olmasa bunlarin hayatini
stirdlirmesi ¢ok zor ve hatta imkansiz
gibi.

Sektorde yatirimei olarak yabanci
sermaye yok gibi. Yani turizm
sektoriinde dogrudan yabanci sermaye
sorunu var. Mevcutlarin finansman
sorunlar1 da buna eklenince ortaya
¢tkan sonug olumsuz oluyor.

Bugiin BIST olarak Istanbul
Borsasinda turizm sektdriinden sadece
3-4 firmanin yer almasi ¢ok dikkat
cekici. Oysa sektdr, lilkenin basat ve
vazgecilmez ekonomik alanlarindan
biri olarak biliniyor.

Egitimli ve kalifiye personel sorunu
ortada. Ayrica personel hareketliliginin
yarattig1 baska sikintilar var.

Ne yazik ki, kayit disiligin en gok
var oldugu sektdrlerden biri.

Biz Tiirklerin icat ettigi “all
inclusive” (her sey dahil) is yapma
modeli artik sektoriin aleyhine isliyor
ve sektor bu gidisattan zarar goriiyor.

Turizm tesisleri ya asir1 aymaz
ve diiriist olmayan profesyonel



yoneticilere terk edilmis ya da yetkin
olmayan, bilgisiz aile bireylerinin
oyuncagi olmus durumda.

Daha nice hukuki, idari, finansal,
yonetimsel sorunlar...

Sorunlara ragmen

coziimler de var.

Aslinda bazi sektérlerde bazi
sorunlar vardir ki kalicidir; sektor,
siirekli olarak sikint1 icerisine
diismiistiir ve bu sikintidan
¢tkma olanagi yoktur. Ornegin,
gliniimiizde turistler artik seyahat
acentelerine gidip otel rezervasyonlari
yaptirmiyorlar. Ayni sekilde eskiden
oldugu gibi erken rezervasyon
(early booking) yaptirmiyorlar;
bunun yerine “last minute” (son
dakika) satislarini takip edip hemen
valizlerini hazirliyorlar. Yine insanlar,
ucak biletleri icin de acentelerin
yolunu tutmuyorlar; cep telefonu
veya bilgisayar1 lizerinden gerekli

rezervasyon ve oda alimlarini
yaptirtyorlar.

Dolayisiyla bu tiir islerin
niteligine bakip suni teneffiislerle
vakit kaybetmemek, bunun yerine
sektordeki yeni trendlere gore
hareket etmek lazim. En 6nemli
¢oziim, sektoriin bir yapboz (puzzle)
gibi oldugunu bilerek tiim alt
unsurlariyla ortak hareket etmektir.
Unutulmamalidir ki, ugak olmazsa
otelin bir 6nemi olmaz; tur operatorii
olmazsa “kdyde yumurta satilmaz”
mantigiyla is olmaz; her kademede iyi
egitim kurumlar1 olmazsa kalici turizm
olmaz; rehber olmazsa bilinmeyenler
kesfedilmez. Dolayistyla sektdriin tiim
oyuncularinin bu mantig1 benimsemesi
isin olmazsa olmazidir.

Ozellikle 6nemini ve anlamini
yitirmis olan “all inclusive” (her sey
dahil) satis modellerinin gézden
gecirilerek, kaliteli ve {ist segment
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tesislerde uygulanmamasi lazim. Bu
anlayis, Fethiye icin de gecerlidir.
Artik Fethiye’deki turistik tesislerin de
kaliteyi ve markay1 6ne ¢ikarip “her sey
dahil” sisteminden kurtulmasi sart.
Yukarida siralanan sorunlarin
hemen hepsinin ¢dziimiiniin oldugunu
bilmeliyiz. S6z konusu idari, hukuki,
finansal sorunlarin agilmast miimkiin.
Sonug olarak sunu sdyleyebiliriz...
Esasen simdi sektdr i¢in ¢ok iyi bir
firsat dogdugunu goriiyoruz. Deyim
yerinde ise “tam zamani”!
Bu firsatlarin basinda da
uzun yillardan beri ilk kez turizm
sektoriinden gelen birinin Kiiltiir ve
Turizm Bakani olmasi geliyor. Ucak
isinde, otelcilikte, tur operatorliigiinde
markalar yaratan bir isim olarak
Mehmet Ersoy’un bir is adami
yoniiyle sektoriin basina bakan olarak
getirilmesi biiyiik 6nem tasiyor.
Unutmayalim, firsatin kazasi yoktur.

n | @GMAKRI
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Basards gye

FETHIYE VE MUGLA'NIN iSTIHDAM SAMPIYONU

Liberty Hotels Lykia ve
Sentido Lykia Resorts & Spa

017 yilinda sadece Fethiye’nin
degil Mugla’'nin da istihdam
sampiyonu olan Liberty Hotels
Likya, ayn1 zamanda en ¢ok
kadin istihdamui saglayan is yeri oldu.

Uyguladig 6zgiin insan kaynaklari
politikasi ile 6ne ¢ikan Liberty Hotels
Lykia ve Sentido Lykia Resorts &
Spa’nin bu basarisinin mimar1 Genel
Miidiir Mehmet Biger bu sayimizin
konugu. Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 Sosyal Giivenlik Kurumu’nun
verilerine gore, Fethiye’de 2017
yilinda, “en ¢ok istihdam saglayan” ve
“en ¢ok kadin isci istihdami saglayan”
is yerleri siralamasinda sampiyon
olan liyemiz, uyguladig1 kendine
0zgli istihdam politikasi ile turizm
sektoriinde one cikiyor. Cilgin ve
sira dis1 genel miidiir olarak taninan
Liberty Hotels Lykia ve Sentido Lykia
Resorts Genel Miidiirii Mehmet Biger
ile hem bu basariyi getiren istihdam
politikasini hem de turizm sektdriini
konustuk. Liberty otellerinde “mutlu
calisan, verimli ¢alisir” anlayisiyla
bir istihdam politikasi izlediklerini
vurgulayan Mehmet Biger, calisanlarin
kisisel ¢ikar saglamamak kaydiyla her
tiirli hata yapma ve cani istemediginde
ise gelmeme hakkina sahip oldugunu
soyledi.

Sadece Fethiye’de degil, Mugla’da
da en ¢ok istihdam saglayan is
yerini temsilen Cumhurbaskanlig1
Kiilliyesi’'nde diizenlenen Milli
Istihdam Seferberligi Odiil Toreni'ne
katilan ve “Mugla’y1 ve giizel
Fethiyemizi bagkent Ankara’da temsil
etmek benim i¢in gurur verici.” diyen
Liberty Hotels Lykia ve Sentido Lykia
Resorts Genel Miidiirii Mehmet Biger,
sorularimizi igtenlikle yanitladi.

H 2017’de en ¢ok istihdam
saglayan is yeri oldunuz. Bu
basariya giden siire¢ nasil basladr?

Oliideniz’de toplam 400 déniimliik
araziye kurulu olan tesisi, 2013 yilinda,
ilk devraldigimiz sezon baglamak
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tizereydi ve onun i¢in eski sistemle
devam etmek zorundaydik. Vakit
kaybetmeden her isletmede var olan
atil kapasiteyi harekete gecirdik.
Oncelikle atil odalardan basladik,
onlar1 harekete gecirdik. Sonrasinda
otelin konseptini degistirdik. Full
board (tam pansiyon) sistemden

ultra her sey dahil sisteme gectik ve
boylece doluluk oranimiz artti. Bunun
dogal sonucu olarak da istihdam

artist sagladik, 700 ¢alisandan 1.000
calisana ulastik. Atl kapasitemizi aktif
hale getirince daha fazla istihdam
ihtiyac1 kendiliginden ortaya cikti.
Istihdamin yani sira yan sektérlerimiz
de harekete gecti; domatescisi de

daha fazla domates satti, butikgi de,
ingaat isi de daha ¢ok is yapti. Yani
ciddi anlamda bir ticari hareketlenme
oldu. Sirf konsept degisiminin ticari
harekete yansimasi yiizde 50 oraninda
oldu. Ciro artisina bagli olarak devlet
de dahil olmak {izere paydaslarimiza
kazang saglamis olduk. Sonraki yillarda
da, krizler dniimiizii kesene kadar
ylizde 10-15’lik bir artigla bunu devam
ettirdik. Ve bu yil krizin sona ermesiyle
yeniden rekor diizeyimize dondiik.

Su anda toplam 914 odamiz var.
Sentido Lykia 269 odali bir tesis ve 16
yas iizeri misafirlere hizmet veriyor.
Liberty Lykia tatil kdyliniin ise 645
odasi var. Sentido Lykia daha sessiz
bir tesis, ama oteldeki miisterilerimiz
tiim araziyi kullanabiliyor. Tesisimiz
3 bin ziyaret¢iye ayn1 anda hizmet
verebiliyor.

B Nasil bir istihdam politikasi
uyguluyorsunuz?

Liberty Lykia otellerinde tamamen
glivene dayanan, aslinda turizm
sektoriinde uygulanmasi zor, farkll
bir insan kaynaklar1 politikasi
uyguluyoruz. Calisma arkadaslarimiz
tizerinde olumlu etkileri olan
bu istihdam politikamizla hem
verimlili§imizi hem de miisteri
memnuniyetini artirdik.

Hizmet sektoriiyiiz, insanla is
yapmak durumundayiz ve konsept
geregi pahali sattigimiz siirece,
misafirlerimiz de daha 6zel hizmet
istiyor. Teknoloji ile bu is higbir
zaman olmuyor. Ben her zaman suna
inanirim, teknolojiye yatirim yapmayan
sanayicinin, hizmet sektoriinde ¢aligip
insan kaynaklarina yatirim yapmayan
isletmenin basariya ulagmasi
imkansizdir. Siirdiiriilebilir olmaz.

Turizm, sezonluk ¢alisilmasi
nedeniyle personel konusunda
sikint1 yasayan sektorlerin basinda
geliyor. Turizm gibi sirkiilasyonun
¢ok oldugu bir sektorde hizmet
kalitemizi siirdiiriilebilir kilmak i¢in
farkl1 bir insan kaynaklar1 politikasi
uygulamak zorundayiz. Siirdiiriilebilir
istihdami olusturmak ise ¢ok zor.
Sezonluk isletmeyiz ve 12 ay boyunca
tiim elemanlarimizi kadromuzda
tutma sansimiz yok. Sadece bir
kismini tutuyoruz. Arkadaslarimizin
pozisyonlarina gére 12, 10, 8 aylik
kadro taahhiitlerimiz var.

Arkadasin getirene altin
Biitiin arkadaslarimiz yasal
haklarinda yer aldig: gibi 8 saat calisir.
8 saatten 1 dakika gecenlerin hemen
mesaisini yazariz. Calisanlarimiz
yemeklerini acik biife seklinde, deniz
manzarali personel restoraninda yer.
Personelin pide firini bile odunludur.
Ise alimlarda referansa cok 6nem
veriyoruz. Onun i¢in arkadasini bize
kazandiran personelimizi altinla
odiillendiririz. ‘Elin iyisinden bizim
kotlimiiz iyidir’ mantigiyla terfileri
kendi i¢cimizden yapariz. Terfileri %
90 kendi i¢cimizden yapariz. Bizim
icin 6nemli olan sirket kiiltlirlimiizii
ogretmek. Ciinkii suiistimale ¢ok acik
bir kiiltiiriimiiz var. Calisanlarimizi
gelebilecek iftiralara karsi koruyabilmek
icin de 6nemli. Ornegin kat
hizmetlerinde calisan arkadaslarimiza
iyi bilmemiz ve giivenmemiz lazim ki,
art niyetli hirsizlik iddialar karsisinda



“Rahmetli
Sarik
Tara’nmin ¢cok
sevdigim
bir soz var;
“Kapitalist
gibi kazan,
sosyalist
gibi paylas.”
Turizm

sektorii daha

paylasmayr |
bilmiyor.
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onu sonuna kadar savunabilelim. Bizim
isletme kiiltiirlimiizii benimseyen,
uyum saglayan kisilerle, yani ayni
kisilerle ¢alismaya 6zen gosteriyoruz.
Bunun i¢in sadece sozlesmeler yeterli
olmuyor bazen. S6zlesmelere yasal
gereksinimlerin zorunlulugu kadar
itibar ediyoruz. Karsilikli birbirimize
giiven ve inanma her seyin 6tesinde
bizim i¢in.
Cani istemeyen ise
gelmiyor

Motivasyon i¢in kendi i¢imizde
farkli uygulamalarimiz var. Ornegin,
her ¢ocugu olan arkadasimizin,
¢ocugunun ismini odalarimiza
veriyoruz. Her ¢alisanimiza aileleri,
cocuklari veya sevdikleriyle beraber
tesislerimizde bir tatil hediye ediyoruz.
Turizmde ¢alisanlarin yiizde 95’i 5
yildizli otelde tatil yapamiyor. Bu
nedenle de miisterilerle empati
kuramuryorlar. Miisteri gibi gelip
kaliyor. Hatta bu sekilde eksiklerini
ya da hatalarini goriip diizetenler bile
oluyor. Cani istemeyen ise gelmiyor.
O giinii de hak edis izninden veya
maagindan kesmiyoruz. Odiil olarak
veriyoruz. ‘Liberty izni’ uygulamasinda
1 sezonu dolduran ¢alisanlarimiz ise
gelmek istemedigi zaman, bagl oldugu
yOneticiyi arayip ise gelmeyecegini
bildiriyor. O giin morali bozuk olabilir,
ailesiyle sorun yasamis olabilir. Bagka ig
yerlerinde ¢alisanlar bu durumda rapor
alir. Biz, boyle bir samimiyetsizlige
gerek yok, dedik ve Liberty izni
uygulamamizi baslattik. Boylece
raporlu izin sayist ylizde 70 oraninda
azaldi. Yine takimi mag kazanan
isterse takiminin o giin formasi ile
caligtyor. Sonucu ne olursa olsun, kim
olursa olsun, personele hakaret eden
miisteriyi otelden atiyoruz ki, bununla
ilgili sikintilar yasadigimiz dénemler
de oldu. En son 2 yil énce hakaret
boyutuna gegen bir adami, muhtemelen
otelcilik tarihinde ilktir, mahkemeye
verdim; siire¢ devam ediyor.

Personelin hata yapma
hakki var

Buradaki politikamiz su: Inisiyatif
veriyoruz ve bir ¢alisan olarak her
tiirld hata yapma hakkina sahipsin,
diyoruz. Tek aradigimiz kriter yapilan
hatanin kisisel bir ¢ikar saglamamasi.
Personelimiz ne hata yaparsa yapsin
ceza, uyarl, bagirma, ¢agirma yok.

En son yasadigimiz bir olay; kat
hizmetlerinde ¢alisan, misafirlerin
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odasini temizleyen bir arkadasimiz
o gilin misafirimizin kizinin dogum
glinti oldugunu diislinmiis ve o glin
hosluk olmas1 amaciyla espri yapmis;
kizin gardiroptan tisortiind almis,
yastiga giydirmis ve yatagina koymus.
Aslinda yandaki oda ile karistirmis.
ingiliz misafirler de tazminat almak
i¢in her durumu degerlendirebiliyor.
15-20 kisilik bir grupla gelmisler,
kiz baglamis, 'en sevdigim tisortiimii
ben boyle gérmek istemem.' Agladi.
Kiyamet kopardilar 15-20 kisi.
Giinlerce bu konuyla ugrastik.
Muhtemelen Ingiliz konuklar tazminat
icin de durumu abartti. Slire¢ devam
ediyor; belki de o aileye 50-60 bin lira
tazminat 6deyecegiz. Ciinkii Ingiliz
yasalarina gore ‘misafirlerin tatilim
mahvoldu, moralim bozuldu, ¢ocugun
psikolojisi bozuldu’ gerekgeleriyle tatil
parasini geri isteme haklar1 var. Buna
ragmen o arkadasimiza hicbir sekilde,
sen bunu neden yaptin, demedik.
Ciinkd iyi niyetliydi. Daha iyi hizmet
vermek icin ugrast1. Iste kriterimiz bu.
Turizm sektoriinde sevgi
eksikligi var

Sektoriimiizde sevgi eksikligi,
aidiyet eksikligi var. Insanlar sizin
destegini hissederse isini de daha iyi
yapmak i¢in ¢aba sarf eder ve verimli
olur. Anahtar kelimeler sevgi ve
aidiyet. Her iliskide oldugu gibi. Erkek-
kadin iliskisinde de bu boyledir.

Turizmde istihdam sikintisinin
baslica nedeni ¢alisma kosullarinin
elverigsizligi ve diisiik iicretler ve

kalifiye eleman. Sektor olarak bir

0z elestiri yapacak olursak, aslinda
turizm sektoriinde eleman bulamama
sorununda yoneticilerin, personele
yaklasimi da ¢ok etkili. Diislik

ticret, uzun calisma saatleriyle
calisan personel bir de yoneticilerin
anlayissizligiyla karsilaginca sorun
daha da biiyiiyor. Yasi agisindan
sektorde calisanlar Y Kusagy;
dolayisiyla yoneticilerle galisanlar
arasinda kusak catigmasi yasaniyor.
Klasik istihdam politikalari ile
sorunlarin ¢oziilmedigini sektdriin
icinde olanlar yagayarak goriiyor.
Liberty olarak biz bu sorunlar1
personele verdigimiz haklar1 artirarak
astik. Calisanlarimizi is yerlerinde
mutlu hissettirmek ve verimli kilmak
amaciyla kendimize 6zgii istihdam
politikalar1 belirledik ve bunu ‘Personel
El Kitaby’ ile yazili hale getirdik. Farkli
bir anlayisla hazirlanan ve personel
haklarinin belirlendigi bu ¢alismayla
hem verimliligi hem de hizmet
kalitemizi ve miisteri memnuniyetini
artirdik.

B Ozii ne anlayis farkliliginin?
Otellerde insanlar1 cezbeden
hizmetlerden ¢alisanlarimizin
da yararlanmasini sagliyoruz.
Calisanlarimiza 6n yargisiz ve adil
davraniyoruz. Calisanlarimizi taniyoruz,
yeteneklerini gézlemliyor ve fikirlerine
deger veriyoruz. ‘Mutlu ¢alisan, verimli
calisir. Bu verim de bizi ayricalikli
kilar.” ilkesiyle hareket ediyoruz.
Calisanlarimizin bu haklar karsisinda
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Liberty Lykia’da “Sevgi, bilgi,
mutluluk ve nesenin paylastikca
arttigina inanmiriz”’ mottosu
hakim... Personel mutlu ve

aidiyet duygusu pekisiyor ve is yerlerini
sahipleniyor ve giiler yiizlii ¢calisiyorlar.
Kalite ve verimliligi artiriyoruz.

Turizm kadin sektoriidiir

Turizm aslinda kadin sektoriidiir.
Oteller de biiyiik bir ev. O nedenle,
turizmin, kadinlarin idare etmesi
gereken bir sektor olduguna
inaniyorum. Gerek dekorasyonu
gerekse yemegin sunumuyla,
temizligiyle, nezaketiyle her yoniiyle
kadin sektorii. Kadin istihdamimizin
biiyiik boliimi kat hizmetlerinde.
Mutfakta da ¢ok ciddi, diger tesislere
gore, kadin istihdam oranimiz var.
Evinde iyi yemek yaparken ise alinip
cirak olarak kahvaltidan baslayip 3
yilda usta pozisyonuna gelen bircok
kadin arkadasimiz var. Yani bir nevi,
goriinmeyen bir ¢iraklik egitim
merkezi gibiyiz. Is 6gretip para vererek
yapiyoruz bunu.

B Turizmde istihdam sorunu
sizce nasil ¢oziiliir?

Kalifiye eleman konusunda
sektoriin gelecegi cok karanlik. Cok
ciddi eleman eksikligi var. Canakkale
Bogazi’'ndan Alanya’ya kadar otellere
soruldugunda, yiizde 98’inde doluluk
sorunu olmadigi cevabr alinir. En
kétii olan yiizde 90 doludur. Isler iyi.
Ama ‘personel sorunu var mi?’ diye
soruldugunda, ‘personel sorunum
yok’ diyen otel ylizde 5’i gegmez.
Ozellikle Antalya’da cok ciddi oranda
yabanci personel olmaya basladi.
Tiirk cumhuriyetleri basta olmak
tizere bir¢ok iilkeden ¢alisan getirildi.

Ozellikle temizlik elamanlarina vasifsiz

eleman olarak bakiliyor ve disaridan
caligan getiriliyor. Animasyonda bir
Rus akini var ve olmak zorunda.
Adamlarda dogustan bir yetenek
var. Ama vasifsiz eleman konusunda
ciddi hatalar var. Kabul etmek gerekir
ki, sektoriin {icret politikas1 kotii.
Zaten adama sezonluk is verirken
diger sektorlerle ayni {icret politikasi
uygulanmasi dogru degil.

M Sizde iicret politikas1 nasil?

Ben kendimi sansli hissediyorum.
Hayatimin hi¢bir déneminde, daha
once calistigim isletmelerde de, kriz
yillar1 da dahil, hicbir personelimin
karsisina enflasyon oraninin altinda
bir zamla ¢ikmadim. Sifir zammi zaten
hayatim boyunca kabul etmedim. Bu
yil da sezona giizel basladik. Rekor
bir zam, yiizde 20 zam yaptik. Isin
ilging yanu, biz biitiin kadromuzu
tamamladiktan sonra zam oranini
acikladik. Bize inanan insanlari
odiillendirdik, diyebiliriz. Sektorden
de epey tepki aldik; ama biiyiik
olacaksan oncii olacaksin, biiyiik islere
karar vereceksin. Mutluyuz ¢ok zam
vermekten. Daha ¢ok zam vermek
istiyoruz. Personelimiz bile inanamadi.
‘Saka mi1 yapiyorsunuz?’ diyenler oldu.
Istihdamimizin yiizde 75-80’i kemik
kadro, ki bu turizmde ¢ok yiiksek bir
orandir. Sezonluk isletme bazinda
kiyaslanirsa belki de rekor kirtyoruz.
Rahmetli Sarik Tara’nin ¢ok sevdigim
bir sz vardir: “Kapitalist gibi kazan,
sosyalist gibi paylas.” Yatirimci idareci,
bencil. Turizm sektdrii daha paylasmayi
bilmiyor. Maas politikalarinin acilen
diizeltilmesi lazim. Universitelerdeki
turizm boliimleri ¢cok gereksiz fazla
ve vasifsizlagmaya basladi. Resmi
rakamlara gore {iniversitelerin turizm
béliimiinden mezun olanlarin sadece
ylizde 12’si sektdrde ¢alisiyor. O zaman
yilizde 88’1 neden iiniversitelerde zaman
kaybediyor? Universitelerden mezun
arkadaslarin yabanci dilleri inanilmaz
kotd. Bu durum gittikce de kétiilesiyor.
Turizm demek iletisim ve yabanci dil
demektir. Calisanlarimizin insiyatif
kullanmalarini seviyor ve miimkiin
oldugunca 6zgiir birakiyoruz. Ciinki
bir otelin karliliginin, misafir ve ¢alisan
memnuniyetinin en biiyiik gereksinimi
ozgiirliiktiir. Insanlar zorlama ve
kontrol altinda isini severek yapmaz,
is yerini ve amirini benimsemez. Hakl1
olarak da benimsemeyecektir.
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El Kitabi

“Degerli Yol Arkadasim” diye
baslayan kitapcikta ilk olarak
Ozyer Ailesi olarak calisanlara
kendileriyle calismayi tercih ettikleri
icin tesekkar ediliyor. Gerek dil
gerekse icerik olarak bilinen personel
kitapciklarindan ¢ok farkli olan
kitapcik, daha cok Ozyer Ailesi’nin
calisanlarina yazilmis icten bir
mektubu gibi.
“Hepimiz
insaniz ve hata
yapabiliriz.
Ancak hataniz
ne olursa olsun
otel misafirleri
de dahil
olmak Uzere
hi¢c kimsenin,
sizi rencide
etmesine ya
da size hakaret etmesine misaade
etmeyecedimizi bilmenizi isteriz.”
vurgusu yapilan kitapcikta, “is
basinda dahi olsa, 6zel hayatiniz
ve aileniz her durumda ve her
zaman birinci siradadir.” deniliyor.
Unla dustndrlerden alintilar,
birikim yapma tlyolari gibi
egitici paylasimlarla son derece
eglenceli, samimi, insana dokunan
bir dille kaleme alinan kitapcikta,
“Sevgi, bilgi, mutluluk ve nesenin
paylastikca arttigina inaniriz.” ve
“Hic hata yapmayanlar, hicbir sey
yapmayanlardir, ilkesine inaniriz.”
sdylemleri dikkat cekiyor.

s | @GMAKRI
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Tingil Corbasi, Nerdekli Omlet
ve Dondiirme Tatlisi

ef Mavi Fethiye Profesyonel Ascilar Dernegi Baskani Onur

Arslan, Fethiye’ye 6zgii lezzetler olan Tingil Corbasi,

Nerdekli Omlet ve Déndiirme Tatlis1 i¢in ocak basina
gecti. Bir taraftan yemek yaparken bir taraftan da asciliga nasil
basladigini konustuk.

Ailedeki tek as¢1 benim

Hemsire anne, saglik memuru babanin oglu olan
Onur Arslan, ailede bagka as¢1 olmadigi icin ilk yillarda
yadirgandigini hatta dedesinin kendisine ¢ok kizdigini ve
“birak kadin isini” dedigini esprili bir sekilde anlatt1.. Agcilik
meslegine 1996 yilinda Fethiye’de bir butik otelde bulasik¢!
olarak baslayan Onur Arslan seflerini izleyerek ascilig1
6grenmis. Ama asciliga giden yol o kadar kolay olmamis; 3 yil
bulasikeilik yaptiktan sonra meslege atilan ve yurtdisinda da
egitim alan Onur Arslan Antalya, Istanbul, Izmir’de ve yurtdisi

kazanan Onur Sef, artik jiiri olarak bu yarismalarda yer aliyor.
Tiirkiye Ascilar ve Sefler Federasyonu Yonetim Kurulu tiyesi
olan Onur Sef Diinya Sefler Birligi tiyesi.
Eve is gotiirmem

Evde yemekleri esinin yaptigini syleyen Onur Sef, “Eve
is gbtiirmiiyorum. Esim ¢ok giizel yapar. Hatta benden gizli
tarifler aragtirir, bana siirpriz yapar” dedi.

Fethiye’de genelde ot yemekleri yapildigini vurgulayan
Onur Sef siit, sal¢a, bulgur ve nerdegin ¢okg¢a kullanildigini
hatirlatt1.

Besin Degeri yiiksek

Tingil Corbasi ve Dondiirme Tatlisi’nin 6zellikle
Seydikemer’in kéylerinde yapildigini belirten Onur Sef, besin
degeri yiiksek Tingil Corbasi’nin piif noktasinin kdy tereyag,
turung eksisi ve et suyu (kemik suyu) olduguna dikkat gekti.

5 hatta 7 yildizli isletmelerde iist diizey gorev
almus. 2009 Aralik ayinda Fethiye’ye geri
dénen Onur Arslan, gelir gelmez kentin &nde

gelen sefleri ile birlikte 2010 yili Subat ayinda,

bolge mutfagini gelistirmek ve Fethiye’nin
seflerine bir araya getirmek amaciyla Sef
Mavi Fethiye Profesyonel Ascilar Dernegi’ni
kurmuslar. O giinden bu yana dernek
baskanligini stirdiiren Onur Sef, otellere ve
restoranlara danismanlik hizmetinin yan
sira 0zel okullarda egitmenlik, halk egitim
ve iliniversite ve lise diizeyi okullarda usta
ogreticilik ve yemek yazarlig1 yapiyor. Cok
sayida uluslararas: yemek yarismasinda 6diil
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Piif Noktalarn

Tahillari ve kuru baklagilleri en ge¢
1yilicin de tuketmemiz gerekiyor. 1yl
sonra artik 6zelligini kaybediyor yani
besin degerini yitiriyor. Taze toplanan
bugdaylar da nem orani yiiksek
oldudu icin istenen lezzeti vermiyor.
Dolayisiyla toplandiktan sonra 5-6
aylik iken kullanilmasi en ideali. Ne ¢cok
nemli ne de ¢ok kurumus olacak.

Yemegin pisecedi ates hizi,
yemegdin tlrtne gore ayarlanir.
Genellikle bakliyat, tahil giren
yemekler nohut, bulgur, kuru fasulye

gibi yemeklerin kisik ateste pismesi
daha lezzetli olmasini sadlar.

Koy tavugu pisirmenin puf
noktasi; 6zellikle kdy tavugunun
pismemesinden gec pismesinden
sikayet edilir. Tavuk kac yasinda ise o
kadar kez kaynatilarak suyu dékilmeli.
Mesela tavuk 3 yasinda ise 3 kere
kaynatip suyu dokualir.

Tavuk eti, pisirilmeden 6nce sltte
1 saat bekletilirse daha lezzetli olur.
Izgara tavuk icin; yogurt, biber salcasi,
kirmizi toz biber karabiber kimyon
kekik, zencefilden sos lezzetli olmasina
sadlar.
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Tingil Corbasi

Malzemeler

1adet orta boy sodan

2 adet yesilbiber

1su bardadi bulgur

3 yemek kasigi zeytinyad

3 su bardadi et suyu

1tutam tuz

1 tutam pul biber

Yarim bardak turunc¢ suyu (turung eksisi)
Susleme icin bir tutam dereotu

Yapilisi

Sogan ve biber ince ince dodranir ve siviyagda
kavrulur. Uzerine bulgur ve et suyu katilarak
kaynatilir. Biraz tuz ve istege gore kirmizi pul
biber ekilir. Turung suyu eksisi konularak en son
dereotu ile stsleyerek servis yapilir.

Dondiirme Tatlisi

Malzemeler
3 corba kasigi nisasta
3 adet yumurta
500 ml sivi yag
9-10 yemek kasigi pekmez
Yapilisi
3 corba kasigi nisastaya 3 yumurta kirilir ve krema kivamina
gelinceye kadar cirpilir. Tavada kizdirilmis sivi yaga doékalar
ve kabarana kadar pisirilir. Kizardiktan sonra tabaga alinip
Uzerine pekmez gezdirilir ve istege gore de seker serpilerek
servis yapllir.

Nerdekli Omliet

Malzemeler

3 adet yumurta

6-7 dal maydanoz

6-7 dal dereotu

Yarim yemek kasigi tereyad

100 gr kasar peyniri

1yemek kasidi nerdek

1 tutam tuz

Yapilisi

Yumurtalari bir kaseye kirip icine ince kiyilmis
dereotu, maydanoz, kasar peyniri, tuz ve nerdek
ekleyip karistiriyoruz. Bir tavada tereyag kizdirarak
karisimi tavaya ilave ediyoruz. iki tarafini cevirerek
pisirilir zerine nerdek gezdirilerek servis yapilir.
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ISTE, BESKAZALI KOSESININ YAZARI: NEBILE CACARON
‘Eski Fethiye’yi
Ozliyorum’

S=Matbaasi...’FotografAhmet I

E 5 » oo X3 £ ‘II * g -
Cagaron’unisiinnet toreninde 'Wktlmltg 7
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B Nasil bir
cocukluk gecirdiniz?

1934 yilinda
Ovacik’'ta dogmusum,
1 yaginda Fethiye’ye
gelmisiz. Babam
postanede muhabere
memuru (telgraf ceken
memur) Nuri Oguz idi.
Annem ev hanimiydi.
3 kardesiz. Bir kiz, bir
erkek kardesim var.
Biiyiik bir ailede giizel
bir ¢ocukluk gecirdim. 6 yaginda okula
basladim. Boylu poslu idim; ama
yasim kiiclik oldugu icin beni okulu
almamuslardi. Posta miidiirii bir kagit
yazdi ve Oyle aldilar beni okula.

Ogrencilik yillarimiz gok giizeldi.
Okulumuzda hem disiplin hem de
biiyiik sayg1 vardi. Bizim zamanimizda
ogretmenlerimiz okula tayyor ile
gelirdi. Dershaneye (sinif) girdiginde
doktorlar gibi beyaz dnliikler
giyerlerdi. Biz kizlar bere takardik,
erkekler kasket takardi. Okulumuz
simdiki pazar yerinin (Sal1 Pazari)
oldugu yerdeydi. 1'inci Okul diye
gecerdi ad1. Hac1 Nikola Luvizidi
yaptirmis okulu. Rum okuluydu
okulumuz; ama ¢ok giizel bir okuldu.
O zamanlar 2’'nci Okul denen diger
ilkokul da simdiki Ziraat Bankasi’nin
oldugu yerdeydi. O okul iki katli idi ve
piyanosu vard1. Bizim okulumuzun adi
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sonradan Atatiirk olarak degisti; 2’inci
okulun adi Inénii oldu.

Basarili bir 6grenciydim.
Derslerimi gilinii giine ¢alisti§im i¢in
hemen her giin 6gretmen bana, “Hadi
Oguz” derdi, tahtaya kalkardim; dersi
ben anlatirdim. Dersimi aksamdan
okurdum ve konu ne ise sinifa
ben anlatirdim. Hatta son 2 sene
Ogretmenimiz Ali Vehbi Bey, haftada
2-3 giin isleri nedeniyle, Kaya'ya
(Kaya koyii) giderdi, orada tiitiin
falan yaptirirdi. Sinifin en kiigtigii
olmama ragmen o giinlerde sinifi ben
idare ederdim. Sinif bagkantydim.
Konusanlari yaz, derdi 6gretmenimiz,
ben de yazardim. Arkadaslarim da
bana siirekli “Nebile, ne olur beni sil.”
derlerdi.

Ortaokula gondermediler

diye aylarca agladim
Ilkokulu bitirdim, sonra ben
okumak istedim. Lise yoktu o zaman

. Fethiye’de; ama
ortaokul vardi. Posta
miidiirii biraz geri
kafali oldugu icin
babama benimle
ilgili, “Ortaokulu
okutacaksin, sonra
nereye gondereceksin
kiz gocugunu? Kizi
ortaokula génderip
de ne yapacaksin?”
demis. Bunun
lizerine babam

da beni ortaokula gondermeme
karari ald1. Giinlerce agladim
ortaokula géndermiyor babam

beni diye; hastalar oldum. Bir ara
annem babama, “Nebile’yi yazdur,
yar1 dénemde dersleri zayif olursa
gondermeyiz.” dedi. Fakat babam,
“Iyi de ben miidiiriin yiiziine

nasil bakacagim?” diyerek beni
gondermedi. Diigiiniin o zaman ki
sayglyl.

12 yasinda bir ¢ocugum ve o
kadar okumak istiyordum ki, aylarca
agladim. Yolda giderken arkadaslarima
rastladigimda bile basliyordum
aglamaya. Ne oldu, diyenlere bile
cevap veremez, yiiriir giderdim.
Fethiye’nin iinlii
terzilerinden biri oldum

Daha sonra beni bir terzinin
yanina verdiler. O kadar ¢ok
agliyordum ki, bana terziligi greten



Cagaronlar’in Emek
Matbaasr’mn iist katindaki evi.
Balkonundan kaleyi géren ev,
yillarca matbaa sesiyle inlemis
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Sadi Cagaron’un vefatindan bir

hafta once gekilen fotograf

Kadriye (Tufan) Hanim bile sorardi,
ne oldu, diye; ona da aglamaktan
soyleyemezdim. Kadriye Hanim

bir giin kocasi Ismali Bey’e “Boyle
olmaz bu. Nuri Efendi’ye (babam)
sOyle, parasi yabana gitmesin (ziyan
olmasin). Bu ¢ocugun hevesi yok,
terzilik yapmayacak. Aglayarak
geliyor.” demis. Y1l 1947, 10 lira
hocaya veriliyor, 5 lira da masrafi var;
15 lira. O zamana gore ¢ok para.

Bir aksam yemekten sonra babam,
“Nebile, buraya gel!” dedi. Gittim.
“Nebile, sen terziye neden aglayarak
gidiyorsun?” diye sordu. Ben yine
aglamaya basladim, cevap veremedim
bile. Bunun iizerine babam, “Ister
Ogren, ister 6grenme. Ben vazifemi
yaptyorum.” dedi. O konusmadan
sonra ben kendimi dikise verdim,
oylelikle terzi oldum. Kader &yle imis,
terzi oldum. O zaman da terzilik ¢ok
6nemli bir meslekti. 1947 yilinda
terzilige kendimi verdim ve disariya
da dikis dikmeye basladim.

Kadriye Hanim disardan gelmisti
ve aslinda enstitii hocasi idi; ama o
zamanlar Fethiye’de enstitii olmadig1
icin, evinde terzilik gosteriyordu. Biz
metotlu olarak dgrendik terziligi. O

zaman zaman simdiki gibi hazir giyim,

tekstil-triko hi¢ olmadigi icin terzilik
¢ok 6nemliydi ve herkes kendi dikerdi
kiyafetlerini. Kadriye Hanim, enstitii
hocasi oldugu i¢in beni de ¢ok iyi
yetistirdi. Ben manto, tayyor, gelinlik
dikerdim.

O dénemde Fethiye’de sayili
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terzilerdik; Fanto (Fatma Tarhan),
ben, Mesure ve Havva Hanim. Mesure
Hanim ve Havva Hanim Rodos’tan
gelmisti. Paris’ten dergiler gelirdi
Tiirkiye’ye, patronlu dergiler, modeller
vardi. Onlara gére modeller belirler,
manto, tayyor, gelinlik dikerdik.

Hatta benim gelinligimi Fanto
dikti. Mantomu ise Terzi Salih dikti.
Ben de eltim Melekper Cacaron’un,
goriimcem Giingdr Oguz’un
gelinligini diktim. Cocuklarimizin
kiyafetlerini bile kendimiz dikerdik.
Erkek terzileri bagkaydi. Onlarda da
tinlii isimler Terzi Ali, Terzi Osman
vardi.

B Okuyabilseydiniz idealiniz ne
idi? Ne olmak isterdiniz?

O zaman 6gretmenlik cok Gnemli
idi; 6gretmen olmak isterdim.
Ortaokuldan sonra 6gretmen okullari
vardi. Ogretmen olmak isteyenler

oraya giderdi. Fethiye’nin en ¢ok
okuyani Uziimlii’den ¢ikardi. Hatta
bir giin, ¢ocuktum, oynuyorum evin
6niinde; 7-8 yaslarindayim bir koyli
adam bir esege kizini bindirmis
kucaginda bavul geciyor. Babam
daireden geldi o sirada. “Aa koskoca
adam vyiiriiyor, kiz1 esege binmis!”
dedim. Babam da bana, ‘Kizim o esek
degil katir. O kiz da, Antalya’dan
gemi geldi bugiin, o Aksu’da okuyan
kizlardan biri.” dedi. Sonradan
Ogrendim, Uziimliiliiler imis. Uziimlii
o0 zaman nahiye, kizi-oglu okuyan
cins, derlerdi. En ¢ok okuyan Uziimlii
ve Incirkdy’den ¢ikardi.

B Esiniz Sadi Bey ile nasil
tanigtiniz?

Esimin ailesi Istankdy’den go¢
etmis. Bizim zamanimizda tanisma
yoktu. Tanisanlar vardi tabii; ama
bizim tanigsma olmadr. 1951 yilinda
evlendigimizde ben 17, esim 19
yasinda idi. Evlendikten 1,5 yil
sonra, yani 53 yilinda, esim askere
gitti. Asker yolu gézledim yani
(glilismeler).

Esimin ailesinin siinnetgi,
disci ve berber diikkanlari vardi.
Kayinpederim Fethiye’nin tinlii kirik-
cikiksi idi; Siinnet¢i Ahmet Usta
derlerdi. Kayinpederim Istankoy’de
Rum Hastanesi'nde ¢alistig1 i¢in kirik
cikik, dis, stinneti orada 6grenmis.

3 ¢ocugumuz oldu. Biiyiik kizim
Hatice, oglum Ahmet, kii¢iik kizim
Rukiye. Rukiye annemin ismi, Ahmet
de kayinpederimin ismi. Cocuklarim
olunca tabii, terzilige devam etmedim.
Cocuklarimi biiyiittiim.

Biiyiik kizim liseyi bitirdi evlendi,
evlendikten sonra iiniversiteyi bitirdi.
Oglum liseyi bitirdi. Babasi, “Bir
oglum var, benim isimi yiiriitsiin.”
dedi ve iiniversiteye gondermedi.
Ahmet matbaada ¢alismaya basladi.
Kiiciik kizzim Rukiye okudu, beden
egitimi 6gretmeni oldu. Erzurum’da
bir siire 6gretmenlik yaptiktan sonra
Gaziantep’e gelin gitti. 2-3 yil sonra
esiyle birlikte Fethiye’ye yerlestiler.
iki torunum var biiyiik torunum
Pinar, Trakya Universitesi'nde yiiksek
mimar, simdi docent oldu. Kii¢iik
torunum Duygu eczaci, Istanbul
Kadikdy’de oturuyor. Torunlarimin
¢ocuklar1 da var.

Fethiye’ye kii¢iik izmir
derlerdi
Fethiye o yillarda kiiciik bir



w Emek
“Matbaasi
calisanlar

yerdi; herkes herkesi bilirdi. Sehir
Képriibasi’na kadard:. Simdi o kadar
biiyiidii ki, kimseyi bilmiyoruz. Sonra
Fethiye’nin konusmasi giyimi o
kadar medeniydi ki, disardan atanan
memurlar bile sasirirdl. Hatta ‘kiigiik
[zmir’ derlerdi disardan gelenler
Fethiye’ye. Her sey bambaska idi.

Fethiye’ye Ankara’dan atanan bir
albayin hanimi gemiden indiklerinde,
“Burada sucuk, pastirma gibi seyler
bulunur mu?” diye sormus. Demigler
ki, istedigin kadar bulunur, ne ararsan
bulunur.

Bir animi anlatayim bu arada.
Bir giin matbaada oturuyorum.
Albay flhan Ozdilek yaninda biri ile
matbaaya geldi. Bu kisi amcamin
oglu ile arkadas imis. Oturdular. Ben
de, Fethiye’ye ilk gelisiniz mi, diye
sordum. “Hayir, 1956’da Fethiye’ye
gorevli geldik. Gelmeden &nce
haritada baktim ugta kosede, dipte bir
yer. Acaba nasil bir yer, dedim.” dedi
ve devam etti: “Geldik askeriyenin
yeri, o zamanki ismiyle Debboy’a,
cadirlar1 kurduk. Ertesi giinii sehre
indik. Bir de ne goreyim, memurlar
takim elbise kravat, hanimlar tayyor
basi sapkali. Dolayisiyla biz hakir
kaldik. Ama bundan 8 sene evvel
geldigimde bir baktim ki, yere kadar
mantolar, kafalar baska tiirlii. Cok
tizlildiim.” dedi. Ben de ayn1 seyleri

diisiiniiyorum ve iiziiliyorum.
Eski Fethiye ¢ok farkliydi,

o halini ¢ok ozliiyorum

Fethiye, Rum sehri oldugu i¢in
o kadar giizel dizayn edilmis ki; ana
caddeden ara yollar denize kadar
diizgiin diizgiin giderdi. Denize
kadar giden su kanallar1 vardr ara
sokaklarda, paspatur denen. Kiigiik
kiiciik kopriiler vardi karsiya gegmek
i¢in. O kanallardan giden sular
evlerden gecerdi, tulumbalarla gekilir
kullanilirdi. Elektrik vard: evlerde;
ama su yoktu. Mahalle cesmeleri
vard1. Bahgelerinde kuyu olanlar
oradan temin ederlerdi. Eskiden
evlerde soba yanmazdi, ahsap evlerde
hep mangal yanardi. Bizim evimiz de
eski itfaiyenin (simdiki zabita binasi)
yanindaydi. Evimiz bahgeliydi, evin
arkasinda bah¢emiz vardi, kuyumuz
vard.

Fethiye’de o giinlerde insan
iliskileri, komsuluk iliskileri de
bambagska idi. Aksamlar1 simdiki
gibi radyolar, televizyonlar yoktu.
Hatta o zamanlar radyo sadece
kahvehanelerde vardi, evlerde yoktu.

Asagi yukari 8-9 yaslarindaydim,
6-7 radyo gelmis Fethiye’ye. Onlardan
birini babam almis. Kiigiiciik bir
radyo. Arkadaslar1 demigler ki
babama, “Nuri Efendi, aksama
sizdeyiz.” O zaman postanede 10

kisi yoktu ¢aligan, 7-8 kisi aileleriyle
birlikte bize geldiler kiigiiciik bir radyo
icin. Cocuktuk; tabii radyoda en gok
sevdigimiz sey miizik dinlemekti.

Evimiz 1957°de harekette
(deprem) yikildi. Annem, daha sonra
yapilan ‘beton evlerde (deprem evleri)
oturmam’ deyince babam tekrar ayni
evin yerine ev yapti. Hareket (deprem)
oldugunda ben evliydim.

B Depremde neler hissettiniz?

Hareket oldugunda ramazandi.
iftardan sonra erkekler camide
teravideydi. Oturuyorduk; bir
sarsint1 oldu. Ilk defa béyle bir sey
yastyordum. Bayag: bir sallandik.
Meger o 6ncii sarsint1 imis. Sonra
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kaymakam anons ettirdi. Onceleri
tellallar vardi. Tellal bagirdi, kimse
evlerde kalmasin, diye.

Nisan ay1 oldugu igin tabii, hava
giizel; evlere girmedik, bahgelerde
yattik o gece. Deprem aninda ben
bahgede oturuyordum. Sahurda
yemegimizi yedik, kisa bir siire sonra
sallanmaya basladik. Sabah saat 7’de
oyle bir sallandik ki, Fethiye yerle bir
oldu. Deprem olmaya basladiginda
yan1 basimda yerin bir parmak
agildigini gérdiim. Bizim evimiz
yikildr.

Depremde o dénemin kaymakami
Nezih Okus’un &ngoriilii davranist
sayesinde ¢ok az can kaybi oldu. O
kadar biiyiik bir depremde, koylerle
birlikte sadece 19 kisi hayatini
kaybetti. Hatta o giinlerde Rodos’tan
gelenler, buna inanmayip mezarlari
dolagmuslar.

Depremde yikilmayan evler ana
caddedeki Rumlarin yaptig1 badadi
cumbali evlerdi. Hareketten sonra
biz de 3 katli o ahsap badadi Rum
evlerinden birini aldik. Matbaay1 da
zaten o evin altinda actik.

Hareket Fethiye’'nin sosyal
yasamini ¢ok etkiledi. Cogu aile
Fethiye’den gitti. Bazilar1 dondii; ama
sonrasinda ¢ok gog aldi ve eski giinler
ozlenir oldu.

Bl Matbaa ve Begkaza
Gazetesi’nin hikayesini paylasir
misiniz?

Esim Sadi, yaptig1 isin yaninda
artik bir ek is yapmak istiyordu.
Hareketten sonra 1960 yilinda
matbaay1 kurduk.

Fethiye'nin ilk gazetesi Beskaza
gazetesini ¢ikardik. O giine kadar
Fethiye’de Rumlar bir gazete ¢ikarmis.
Ama o dénemde gazete yoktu. Matbaa
ise 1957 yilindan evvel Muglali bir
is adaminin matbaasi vardi; ama o
gazete ¢ikarmiyordu. Hareketten
sonra o Marmaris’e yerlesiyor ve onun
matbaasini Hiiseyin Ozdemir aliyor, o
da gazete cikariyor.

1960 yilinda biz matbaa kuruyoruz
ve Fethiye'nin ilk gazetesi Beskaza
gazetesini ¢ikartyoruz. Bazi arkadaslari
rahmetli esime soruyorlar, Beskaza ne
demek, diye. Rahmetli de, "Eskiden
Fethiye 5 kad1 ile idare olurmus.
Onun i¢in ben o ismi verdim.” diyor.
O dénem makineler izmir’den alind1.

Harfler tek tek elle dizilirdi
Emek Matbaasi’nda 2’si usta
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‘Nebile Ca;:aronl'ize Sadi Cagaron

toplam 15 kisi calisirdi. Matbaalar
simdiki gibi otomatik degildi tabii.
Her sey elle harf harf baski igin
hazirlanirdi. Harfler tek tek dizilirdi,
kumpaslar kurulur, tashihlerden
(diizeltmelerden) sonra baski
yapilird:. Icabinda gece geg saatlere
kadar calisilirdi.

Daha sonra lisenin ayda bir

Nebile Cagaron ve oglu
Ahmet Cacaron

W NebileJHanim'Istankoy’e
(KostAdasi)ive'Rodos’a

yayimlanan Civilt1 gazetesini
¢ikarmaya bagladik. Orman Idaresi’nin
Avukati Mesut Savranli’nin Beskaza
mecmuasl, o da ayda bir ¢ikardi.

Ayda bir Kas Belediyesi’nin Kas’in
Sesi gazetesi bizde basilirdi. Yine biz
Kazim Yilmaz’'in ‘Her yoniiyle Fethiye’
adinda bir kitabini bastik.

Tabii o zamanlar kiiciik bir yerdi
Fethiye, simdiki kadar biiyiik degildi.
Yakin ¢evrede matbaa olmadig1 icin
o dénemde hem matbaamiz hem
de Beskaza gazetesi ¢ok ilgi gordii.
Fethiye’den Izmir’e go¢ edenler
bile takip ederdi gazeteyi. izmir’e
Eskisehir’e daha bir¢ok sehre gazete
gonderilirdi. Yine Fethiye’den
Antalya’ya, izmir’e kadarki bolgenin
de matbaa islerini biz yapardik.
Dogum kagidi, 6liim kagidi,
ikametgdhlar gibi kamu islerini de
yapiyorduk, ilanlar vb. kdy biitceleri...
Her seyi biz basiyorduk. Kas,
Koycegiz, Mugla, her yere Fethiye’den
gazete basilip gidiyordu. Hatta cevre
il ve ilgelerin otobiislerin biletlerini
de biz basardik. Bir de kirtasiyemiz
vardy; o da Fethiye’nin ilk kirtasiyesi
idi. O da uzunlugu 22 metre olan
binamizdaydi. Onde kirtasiye, arkada
matbaa vardi.




13 Mayis 1990 tarihinde esim
Sadi Bey’i kalp krizinden kaybettikten
sonra, ¢ocuklar bana, anne sen isveren
ol, dediler. Oglum Ahmet sigortali
olarak ¢alismaya devam etti. Ben de
isveren oldum; ama yetki oglumun
elindeydi.

Gazetemiz 12 sayfa ¢ikardi. Cok
titiz hazirlantyordu Beskaza gazetesi
ve Gazeteciler Cemiyeti’'nden her yil
5-6 6diil alirdi. Gazeteye ara ara ben
de yazi yaziyordum; ama hi¢ ismimi
kullanmadim. Begkazali rumuzu ile
yaziyordum. Gazeteyi gegen yilbaginda
devrettik. Beskaza gazetesi benim
¢ocugum gibiydi ¢ok iiziildiim.

B K6se yazmaya nasil karar
verdiniz?

Esimi kaybettikten sonra
akrabalarimizla Istankdy’e (Kos Adasi)
ve Rodos’a gittik. Kayinpederimin
geldigi, yasadig1 yerleri gezdik.
Istankdy cok giizel bir yer; bence
Rodos’tan daha giizel. Orada bizden
1 ay evvel camiye bomba atilmis,
minare yikilmig. Rumlar demisler ki,
sizin anarsistler geldi camiye bomba
att1. Orada yasayanlar yikilan camileri
artik yaptirmiyorlar. Hatta bir camiyi
miize yapmislar. Oralar1 gezerken
ilham aldim, o geziyi kaleme aldim;
Oylece bagladi. Hatta miiftii telefon
acip sormus, bu yaziy1 kim yazdi, diye.
Benim yazdigimi 6grenince, nereden
icap etti, demis.

Rodos’ta Kanduran Camisi var.
Meyilli bir yer oras1. Katletmisler
insanlari. Kanlar akiyormus. Ya kan
dur, diye kilicini vurmus ve kilicini
vurdugu yerde kan durmus ve oraya
cami yapmuslar.

Araliklarla, gecen yil sonuna kadar

(2017) yazdim. Genellikle gezi yazilari
yazardim. En son yazim Atatiirk’iin
hayati ile ilgiliydi. Biz Cumhuriyet
gocuguyuz. O sevgiyle biyiidiik.

B Eski giinlerden en ¢cok
ozledikleriniz neler?

En ¢ok 6zledigim sey, eski
Fethiye’nin sosyal yasami. Herkes ¢ok
sik giyinirdi, saygi vardi. Pazar giinleri,
kordonda pazar gezmeleri olurdu.
Fethiye, o zamanlar Kopriibasi’na
kadardi. Simdiki Mugla Makas1’nin
orada Cevizli Bahce denen bir mesire
alani vardi. Yolun iki tarafinda
okaliptiis agaglar1 vardi; Marmaris
yolu gibiydi. Cok giizeldi. Orada
yliriiyiisler yapilirdi; ama asker gibi
diizenli, gidilir gelinirdi. ismi Arnavut
Mabhallesi’dir oranin. Aksamlart da

VEethiye/de]
IBalolariYcoskulu
gecerdis .
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Nebile Cagaron, yaz aylarim
gecirdigi Sovalye Adasi’ndaki evinin
balkonundan Fethiye’yi seyrediyor.

herkes evinde yemek yerdi, cay icmeye
kordona ¢ikilirdi. Yazlik sinemaya
gidilirdi. Cat kap1 gece gezmeleri,
sabah kahveleri olurdu. O kadar sik
giyinilirdi ki, hanimlar iizerinde tiiy
olan sapka takarlardi. Oyle gordiik,
oOyle biiytidiik. Evlendikten sonra
senelerce ben de sapka ile gezdim.
Beyimi kaybettikten sonra basimi
Orttiim. Mesela ben babamin bir giin
kravatsiz daireye gittigini bilmem.
Cumbhuriyet Balolar: diizenlenirdi, ¢cok
coskulu olurdu. Hig ¢ocuk olmazdi.
Kadinlar bu balolar icin 6zel tuvaletler
diktirirlerdi. Marslar sdylenirdi. Bu
balolar Askeriye Subesi’nin 6niinde
olurdu ¢ocuklugumda.

Koylara kadinlar matinesi olurdu,
sali ve cuma giinleri simdiki Letoonia
Otel’in oldugu koya motorla giderdik.
O zaman ¢ok bakirdi koylar; simdiki
gibi oteller filan yoktu. Cok giizeldi.

1 Temmuz Kabotaj bayramlari ¢ok
glizel gecerdi. Motorlar yarisirdi
Ada’nin (Sovalye Adasi) etrafinda.

Bir ada kiiltiirii vardi. Biz de 57
senedir Ada’dayiz. Yazin dort ay adada
otururuz. Mayis ayinda geliyoruz,
ekimde doniiyoruz.

Eskiden diigiinler dort giin
stirerdi; persembe giinii ceyiz asilir,
cuma giinii hamama gidilir, cumartesi
kina gecesi, pazar glinii de gelin alma
ve balo olurdu. Herkes herkesi tanirdi.
Lakaplar vardi. Eski Fethiyelilerin
hepsiyle halen goriisiiyoruz.

Oyle bir saygi vardi ki, 6grenciyken
yolda 6biir okulun 6gretmelerini
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gordiigiimiizde bile durur selam
verirdik. 23 Nisan’da krapon
kagitlarindan elbiseler giyerdik,
okulda kagith seker dagitilirds, bu

biz ¢ocuklar i¢in 6zeldi, ¢ok mutlu
olurduk. Okuldan gelince ¢antamizi
birakip sokaga cikardik, cicek
toplardik, sekmek oynardik, 5 tas
oynardik, ip atlardik. Simdiki ¢ocuklar
ne sekmek biliyor ne ip biliyorlar.
Doya doya yagadik. Ben ¢ocuklugumu
ve geng kizligimi hatirladik¢a hala
mutluluk duyarim. Kisacasi eskiden
insanlar daha mutluydu. Simdi ise
belki baktiginizda her sey ¢ok; ama
bence insanlarda mutluluk yok.

Bu y1l 94’tincii kurulus
yildéniimiinii kutlayan Fethiye
Kadinlar Birligi'nin ilk kurucu
tiyelerindenim. Eski Fethiyeli
Baha Bey’in hanimi Atiye Sikman
baskanimizdi. Ankara’dan gelin
gelmis, ¢cok faal bir hanimdi. Birligin
amact ihtiyaci olan ailelere yardim
etmekti. Gelir icin sik sik kermesler,
balolar, eglenceler diizenlerdik.
Kermeslerde herkes evinde yiyecek
hazirlar getirir, kermeste satilirdi.
Elde edilen gelirle de 6grencilere
burs veriliyordu, hastaneye battaniye
alirdik. Cok 6grenciye burs verdik,
giizel hizmetlerimiz oldu.

M Peki, esnaflik nasildi?

Esnaflik... Belirli bakkallar vardi.
Pazar yeri o kadar giizeldi ki... Cogu
Rodos’tan gelmeydi. Onlerinde beyaz
onliik olurdu, baslarina hemsireler
gibi beyaz kep giyerlerdi manavlar.
Pazarimiz ¢ok liikstii; muzdan
seftaliye kadar her tiirlii meyve sebze
bulunurdu. Pazara genellikle erkekler
giderdi. Rodoslular Fethiye’ye gelirdi.
Fiske (kurutulmus balik yumurtast),

Nebile Hamim
eski fotograflara
bakarken
duygulandi ve
“Fethiye’nin o |
giinlerini ¢ok
ozliiyorum” dedi.

tahta bidonlarda dilim dilim lakerda,
kuru balik bile bulunurdu. Fethiye’de
yok yoktu eskiden.

O zamanki meshur bakkallar,
yani bugiiniin stipermarketi
diyebilecegimiz, Bakkal Sevket, Enver
Manavgat (Thsan Manavgat'in abisi),
Ali Kahraman, Bakkal Mustafa, Niyazi
Kaymakg1 (Sami Kaymake1'nin babasi)
idi. Bakkal Mustafa Giritli, digerleri
Rodoslu idi. Cok bakkal vardi; ama
bunlar liiks, yani her aradigimizi
bulabildigimiz biiyiik bakkallard. Bir
de mahalle bakkallar1 vardi; Bezmi,
Salih Hoca, Ali Ulvi. Fethiye’nin
en biiyiik tliccar1 Hilmi Déverli idi.
Salih Seki Beyler, Hiiseyin Beyler,
Ahmet Beyler, Fethi Beyler, bunlar
Fethiye’nin eski kalburiistii kisileriydi.
Ug giin Fethiye Festivali olurdu. Bir de
Asiklar Tepesi diye karsida tepe vardi,
li¢c giin orada ates yakilirdi. Arabalarin
{izerinde ilcelerin meshur {iriinleri,
Kaya (Kaya koyti) halisi, Seki kilimi,
Dont (Esenkdy) testisi gegis yapardi.

Her kdyiin kendine 6zgii irlinii
sergilenirdi.

Su anda Paspatur’un oldugu
yerlere Hamam Mahallesi denirdi.
Eskiden oradan burnumuzu tikayarak
gecerdik; ciinkii orada hep tiitlin
depolari, palamut depolari, her tiirlii
hububat depolar1 vardi. Gemiler
gelirdi, o iirtinler oradan yiiklenirdi.
Simdi Fethiye’nin en liiks yeri oldu.

Calis’ta su anda Sat’in oldugu
yerde maden yiikleme iskelesi vardy;
gemiler yanasirdi, Karagedik’ten
getirilen krom madeni yiiklenirdi. O
zamanlar Calis’ta hi¢ ev yoktu. Sadece
sirketin ¢aliganlarinin barakalari vardi.
Barakalarin arkasinda raylar vardi ve
vagonlarla maden ocagindan getirilen
krom $at’ta gemilere yiiklenirdi. Yeni
Tiirk Maden vardi, Gocek’te Etibank,
Dalaman Devlet Uretme Ciftligi,
SEKA vards; oralar hep &zellestirildi.

B Genglere tavsiyeniz nedir?

Oncelikle okusunlar, tahsillerini
tamamlasinlar. Gazeteci olan veya
olmak isteyenlere ise tavsiyem,
cesur olsunlar ve baskilar karsisinda
yilmasinlar. Ciinkii gazetecilik
artik eskisi gibi hiir degil, baski
altinda. Dikkatli olsunlar. Yine de
yilmasinlar. Halk gercekleri bilsin.
Eskiden gazetecilik ¢ok saygideger bir
meslekti.

Genglerimiz unutmasinlar ki,
yoktan var olmus bir {ilke Tiirkiye.
Ulkelerine sahip iksinlar. Bugiinleri
eskiler yaratt1. Degerlerimize, eskilere
sahip ¢tkmak lazim. En basta da
cumhuriyete sahip ¢tkmaliyiz. Ulke
olarak almamiz gereken ¢ok yol var.
Saygili olsunlar, sayginin olmadigi
yerde sevgi olmaz.



yelerimizin is ve 6zel yasamlarinda
ihtiya¢ duyacaklar1 mal ve hizmetleri
daha uygun fiyata, iiyelerimize &zel
kosullarda alabilmeleri amaciyla
Odamiz iiniversiteler, 6zel okullar, saglik

il

IZMIR EKONOMI
UNIVERSITESI

Izmir Ekonomi Universitesi

tarafindan iiyelerimiz ve 1’inci derece
yakinlari Izmir Ekonomi Universitesi
egitim hizmetlerinden %15 indirimli
yararlanabilecek. Indirim {iyelerimizin

ve 1. derece yakinlarinin, Izmir
Ekonomi Universitesi iicretli
béliimlerinden birini kazanmasi
halinde gecerli olacak.

WARG=50ft

ARGESOFT A.S.
ARGESOFT AS tarafindan,

tiyelerimizce yaptirilacak web sitesi ve

yazilim ¢aligmalar1 i¢in %50 indirim

uygulanacak. Protokol siiresi 30 Ekim

2018 tarihinde sona erecek.

KUCUK SEYLER
ANAOKULU

Kiiglik Seyler Anaokulu tarafindan

tiyelerimizin ¢ocuklarina, 36 haftalik
anaokulu egitimi i¢in 13.500 TL yerine
12.000 TL iizerinden fiyat uygulayacak.

Kii¢tik Seyler Anaokulu’nun, 36 hafta
egitim icin bir defaya mahsus 1.150 TL
kirtasiye ticreti talep etme hakk: saklidir.

Protokol 5 Haziran 2018 - 5 Haziran

2019 tarihleri arasinda gegerli olacaktir.

Yrotololler
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kuruluslari, bankalar ve sirketler gibi kuruluslarla
imzaladig1 indirim protokolleri devam ediyor.
Protokollerle ilgili daha detayli bilgi almak
isteyen tiyelerimiz Odamiz Basin-Yayin ve Halkla
fliskiler Birimi ile iletisime gegebilir.

] o

KTO KARATAY Sl-§€l‘
UNIVERSITESI e L
KTO KARATAY _ Si-SER ISITME
UNIVERSITESI CIHAZLARI SAN. VE
Uyelerimiz ve 1’inci derece

X TIC.A.S.
yakinlar1 KTO Karatay Universitesi Si-Ser Isitme Cihazlar1 firmasi
egitim hizmetlerinden %5

& ! tarafindan tiyelerimize %30 indirim
indirimli ayrica 8 taksit imkani ile

| uygulanacak; montaj hizmeti ve 1 yillik
yararlanabilecek. Indirim tiyelerimizin pil iicretsiz olarak verilecek. Odamiz
ve 1‘inci derece yakinlarinin,

€ce yakiniarir ) ile Si-Ser Isitme Cihazlar arasinda
KTO Karatay Universitesi ticretli yapilan protokol 18 Agustos 2022
boliimlerinden birini kazanmasi yilina kadar gegerli olacak.
halinde gegerli olacak.

DlL OKULLARI &\’URTDI&IE!‘TIH

TEOL DIL OKULLARI
TEOL Dil Okulu Fethiye Subesi
ile Odamiz arasinda yapilan protokole
gore lyelerimiz, 1’inci derece
yakinlari ve ¢alisanlart TEOL Dil
Okulu kurslarindan %15 indirimli
faydalanabilecek. Protokol 6 Haziran
2018 - 7 Haziran 2019 tarihleri
arasinda gegerli olacak.

SHBrimisH CULTURE

INGILiZ KULTUR VE DIiL

OKULLARI
Ingiliz Kiiltiir ve Dil Okulu Fethiye
Subesi ile Odamiz arasinda yapilan
protokole gore liyelerimiz, 1’inci
derece yakinlar1 ve calisanlar1 TEOL
Dil Okulu kurslarindan %40 indirimli
faydalanabilecek. Protokol 12 Haziran
2018 - 12 Haziran 2019 tarihleri
arasinda gegerli olacak.

iLK
P ADIM
Gn@ Yontem Patent KRES
YONTEM PATENT /POZITIF ILK ADIM KRES
PATENT DANISMANLIK - ilk Adim Kres tarafindan
KAGAN ATES tiyelerimizin ¢ocuklarina ve

tiyelerimizin ¢alisanlarinin ¢ocuklarina
liste fiyati {izerinden %15 indirim
uygulanacak. Protokol 27 Haziran
2018 - 27 Haziran 2019 tarihleri
arasinda gegerli olacak.

Odamiz ile Yontem Patent arasinda
yapilan protokol kapsaminda marka
basvurusu i¢in hizmet almak isteyen
tiyelerimiz, 900vTLv+vKDV yerine

750 TL + KDV (basvuru ticreti dahil)
hizmet bedeli 6deyecek. Protokol 19
Haziran 2018 - 31 Aralik 2018 tarihleri
arasinda gegerli olacak.
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akin bir zamanda, bisiklet,
hayattaki bir¢ok alanin
icerisine direkt olarak etki
etti. Sadece sportif anlamda
degil, dekoratif olarak da neredeyse her
yerde bisiklet konseptlerine rastliyoruz
siklikla. Gidilen herhangi bir mekanin
duvarinda veya bahgesinde bisiklet
goriiyoruz. Bir nevi, modernligin ve
minimalizmin simgesi gibi. Yeni nesil
kahveciler bisikletsiz yapamiyor. Yeni
nesil teknolojinin icerisinde basit bir
makine olarak hep bisiklet var. Yeni
nesil gezginler i¢in de dyle. Gezmenin,
kesfetmenin, tecriibe etmenin
merkezinde bisiklet var artik. Ciinkii
bir yerin detayina ulasmak istiyorsaniz,
araba yetersiz kaliyor. Motorlu tasitlar
yalnizca gizilen yollar gercevesinde
size olanak sunuyor. Fazlasi i¢in
bisiklete ve yiirlimeye ihtiyaciniz var.
Yolunuz uzunsa yiiriimek de fayda
etmiyor. Evet, yollar aginmiyor belki;
ama ayak tabanlari bir siire sonra pes
ediyor. Bir de bakiyorsunuz, elinizde
bisikletten daha iyi bir alternatif
kalmamis. Bu durumu tek tarafli
bir yararlanma olarak diisiinmeyin.
Bisiklet, kommensalist ve mutualist
beslenmenin {iriinii. Aydan Celik’in ‘Bi
Tur Versene’ isimli kitabindaki bisiklet
manifestosunda bahsettigi gibi,
“Bisiklet esitliktir: Bazen o sizi tasir,
bazen siz onu. Bisiklet 6zgiirliiktiir:
Ferman padisahin, daglar (yollar)
bizimdir.” Bu farkindaligi Ispanyollar

Tarihe tanikhik eden tas
evleriyle film platolarim
andiran Yvoire Koyii
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iyi bilir. Mayorka’nin bisiklet turizmi
ile olan iliskisini hentiz iki teker
stirmemis olanlar bile anlatir. ispanya,
Fransa, italya, Hollanda ve Belgika
gibi, Isvicre de iki tekerden nasibini
fazlasiyla alan iilkeler arasindadir.
Insanlar, politik tarafsizlig1 ile nam
salmis bu iilkeye gelmek ve gezmek
iin bisiklet turlar1 organize eder.
Yahut, organize edilmis turlara dahil
olur.

Gelin, bu tur parkurlarinda
gordiiklerimi ve yasadiklarimi bir de
ben anlatayim.

Orta Avrupa’nin en biiyiik ikinci
tatlt su golii olarak bilinen Leman
Golii, Isvicre’nin ve aslinda Fransa’nin
konum agisindan 6nemli bolgelerinden
biri. Zira gdliin bir yakasi Isvigre
sinirindayken diger yakasi Fransa sinir1
icerisinde kalmakta. Goliin ¢evresi
toplam 190 kilometre. Cenevre, Lozan,
Montrd, Evian ve Thonon
gibi 6nemli sehirlerle
¢evrelenmis durumda.

Kara parcasinin ve suyun
birlestigi yerlere konulanmis
sehirler, turistik agidan
ziyaretgilere olaganiistii
gorilintiiler sunuyor.

Cenevre’den basladigim,

Leman Golii’'nii ¢evreledigim ve
Cenevre’de bitirdigim iki giinliik
bisiklet turu, beni gérdiigiim yerler
hakkinda her zaman oldugundan daha
fazla diistindiirdii. Leman G&lii olarak
adlandirilan su birikintisinin etrafinda
bisikletle seyretmek, bugiine kadar
kat ettigim yollar1 kafamda siralama
yarigina soktu. Hal boyle olunca da,
s6z konusu seyri yaziya dokmek
mecburi bir amme hizmetine biiriindi.
Tura Cenevre’den baslayip golii saat
yoniinde turlamak egim konusunda
aksi yonden daha kolay. Ayrica,
Villeneuve’de (goliin orta noktast
sayilir) konaklayacak olmam sebebiyle
de, ilk giin, kilometre olarak ikinci
gline nazaran daha fazla mesafe gitmek
istedim. Cenevre’den ¢ikip Nyon’a
dogru yol aldiginiz anda solunuza
yesilligi ve baglar1 aliyorsunuz. Sag
tarafiniz ise yer yer yesillik, yer
yer ev, evlerin bittigi yerde de gol.
Zaman zaman, Igvicre’yi mesken
bellemis FIBA, UEFA gibi uluslararasi
organizasyonlar1 goriiyorsunuz. Nyon’a
kadar neredeyse cift serit bisiklet yolu
mevcut. Bisiklet yolu, Nyon’dan sonra
genelde araba yolu ile ortaklasiyor.
Ama manzarada bir farklilik yok. Sagl
sollu bag evleri her yer. Morges’a kadar
olan kisimda manzara oldukca benzer.
Morges ise bir anda farklilasiyor.
Isvicreliler icin tam bir sahil kasabas1
kivaminda. Tamamen yazlik dizayn
edilmis miistakil villalardan olusuyor.
Mevsimsel yasanan bir bolge gibi.
Hayat oldukca duragan ve rahat.
Morges’dan hemen sonra en biiyiik
yerlesim yerlerinden biri olan Lozan
geliyor. Belki de goliin etrafindaki en
biiyiik sehir. Sehrin hemen girisinde
Uluslararasi Olimpiyat Komitesi yer
aliyor. iine girip Lozan Olimpiyat
Miizesi'ni (Olympic Museum
Lausanne) gezemedigim i¢in tizgiiniim.

Nyon’da iiziim baglar




Giizergah —-Leman Golii
Bisiklet Rotas1

Inéniiyii andiktan sonra Lozan'dan
ayrilip Montrd i¢in yola ¢iktigimda,
o zamana kadar arkamizdan gelen
bisikletgiler, karsimizdan da gelmeye
basliyor. Ulkede gercekten de herkes
bisiklete biniyor. Zihnimde hala
Morges’un rahatligi, Lozan’in giizelligi
varken, Montrd’ye varmanin ilk duragi
olan Vevey’e ulasiyorum. Vevey’i
gordiiglim anda parkurun en giizel
bolgesi ilan ediyor ve burada yasanir
ha, diyorum. Fakat tiim denklem
Montrd’yl gordiigiim anda bozuluyor.
Bisikletle olmanin avantajini kullanip
araba yolu yerine gol kenarindan
gittigim icin Montrd’niin biitiin
sahil giizelligine sahit oluyorum.
Benzetmede hata olmaza siginarak
sOylemek gerekirse, tiim Montrd,
Istanbul’un Bebek ve Arnavutkdy’ii
gibi. Sahil miithis giizel, paralelindeki
kara yolunun iist tarafina dogru sehir
yokus yukar1 uzuyor. Kordon boyu
devam ederken Freddie Mercury
heykelinde dikiliyorum. Zat-1
muhterem daha 6nce burada yasamis.
Tur bitiminde internetten baktim, vakti

Cengvre

zamaninda Montr&’de kayit stiidyosu
satin almis. Hatta son albiimi ‘Made
in Heaven’1 burada kaydetmis. Bolge
ile alakal baris ve sakinlige vurgu
yapmis. Montré’niin ne kadar giizel
bir yer oldugunu anlamak i¢in Freddie
Mercury’e inanmaniz yeterli. Bu arada,
Vevey’de de Charlie Chaplin heykeli
varmis. Heykel, CC’nin orada 25 yil
gecirmesi adina yapilmis. Ozetlemek
gerekirse, Leman Goli’'niin favori
biiyiiksehri Montro.

80 km sonrasi bir viyadiik gegip

Villeneuve’e vardim. Burasi, Montré’ye
gore fiyat anlaminda daha makul bir
yer. Ayrica goli turlamak isteyen
biri i¢in orta nokta sayilir. Viyadiigii
gecerken net bir sekilde anlasiliyor
ki, saraba goniil vermis insanlar,
bulduklar1 en ufak toprak par¢asina
tiziim bag1 kurmus. Yol ile tren raylari
arasinda kalan egimli, kii¢ticiik alan
bile baglarla kapli.

ikinci giinkii Villeneuve-Cenevre
parkuru i¢in hazirdim. Rotanin daha
fazla yesillik ve Fransa icerdigini

g0 | EMAKRI



biliyordum; ama esas amag, giictim
kalirsa Yvoire'e ugramakti. O nokta,
fazladan 19 km daha demekti.
Villenevue'den ayrildiktan sonra
ormanin i¢ine daldim ve meshur
Rhone Nehri'ni gectim. Leman’in
gliney yakasi daha kii¢iik yerlesim
yerlerinden olusuyor. Cok da fazla

bir yol gitmeden Saint-Gingolph’a
gelerek Isvicre’den Fransa sinirina
gecis yapmis oldum. Bu yakanin

iki biiyiik sehri Evian ile Thonon.
Evian’da tabii ki de su i¢tim. Denilene
gore Cenevre’deki vatandaslar yiyecek
aligverisi icin Fransa tarafina gelirmis.
Avro Bolgesi’nin daha ucuz olmasi
sebebiyle sebze, balik ve et ihtiyaglarini
bu yakadan temin ederlermis. Bir de,
gliney yakasindan kuzey tarafina, yani
Lozan yoniine deniz (gol) otobiisii
calistyor. Fethiyeliler bu otobiisii iyi
bilir; zira Fethiye-Rodos arasi ¢alisan
ilk kizakli tekne, Leman Goli’nde
calisan eski tekne. Ve sonunda
parkurun gizemli bolgesine giris
yapryorum. Yvoire gercekten de Game
Of Thrones ve Harry Potter ¢ekimleri
i¢in dogal bir set ortamu gibi. Biiyiili
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ve oldukga gizemli bir havasi var. Fakat
soyle bir durum s6z konusu: Michelin
yildizli restoranlar saat 14.00 ile 18.00
aras1 miisteri almiyor ve dinlenmeye
gekiliyor. Dolayisiyla kiigiik kafelere
razi oluyorsunuz. Yvoire’den sonra
duraklamadan Cenevre’ye devam
ettim. Son 10 km neredeyse pedal
cevirmeden yokus asagi iniliyor.
Fransa’dan Isvicre’ye giris yapilan
yerin hinterlandi, sarap baglarinin
siklikta oldugu bolge. Caves Ouvertes
Geneve adl etkinlik, her yil bir kez
gerceklesen ve o bolgedeki sarap
tireticilerinin halka tadim yaptirdig
glin anlamina geliyor. Sistem soyle
isliyor: Kendine bir tane kadeh
aliyorsun. 10-15 Frank arasi bir fiyat.

Leman Golii cevresindeki
en giizel sehir Mortré

O kadehle tireticilerin baglarina
gidip sinirsiz ve iicretsiz sekilde
tadim yapabiliyorsun. Begendigin
sarap ve sampanyay1 satin alip eve
gbtiiriiyorsun. Sarabin yaninda aperitif
ikramlari da oluyor. Bu baglar arasinda
otobilis calisiyor; fakat bisiklet, birkag
bag gezmek isteyen i¢in en iyi ulasim
arac1. Dedigim gibi, etkinlik yilda
sadece bir giin gerceklestiriliyor.

Bisiklet olmasa iki giin icerisinde
bu kadar yer gezemezdim, bu kadar
dogaya karisamazdim, bu kadar an1
biriktiremezdim. Tren veya araba veya
motor beni kesmezdi. Her yerinde
bisiklet yolu ve tabelasi olan, ugruna
tek giinliik yaris diizenlenen Leman
Goli'nli gezmek icin de bisikletten
baskast ayip olurdu. Bisiklet kiralamak
size glinliik 25 franga mal oluyor.
Farkl1 bisiklet rotalar bulmak i¢in
de internette bir¢ok kaynak var.
Isvigre’deki biitiin bisiklet rotalarini
derleyen siteyi de paylasarak bisikletin
tistlinden iniyorum. Ruble sesiniz
eksik olmasin.

www.schweizmobil.ch

BORA TURKOGLU
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TARIH
15 Eyldl
4- 6 Eylal
4- 8 Eylil
5-7 Eyll
5-8 Eylii
5-8 Eylil
5-8 Eylil
5-9 Eyldl
6-9 Eylil

6-9 Eylil
6-9 Eyll
6-9 Eylil
6-9 Eylil
6-9 Eylil
6-9 Eylil
6-9 Byl

6-9 Eylil

7-16 Eylil
1213 Eyll
12-13 Eyll
12-15 Eyll
12415 Eyll
13415 Eyll
13-16 Eylal
1316 Eylil
13-16 Eylal
13-16 Eylal

13-16 Eylul

13-16 Eylal

14-15 Eylul

18-20 Eyliil
19-21 Eylul

19-22 Eylil
19-23 Eylil
19-23 Eylil
19-23 Eylul
19-23 Eylil
20-23 Eylal
20-23 Eyldl
20-23 Eylil
20-23 Eyll
20-23 Eyldl
20-23 Eyldl
20-23 Eylil

20-23 Eylil
20-23 Eylil
20-23 Eylil
20-23 Eylil
20-23 Eylil
25-30 Eylil
25-30 Eylal
25-30 Eylil
25-29 Eylil
26-29 Eylil
26-30 Eylil
27-29 Eylil
27-29 Eylil
27-29 Eylil
27-30 Eyll
27-30 Eylil

FUARADI

INTARF 2018 7. inegél Tarim Fuari

TISSUE WORLD- istanbul 2018

Sivas 5.Tarim ve Hayvancilik ve Gida Fuari

DISCOP ISTANBUL

Food Istanbul 2018

DLG-OCP Tarim ve Teknoloji Ginleri 2018

ITVF Prototip 18/19 istanbul TV Forum ve Fuari

Worldfood istanbul 2018 26. Uluslararasi Gida Uriinleri ve Teknolojileri Fuari
Usak 4. Ege Tarim Hayvancilik, Stt Teknolojileri, Ciftlik Ekipmanlari,

Tarnim Makineleri, Sera Teknolojileri Fuari

8. Afyonkarahisar Tarim, Tarimsal Mekanizasyon, Tarim Teknolojileri (AFTAR)
Bubex, Bebek, Cocuk, Egitim ve Kirtasiye Fuari

Citytech 12. Uluslararasi Belediye ve Cevre Fuari

Flora Garden 3. Peyzaj ve Bahge Mobilyalari Fuari

SU-TEK 2. Su ve Su Teknolojileri Fuari

CM EXPO Is insaat Makineleri ve Ekipmanlari Fuar

43, Uluslarararasi Gamex / Robotex /Compex Bilgisayar Robot Teknolojileri
ve Bilgisayar Oyunlari Fuari

Tarim, Hayvancilik ve Gida Sanayi, Makine ve Ekipmanlari Fuari

87. Izmir Enternasyonal Fuan

Hac ve Umre Turizm Hizmetleri Fuar

Ankatek 2018 Metal isleme Makineleri, Kaynak Delme Teknolojileri Fuari
Metalexpo Eurasia - istanbul Demir, Celik, Metal Uriinleri Uretim ve Teknolojileri Fuari
Steel Expo, Celik, Metal Uriinleri Uretim ve Teknolojileri

Saha Expo

ICS Istanbul Construction Show

GIDA-TEK 8. Gida ve Teknolojileri Fuari

ANKA-PAK 2. Ambalaj ve Paketleme Fuari

29. Uluslararasi Ziichex, Zliccaciye Ev Esyalari, Dekoratif Urtinler ve Elektrikli
Ev Geregleri Fuari

ENTECH

WINDOOR WORLD

12. Hac ve Umre Arap Turizm Hizmetleri Fuar

3. Proses Otomasyonu Zirvesi ve Sergisi

6. Kirsehir Tarim ve Hayvancilik ve Yoresel Urlinler Fuari

istanbullight 11. Uluslararasi Aydinlatma, Elektrik Malzemeleri Fuari ve Kongresi
Contemporary Istanbul Cagdas Sanat Fuari

Trakya 13. Tarimtech 2018

Tayap Erzurum Tarim Fuari

Ttyap Erzurum Hayvancilik Fuari

Farm Boss - Eskisehir 8. Uluslararasi Tarim Fuari

Agrotec 2018 22. Uluslararasi Tarim ve Tarim Teknolojileri Fuari

2. Hayvancilik, Hayvansal Uretim Teknolojileri, Stit ve Yem Endistrisi Fuan

2. Tohum ve Fidancilik Fuari

istanbul Beauty and Wellness Show

Sign istanbul-2018 20. Uluslararas! Enduistriyel Reklam ve Dijital Baski Teknolojileri Fuan
Konfeksiyon Makinesi 2018 26. Uluslararasi Konfeksiyon Makineleri, Nakis Makineleri
ve Makine Yan Sanayileri Fuari

GURME 2018 11. Cukurova Gida ve Yoresel Lezzetler Fuari

Elazig insaat Mobilya, Dekorasyon ve Teknolojileri Fuari

MEBEX, Alt Yapi, Ust Yapi Malzemeleri, Belediye ihtiyaclar ve Sehircilik Fuari
CEV-TECH, Cevre Teknolojileri, Geri Dontisim, Atik Yonetimi ve Yenilenebilir Enerji Fuari
Decoboss- Bati Karadeniz 2. Yapi, Dekorasyon ve Mobilya Fuar

Diyarbakir 6. Kitap Fuari 2018

Konya 6. Otoshow 2018

Turkiye Ev ve Mutfak Gerecleri Ureticileri, ihracatgilari Fuan

Hometex 2018

5. Uluslararasi Sleep Well Expo 2018

Samsun 4. Tarim Fuar 2018

4. Uluslararas Tekstil ve Konfeksiyon Makineleri, Yan Sanayi ve Aksesuarlari
Promosyon Show istanbul Fuari

istanbul Uluslararasi Bulus Fuari

Izmir Emlak Gayrimenkul ve Yatirim Fuari

AIREX -istanbul Airshow  12. Uluslararas Sivil Havacilik ve Havalimanlari Fuari
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Teaur taleoime
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Merpa Pazar Alani Kompleksi
istanbul Kongre Merkezi

Kongre ve Fuar Merkezi

Hali¢ Kongre Merkezi

istanbul Fuar Merkezi Yesilkdy
Karaevli Fuar Alani/Tekirdag
Halic Kongre Merkezi

Tuyap Fuar ve Kongre Merkezi
Kemal Oz Cok Amacli Fuar Alani

Kulttrpark Belediye Fuar Alani

Atatirk Kongre ve Killtiir Merkezi Merinos/Bursa
AKM Atattrk Kultir Merkezi Fuar Alani/Ankara
AKM Atatlrk Kultir Merkezi Fuar Alani/Ankara
AKM Ataturk Kuiltir Merkezi Fuar Alan/Ankara
Antalya

Tuyap Fuar ve Kongre Merkezi/Istanbul

Sorgun TSO Fuar Alani/Yozgat
Uluslararas! izmir Fuar Alani -Kilttirpark

Ltfi Kirdar Uluslararasi Kongre ve Sergi Sarayi/ istanbul

Ostim Stadyumu Alani/Ankara

Istanbul Fuar Merkezi Yesilkdy

Istanbul Fuar Merkezi Yesilkdy

Istanbul Fuar Merkezi Yesilkdy

istanbul Fuar Merkezi Yesilkdy

AKM Atattrk Kultar Merkezi Fuar Alani/Ankara
AKM Atatirk Kiiltr Merkezi Fuar Alani/Ankara
Tuyap Fuar ve Kongre Merkezi/Istanbul

Istanbul Fuar Merkezi -Yesilkdy

Fuar izmir Alani - Gaziemir/izmir

WOW Kongre Merkezi Yesilkdy/istanbul

WOW Kongre Merkezi Yesilkoy/istanbul

Kapali Teshir Salonlari /Kirsehir

istanbul Fuar Merkezi -Yesilkdy/istanbul

Lutfi Kirdar Uluslararasi Kongre ve Sergi Saray!
Lileburgaz Semt ve Fuar Alani/Kirklareli
Recep Tayyip Erdogan Fuar Merkezi

Recep Tayyip Erdogan Fuar Merkezi

Eskisehir Fuar ve Kongre Merkezi

AKM Atatrk Kiltir Merkezi Fuar Alani/Ankara
AKM Atatrk Kalttr Merkezi Fuar Alani/Ankara
AKM Ataturk Kiltiir Merkezi Fuar Alani/Ankara
istanbul Fuar Merkezi -Yesilkdy

Tiyap Fuar ve Kongre Merkezi

Tiyap Fuar ve Kongre Merkezi/Istanbul

Tiyap Adana Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi
Fuar ve Sergi Alani

OFM Ortadogu Fuar Merkezi/Gaziantep

OFM Ortadogu Fuar Merkezi/Gaziantep
Caycuma Fuar Alani/Zonguldak

Tlyap Diyarbakir Fuar ve Kongre Merkezi

KTO Tiyap Konya Uluslararasi Fuar Merkezi
istanbul Fuar Merkezi-Yesilkdy

istanbul Fuar Merkezi -Yesilkdy

istanbul Fuar Merkezi- Yesilkdy

Tilyap Samsun Fuar ve Kongre Merkezi
Kahramanmaras Belediye Fuar Merkezi

Pulman Convention Center- Yenibosna/istanbul

Litfi Kirdar Uluslararasi Kongre ve Sergi Sarayi/istanbul

Fuar izmir Alani - Gaziemir

Atatlirk Havalimani A 14 Apronu

DUZENLEYiCi

Modef Fuarcilik

UBM Istanbul Fuarcilik

Shov Fuarcilik

Globus Fuar Kongre Yonetimi
Istanbul Fuarcilik

DLG Fuarcilik

Globus Fuar Kongre Yonetimi
E Uluslararasi Fuar ve Tanitim
GL Platform Fuarcilik

ART Fuar

Network Fuarcilik

info Uluslararas Fuar
info Uluslararas Fuar
info Uluslararasi Fuar
Bogazici Ihtisas Fuarcilik
Rénesans Fuarcilik

Kobi Fuarcilik

{ZFAS Izmir Fuarcilik
Grup Medya Fuarcilik
4M Fuar Organizasyon
Sky Fuarcilik

Sky Fuarcilik

istanbul Dlinya Ticaret Merkezi
Pozitif Fuarcilik

info Uluslararasi Fuar
info Uluslararasi Fuar
Life Media Fuarcilik

CNR Uluslararasi Fuarcilik
|ZFAS izmir Fuarcilik
Grup Medya Fuarcilik
ST Alternatif Fuarcilik
Demos Fuarcilik

UBM NTSR Fuar

ikon Fuarcilik

Renkli Fuarcilik

Tayap Anadolu Fuarlari
Tiyap Anadolu Fuarlari
Expolink Fuarcilik

info Uluslararasi Fuar
info Uluslararas Fuar
Info Uluslararasi Fuar
Istanbul Fuarcilik

IFO Istanbul Fuar
Tilyap ihtisas Fuarlan

Tiyap Adana Fuarcilik
Start Fuarcilik

Plexus Fuarcilik
Plexus Fuarcilik
Expolife Fuarcilik
Tuyap Tum Fuarcilik
Tayap Konya Fuarcilik
Pozitif Fuarcilik
stanbul Fuarcilik

Voli Fuar

Tuyap Ttm Fuarcilik
ECR Fuarcilik

Sky Fuarcilik

Afanya Fuarcilik

Elit Fuarcilik

MINT Fuarcilik



27-30 Eylul
27-30 Eylul
27-30 Eylul
27-30 Eylul

28 Eylul- 7 Ekim
29 Eylul -7 Ekim
2-7 Ekim

2-7 Ekim

2-8 Ekim

3-6 Ekim

3-6 Ekim

3-10 Ekim

3-7 Ekim

3-7 Ekim

3-7 Ekim

4-7 Ekim

4-7 Ekim

4-7 Ekim

4-7 Ekim

4-7 Ekim
5-7 Ekim
6-14 Ekim
9-13 Ekim
9-13 Ekim
10-12 EKim

11113 Ekim
T1-13 Ekim
11-14 Ekim

11-14 Ekim
11-14 Ekim
11-14 Ekim
11-14 Ekim
11-14 Ekim
11-14 Ekim
11-14 Ekim
11-14 Ekim

11-14 Ekim
11-14 Ekim
11 Ekim

13-14 Ekim
13-14 Ekim
13-17 Ekim
13-17 Ekim

16 Ekim
16-18 Ekim
16-18 Ekim

9. Van Turizm ve Seyahat Fuari

Farmers’ Fairs -Bati Karadeniz 3. Gida, Tarim ve Hayvancilik Fuari
{zmir Anne, Bebe, Cocuk Fuari

Turk Dis Hekimleri Birligi Expodental 2018

Manisa Kitap Fuari

Avrasya Boat Show 2018

Cukurova 12. Mobilya - Dekorasyon Fuari

MAKTEK AVRASYA 2018

Boat Show Eurasia

3. Uluslararasi Karayollar Kopriiler ve Ttineller ihtisas Fuan
Aymod 21. Uluslararasi Ayakkabi Moda Fuari

Interior Design Show Turkey

4 Malatya Yapi ve Dekorasyon Fuari

Kastamonu Ahsap Fuari

Antalya Mobilya Fuari

Buildeast Yapl, Insaat, Dekorasyon Fuari

Gaziantep Gayrimenkul Fuari

PETZOO Ankara Evcil Hayvan Uriinleri Fuari

11.KIDS Turkey Oyuncak, Cocuk, Lisans, Oyun Ve Oyun Ekipmanlari Fuari

Elazi§ Tarim, Tarim Makineleri, Gida Hayvancilik ve Teknolojileri Fuari
Biga 8.Gida Tarim, Hayvancilik ve Teknolojileri Fuari

Kitap Fuari

Bursa 16.Uluslararasi Tarim, Tohumculuk, Fidancilik ve St Endstrisi Fuan
Bursa T.Uluslararasi Hayvancilik ve Ekipmanlari Fuari

Premiere Vision istanbul

Ankara Lojistik Zirvesi
istanbul Su Kongresi ve Fuari

Biltek/ Bilim ve Teknoloji Fuari

16.Bayim Olur musun? Franchising ve Markali Bayilik Fuari
Isaf Security Fuari

Isaf Fire & Rescue Fuar

Isaf Safety & Health Fuari

Isaf IT Security Fuar

Isaf Smart Home Fuar

PROMOTURK Kurumsal iletisim ve Promosyon Uriinleri Fuari

istanbul Jewelry Show

intemak 2.Dogu Marmara Insaat, Yapi Malzemeleri ve is Makineleri

1.Bolgesel Kalkinma Fuari

Akare Yurtdisi Egitim Fuarlan

Akare Yurtdisi Egitim Fuarlar

|-TECH Ankara Teknoloji Kongre ve Fuari

31. Uluslararasi Aga Isleme Makineleri, Kesici Takimlar, EI Aletleri Fuan

21.Uluslararas! Mobilya Yan Sanayi, Aksesuarlar Orman Urtinleri ve Ahsap Teknolojisi Fuari
- Promatt 6zel bélimu

Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari

4.Robot Yatinmlari Zirvesi ve Sergisi

1.Endustri 4.0 Uygulamalari Zirvesi ve Sergisi

Mayis - Haziran - Temmuz 2018

Ortadogu Expo Fuar ve Kongre Merkezi
Caycuma Fuar Alani/Zonguldak
Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi

ATO Kongre ve Sergi Sarayi/Ankara
Manisa Belediyesi Fuar Merkezi

istanbul Fuar Merkezi/ Yesilkéy

Tiyap Adana Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi
Tilyap Fuar ve Kongre Merkezi/istanbul
Viaport Marina- Tuzla/Istanbul

istanbul Kongre Merkezi

istanbul Fuar Merkezi -Yesilkdy

Antalya Fuar Merkezi

Mismis Park Fuar Alani

Kuzeykent Kapall Pazar Yeri Alani
Antalya Fuar Merkezi Antalya

OFM Ortadogu Fuar Merkezi/ Gaziantep
OFM Ortadogu Fuar Merkezi / Gaziantep
Altinpark Anfa Expo

Istanbul Fuar Merkezi / Yesilkdy

Fuar ve Sergi Alani

Biga Fuar Alani-Canakkale

Ozdilek AVM Yani-Eskisehir

Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi
Hayvancilik Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi

istanbul Kongre Merkezi

Ankara Lojistik Ussti - Kahramankazan/Ankara
Halic Kongre Merkezi

Bilim ve Teknoloji Atattirk Kongre ve Kiilttr Merkezi
Merinos/Bursa

istanbul Fuar Merkezi Yesilkdy

stanbul Fuar Merkezi

stanbul Fuar Merkezi

stanbul Fuar Merkezi

Istanbul Fuar Merkezi-Yesilkdy

stanbul Fuar Merkezi

stanbul Fuar Merkezi

stanbul Fuar Merkezi

Kocaeli BB Uluslararas! Fuar Merkezi Kocaeli
Ortadogu Fuar ve Kongre Merkezi-Van

Sheraton Hotel ve Kongre Merkezi-Ankara Ankara
Hilton Bosphorus Convention Center-istanbul
Hacettepe Beytepe Kongre Merkezi Ankara
Tiiyap Fuar ve Kongre Merkezi-istanbul

Tityap Fuar ve Kongre Merkezi-istanbul

Dedeman Bostanci Hotel Convention Center-istanbul

WOW Kongre Merkezi-Yesilkdy/istanbul
WOW Kongre Merkezi-Yesilkay/istanbul

Ajansasya Fuarcilik

Expolink Fuarcilik

Expotim Uluslararasi Fuar
Turk Dis Hekimleri Birligi Fuar
SNS Fuarcilik

Pozitif Fuarcilik

Tuyap Adana Fuarcilik

Tayap Ttm Fuarcilik

Via Fuarcilik

MCI Fuarcilik

Pozitif Fuarcilik

Anfas Antalya Fuarcilik
Kiiltdr ve Sanat Etkinlik
Sedef Fuar ve Kongre Hizmetleri
Tuyap Tum Fuarcilik

Akort Fuarcilik

Akort Fuarcilik

Center Fuar
Spielwarenmesse Middle

East Fuarcilik

Start Fuarcilik

Renkli Fuarcilik

Eyltl Fuar Organizasyon
Tuyap Bursa Fuarcilik

Tlyap Bursa Fuarcilik
International Fashion Fair istanbul
Moda Fuarcilik

Tirkel Fuarcilik

infoloji Fuarcilik

Network Fuarcilik

Medya Fors Fuarcilik
Marmara Tanitim Fuarcilik
Marmara Tanitim Fuarcilik
Marmara Tanitim Fuarcilik
Marmara Tanitim Fuarcilik
Marmara Tanitim Fuarcilik
Istanbul Fuarcilik

UBM Rotaforte Uluslararasi
Fuarcilik

Tayap Anadolu Fuarlari
New ipekyolu Fuarcilik
Akare Fuarcilik

Akare Fuarcilik

HHB Fuar Organizasyon
Reed Tiiyap Fuarcilik

Reed Tuyap Fuarcilik
Akare Fuarcilik

ST Alternatif Fuarcilik

ST Alternatif Fuarcilik
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16-21 Ekim
17-19 Ekim
17-19 Ekim
17-20 Ekim
17-20 Ekim

17-20 Ekim

18 Ekim

18-20 Ekim
18-21 Ekim
18-21 Ekim
18-21 Ekim

18-21 Ekim
18-21 Ekim
18-21 Ekim
18-21 Ekim
18-21 Ekim
20 Ekim
20-29 Ekim
22 Ekim

24 Ekim
24-27 Ekim
24-27 Ekim
24-27 Ekim
24-28 Ekim
24-28 Ekim
24-28 Ekim
25-27 Ekim
25-27 Ekim
25-27 Ekim
25-27 Ekim
25-27 Ekim
25-27 Ekim
25-27 Ekim
25-27 Ekim
25-28 EKim
25-28 Ekim
25-28 Ekim
26 Ekim
26-28 Ekim

27-28 Ekim

Samsun 3.0toshow Fuar

SHOEXPO [zmir “44.Ayakkabi ve Canta Fuar”

Fashion Prime 2. Tekstil, Hazir Giyim Tedarikgileri ve Teknolojileri Fuari

Interfresh Meyve, Sebze, Lojistik ve Teknolojileri Fuari

MAYFU Manisa 5.Ayakkabi Moda Fuari

Emlak 2018 - Konut isyeri Satinalma, Kiralama ve Finansman Fuar

Akare Yurtdisi Egitim Fuarlari

9. Uluslararasi Su Urtinleri ihracat ve isleme, Akuakiltiir ve Balikgilik Teknolojileri Fuari

Diyarbakir EV’leniyoruz
Diyarbakir Kozmetik ve Kisisel Bakim Fuari

Batman Gida Tarim ve Hayvancilik Fuari

Batman Insaat, Mobilya ve Dekorasyon Fuari
Eskisehir Yapi, Dekorasyon ve Gayrimenkul Fuari
10.Gida ve icecek Urtinleri Fuari

10.Gida Isleme, icecek Teknolojileri, Paketleme ve Lojistik Fuari

Konya Stt EndUstrisi Fuar Konya Sit, Sttli Mamiller ve Endustri Fuar

Egitim, Yutrdisi Egitim ve Egitim Teknolojileri Fuari
9.Antalya Konyaalti Kitap Fuari

IEFT Yurtdisi Egitim Fuari

IEFT Yurtdisi Egitim Fuari

Bursa 4.Uluslararas! Blok Mermer Fuari

Anamur Agrodays- 5.Anamur Tarim ve Gida Fuari
Istanbul 10.Kauguk Endstrisi Fuar

istanbul Tasarim Haftasi

YOREX- Yoresel Urinler Fuari

HOSTECH BY TUSID 2018

8. Dokum Urtinleri ihtisas Fuarn

14. Uluslararasi Demir-Celik ve Dokiim Teknolojileri
13.Uluslararas| Demir Disi Metaller Teknolojileri, Makine ve Urtnleri
GESS Turkey 2018

interdye & Textile Printing Eurasia 2018

Adhesive & Sealant Eurasia 2018

4. Uluslararasi Eurasian Composites Show

HIMSS Avrasya Saglik Bilisimi Fuari

Sakarya Tarim Hayvancilik Makineleri Teknolojileri Fuari
Butur / Turizm Fuar

Goller Bolgesi-Yayla Sartlarinda Tarim ve Hayvancilik
IEFT Yurtdisi Egitim FuariDedeman Otel -

Greatist Agiz ve Dis Sagligi Cihaz ve Ekipmanlari

IEFT Yurtdisi Egitim Fuari

30 Ekim-4 Kasim Diyarbakir 4.0toshow 2018

31 Ekim-3 Kasim EDT EXPO Ev Disi Tuketim Urtinleri Fuari 2018

31Ekim-3 Kasim  Avrasya Ambalaj 2018 - istanbul

31 Ekim-3 Kasim FOOD-TECH EURASIA 2018

31 Ekim-3 Kasim  5.Dogu Marmara Sanayi ve Teknoloji Fuari
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Tiyap Samsun Fuar ve Kongre Merkezi

Fuar izmir Alani

Fuar izmir Alani

Antalya Fuar Merkezi

Ayakkabi ve Ayakkabi Yan Sanayi Manisa Belediyesi
Fuar Merkezi

stanbul Fuar Merkezi

Izmir Hilton Oteli

Fuar [zmir

Tyap Diyarbakir Fuar ve Kongre Merkezi
Tuyap Diyarbakir Fuar ve Kongre Merkezi

Tarim Ekipmanlari, Tohumculuk, Hayvancilik

Batman Fuar ve Sergi Alani

Camlica Fuar Alani

KTO Tuyap Konya Uluslararasi Fuar Merkezi

KTO Tilyap Konya Uluslararasi Fuar Merkezi

KTO Tilyap Konya Uluslararasi Fuar Merkezi
Besiktas Bahcesehir Universitesi Kamptist-istanbul
Konyaalti Belediyesi Kongre ve Fuar Merkezi
Sheraton Hotel ve Kongre Merkezi-Ankara

izmir Hilton Oteli

Bursa Uluslararasi Fuar ve Kongre Merkezi
Anamur Sehit Atanur Bal Fuar Merkezi/Mersin
Tyap Fuar ve Kongre Merkezi

Latfi Kirdar Uluslararasi Kongre ve Sergi Sarayi
Antalya Fuar Merkezi

Istanbul Fuar Merkezi

Dékiim Uriinleri Ttiyap Fuar ve Kongre Merkezi-istanbul
Tiyap Fuar ve Kongre Merkezi-istanbul

Tuyap Fuar ve Kongre Merkezi -istanbul

WOW Kongre Merkezi-Yesilkdy/istanbul

stanbul Fuar Merkezi

stanbul Fuar Merkezi

stanbul Fuar Merkezi

Pullman Airtport Hotel Convention Center-istanbul
Hendek Belediyesi Cok Amagli Kapali Fuar Alani Sakarya
Atatirk Kongre ve Kiltiir Merkezi-Merinos/Bursa
Gokkubbe Ulusal Fuar ve Kongre Merkezi/Isparta
Bostanci / istanbul

Grand Cevahir Kongre Merkezi-istanbul

istanbul Kongre Merkezi

Tuyap Diyarbakir Fuar ve Kongre Merkezi
stanbul Fuar Merkezi

Tiyap Fuar ve Kongre Merkezi

Tilyap Fuar ve Kongre Merkezi-istanbul

Kocaeli BB Uluslararasi Fuar Merkezi Kocaeli

Tayap Tam Fuarcilik
1ZFAS Izmir Fuarcilik
1ZFAS izmir Fuarcilik
Antexpo Fuarcilik

SNS Fuarcilik

1) Istanbul Fuarcilik

2) CNR Uluslararas!

Akare Fuarcilik

Avrasya Fuarcilik

Tyap Ttm Fuarcilik

Tuyap Tum Fuarcilik Yapim
Batman Fuar ve Sergi Alani

Start Fuarcilik

Start Fuarcilik

Expolink Fuarcilik

Tiyap Konya Fuarcilik

Tiyap Konya Fuarcilik

Tuyap Konya Fuarcilik

ISF Fuarcilik

NAP Fuarcilik

istanbul Egitim Fuarlar ve Tanitim
istanbul Egitim Fuarlar ve Tanitim
Tlyap Bursa Fuarcilik

Pozitif Fuarcilik

Tayap Tum Fuarcilik

IDF Uluslararasi Fuarcilik

Anfas Antalya Fuarcilik

Istanbul Fuarcilik

Hannover Messe Ankiros Fuarcilik
Hannover Messe Ankiros Fuarcilik
Hannover Messe Ankiros Fuarcilik
IFO Istanbul Fuar Hizmetleri
Artkim Fuarcilik

Artkim Fuarcilik T

Artkim Fuarcilik

Ekspoturk Fuarcilik

GL Platform Fuarcilik

Network Fuarcilik

Detay Fuarcilik

Egitim Fuarlari ve Tanitim
Vestiyer Akademi Egitim

ve Fuarcilik

Istanbul Egitim Fuarlari ve Tanitim
Tayap Tum Fuarcilik

Istanbul Fuarcilik

Reed Tilyap Fuarcilik

Reed Tilyap Fuarcilik

Tuyap Anadolu Fuarlar
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EYLUL-EKIM 2018

Konu

16-31 Agustos 2018 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Urlinlerine iliskin Ozel
Tiiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

16-31 Agustos 2018 Dénemine Ait Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiligi Odemelere
Ait Beyannamenin Verilmesi ve Odemesi

Adustos 2018 Dénemine Ait Kaynak Kullanimini Destekleme Fonu Kesintisi
Bildirimi ve Odemesi

Adustos 2018 Dénemine Ait Ticaret Sicili Harclari Bildirimi Verilmesi ve Odemesi
Adustos 2018 Dénemine Ait Kolali Gazoz, Alkollil icecekler ve Tiitin Mamullerine
iliskin Ozel Tilketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

Adustos 2018 Dénemine Ait Dayanikli Tiketim ve Diger Mallara iliskin Ozel
Tiketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

Adustos 2018 Dénemine Ait Motorlu Tasit Araclarina iliskin Ozel Tilketim Vergisinin
(Tescile Tabi Olmayanlar) Beyani ve Odemesi

Agustos 2018 Dénemine Ait Ozel iletisim Vergisinin Beyani ve Odemesi

Agustos 2018 Dénemine Ait Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisinin Beyani ve
Odemesi

Adustos 2018 D&nemine Ait Sans Oyunlari Vergisinin Beyani ve Odemesi
Adustos 2018 Dénemine Ait 5602 Sayili Kanunda Tanimlanan Sans Oyunlariyla
ilgili Veraset ve intikal Vergisinin Beyani ve Odemesi

Adustos 2018 Dénemine Ait ilan ve Reklam Vergisinin Beyani ve Odemesi
Adustos 2018 Dénemine Ait Misterek Bahislere iliskin Eglence Vergisinin Beyani
ve Odemesi ile Diger Eglence Vergilerine liskin Eglence Vergisinin Odemesi
Agustos 2018 Donemine Ait Elektrik ve Havagazi Tiketim Vergisinin Beyani ve
Odemesi

Agdustos 2018 Ddénemine Ait Yangin Sigortasi Vergisinin Beyani ve Odemesi
Agustos 2018 Ddénemine Ait Katma Deger Vergisinin Beyani

Adustos 2018 Dénemine Ait GVK 94. Madde ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Gore
Yapilan Tevkifatlarin Muhtasar Beyanname ile Beyani

Adustos 2018 Dénemine Ait istihkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga
Vergisi ile Stirekli Milkellefiyeti Bulunanlar icin Makbuz Karsiligi Odenmesi Gereken
Damga Vergisinin Beyani

1-15 Eylal 2018 D&nemine Ait Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiligi Odemelere Ait
Beyannamenin Verilmesi ve Odenmesi

1-15 Eylil 2018 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Uriinlerine iliskin Ozel Tiketim
Vergisinin Beyani ve Odemesi

Adustos 2018 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Odemesi

Agdustos 2018 Dénemine Ait GVK 94. Madde ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Goére
Yapilan Tevkifatlarin Odemesi

Agdustos 2018 Dénemine Ait istihkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga
Vergisi ile Strekli Mikellefiyeti Bulunanlar icin Makbuz Karsiligi Odenmesi Gereken
Damga Vergisinin Odemesi

Agustos 2018 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Bildirim Formu
(Form Ba)

Agustos 2018 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Satislarina iliskin Bildirim Formu
(Form Bs)

Agustos 2018 Dénemine Ait Haberlesme Vergisinin Beyani ve Odemesi

6736 Sayili Kanun Uyarinca Odenmesi Gereken 10. Taksit Odemesi

7020 Sayili Kanun Uyarinca Odenmesi Gereken 8. Taksit Odemesi

Adustos 2018 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Alimlarina iliskin Bildirim Formu
(Form Ba)

Agustos 2018 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Satislarina iliskin Bildirim Formu
(Form Bs)

Adustos 2018 Dénemine Ait Haberlesme Vergisinin Beyani ve Odemesi

6736 Sayili Kanun Uyarinca Odenmesi Gereken 10. Taksit Odemesi

7020 Sayili Kanun Uyarinca Odenmesi Gereken 8. Taksit Odemesi
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15/10/2018
22/10/2018
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31/10/2018
31/10/2018
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16-30 Eyliil 2018 Dénemine Ait Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiligi Odemelere Ait
Beyannamenin Verilmesi ve Odenmesi

16-30 Eylul 2018 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Uriinlerine iliskin Ozel Tuketim
Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylul 2018 Ddnemine Ait Kolali Gazoz, Alkolli icecekler ve Titin Mamullerine
jliskin Ozel Tuketim Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait Dayanikli Tiketim ve Diger Mallara iliskin Ozel Tiketim
Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait Motorlu Tasit Araclarina iliskin Ozel Tiketim Vergisinin
(Tescile Tabi Olmayanlar) Beyani ve Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait Ozel iletisim Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisinin Beyani ve
Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait Kaynak Kullanimini Destekleme Fonu Kesintisi Bildirimi
ve Odemesi

Eylul 2018 Dénemine Ait Ticaret Sicili Harclari Bildirimi Verilmesi ve Odemesi
Eylil 2018 Dénemine Ait ilan ve Reklam Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait Misterek Bahislere iliskin Eglence Vergisinin Beyani ve
Odemesi ile Diger Eglence Vergilerine iliskin E§lence Vergisinin Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisinin Beyani ve
Odemesi

Eylul 2018 Dénemine Ait Yangin Sigortasi Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylul 2018 Dénemine Ait Sans Oyunlari Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eyliil 2018 Dénemine Ait 5602 Sayili Kanunda Tanimlanan Sans Oyunlariyla ilgili
Veraset ve intikal Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylul 2018 Dénemine Ait GVK 94. Madde ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Gére
Yapilan Tevkifatlarin Muhtasar Beyanname ile Beyani

Temmuz-Agdustos-Eylil 2018 Dénemine Ait Tevkifatlarin Muhtasar Beyanname ile
Beyani (GVK 98. Maddesinin 3. Fikrasina Gére Ucer Aylik Beyanname Verme
Hakkindan Yararlananlar icin)

Temmuz-Agustos-Eylil 2018 Dénemine Ait GVK Gegici 67. Madde Kapsaminda
Yapilan Tevkifatlarin Muhtasar Beyanname ile Beyani

Eylul 2018 Ddnemine Ait istihkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga Vergisi
ile Stirekli Mukellefiyeti Bulunanlar icin Makbuz Karsiligi Odenmesi Gereken
Damga Vergisinin Beyani

Eylil 2018 Dénemine Ait Katma Deder Vergisinin Beyani

Temmuz-Agustos-Eylil 2018 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Beyani

1-15 Ekim 2018 Dénemine Ait Noterlerce Yapilan Makbuz Karsiligi Odemelere Ait
Beyannamenin Verilmesi ve Odenmesi

1-15 Ekim 2018 Dénemine Ait Petrol ve Dogalgaz Urtnlerine iliskin Ozel Tuketim
Vergisinin Beyani ve Odemesi

Temmuz-Agustos-Eyliil 2018 Dénemine Ait GVK Gecici 67. Madde Kapsaminda
Yapilan Tevkifatlarin Odemesi

Eylil 2018 Dénemine Ait istihnkaktan Kesinti Suretiyle Tahsil Edilen Damga Vergisi
ile Stirekli Miikellefiyeti Bulunanlar icin Makbuz Karsiligi Odenmesi Gereken
Damga Vergisinin Odemesi

Eylul 2018 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Odemesi
Temmuz-Agustos-Eyliil 2018 Dénemine Ait Katma Deger Vergisinin Odemesi
Eyll 2018 Dénemine Ait GVK 94. Madde ile KVK 15. ve 30. Maddelerine Gére
Yapilan Tevkifatlarin Odemesi

Temmuz-Agustos-Eylil 2018 Dénemine Ait Tevkifatlarin Odemesi (GVK 98.
Maddesinin 3. Fikrasina Gére Ucer Aylik Beyanname Verme

Hakkindan Yararlananlar icin)

Eylul 2018 Dénemine Ait Haberlesme Vergisinin Beyani ve Odemesi

Eylul 2018 Dénemine Ait Mal ve Hizmet Alimlarina liskin Bildirim Formu (Form Ba)
Eylul 2018 Ddnemine Ait Mal ve Hizmet Satislarina iliskin Bildirim Formu (Form Bs)



Ince Sazdan Buselik

Makaminda

tibadelenin degismeyen acilari
ile yurtlarindan koparilan, zor ve

zahmetli yolculuklarla Ege’nin

lacivert dalgalarini asarak Antalya’ya

ulagsmay! uman ancak vapur arizalaninca
Fethiye’de, Fethiyelilerle kaderleri kesisen

roman miibadillerin Gykiilerinin izini
sliren yazar; i¢ ice gecmis yasamlarin
zenginligi ile farkli bir yakin dénem
Fethiye dykiisii sunuyor “ Ince Sazdan
Buselik Makaminda “ ile.

Okudukga; Bu zenginligin izlerini sizde

kesfedeceksiniz.

Langaza Ovasi’'ndan Fethiye’ye uzanan
bu yolculukta Nimos'un, Mehmet Ali’nin,

Ayten’in ve Hamam Sokagi'nda hayatlarni _ ji4g;

stirdiiren diger insanlarin, bacalari

tiiten diger evlerin tiim dertlerine ve

mutluluklarina ortak olacaksiniz.
Hamam Sakagi’'nda ikindi vakti

baslayan hayatlar, curcunalar, diigtinler
sizleri zaman zaman giiliimsetecek zaman
zaman da hiiziin yiireginizin derinliklerine §

tatl bir buse konduracak.

Telmessos Bilicisi Dizisi

Syessa Ana, Apollonldes Nikolas

asemin kokulu iklimlerden
Ysuzulup cesitli ciceklere bulanan,

higbir zaman higbirimizin sahip
olamadigy riizgarin 6zgiirliigiing,
havayi icime ¢ekiyorum. Altin renkli
kumsallar, kutsal Xanthos Nehri’nin
tatli suyunun deniz ile sarildig1, denizin
icine dogru uzanan kumlar...

Tatlt suyun karismasiyla deniz
suyunun aldig1 ‘baygin mavi’, ufukta
parildayan giinesin aydinlattigi mor
daglar, deniz menevislenmis geceden
kalan yorgun dalgalar usulca Patara’nin
sahillerini oksuyor. Yelkenlerini fora
etmis, pupa yelken yol alan koca koca
guletler, tekneler, Apollonides’in
tekneleri. Bir... Sonra iki... Ve {i¢lincii
tekneyi yaptirdi Apollonides.

Birol Ganioglu Bey ile kahvemizi
icerken telefonla tekne konusunu
konusuyordu, turizm arz-talep,
ihtiyaca cevap veremeyen tekne sayisi,
derken giilerek séze karistim. Birol Bey
kardesim tekne var. Sevecen ve sagkin
bir bakisla, “Nerede var?” diye sordu.
Apollonides {igiincii teknesini yaptirdi,
ondan isteriz, dedigimde yazmis oldugu
glizel kitaplarini iyi okudugumu anladi.
Tatli bir giilimseme kaplad yiiziini ve
beraberce ¢ingirakli kahkahalar attik.

Bu yore, bu insanlar bu kadar mi
giizel anlatilir bu kitaplarda? Alin
kitaplari elinize, baslayin karistirmaya.
Sozlerini okumayin, igin, yutun,
diyebilirim. Hani vardir ya, bu havadar

l.mbuomﬁs

mekanda, bu kutsanmis topraklarda,
denizi yalayan riizgari teninizde
hissettiginizde, kendinizi lodosa
birakmis martilar gibi, 6zgiir Olympos
tanrilar1 gibi bahtiyar hissedersiniz.

Kosarken uzun sar1 ipek saglari
topuklarini déven ana tanrica Leto...
Adina, Likya’da en biiyiik yeminler,
yaraticiligin, tretkenligin ve bereketin
ozii olan ana tanriga Leto’ya edilirdi.
Cocuklar1 Apollon ve Artemis, doganin
ve yasamin diizenini denetleyip
gelistiriyorlar ve sonlandirtyorlardi.
Tanrilarmn vataniyd: Anadolu.

Kutsal kaynag: ‘bal’ isimli suyu
barindiran Letoon’da, Melite
kaynaginda yikarlardi gocuklarini
analar, Likya uygarli§inin en 6nemli
kutsal alani... Kutsal havuza girilir,
arinilir, kutsal cesmeden su igilir.
Giizel kokulu giinliik agaclarinin
altina uzanilir. Agirhiginizdan arinip
neredeyse bedeninizden koptugunuzu
hissedersiniz.

Kizlarina Ase,
erkek cocuklarina
Mela ad1 verilirdi
Likya’da. Akla kara, 151kla karanlik
arasinda siiregelen bu savasi insanlik ve
sanat kazanmaktadir. Apollon tanrinin
151k sacan aydinlik parlak varligini dile
getirir. Antik cag bilgeleri bosuna 15181n
tilkesi dememisler buraya.

Kadini kutsallagtiran, annelik
duygusunun itici giicliyle Syessa
Ana’nin igindeki nehir siirekli akmaya
devam ederdi. Gozlerinde mutlu bir
yasamun 1siltilar1 parliyor, seving ve
hiizniin i¢ ice gectigi duygular... Syesa
Ana’nin hayat1 bu kiyilarda gegmis,
gilinesin ona anlattig1 bin farkli dykiiyle
teni yanip kararmisti. Bu sahillerin
bellegine islemis kokulariyla birlikte
sliriiklenmis, ani yelpazelerin esintileri
arasinda Syessa Ana. Sevgisiyle
yliregini biiyiitmiis. Bu kutsanmig
topraklar diinya durdukga ayricalikli
insanlara mekan olmaya devam
edecektir.

Sevgili Birol Ganioglu Bey’in yazmis
oldugu Syessa Ana, Apollonides ve
Nikolas kitaplarinla ufuklarimizi agti,
bu kutsal topraklardaki 2000 sene
6nceki yasami anlatt1 bizlere... Sonsuz
tesekkiirler ve yenilerini okumak
dilegiyle.

Sadik Ogretir
KALKAN-Temmuz 2018
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SUPERONLINE
YETKILI SATIS NOKTASI

CARSI SUBE SR
Merkez : Tasyaka Mah. Fethiye Park Is Merkezi No: 7-8 Tel: 0252 612 91 33

Likya Sube : Kesikkapt Mah. A.Gaffar Okkan Cad. Tel: 0252 612 93 33
Carsi Sube : Cumhuriyet Mah. Atatiirk Cad. Denizbank Yam Tel: 0252 614 60 61

@) i rove J @CepKiinikCarsi @cepklinikfethiyel @turkeellcepkink
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\ fethiyekariyer
FETHIYE TICARET VE SANAYI ODASI’nin Uyelerine
Ucretsiz sundugu bir hizme
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