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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
Yeni Web Sitesi
Yayinda!

www.ftso.org.tr adresinden yenilenen web sitemizi ziyaret
edebilirsiniz. Mobil versiyonunun yani sira Android ve iOS
uyumlu mobil uygulamamiz ile Odamizdan haber ve
duyurulara; bilgisayarinizdan, tabletinizden yada cep
telefonunuzdan kolayca erisebilirsiniz.
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Mustafa BUYUKTEKE

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Bagkani

Degerli Uyelerimiz

2021 yihinin basinda belirttigim gibi bu yilin
glnde-mi de asi oldu. Kuresel salginin é6nlenmesi
amaciyla alinan tedbirler ve tam kapanma dénemi
nedeniyle Gyelerimizin buyUk bolimu zor gunler
gegcirdi.

Bu surecte Oda ve Borsalar olarak fiziki anlamda
ayri kaldik ancak elektronik ortamda birlik ve be-
raberlik icinde Uyelerimiz igin calismaya devam et-
tik. Birligimizin 76'nci ve 77'nci Genel Kurullarini
da elektronik katiimla gerceklestirdik. Bolge top-
lantilarini, oda ve borsalar musterek konsey top-
lantilarini yine cevrimici olarak yapildi. Uyelerimiz
icin verimli toplantilar yapildi ve sorunlarn co-
zUmu icinilgilimakamlara ulasildi.

1 Haziran ve sonraki dénemde kisitlamalar bitti ve
normal yasama donuyoruz. Butdn Gyelerimizin is-
lerinin dlzelmesini diliyorum. Ancak salgin bitti
havasina kapilarak tedbiri elden birakmamaliyiz,
maske ve mesafe gibi kurallara uymayi ihmal et-
memeliyiz.

Normallesmeye ragmen boélgemiz ekonomisinde
sorunlar bitmedi. Carklarin dénmesi icin mali des-
tek ihtiyaci devam ediyor. Ekonomik destekler ko-
nusunda da gegen yildan beri cok sey yaptik. Son
olarak Birligimiz ile birlikte yeni bir Nefes Kredisi
programi baslattik. Basta %25 ciro kaybi kosulu

vardi, Oda ve borsalarimizin girisimleriyle bu kosu-
lun kaldiriimasi saglandi. Ancak bazi sektorler icin
destekler yetersiz kaliyor. Turizm ve tarimin agirlikli
oldugu bolgemizde bircok isletmemiz kapali kay-
digi dénemin yaralarini saramadi. Oda olarak ge-
rek komite toplantilarimiz gerek Meclis toplanti-
larimiz gerekse Uyelerimizden birebir aldigimiz
tum sektorel sorun ve talepleri Ust kurulusumuz
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi araciligiyla ilgili
karar mercilerine iletiyor, c6zim icin énerilerimizi
sunuyoruz. Kredi destekleri, kira stopajinin dtsu-
rtlmesi, kisa calisma, icra-iflaslarin durdurulmasi
gibi konularin hepsinden sonug aldik. Oda yoéneti-
mimizle birlikte tim cabamiz, boélgemizde Ureti-
min, turizmin ve ticaretin devam etmesi ve 2021
yilinin en az zararla tamamlanmasi.

Saglikli turizm sezonu gecirerek, sezonun mim-
kin oldugu kadar uzamasini ve konaklama sek-
térlinde geceleme sayisinin artmasini imit ediyo-
ruz. Turizmde canlanma butun sektorlerimize ve
sirketlerimize nefes aldiracaktir.

2021 turizm sezonunun bereketli olmasini temen-
ni ediyor, tim Uyelerimize ve okurlarimiza saglikli
gunlerve hayirli kazanclar diliyorum.

Saygilarimla,

2/2021/ MAKRI



Degerli Uyelerimiz;
Sevgili Okuyucularimiz;

KuUresel salginda asl ile birlikte yeni bir doneme gir-
dik. Salgindaki artisin dnlenmesiicinilan edilen 14
gunltk tam kapanmanin ardindan 1 Haziran'da
uygulamaya konulan normallesme genelgesi do-
neminiyasadik.

2021 yilinin ilk 6 aylik 6nemi birkag kisitlamalar-
dan etkilenmeyen birkag sektor harig Gye isletme-
lerimiz icin maalesef kayip bir dénem oldu. Tim
bu dénemde alinan tedbirleri Uyelerimizle pay-
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Osman CIRALI

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani

lastik ve yasanan sikintilari yakindan takip ederek
ilgili makamlara ulastirdik, ¢c6zim icin caba sarf
ettik.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu baskanligin-
da 30 Nisan'da cevrimici gerceklestirilen Marmara
ve Ege Bolge Toplantisinda tam kapanma nede-
niyle magdur olan isletmelere hibe destegi istedik.
Mugla Odalari ve Borsasi ile birlikte Mayis ayi igin-
de iki kez ortak aciklama yaparak Uye isletmelerin
yasadiklar sorunlara dikkat cekmek amaciyla bir
aciklama yayimladik. Yine kademeli normallesme
tedbirleri kapsaminda kapal kalan yeme-icme



isletmelerinin 1 Haziran'l beklemeksizin acilmasi
icin, Icisleri Bakanlgi, Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) ile Mugla Valiligi bunyesinde giri-
simde bulunduk.

Kuresel salgin nedeniyle Uyelerimizin finansman
ihtiyacina cevap verebilmek adina, TOBB Baskani-
miz Sayin Rifat Hisarciklioglu'nun yogun girisim-
leriyle Nefes Kredisi yeniden hayata gegirildi. Birli-
gimiz TOBB ile birlikte FTSO olarak, tim kaynak-
larimizi Gyelerimiz icin seferber ettik. Uyelerimize
nefes olmasi amaciyla 6 ay tamamen 6demesiz,
12 taksit 6deme imkani olan TOBB Nefes Kredisi 1
Haziran'da baslatildi.

Yine son olarak Hazine ve Maliye Bakani Lutfi El-
van'in katilimiyla gerceklesen TOBB Ticaret ve Sa-
nayi Odalari, TOBB Ticaret Odalari, TOBB Sanayi
Odalari, TOBB Ticaret Borsalari ve TOBB Deniz Ti-
caret Odalari Misterek Konsey Toplantisi'nda Gye-
lerimizin sorunlarini aktardik.

Toplantida yaptigim konusmada Uyelerimizin, tu-
rizm sektorinde Alacak Sigortasi Uygulanmasi,
SGK ve vergi muafiyeti, turizm sektériinde KDV in-
diriminin devam etmesi, kisa ¢alisma édeneginin
uzatilmasi, yaklasik 1.5 yildir hicbir sekilde acila-
mayan eglence sektoriindeki isletmelerde muzik
yayini saatinin kisitlama olmadan calismasi, isve-
ren Uzerindeki istihdam yukinun azaltiimasi, ayri-
ca, isten ayrilan personelin acacagi tazminat, yillik
izin alacagi vs. gibi davalarda zamanasimi suresi-
nin indirilmesi icin gerekli calismalar yapilmasi, ek-
mek azami fiyat tarifesi ile ilgili talepleri dile getir-
dik.

Salgin nedeniyle cevrimigi gerceklestirilen Birligi-
mizin 76'ncive 77'nci Genel Kurullarina, elektronik
ortamda kaldik.

Salgin stirecinde Oda olarak Uyelerimize kesintisiz
hizmet verdik. Odamizin web sitesini bastan asagi
yeniledik. Android ve i10S uyumlu cep telefonlari
icin mobil uygularimiz hizmete girdi. Android tele-
fonlar icin Google Play Store'den, i0S tabanli te-
lefonlar icinse Apple Store'den Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasi uygulamamizi cep telefonlariniza in-
direbilirsiniz.

Kiresel salgina ragmen devam eden Odamizin
prestij projesi Babadag Teleferik Projesi tamamla-
narak Haziran ayi itibariyle hizmete acildi. Dergi-
mizde kapak konusu olarak isledigimiz Babadag
Teleferik bolgemize yeni bir deger daha katti. Fet-
hiye'nin 25 yillik riyasi Babadag Teleferik ile bol-
gemize gelen misafirlerimiz, Olideniz manzarasi
esliginde 15 dakikada 1900 rakimli Babadag'a cI-
kabiliyor. Herkesi, teleferikle Oltideniz manzarasin
seyrederek Babadag'a cikmaya, oradan da yamac
parasttlyle Belcekiz Plaji'na inis yapmaya davet
ediyorum.

Degerli Okuyucularimiz,
Makri Dergisi'nin bu sayisinda Fethiye Kurumlar

Vergisi Rekortmenleri arasinda yer alan Odamiz
(iyesi Dogantur Turizm Emlak insaat Taahhiit Nak-
liye Akaryakit LPG Otogaz ithalat ve ihracat Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi'nin, kuyumculuktan tu-
rizme uzanan basari hikayesini Yonetim Kurulu
Baskani Tolga Dogan ve sirketin kurucusu babasi
Latfi Dogan anlatti. Gegmis Zaman Olur Ki kose-
mizin konugu ise Odamizin kurucularindan eski
Yonetim Kurulu Baskani Kamil Sikman'in torunu ve
yine Odamizin eski baskanlarindan Baha Sikman'-
In oglu Mustafa Mendos Sikman.

Keyifli okumalar dilerim.

Saygilarimla,

2/2021/ MAKRI
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Mavi ile yesilin, doga ile
tarihin, turizmle ticaretin
bulustugu Fethiyenin 25 yillik
hayali “Babadag Teleferik”,
Haziran 2021 itibariyla hizmet
vermeye basladi. Dliinyanin en
gozde yamac parastiti merkezi
olan Babadag'a artik teleferikle
Oliideniz manzaras esliginde
15 dakikada cikiliyor. Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasinin
(FTSO) sahibi oldugu proje ile
Fethiye, Babadag ile Oliideniz'i
birlestiren yeni gerdanhga, yeni
bir marka degere daha
kavustu.




Babadag Teleferik'in 2021 turizm sezonuna yetis-
mesinden duydugu memnuniyeti dile getiren Fet-
hiye Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baska-
ni Osman Cirali, “Babadagimiz gerdanligina ka-
vustu. Fethiye'nin 25 yillik riyasi Babadag Teleferik'i
turizm sezonuyla birlikte hizmete actik. Bolgemize
gelen misafirlerimiz, Olideniz manzarasi esliginde
15 dakikada 1900 rakimli Babadag'a cikabiliyor.
Babadag Teleferik ile bolgemizin marka degeri da-
ha da artti. Herkesi, teleferikle Oltideniz manzara-
sini seyrederek Babadad'a cikmaya, oradan da ya-
mag parasutlyle Belcekiz Plaji'na inis yapmaya da-
vet ediyorum.” dedi.

Yaklasik 350 milyon TLlik bir yatinmla gerceklesti-
rilen Babadag Teleferik projesi cikis istasyonu,
1200, 1700, 1800,1900 pistleri ve sosyal tesisler-
den olusuyor.

FTSO'nun 3 Nisan 2017 tarihinde Yap-islet-Devret
(YID) usuliine gére diizenledigi ihaleyi en iyi teklifi
vererek alan KIRTUR firmasi tarafindan gerceklesti-
rilen Babadag Teleferik Projesi, teleferigin yani sira
rekreasyon alanlarindan da olusuyor. Oltideniz se-
yir terasi olarak bilinen 226 rakimli istasyondan
baslayan, 1200 rakimda ara istasyonla devam eden
ve 1700'de sonlanan Babadag Teleferik hattinin ya-
ni sira, 1700 rakimdan 1800 rakima ve 1900 raki-

ma telesiyejle gikilabiliyor. Teleferik ve telesiyej hat-
tinda toplam 5 istasyon bulunuyor. Istasyonlarda
da cesitli sosyal donatilar yer aliyor.
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1200 metredeki ara istasyonda ucus pisti, kafe ve
restoran var, cocuk oyun alanlari ile 200-300 kisilik
anfi tiyatro bulunuyor. Teleferikle yaklasik 15 daki- - @
kalik yolculugun ardindan ulasilan 1700 rakimda e : "
ucus pisti, restoran ve sosyal alanlar yer aliyor. 1900 ® s ek
metreye kadar cikan bir telesiyej hatti yer aliyor. s g
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Yilda 1 milyon kisi Babadag' ziyaret edecek

Teleferikle ilk yillarda 1 milyon kisinin Babadag'i zi-
yaret etmesinin, sonraki yillarda bu rakamin daha
da artmasinin beklendigini vurgulayan FTSO Yone-
tim Kurulu Baskani Osman Cirali, sunlari soyledi:

“/lk olarak 2011 yilindan giindeme gelen ancak
burokrasiden kaynaklanan gecikmeler nedeniyle
ancak 7 yil sonra ihale edilebilen Babadag Teleferik
Projemizin 2018 yilinda 2. telesiyej hatti tamam-
landi. 2018 Agustos ayinda 1700 metrede bulu-
nan restoran faaliyete gecti. Projenin daha rantabl
olmasiicin 2018 yilinda teleferik kalkis istasyonu-
nun yerinde degisikligi gundeme getirdik. Ko-
nuyla ilgili Odamizin stre uzatimi talebi Orman
Muadurlagu tarafindan onaylandi. Ardindan uy-

Babadag Teleferik Hizmete Acild

gun yericin Tarim ve Orman Bakanligi'na basvuru-
yu yaptik ve gerekli 6nizni 1 Mart 2019 tarihinde
aldik. Ovacik mevkiinden Oltideniz'e giden yolda
seyir tepesi olarak bilinen ve 226 rakimdaki yer
kalkis noktasi oldu. Yasal izinlerin alinmasinin uza-
masindan dolayi, yuklenici KIRTUR firmasina da
stre uzatimi verildi. Daha 6nce 13 Haziran 2019
olan isin tamaminin teslim sdresi 31 Aralik 2020

.
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olarak revize edildi. Pandemiye ragmen insaat ca-
lismalari yogun sekilde devam etti. Bu surede,
yurtdisindan gelen kabin, telesiyej ve elektrome-
kanik ekipmanlari santiye alanina geldi, montaji
yapildi. Babadag Teleferik Projesi'nin insaati 2020
yili sonu itibariyla tamamlandi. Su anda gerekli
testler yapildi ardindan projenin 6n kabull ve
kesin kabull yapildi. Béylece 7 Haziran 2021 tarihi

2/2021/ MAKRI
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Babadagimzin ve bolgemizin marka degerini art-
tiran Babadag Teleferik projesini turizmimize ve
Ulkemize kazandirmaktan, 25 yillik hayali gercek-
lestirmekten mutluyuz. Babadag teleferik ayni za-
manda Fethiye'de turizmi 12 aya cikarma hedefi-
mize ulasmamiza da buyuk katki yapacak. Herke-
si, teleferikle Oliideniz manzarasini seyrederek Ba-
badagd'a cikmaya, oradan da yamag parasUtuyle
Belcekiz Plaji'na inis yapmaya davet ediyorum.”
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itibariyla teleferik hizmete alindi. Fethiye'nin 25
yillik riyasi Babadag Teleferik, turizm sezonuyla
birlikte hizmet vermeye basladi.

Babadagimizin gerdanhigi olan teleferikle kalkis
istasyonundaki 10 kisilik kabinlere binen misafirle-
rimiz ortalama 15 dakikada essiz Oliideniz man-
zaras! esliginde Babadag'in 1700 rakimindaki te-
sislere ulasabiliyor 1800 ve 1900 metreye ise tele-
siyej sistemiyle ulasim saglaniyor. Saate asagi 1500
kisi, yukari yéne 1500 kisi seyahat edebiliyor.




KADIN GIRISIMCILERE,

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'ndan, TOBB Kadin Girisimciler
Kurulu'nun “Isimiz Temiz” ve “Babalar ve Kizlar1” projelerine tam
destek. Mugla Kadin Girisimciler Kurulu Baskanm Mehtap Seniz
Cahan'in bagkanhginda Muglah kadin girisimcilerle bir araya gelen
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Baskan1 Osman Cirali, “Isimiz Temiz”
ve “Babalar ve Kizlar1” projeleri hakkinda bilgi aldi. Mugla Kadin
Girisimciler Kurulu'nu basarili calismalarindan dolay: tebrik eden
Osman Cirali, “FTSO olarak kadin girisimcilerimizin her zaman ve
her konuda yanmizdayiz. “Isimiz Temiz” ve “Babalar ve Kizlar1”
projeleri icin ne gerekiyorsa yapmaya haziriz.” dedi.

Mugla Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Mehtap
Seniz Cahan, Baskan Yardimcisi Ash Karatas, Kurul
Gyeleri Pinar Canan Topuz, Selma Unal, Hicran Ay-
va Yesertener, Aylin Kurt Ozyurt ve Selma Unal
FTSO; Yonetim Kurulu Baskani Osman Cirali ve
FTSO Genel Sekreteri Ezgi Kullukgu ile gorusta. Zi-
yarette Mehtap Seniz Cahan Tirkiye Odalar ve Bor-
salar Birligi (TOBB)'nin dnculigunde ydratilmek-
te olan Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme

Genel Mudurlugu ve OPET'in destegiyle gelistirilen
“Isimiz Temiz Projesi'nin” detaylar hakkinda Bas-
kan Cirali'ya bilgi verdi. Projenin turizm potansiye-
linin yiksek olan Antalya, izmir ve Mugla'da pilot
olarak baslatildigini belirten Cahan, toplumda far-
kindalik olusturma amacli proje ile hizmet sekto-
rindeki yeme icme, konaklama ve ulasim alaninda
faaliyet gosteren mikro isletmelerin éne cikmala-
rina destek verilecegini ifade etti.

2/2021/ MAKRI
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Kadin girisimcilerin sayisinin artiriimasi, kadinlarin
Uretime katilmasi amaciyla calistiklarini rol model
kadin girisimcilerin desteklenmesi ve yeni rol mo-
dellerin ¢ikmasi icin caba sarf ettiklerini belirten
Gahan, “Babalar ve Kizlar” Projesi'nin detaylarini

paylast.

Mugla'nin toplumsal cinsiyet esitliginde birinci si-
rada oldugunu hatirlatan Cahan, “Bu gurur verici.
Farkimiz kaltirimUz. Mugla olarak ¢ok sansliyiz.
Kadin erkek esitliginde kararini yillar 6ncesinde ver-
mis Mugla. Biz ne 6nde ne de arkada olmak istiyo-
ruz. Biz esit, yan yana olmak istiyoruz. Babalar ve
Kizlari Projesi'nin strdurulebilir bir proje olmasini
hedefliyoruz. Aile sirketleri 3 nesilde yok oluyor.
Mugla'da babalar kizlarina glvensinler. Sirket yo-
netimlerinde kizlarina da gorev versinler." diye ko-
nustu. Babalar ve Kizlari Projesi'nin Mugla'daki tim
odalarin destegiyle yurGtilecegini vurgulayan Ca-
han, "isimiz Temiz" ve "Babalar ve Kizlar" projeleri
icin FTSO Yonetim Kurulu Bagkani Osman Cira-
l'dan destek istedi.

MAKRI / 2021/ 2
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Ciral'dan “isimiz Temiz" ve
“Babalar ve Kizlan" projelerine tam destek

Mugla Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Mehtap
Seniz Cahan ve Kurul uUyelerinin ziyaretinden
duydugu memnuniyeti dile getiren Osman Cirall,
Mugla Kadin Girisimciler Kurulu'nu basarili
calismalarindan dolay tebrik etti. Mugla Kadin
Girisimciler Kurulu il icra Komitesi’nin yarittigi
“Isimiz Temiz" ve “Babalar ve Kizlan” projelerinin
cok onemli projeler oldugunu belirten Cirali,
“Kadinlarimizi is hayatinda goérmek, basarilarina
tanik olmak bizi mutlu ediyor FTSO olarak kadin
girisimcilerimizin her zaman ve her konuda
yaninizdayiz. “isimiz Temiz" ve “Babalar ve Kizlar"
projeleri icin ne gerekiyorsa yapmaya haziriz.” diye
konustu.

Samimi bir ortamda gerceklesen ziyarette, Mugla
Kadin Girisimciler Kurulu'nun “isimiz Temiz" ve
"Babalar ve Kizlari" projeleri icin neler yapilabilecegi
gorusuldu.



Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasi'nin
“Echo-Turizmin
Farkindayiz”
Projesi kapsaminda
@ Dojja ve Dojal katihmcilara 5 giin

Kaynaklarin Korunmasi suren egitim
verildi.

5 GUNLUK EGITIM
VERILDI

FTSO'nun GEKA 2020 Teknik Destek Programi
kapsaminda %100 destekle hibe alan, “Echo-Tu-
rizmin Farkindayiz” egitim ve danismanlik projesi-
nin egitim ayagi tamamlandi. Proje'nin ilk bolumda
olan egitim faaliyetleri kapsaminda, FTSO Uye is-
letmeleri basta olmak Uzere yatirmcilara, girisim-
cilere, 6grencilere ve yore halkina 5-9 Nisan tarih-
leri arasinda, 5 gin stren toplamda 25 saatlik eko-
turizm ve farkindalik egitimi verildi. Ucretsiz olan
ylz ylze ve cevrimici olarak katilim saglanan eko-
turizm egitimine 43 kisi katildi. Egitimlerde Bug-
day Ekolojik Yasami Destekleme Dernegi'nin tem-
silcisi Emre Karabacak; katilimcilara, strdurulebilir
turizm, turizm-cevre ve ekoloji iliskisi, ekoturizmin
tanimi, anlami ve dnemi, ekoturizm faaliyetlerinin
icerigi, dinyada ve Turkiye'de ekoturizm, bolgede
gerceklestirilebilecek ekoturizm aktiviteleri, ekotu-
rizmde devlet destekleri ve yasal mevzuat hakkin-
da bilgi aktardi. Egitim sonunda 30 kisi sertifika al-
maya hak kazand..

ikinci asama damismanlik destegi

Proje'nin ikinci bolima olan danismanlik faaliyet-
lerinin kapsami ise Fethiye ve Seydikemer'de ekotu-
rizm potansiyeli tasidigi belirlenen Faralya ve Likya
Yolu, Kayakdy ve Yesiluzimlu hatti olmak Gzere 4
noktaya iliskin ekoturizm rotalar olusturulacak.
Ardindan bu noktalarda gerceklestirilecek ekotu-
rizm faaliyetlerinin yol haritasi belirlenecek.
2/2021/ MAKRI
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MUGLA EKONOMI
DEGERLENDIRME
TOPLANTISINA
KATILDI

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkam
Osman Cirali, Mugla Valisi
Orhan Tavh baskanhginda
gerceklestirilen 2021 yili 1'inci
Ekonomi Degerlendirme
Toplantisi'na katildi. Toplantida
Mugla'nin ekonomik durumu
ve potansiyeli ile devam eden
kamu ve 6zel sektor yatirimlari,
tiretim ve istihdam konularn

degerlendirildi. ’ ’
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Mugla Valisi Orhan Tavli baskanliginda, Mugla Stk
Kocman Universitesi Atatirk Kiltir Merkezi’'nde
dizenlenen toplantiya MSKU Rektéri Prof. Dr. Hii-
seyin Cicek, Mentese Kaymakami Caner Yildiz, ilce
kaymakamlari, Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi
(MUTSO) Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Ercan,
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani (FTSO) Osman Cirali, Mugla Ticaret Borsasi
Yénetim Kurulu Baskani Hursit Oztirk, Bodrum
Ticaret Odasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
ibrahim Akkaya, MUTSO Meclis Uyesi Mevliit Acar,
MUTSO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Discigil,
Marmaris Ticaret Odasi Genel Sekreteri Tagkin Bay-
kara daire mudurleri, meslek kuruluslar ve sivil
toplum érgutlerinin temsilcileri katildi.

Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi, Bodrum Deniz Ti-
caret Odasl, Vergi Dairesi Baskanligi ve Calisma ve
Is Kurumu tarafindan Mugla ekonomisini ilgilen-
dirilen tesvik, hibe ve desteklemelerle ilgili konu-
larda sunum yapildi. MUTSO Yénetim Kurulu Uye-
si Mehmet Discigilin yaptigi sunumda, ilin 2020
yilrnUfus ve gé¢ durumu, blylme ve dis ticaret sa-
yilari, sektorel kredi kullanimi, istihdam ve yatirm
tesvik durumlari ile ilcelere ait yatirim onerileri de-
gerlendirildi. Toplanti, goris ve énerilerin ardin-
dansonaerdi.



POLIS TESKILATI'NIN
176'NCI KURULUS
YIL DONUMUNU
KUTLADI

Polis Haftasi kutlamalari cercevesinde gerceklesti-
rilen ziyarette Baskan Cirali, 10 Nisan 1845 tarihin-
de kurulan ve Ulkemizde huzur ve diizenin bozul-
mamasl icin gece glinduz fedakarca goérev yapan,
TUrk Polis Teskilati mensuplarina tesekkur ederek,
“Emniyet Mudirimiz ismail Ayhan nezdinde,
TUrkiye'de asayis, huzur ve glven ortaminin yani
sira hak ve 6zgurltklerimizin de koruyucusu Polis
Teskilatimizin 176'ncr kurulus yil dondmund kutlu-
yorum.” dedi.

Ziyarette kilresel salgin strecinde alinan guvenlik

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
(FTSO) Yonetim Kurulu
Bagkani Osman Cirali ve Baskan
Yardimcis1 Kemal Hira, Polis
Haftas1 ve Tirk Polis
Tegkilatimin 176 mc1 kurulus yil
dontimii dolayisiyla, Fethiye
Emniyet Mdiirt Ismail Ayhan
makaminda ziyaret etti.

tedbirlerinin ticari ve sosyal hayata etkileri konu-
sunda gorus alisverisinde bulunuldu.

Ziyaretin ardindan Polis Haftast ile ilgili agciklama-
larda bulunan Baskan Cirali, “TUrk Polis Teskilati-
mizin 176'nc kurulus yil ddnimu vesilesiyle, go-
revleri basinda sehit dismus tim kahraman polis-
lerimize Allah'tan rahmet diliyor, gazilerimize suk-
ranlarimi sunuyorum. Fethiye ve Seydikemer'deki
polislerimiz basta olmak ise tim Emniyet mensup-
larimiza gorevlerinde basarilar diliyorum.” diye
konustu.

2/2021/ MAKRI
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KUCUK iSLETMELERE DESTEK' CAGRISI:
“BIR ALISVERISLE COK SEY FARK EDER"

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi, Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nin (TOBB) kiiresel salgin doneminde
kiictik isletmelerin faaliyetlerine devam etmelerini

Bir alisverisle
cok sey fark eder.

Kiiglik isletmelerin hayatinda
desteginle fark yarat!

#BuSeslerHi¢Bitmesin

visa(® ©

TOBB'un, Visa ile birlikte ekonominin bel kemigi
KOBI'lerin %99'unu olusturan kiiciik isletmeleri sal-
gin strecinde desteklemek amaciyla baslattigr “Bir
Aligverigle Cok Sey Fark Eder” kampanyasinin 6ne-
mine dikkat ceken Osman Cirali, “Ozellikle kiictk
isletmelerimiz, kiresel salginla olusan yeni kosullar
altinda faaliyetlerini sirdrmeye calisirken salginin
onlenmesiicin alinan tedbirlerden en ¢ok etkilenen
kesim oldu. TOBB'un Bir Alisverisle Cok Sey Fark
Eder kampanyasinin amaci, tuketicileri, ihtiyaclari-
ni yasadiklari bolgedeki yerel kiicuk isletmelerden
karsilamaya tesvik etmek. Biz de bélgemizdeki tu-
keticileri; ekonomik hayatimizi oldugu kadar, top-
lumsal hayatimizi da zenginlestiren kiguk isletme-
lerimizden alis-veris yapmaya davet ediyorum. KU-
cuk isletmelerin sesleri hic bitmesin, hayatlarimiz-
daki yerleri hi¢ eksilmesin.” diye konustu.

Yaptigimiz aligverisle
kiiciik isletmelere destek olalim”

KOBI'lerin (ilke ekonomisinin bel kemigi oldugunu
vurgulayan Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bas-
kani M. Rifat Hisarciklioglu kampanya ile ilgili ola-
rak sunlari séyledi:

“Ekonomide COVID-19 salgininda en ¢ok etkile-
nenler kiiglk isletmeler oldu. Salginin baslangicin-
dan bu yana ya kapali kaldilar ya da tam kapa-
siteyle calisamadilar. Bu durum masraflarini karsi-
layamamalarina, finansmana erisimde zorluk cek-
melerine, tedarik zincirlerinde ise aksamalara yol
actl. Simdi ise kontrolli normallesme dénemiyle
ekonomide bir canlanma goriyoruz. Bu canlan-
manin en 6nemli kaynadi ise tlketici harcamalari.
Bu harcamalari dogru kanalize etmemiz halinde
ekonomik toparlanmayi cok daha hizli saglayaca-
gimiza inaniyorum. Burada da kicuk isletmeler

m MAKRI /2021 2

desteklemek amaciyla baslattigi kampanyaya katilma
cagrisi yapti. FTSO Yonetim Kurulu Baskani Osman
Cirali, “Fethiye ve Seydikemer'deki tiiketicilerimizi
Birligimiz tarafindan baslatilan 'Bir Ahsverisle Cok Sey
Fark Eder' slogan ile hayat bulan kampanyaya destek
vererek, ihtiyaclarim kiiciik isletmelerden karsilamaya
davet ediyorum.” dedi.

buyuk rol oynuyor.

Kiicuk isletmeler, KOBI'ler tilke ekonomimizin bel
kemigi, istihdamin can damarlari. Dolayisiyla bu
canlanma esnasinda da tuketiciler olarak kicuk is-
letmelere destek olmamiz, ekonominin daha hizli
toparlanmasini, kicuk isletmelerin faaliyetlerine
kaldiklari yerden devam etmelerini, tedarik ve de-
ger zincirlerinin de tekrar saglikli bir sekilde isleme-
sini saglayacak. Iste bu kapsamda TOBB ve Visa
olarak “Bir Alisverisle Cok Sey Fark Eder” kampan-
yasini baslyoruz. Bu kampanya ile; tuketicilerin
yaptiklari alisverisle kicuk isletmelere destek ola-
bileceklerini vurgulamak, yapilacak bir alisverisin
kicuk isletmeler nezdinde ¢ok 6nemli oldugunu
ifade etmek istiyoruz. Kiiclk isletmelerin sesleri hig
bitmesin, hayatlarimizdaki yerleri hic eksilmesin is-
tiyoruz ve tum herkesi bu kampanyaya destek ver-
meye davet ediyoruz.”

Pandemi ile degisen kosullar
kiiciik isletmeleri etkiliyor

Visa tarafindan gerceklestirilen Avrupa’da KOBI'ler
arastirmasi, kicuk isletmelerin ytuzde 65'inin sir-
ketlerinin gelecegi konusunda endiselerini ortaya
koyuyor.

Visa'nin gerceklestirdigi bir baska arastirmaya go-
re ise tlketiciler, alisverislerini kendi mahallelerin-
deki kiicUk isletmelerden yapma ¢agrisini farkinda-
lik yaratmasi agisindan olumlu karsiliyor ve destek-
liyorlar. Arastirmaya katilanlar, mahallelerindeki ki-
cuk isletme calisanlarini arkadas ya da aileden biri
gibi goérme egiliminde olduklarini dile getirirken,
bu isletmelerden alisveris yapmanin kendilerini ya-
sadiklari bolgeye daha da bagladigini ifade edi-
yorlar.



FTSO'NUN HIJYEN
EGITIMLERINE

icin eline ve ~ekasina

“vik oldugunu goste

Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasi'nin
(FTSO) Fethiye Halk
Egitim Merkezi ile
birlikte konaklama,
gida ve su sektortinde
calisanlara yonelik
diizenledigi bes hijyen
egitimine toplam 94
kisi katildi

FTSO Likya Salonu’nda 30-31 Mart, 13-14 ve 21
Nisan tarihlerinde Egitimci Emine HUkim ve Fethi-
ye Saglik Meslek Lisesi Ogretmeni Miljgan Avci ta-
rafindan 5 ayr gruba verilen hijyen egitimlerinde
katiimcilara, Hijyen Egitimi Yonetmeligi hakkinda
detayl bilgi aktarildi. Konaklama, gida ve su sek-
térindeki FTSO Uyesi ve calisanlarina yonelik du-
zenlenen egitimlere ve sonrasinda diizenlenen si-
navlara toplam 94 kisi katild.

Hijyen Egitimi Yonetmeligi kapsamindaki is yerle-
rinde calisanlarin almasi zorunlu olan hijyen egiti-
minde katiimcilar; kiresel salgin strecinde korun-
ma, kontrol dnlemleri ve vaka ydnetimi, Covid-19
enfeksiyon kontroll ve izolasyon, enfeksiyon kont-
rol dnlemleri; 6nlik, maske, gozIik, yiz koruyucu,
eldivenin uygun kullanimi; el hijyeni, etkili el yika-
ma, temizlik kurallar, dusik ve orta riskli alanlarin
temizligi gibi cok sayida konuda bilgilendirildi. Yo-
gun ilginin oldugu ve 21 Nisan 2021 tarihinde so-
na eren egitimler, uygulamaya dair videolarla da
desteklendi. Egitimler sonunda dizenlenen sinav-
larda basarili olanlara surresiz gecerli olan sertifika-
larr verildi.

Hijyen Egitimi Yonetmeligi'ne gore; gida Uretim ve
perakende is yerleri, insani tiketim amacli sular ile
dogal mineralli sularin Gretimini yapan is yerleri,
kaplica, hamam, sauna, berber, kuafor, dévme ve
pirsing yapilan yerler, masaj ve guzellik salonlari ve
benzeriyerler, otel, motel, pansiyon ve misafirhane
gibi yerler, hijyen egitimi almasi zorunlu is kollari.

2/2021/ MAKRI
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KAYMAKAMLIK'TAN

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi'na, Fethiye Hiikiimet
Konagi'min yenilenmesi
icin gerceklestirilen tamirat
ve tadilat calismalarina
yapilan katkilardan dolay
tesekkiir belgesi verildi.

Fethiye Kaymakami EyUp Firat, yenilenen Kayma-
kamlik binasinda dizenlenen térende, Fethiye Ti-
caret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Os-
man Cirali'ya, Hikimet Konagi'nin tamirat ve ta-
dilat calismalarina yaptigi katkilardan dolayi te-
sekkur belgesi verdi. Torende, Fethiye Esnaf ve Sa-
natkarlar Odasi Baskani Mehmet Soydemir, Fet-
hiye Ziraat Odasi Baskani Kenan Karayigit, IMEAK
Deniz Ticaret Odasi Fethiye Subesi Baskani Saban
Arikan ve TURSAB Bati Akdeniz BTK Bolge Temsil-
ciligi Baskani Ozgen Uysal'a da tesekkiir belgeleri
takdim edildi. Kaymakam Firat, katkilarindan do-
layr oda baskanlari ve sivil toplum kurulusu temsil-
cilerine tesekkur etti.

Yenileme calismalarinin ardindan binanin Fethi-
ye'ye cok daha yakisir hale geldigini belirten Bas-
kan Osman Cirali, “llcemiz dinyanin en énemli tu-
rizm merkezleri arasinda yer aliyor ve cehresinin

degisimine yapilan tim katkilar buytk ¢nem tasi-
yor. Bu degisime vesile oldugu icin bizler de Kay-
makamimiz EyUp Firat'a tesekkrlerimizi sunuyo-
ruz.” dedi.
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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi (FTSO) ile beraberindeki Mugla
Odalar ve Borsasi, kademeli normallesme tedbirleri kapsaminda kapah
kalan yeme-i¢cme isletmelerinin 1 Haziran'1 beklemeksizin ag¢ilmasi icin,
Icisleri Bakanhg, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Mugla
Valiligi btinyesinde girisimde bulundu. Girisim sonrasi yapilan ortak
aciklamada, yeme icme sektoriiniin cok zor durumda oldugu
belirtilerek, isletmelerin acik alanlarinda miisteri kabul edebilmesi icin
yasagin bir an énce kaldirilmasi istendi.

Acliklamada su bilgilere yer verildi:

“Mugla ili borsa ve odalari olarak Uye isletmeleri-
mizin madgduriyetlerini giderecek, onlara fayda
saglayacak birtakim dizenlemelerin yapiimasi ge-
rektigine dikkat cekmek istiyoruz. Oncelikle en cok
sikayeti 17 giin kapanma déneminde bazi meslek
gruplarimizda faaliyet gésteren Uyelerimizden al-
maktayiz. S6z konusu Uyelerimiz salginin siddeti-
nin daha asagilara cekilebilmesi icin kapanmanin
dogru oldugunu savunmakta; ancak kapanmada
ticaret yapamadiklari igin ciro ve hasilatlari olus-
mamasina ragmen bankalarin acik oldugunu ve
borclarin 6denmesi gerektigini, fakat kapali islet-
melerinden hasilat elde edemedikleri icin cok zor
duruma dustlklerini odalarimiza bildirmislerdir.
Cek 6demelerinin 1 Haziran sonrasina 6telenmesi
ile 17 glin boyunca ciro yapamayan firmalarin ha-
ziran ayindaki bor¢ 6demeleriyle karsi karsiya kala-

cagi ve bu kapsamda borclarin hic 6denemeyece-
gi asikar bir gercektir. Ceklerle ilgili gerekli dizen-
leme agiklandi, ancak sistem su anda senetlerin
protestosuna olanak vermektedir. Senetlerle ilgili
de calisma yapilmasi zaruridir.

ikinci 6ncelikli konu ise KOSGEB kredileridir. Uyele-
rimizden KOSGEB kredilerinden yararlanamadikla-
rina iliskin bilgiler aliyoruz. ilimizde 60 bin civari is-
letme mevcut olup bu krediden faydalanabilecek
maksimum 500 kisi oldugu dustnultrse KOSGEB
kredilerinden yararlanabilecek imalat sektériinde
faaliyet goésteren firmalarimiz ile teknoloji alaninda
faaliyet gosteren start-uplar disindaki kapanmada
actk olmayan Uyelerimizin faizsiz 3 yil 6demesiz
KOSGEB kredi destegine ihtiyaclar vardir. Bu zor
ddénemde cok buyuk sikintilar yasayan Uyelerimizin
fayda saglayabilmesi adina kosullarin ve degerlen-
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dirmelerin daha sagduyulu gerceklestiriimesi ge-
rektigini distinmekteyiz.

GuUvenli turizm belgesi olmayan 0-40 arasi yatak
kapasiteli resort oteller 400 TL, 41-999 arasi yatak
kapasiteli resort oteller 1.500 TL, 0-40 arasi yatak
kapasiteli sehir otelleri 400 TL, 41-199 arasi yatak
kapasiteli sehir oteller 1.200 TL 6deme yapmakta-
dirlar. Bu durum 6zellikle pansiyon ve kliclk otel is-
letmeleri icin ciddi bir maliyet olusturmaktadir. Ay-
rica guvenli turizm belgesine sahip olmayan islet-
melerin sahipleri ve calisanlarinin, turizm sezonu
oncesi mutlaka asilama sistemine dahil edilmesi
gerekmektedir.

Malum olundugu Uzere isletmelerin muafiyet du-

CIRALI,
TAM KAPANMADA
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rumuna gore, calisanlar e-devlet Uzerinden izin
belgesi ¢cikartmaktadir. Ancak yogunluk ve sistem-
den kaynakli olarak e-devlet sistemine girileme-
mektedir. isletmelerin ve calisanlarin magduriyet
yasamamasl adina 7 Mayis'a kadar gecerli mevcut
izinler 17 Mayis'a kadar uzatiimalidir. Ayrica tam
kapanma déneminde calisma izniicin yapilan bas-
vurularda ayni sirket icinde bazi calisanlara izin ¢i-
karken bazi calisanlara izin ¢kmadigi gorilmekte-
dir. Bu konuda da ivedilikle diizenleme yapilmasi
gerekliligi s6z konusudur. Uye isletmelerimizin, bu
zor glnlerde daha fazla magduriyet yasamamasi
adina sorunlari ilgili kurum kurulus ve kamuoyu-
nun bilgisine 6nemle sunariz.”

MAGDUR OLAN I§LETMELERE

HIBE DESTEGI iSTEDI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskanm M. Rifat
Hisarciklioglu baskanhginda
cevrimici gerceklestirilen Marmara
ve Ege Bolge Toplantisinda konusan
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
(FTSO) Yonetim Kurulu Baskani
Osman Cirali, tam kapanma
nedeniyle magdur olan isletmelere
hibe destegi istedi. Konaklama,
turizm ve insaat sektoriiniin
yasadig1 sorunlara dikkat ceken
Osman Cirali, konaklama tesislerine
yabanci turistleri tagiyan turizm
acentelerine de muafiyet verilmesi
gerektigini soyledi.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Marmara
ve Ege Bolge Toplantisi, TOBB Baskani M. Rifat Hi-
sarciklioglu baskanliginda cevrimigi video konfe-
rans yontemiyle gerceklestirildi. Marmara ile Ege
Bolgesi'ndeki oda ve borsa baskanlarinin katildigi
toplantinin acilisinda konusan Hisarciklioglu, sal-
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gin surecinde ekonominin carklarinin dénmesi icin
ellerinden gelen gayreti gosterdiklerini belirterek,
katiimailara 28 Nisan 2021 tarihinde Cumhurbas-
kani Recep Tayyip Erdogan ile yaptigi gorisme
hakkinda bilgi verdi. Salgin strecinde TOBB tara-
findan yapilan girisimler ve gerceklestirilenlere ilis-
kin kisa bir sunum yapan Hisarciklioglu, daha son-
ra oda ve borsa baskanlarini dinleyerek talep ve
onerileri not aldi.

Baskan Cirali,
“SGK, vergi ve kredi 6demeleri ertelensin

Istisare toplantisinda séz alan FTSO Yénetim Ku-
rulu Baskani Osman Cirali, 6zellikle tam kapanma
doéneminde kapali olan isletmelere hibe destegi
verilmesi gerektigini dile getirdi; elektrik, su, kurum
ve banka 6demelerinin ertelenmesi istedi.
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Konaklama, turizm ve insaat sektériinde yasanan
sorunlari glindeme getiren Baskan Cirali, salgini ne-
deniyle ciddi zorluklarla karsi karsiya kaldiklarini be-
lirterek ekonomik etkilerin azaltilmasi icin ellerin-
den gelen gayreti gosterdiklerini séyledi. 17 glnluk
tam kapanma tedbirleri kapsaminda bircok sekto-
rin faaliyetlerine ara verdigini vurgulayan Baskan
Cirali, bu stirecte KDV, SGK, elektrik, su faturalari ile
SGK, vergi ve diger kurum ¢demelerinin en az 20
gun faizsiz olarak ertelenmesi gerektigini belirtti ve
Hisarciklioglu'ndan destek istedi.

“Tiim yasaklarda kapah sektorler
desteklenmeli”

Tam kapanma tedbirleri kapsaminda faaliyetleri
durdurulan restoran, tekstil, canta ve ayakkabi, ha-
li, mobilya, elektronik Urlnler, beyaz esya, klima,
kirtasiye, otomotiv Grlnleri ve perakende ticareti
sektorlerine hibe destedi beklediklerini aktaran
Baskan Cirali, “KOSGEB destekleri ¢ikti, fakat ima-
lat/Uretim sektorlerini kapsiyor. TUm yasaklarda ka-
pali olan sektorler desteklerden yaralanamiyor. Bu
dyelerimizin de unutulmamasini ve desteklenme-
sini talep ediyoruz.” diye konustu.

" Ayhan Zeytinoglukso

% Erol HATIRLI Orhanga...

Konusmasinin son bélimuinde konaklama tesisle-
rine yabanci turistleri tasiyan turizm acentelerinin
de zorluklar yasadigini ifade eden Cirali, seyahat
acentelerine de muafiyet verilmesi gerektigi konu-
sunu Hisarciklioglu'na iletti. Baskan Cirali ayrica,
dlnyaca UnlU koylar ve turistik bolgelerdeki yapi-
lasmanin durdurulmasina yonelik TOBB Baskani
Hisarciklioglu'ndan destek istedi.
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TOBB NEFES KREDISI

COVID-19 virtisti salgininin
isletmeler tizerindeki etkisini
hafifletmek tizere TOBB Nefes
Kredisi 8. defa hayata gecirildi.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
(FTSO) Yonetim Kurulu
Bagkani Osman Cirah, “FTSO
olarak, birligimiz TOBB ile

birlikte tiyelerimiz i¢in tim "=
kaynaklarimiz1 seferber ettik.” " EFEs KHE"ISI
dedi. Krediden, cirosu 10 milyon

TL ve altinda olan ve 2020 yih

cirosunda 2019 yihna gore %25 Ttrkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Nefes Kre-
kaylp yasayan igletmeler disi 1 Haziran 2021 itibariyle yeniden basladi. Bas-

) vurular, Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'ndan ali-
faydalanabiliyor. Yillik %17,50 nan faaliyet belgesi ile Ziraat Bankasi, Vakifbank,

faizli Nefes Kredisi, 6 ay Halkbank, is Bankasi, Garanti Bankasi, Yapi ve Kre-
ddemesiz 12 taksitle geri di Bankasi, Akbank, Denizbank'tan yapilabilecek.

.. Kredi Garanti Fonu da (KGF) Hazine destegiyle kre-
odenecek. ' '

dilere kefil olacak. Kredi ile isletmelere 6 ay tama-
men ¢demesiz donem imkani tanindi. Kredi tak-
sitleri 6demesiz dénem sonrasi 12 esit parcada
6denecek. Krediden cirosu 10 milyon TL ve altinda
olan ve 2020 yil cirosunda 2019 yilina gore %25
kayip yasayan isletmeler faydalanabilecek. 2019
yilindan sonra kurulmus isletmelerde ciro kaybi
sarti aranmayacak. 2020 yili cirosu 1 milyon TL'yi
asmayan KOBI'ler azami 50 bin TL, cirosu 1-10 mil-
yon TL arasinda olan KOBI'ler ise azami 200 bin TL
kredi kullanabilecek.

“Tim kaynaklarnimizi
iyelerimiz icin seferber ediyoruz”

TOBB Nefes Kredisi hakkinda bilgi veren FTSO Y6-
netim Kurulu Bagkani Osman Cirali, “Kuresel salgin
nedeniyle Uyelerimizin finansman ihtiyacina cevap
verebilmek adina, TOBB Baskanimiz Sayin Rifat Hi-
sarciklioglu'nun yogun girisimleriyle Nefes Kredisi
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yeniden hayata gegirildi. Birligimiz TOBB ile birlikte
FTSO olarak, tum kaynaklarimizi Gyelerimiz icin se-
ferber ettik. Cirosu 10 milyon TL'nin altinda olan ve
2020 yih cirosunda 2019 yilina gére %25 ciro kay-
bi yasamis olan Uyelerimiz 1 Haziran 2021 tarihin-
den itibaren Odamizdan alacaklari Uyelik belgesi
ile banka subelerine basvurabilecek. Krediden fay-
dalanmak isteyen isletmelerimiz Uyelik belgesini
oda-borsalara gitmeden, cevrimici ortamda TOBB
veya oda-borsalarin sistemlerinden e-belge olarak
da alabiliyorlar.” diye konustu.

Hisarcikloglu:
“Onemli bir ihtiyacl karsilayacak”

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu da Nefes Kredisi
ile ilgili yaptigi aciklamada bankalarin yogun kati-
liminin memnuniyet verici oldugunu belirterek,
“Sag olsun bankalarimiz da bu projeye destek
veriyor. Uyelerimiz, 10 bankanin Tirkiye'nin her
yerindeki subelerinden kredi kullanabilecek. TOBB
Nefes Kredisi'nin faizi yillik yiizde 17,50 olacak. Ci-
roya goére azami 200 bin lira kredi kullanilabilecek.
6 aylik 6demesiz donem su an isletmelerimiz icin
en énemli husus. 6 ay boyunca ne anapara ne faiz
ddemesi olmayacak. insallah o zamana asilama-
nin da devreye girmesi ile isler normale dénecek,
isletmelerimiz normal hayatlarina geri dénecek-
ler.” dedi. Hisarciklioglu, projenin énemli bir ihti-
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yacl karsilayacagina inandigini belirterek sunlari
soyledi:

“Projenin hayata gecirilmesine imkan saglayan,
Cumbhurbaskani Sayin Recep Tayyip Erdogan, Hazi-
ne ve Maliye Bakani Sayin Lutfi Elvan ve Ticaret Ba-
kani Sayin Dr. Mehmet Mus ile projeye kaynaklarini
seferber eden oda ve borsalarimiza, finansal sek-
térdn temsilcileri bankalar ve KGF'ye tesekkurlerimi
sunuyorum.”

'm@
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'RESTORANLAR ACILSIN' GiRiSiMi

Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odas1 (FTSO) ile
beraberindeki Mugla Odalar1
ve Borsasi, kademeli
normallesme tedbirleri
kapsaminda kapal kalan
yeme-icme isletmelerinin 1
Haziran'1 beklemeksizin
acilmasi i¢in, Icisleri Bakanhg,
Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) ile Mugla
Valiligi biinyesinde girisimde
bulundu. Girisim sonrasi
yapilan ortak aciklamada,
yeme icme sektortiniin cok zor
durumda oldugu belirtilerek,
isletmelerin acgik alanlarinda
misteri kabul edebilmesi i¢in
yasagin bir an énce
kaldirilmasi istendi.

safirlere iyi hizmet vermenin cok énemli oldugu
kaydedildi. il genelinde turizm isletmelerinin ya-
banci ziyaretcilere hizmet vermeyi strdtrdigu ak-
tarilan aciklamada, gelen ziyaretcilerin kapali islet-
melerle karsilasmasinin pandeminin ekonomik et-
kilerini gelecek yillara taslyacaginin, ayni zamanda
Ulke imajini da zedeleyerek turizm sektorine blyuk
darbe vuracaginin alti cizildi.

Yeme icme isletmelerinin 17 Mayis'ta faaliyete geg-
mek icin tim hazirliklarini tamamladigr anlatilan
aciklamanin devaminda su ifadelere yer verildi:

“Bu sUirecte yeme icme faaliyeti gosteren tim islet-
melerimiz, aksi herhangi bir aciklama olmadigi
icin, tm planlarini 17 Mayis'ta agiima Uzerine yap-
tilar ve sehir disindaki personellerini gérev mahal-
line davet ettiler. Nitekim sehir disindan gelen
calisanlar icin konaklama ve glnlik yevmiyeleri kisi
basi en az 300 TLIik bir maliyet olusmaktadir. Ote
yandan Uye isletmelerimiz tamirat ve tadilatlarini
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Aciklamada, kademeli normallesme tedbirleri kap-
saminda halen kapali olan yeme igme isletmeleri-
nin tikenme noktasina geldigi vurgulandi. Mug-
la'nin en 6nemli gelir kaynagi turizm sektordnin
ana bileseni ve hizmet sektorindn en temel ayadi
yeme icme isletmelerinin, 1 Haziran'l beklemeksizin
acilmasi gerektigi belirtilen agiklamada, turizmde
yasanilan hareketlilikle birlikte yerli ve yabanci mi-

imkanlar olmadigi halde, 17 Mayis'ta agilmaya
gore tamamladilar. Parasi olanlar ellerinde kalan
son paralarini tamirat-tadilat islerine harcadilar,
olmayanlar ise borclanarak tadilat yaptilar. Bunla-
rin yani sira her tarlG Grtn tedarikleri (taze Grtnler
dahil) ve ekipman ihtiyaclar giderildi. Elbette ki,
bu da orta Olgekli bir isletme icin 30-40 bin TL'leri
bulan bir harcama kalemi anlamina gelmektedir.
Bildiginiz Uzere turizm faaliyetleri 58 sektord be-
raberinde gelistirerek, kazan-kazan iliskisi icinde
buyuk bir ticari hareketliligin olusmasini saglamak-
tadir. Bu sebeple yéremizin ticari hayatinin daha
kotl gUnler yasamamasi adina dncelikli talebimiz,
1 Haziran tarihi beklenmeksizin yeme icme islet-
melerinin agik alanlarda hijyen ve mesafe kurallari-
na uyarak, HES kodu ile misafir kabul etmesine izin
verilmesidir. Havalarin isinmasi ile beraber acik
alanlarda oturulmasi mimkdn olmaya baslamistir.
Bu noktada yeme icme isletmelerinin agik alanla-
rinda, 1 Haziran tarihine kadar misafir kabul edil-
mesine izin verilmesini talep ediyoruz.”



ELEKTRONIK KATILIMLA
GERCEKLESTI

Ttrkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) 76'nc1 ve 77'nci genel
kurullar, elektronik katilimla,
cevrimici video konferans yontemiyle
gerceklestirildi. Tirkiye genelindeki
365 oda ve borsadan tiyelerin
katihmiyla gerceklestirilen genel
kurula, Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasindan (FTSO) baglanan
aralarinda FTSO Meclis Baskani
Mustafa Biytikteke ve FTSO
Yonetim Kurulu Baskani Osman
Crrali'min da bulundugu TOBB genel
kurul tyeleri, elektronik katihmla oy
kullanda.

Genel kurula, FTSO'dan TOBB genel kurul dele-
geleri olan Yonetim Kurulu Bagskani Osman Cirali,
Meclis Uyeleri Akif Milaslioglu, Erol Aksoy, Rama-
zan GUmushan, Fikret Koyuncu, Fadil Ardig ile

Meclis Bagkani Mustafa Blyukteke ve Genel Sek-
reter Ezgi Kullukgu cevrimici video konferans yon-
temiyle katildi. FTSO Likya Salonu'ndan gercekles-
tirilen oturumla genel kurula canl baglanan dele-
geler, TOBB bunyesindeki 9 komisyondan gelen ra-
porlari elektronik katiimla oyladi. Genel kurulda
2019 ve 2020 yilina ait raporlar ayri ayri oylanarak
onaylandi.

Korona virst (Covid-19) pandemisi nedeniyle ha-
yatini kaybeden oda ve borsa temsilcilerinin de
anildigi genel kurul yaklasik 3 saat surdi. Genel
kurulun sonunda katilimcilara seslen TOBB Bagska-
ni Rifat Hisarciklioglu, katilimlarindan dolayr genel
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kurul delegelerine tesekkir etti. Turkiye ekonomi-
sine iliskin degerlendirmelerde de bulunan Rifat
Hisarciklioglu, pandeminin etkilerini ekonomik
olarak derinden hissettiklerini belirterek, ABD ve
Cin disindaki Ulkelerin kisa stirede pandemi 6nce-
sine donebileceginin 6ngdrilmedigini ifade etti.
Bu surecte 365 oda ve borsadan gelen tim talep-
leri, ilgili bakanliklar bunyesinde ¢dzmek icin yo-
gun caba gosterdiklerini belirten Baskan Hisarcik-
lioglu, “Sorunlarin ¢c6ziminde buyuk basarilar el-
de ettik. Bircok talebimiz cumhurbaskanligr ve ba-
kanliklar duzeyinde karsilandi. Ancak pandemi
tam olarak kontrol altina alinmadan kalici diizel-
me beklenmemeli. Destekler surdurilmeli. lyi cali-
san bir saglik sisteminin dnemini tlke olarak tecru-
be ettik. Ancak kiresel ismmanin yarattigi kuraklik
ve susuzluk g6z ardi edilmemeli. Yesil dontstime
hazirlanmaliyiz.” dedi.

Baskan Hisarciklioglu,
“Potansiyeli yiiksek bir tilkeyiz"”

Pandemi dncesi Turkiye ekonomisinin dusuk bu-
ylime temposunda oldugunu vurgulayan Baskan
Hisarcikloglu, “Salginla birlikte sikintilar artti. An-
cak 2020 yiliniyine de buytimeyle kapattik. Ne ya-
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“TURKIYE’N _ .S BIRLiGI”

A

zik ki bu bUylme tim sektorlere esit yansimadi.
Bugln doviz kurlari ve faizler firmalarimizi zorlu-
yor. Ulkemiz glven veren bir ekonomik programa
ihtiyac duyuyor. Yatinm ve istihdamlar artirldigi
takdirde buylime potansiyeli yuksek bir tlkeyiz.”
diye konustu.

Ozel sektore yonelik devletten beklenen talepleri

siralayan Hisarciklioglu sézlerini su sekilde strdur-
du:

“Firmalarimiz finansmana ulasma yolunda ylksek
faiz sikintisi yasiyor. Ozel sektériin kamu alacaklari
bir takvime baglanmali. Yeme icme sektéri uygun
tedbirlerle bir an 6nce yeniden agiimali. Kamuda
ithal mal kullanimi yerine, yerli ve milli Grinlere
yonenilmeli, turizm sektortine yonelik destek ve fi-
nansman paketleri aciklanmali. Oda ve borsalari-
mizla birlikte Gyelerimizin sikintilarini takip etme-
ye, dile getirmeye ve ¢c6zlim Uretmeye devam ede-
cegiz.”

Genel kurul sonrasi aciklamalarda bulunan FTSO
Yonetim Kurulu Baskani Osman Cirali, alinan ka-
rarlarin ve gerceklestirilen oylamanin basta TOBB
olmak Uzere 81 ile yayillan oda borsa camiasina
hayirli olmasini diledi. Zorlu pandemi sureci ve
ekonomik etkilerini, birlik beraberlik icinde atla-
tacaklarina inancinin tam oldugunu belirten Bas-
kan Cirali, bugline kadar TOBB'a ilettikleri taleple-
rin gerceklesmesine katki verenlere tesekkur etti.

A

B

67,8
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ILK ADIM ATILDI

| Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin,
Gliney Ege Kalkinma Ajansi (GEKA)

2020 fizibilite destegi kapsaminda
hibe almaya hak kazanan 'Fethiye
Fuar Alanmi ve Kongre Merkezi
Fizibilite Raporu' danismanhk
hizmeti ihalesi sonuclandi. Yapilan
degerlendirme sonunda Progem
Egitim Danismanlik Terctime Insaat

Taahhiit Limited Sirketi ihaleyi aldi. |

FTSO'nun bolgeye fuar alani ve kongre merkezi ka-
zandirilmasi amaciyla, bolgenin talep ve ihtiyaclari
ile kapasitesini analiz etmeyi ve merkezin teknik,
finansal acilardan yapilabilirliginin raporlanmasi-
nin amaglayan fizibilite raporu igin ¢iktigr hizmet
alimi ihalesinde son teklif verme tarihi olan 27
Mayis 2021 tarihine kadar 4 firma teklif verdi. 8
Haziran 2021 Sali FTSO Megri Toplanti Salonu'nda
ihale komisyonu mali teklifleri acti. FTSO Yonetim
Kurulu Baskani Osman Ciral'nin baskanhginda
FTSO Yénetim Kurulu Uyesi Kemal Hira ve Sayman
Uye ibrahim Erdem ile FTSO Genel Sekreter Ezgi
Kullukcu'dan olusan ihale Degerlendirme Komis-

yonu firmalarin teknik ve mali acidan degerlendir-
di. Yapilan degerlendirme sonunda Progem Egitim
Danismanlik Tercime Insaat Taahht Limited Sir-
ketiihaleyi aldh.

Toplam butcesi 179.770 TL olan Fethiye Fuar Alani
ve Kongre Merkezi Fizibilite Raporu' projesinin but-
cesinin %90' GlUney Ege Kalkinma Ajansi (GEKA)
fizibilite deste@i kapsaminda saglanan mali des-
tekle karsilaniyor.

FTSO Yonetim Kurulu Baskani Osman Cirali, hazir-
lanacak fizibilite raporuyla sekillenecek Fethiye Fu-
ar Alani ve Kongre Merkezi'nin Fethiye ve cevresine
tarim, sanayi ve turizm sektorlerinde bolgesel ve
ekonomik rekabette Ustlnlik saglayacagin, ticari
is birliklerini artiracagini, istihdama ve firmalarin
dis ticaret kapasitelerinin gelismesine katki sagla-
yacagini soyledi. Cirali, "Bolgemize kazandiracagi-
miz bir fuar alani ve kongre merkezi ile pek cok
sektoriin dogrudan ve dolayli fayda saglayacak.”
diye konustu.

FTSO'nun GEKA'dan hibe alan projesiyle 'Fethiye
Fuar Alani ve Kongre Merkezi'nin bolgeye kazandi-
racaklari, Fethiye'nin talep ve ihtiyaclari, potan-
siyeli, ticari ve turistik kapasitesi ve uygunlugu ana-
liz edilecek; ayni zamanda potansiyel yatirimin tek-
nik, finansal ve ekonomik acilardan yapilabilirligi
ve surdurdlebilirligi raporlanarak fizibilite etidu
sonug raporu hazirlanacak.
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OLUDENIZ
LAGUNU'NDE

Diinya Cevre Giint etkinlikleri
kapsaminda Fethiye Belediyesi,
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
(FTSO), IMEAK Deniz Ticaret
Odas1 Fethiye Subesi ve Oliideniz
Turizm Gelistirme Kooperatifi is
birliginde Oliideniz Lagiintinde
deniz dibi temizligi yapildi. Fethiye
Sahil Glivenlik Komutanhg
ekiplerinin de destek verdigi
etkinlikte, deniz dibine dalan 20
dalgic, cam sise ve metal kutu gibi
evsel atiklar cikardi.

Fethiye Kaymakami EyUp Firat, Fethiye Belediye
Baskani Alim Karaca, IMEAK Deniz Ticaret Odasi
Baskani Saban Arikan, FTSO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Kemal Hira, FTSO Yénetim Ku-
rulu Uyeleri Ramazan Dim ve Emre Basaran’in katil-
digi 9 Haziran Carsamba ginu dizenlenen etkin-
lige Fethiye dalis okullarindan goénullu dalgiclar
denizden destek verdi. Sahil glivenlik ekiplerinin de
aralarinda bulundugu 20 dalgig, lagintn farkli
noktalarina dagilarak deniz dibini taradi. Fethiye
Belediye Baskani Alim Karaca’nin da aralarinda bu-
lundugu dalgiclarca su altindan cam sise, metal
kutu gibi evsel atiklar denizden ¢ikarildi. Temizlik
sonunda toplanan atiklar plajda sergilendi. Deniz
dibinde evsel atiklar disinda herhangi bir kirlilige
rastlanmamasi memnuniyet yaratti. Lagiindeki yer-
li ve yabanci tatilciler de temizlik calismalariniilgiyle
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izledi. Etkinlik sonunda deniz ylzeyinde Turk bay-
ragiacildi.

Farkindalik amaciyla dizenlenen etkinligin nemi-
ne dikkat ceken Fethiye Kaymakami Eylp Firat,
“Fethiyemiz diinyanin gézdesidir. idareci olarak en
buyuk vazifemiz bu gulzellikleri cocuklarimiza ak-
tarmak. Boyle bir organizasyonda bir araya gel-
mekten bUytk mutluluk duyuyorum. Emegi gecen
herkese tesekklr ediyorum.” dedi.

Etkinlik hakkinda bilgi veren Fethiye Belediye Bas-
kani Alim Karaca da, “Geneline baktigimiz zaman
Oliideniz berrak ve temiz. Cogunlugu cam sise ve
metal kutu olmak Gzere atiklar ¢ikardik. Ancak ben
onlarin rizgarla savruldugunu dustintyorum. Bu
atiklarin denize atilmasini insanlarimiza yakistira-
miyorum. Cevre glnu etkinlikleri kapsaminda far-
kindalik yaratmayi hedefledik. Bizler cocuklarimiza
temiz bir doga birakmak adina kararl bir sekilde
mucadelemize devam edecegiz. Dlinyada yasayan
canlilarin neslini strdtrmesi icin cevreyi koruma-
miz gerekiyor. Maalesef Marmara Bolgesi'ndeki
cevre kirliligini goriyoruz. Onlem alinmazsa sade-
ce doga degil, batun canlilar zarar gorecektir. Ha-
yatimizi devam ettirmek adina ¢evremizi korumali-
yiz.” diye konustu.



BASSAVCI
KURTCA EKER'DEN

Aydin Cumhuriyet
Bagsavciligima atanan
Fethiye Cumhuriyet
Bagsavcisi Kurtca Eker,
veda ziyaretleri
kapsaminda Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odasini
(FTSO) ziyaret etti.

Bassavcl Kurtca Eker, 10 Haziran 2021 tarihinde
gerceklestirdigi ziyaretinde FTSO Yoénetim Kurulu
Baskani Osman Cirali, Baskan Yardimcisi Kemal Hi-
ra ve Yonetim Kurulu Uyesi Emre Basaran ile gé-
ristt. FTSO Yonetimi ziyarette, Bassavcl Kurtca
Eker'e yeni goérevinde basarilar diledi. Bassavci
Eker, Fethiye'de gorev yaptigi stirede karsilikli is bir-

ISTISARE TOPLANTISINDA BULUSTU

ligi ve iyi iliskiler dolayisiyla FTSO Baskani Cirali ve
Yonetim Kurulu Gyelerine tesekkir etti.

Samimi bir ortamda gerceklesen ziyarette FTSO
Yonetimi, Bassavci Eker'e FTSO logolu ¢ini tabak ve
cografi isaret belgeleri alinan Urlnler hediye etti.
Ziyaret toplu fotograf cekimiile sona erdi.

Mugla ticaret odalar1 ve borsasinin yénetim kurulu ve
meclis bagkanlari ortak istisare toplantisinda bir araya
gelerek il genelinde tiyelerin sorun ve taleplerini gortista.
Toplant1 6ncesi Marmaris'te bulunan Kiltiir ve Turizm
Bakan Yardimcis1 Nadir Alparslan ile de bir araya gelen
oda ve borsa baskanlari, tim sektérlerden gelen talepleri
Bakan Yardimcisi Alpaslan'a iletti.

2/2021/ MAKRI



(e L
S
2y

7 /. 0 s

~ N

LI o5 1

NSNS

\\\\
N
N N

N
\\

.

NS

N
\\\
~

NN\
ANNNN\N\

~
~

Marmaris Ticaret Odasi (MTO) ev sahipliginde ger-
ceklesen Mugla Odalari ve Borsa Baskanlar Ortak
istisare Toplantis'na Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi
(MUTSO) Baskani Mustafa Ercan, Meclis Baskani
Koray Ozcan, Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi (FTSO)
Baskani Osman Cirali, Meclis Baskani Mustafa BU-
yukteke, MTO Yo6netim Kurulu Baskani Mutlu Ay-
han, Meclis Baskani Nurgtl Candan, Bodrum Tica-
ret Odasi (BODTO) Baskani Mahmut Kocadon, Mi-
las Ticaret ve Sanayi Odasi (MITSO) Baskani Resit
Ozer, Meclis Baskani Mustafa Yiksel ile Mugla Tica-
ret Borsasi (MTB) Baskani Hursit Oztiirk ve Meclis
Baskani Ugur Ozen katildi.

Sorun ve talepler
Kiiltiir ve Turizm Bakan Yardimaisi'na iletildi

Ortak istisare toplantisi éncesi Ucretsiz halk plaji
acilisina katilan oda ve borsa baskanlari, acilis icin
Mugla'ya gelen Kiltur ve Turizm Bakan Yardimcisi
Nadir Alparslan ile beraberindeki Mugla Milletve-
kili Yelda Erol Gékcan, Mugla Valisi Orhan Tavli ve
Marmaris Kaymakami Ertug Sevket Aksoy ile bir
araya geldi. Gorusmede 0¢zellikle kontrollt nor-
mallesme sonrasi uygulanmaya devam eden is ye-
ri calisma guin ve saat kisitlamasinin turizm sekto-
rine olan olumsuz etkileri dile getirildi. Heyet go-
rismede, kisitlamalarin bir an énce gevsetilmesi
gerektigini belirterek, ic turizmin hareketlendiril-
mesi konusunda basta restoran ve kafeler olmak
Uzere tUm isletmelerin kapanis saatinin 24.00'e
alinmasi ile pazar gunleri uygulanan sokaga cik-
ma yasagindan turizm bdlgelerinin muaf tutul-
masini talep etti. Heyet ayrica muzik yayini yapan
isletmelere yonelik kisitlamalarin kaldiriimasini,
uzun suredir issiz olan muzisyenlerin ise pandemi
nedeniyle yasadigi sorunlara ¢c6zim bulunmasini
istedi.
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Eglence sektoriine destek talebi

ingiltere ve Rusya olmak tizere tiim pazarlarda ya-
sanan gecikme ve belirsizliklerin basta konaklama
sektord olmak Uzere tim turizmcileri sikintiya sok-
tugunu belirten Mugla odalari ve borsa yonetim
kurulu ve meclis baskanlari, kisa calisma ¢denegi
sresinin uzatilmasi gerektigini belirtti. Heyet ayri-
ca, 2019 yil ekim ayindan bu yana faaliyet goste-
remeyen eglence sektorline destek talebini yinele-
yerek, isletmelerin ayakta kalabilmeleri icin en az
12 ay 6demesiz ve faizsiz kredi destegi gerekliligini
vurguladi. Goérismede son olarak eglence sekto-
rinde faaliyet gésteren tim mekanlarin temmuz
itibariyle gerekli tedbirler alinarak ve agik hava
alanlarinda musteriye hizmet verebilmesinin sag-
lanmasi talep edildi.

'Mugla icin yeni projeler gorisiildii'

Gorusmenin ardindan baslayan Mugla Odalari ve
Borsa Ortak Istisare Toplantisinda turizme bagli is-
letmelerin durumunu tartisan oda ve borsa bas-
kanlari, bugtne kadar oda Uyesi isletmeler tara-
findan yapilan kredi kullanimlari ve ciro kayiplarini
gdzden gecirerek, Uye isletmelerin ayakta kalabil-
mesi icin gerekliilave ekonomik tedbirler konusun-
da talepte bulunulmasi hususunda fikir aligverisin-
de bulundu. Mugla ili geneline son yillarda yasa-
nan ticari gécuin bilancosunun tartisildigi toplanti-
da, Mugla genelinde bugline kadar tescil ettirilen
cografi isaretlerin ulusal capta tanitiimasi icin
ortak calisma yurattlmesi kararlastirnldi. Toplanti-
da ayrica, Mugla Valisi Orhan Tavli 6nderliginde
GUney Ege Kalkinma Ajansi (GEKA), Mugla Sitki
Kocman Universitesi ve Mugla odalari is birliginde
kurulmasi planlanan apiterapi tGrdnleri Gretim tesi-
si konusunda detaylar gorusulda.




Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odas1 (FTSO)
onciligiinde
Seydikemer'in
Cobanisa
Mahallesi'nde
yapilacak Seydikemer
Tarima Dayali Thtisas
(Sut Sigircilig)
Organize Sanayi
Bolgesi (TDIOSB)
projesine iliskin halkin
bilgilendirilmesi ile
goriis ve Onerilerinin
alinmasi icin CED
halkin katilimi
toplantisi
gerceklestirildi.

Seydikemer'in Cobanisa Mahallesi'ndeki koy kah-
vesinde gerceklestirilen toplantiya, Mugla Cevre ve
Sehircilik Il Mdarligi CED ve Cevre izinleri Sube
MUdura Dr. Havser Ertem Vaizogullari, Mugla Ta-
rim ve Orman Muduarligd Hayvan Sagligr ve Yetis-
tiriciligi Sube Mudurt Mustafa Akiskall, Seydike-
mer Belediye Baskan Yardimcisi Mustafa Ali Tur-
kan, Seydikemer Tarim ve Orman ilge Muaduri En-
gin Marasli, Seydikemer Ziraat Odasi Baskani
Muhsin GUmus, FTSO Genel Sekreteri Av. Ezgi Kul-
lukcu, Fethiye Seydikemer ilceleri Stt Ureticileri Bir-
ligi Baskani Turgut Tokmak ile vatandaslar katildi.

Toplantida Akgevre Danismanlik Yetkilisi Abdurra-
him Polat, proje hakkinda sunum gerceklestirdi.

A

SEYDIKEMER TARIMA DAVYALI
IHTISAS (SUT SIGIRCILIGI)
ORGANIZE SANAYI BOLGESI

CED HALKIN KATILIMI TOPLANTISI
GERCEKLESTI

Proje icerisinde yer alacak tesisler hakkinda bilgi
veren Polat, Seydikemer TDIOSB'ye 6rnek teskil
eden Diyarbakir, Amasya'daki tesislere iliskin gor-
selleri katilimcilarla paylasti. Projenin cevresel etki-
leri konusunda teorik bilgiler veren Polat, dnlemler,
hesaplamalar ve calismalar hakkinda aciklamalar
yapti. Polat projenin tamamlanmasinin ardindan
mevzuatlar ve ydnetmeliklere uygun sekilde bolge-
de atik bertaraf islemleri gerceklestirilecegini belir-
terek Seydikemer TDIOSB'nin cevre dostu bir proje
olacaginivurgulad.

Sunumun ardindan Cevre ve Sehircilik il Madurli-
gu yetkilileri de projeye iliskin bilgileri katilimcilarla
paylasti. Seydikemer Belediye Baskan Yardimcisi
Mustafa Ali Turkan
- | projenin detaylari ve
= bolgeye katacaklar
hakkinda katilimci-
lari bilgilendirdi. Son
olarak s6z alan Fethi-
ye Seydikemer ilceleri
St Ureticileri Birligi
Baskani Turgut Tok-
mak ise projenin Co-
banisa Mahallesi'ne
buyuk yararlar geti-
recegini kaydetti.
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DIJITAL PAZARLAMA
VE SOSYAL MEDYA
YONETIMI

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin
(FTSO) Giiney Ege Kalkinma
Ajansi'ndan (GEKA) aldig1 hibe
destekle diizenledigi, 5 glinliik
Turizm ve Hizmet Sektoriine Yonelik
Dijital Pazarlama ve Sosyal Medya
Yonetimi Egitimi yogun ilgi gordi.

Turizm ve hizmet sektériinde hizmet veren firma-
larin dijital mecralarda tanitim ve pazarlama calis-
malarina hiz vermesini amaclayan 5 ginlik egiti-
me aralarinda turizm, konaklama ve hizmet sektd-
ri temsilcilerinin yer aldigi 20 kisi katildi. FTSO Lik-
ya Salonu’nda gerceklestirilen egitim kapsaminda
dijital pazarlama uzmani Gokhan Guzel katiimci-
lara, ‘Dijital Pazarlama Metodolojisi’ bashgi altin-
da, mevcut durum analizi, hedef belirleme, strate-
jik planlama, taktik ve araclar ile kontrol ve dene-
tim konularinda bilgiler aktardi. Sosyal medya y6-
netiminin inceliklerinin da katihmcilara aktarildigi
egitimde Gokhan Guzel, kiresel salgin strecinde
sosyal medyanin yeni bir hal aldigina dikkat ¢ceke-
rek, sunlari sdyledi:
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“Turk kullanicilarinin gunltk ortalama 4 saatlik
sosyal medya kullanim stresine ulastigini gériyo-
ruz. Bu stire zaman zaman 8 saati bulabiliyor. Bu
rakamlar da gosteriyor ki salgin strecinde dijital
medya, satis ve pazarlama kanallarinin olmazsa ol-
mazi haline geldi. Yeni reklam alanlari ve mecralar
firmalar icin diger reklam araclarindan cok daha
verimli kullaniliyor. Bu nedenle dijital pazarlamaya
yapilan yatirrmlarin geri dénus orani giderek yuk-
seliyor. Bu firsatlar kacirmamak adina dijital med-
yaya yonelik alacaginiz bu egitim blytk énem arz
ediyor.”

Projede teorik egitimlerin yani sira uygulamali egi-
timler de verildi. Katilimcilara uygulamali egitimler
kapsaminda sosyal medya takip ve analizi, gorsel
hazirlama, igerik yonetimi, reklam olusturma, he-
def kitle arastirmalari, viral pazarlama ve arama
motoru optimizasyonu konularinda bilgiler verildi.
Egitimleri basariyla tamamlayan katilimcilara serti-
fika verildi.



FTSO'NUN
ILK YARDIM
EGITIMLERINE

22 Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin
diizenledigi ilk yardim egitimlerine
toplam 32 kisi katildi. Egitimler
sonrast Mugla Il Saghk Mudurliiga
yetkilileri tarafindan yapilan sinavda
basarili olanlar 'Tlk Yardimci
Sertifikas1' ald.

FTSO Likya Salonu'nda 16-17 Haziran 2021 tarih-
lerinde ilk defa basvuru yapanlar icin, 18 Haziran
2021 tarihinde ise daha dnceden belge alip yenile-
mek isteyenler icin ilk yardim egitimi dtzenlendi.
Cankurtaran Tip Hizmetleri hekimleri Ercan Kit ile
Goksal Bulut tarafindan verilen teorik ve uygula-
mali egitimlere toplam 32 kisi katildi. Egitimde ye-

tiskin, cocuk ve bebeklerde temel yasam destegi,
kanama, yaralanma, yanik, donma, sicak carpma-
si, burkulma, biling bozukluklari, zehirlenme, hay-
van isirmasl, yabanci cisim kagmasi ve bogulma-
larda ilk yardim, hasta/yarali tasima teknikleri, OED
(Otomatik Eksternal Defibrilator) cihazi kullanimi
konulari anlatildi. Egitim sonunda Mugla il Saglhk
Mudarlagu ekipleri tarafindan yazil ve uygulamali
sinav gerceklestirilirken basarili olanlar 'ilk Yardimci
SertifikasI'almaya hak kazandi.

'ilk yardim egitimi almis
personel bulundurma zorunlulugu'

Saglik Bakanligi'nin ik Yardim Yénetmeligi'ne gére
is yerlerinde, ilk yardim egitimi almis personel istih-
dam edilmesi gerekiyor. ilk yardim egitimi almis
personel sayisi, is yerlerinin tehlike sinifina gore
degisiyor. Az tehlikeli sinifta bulunan is yerlerinde
20 personele karsilik, ilk yardim egitimi almis 1 per-
erinde 15 personele karsilik 1 personel, cok tehli-
keli is yerlerinde ise 10 personele karsilik 1 perso-
nelin bulundurulmasi gerekiyor. Bu egitimlerde
acil saglik yardimina ihtiya¢ duyan hasta ve yara-
lilarin, saglik ekipleri olay yerine geline kadar yada
bir saghk kurumuna ulastirilincaya kadar gegen
slirede, hayatta kalmalari hedefleniyor.
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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
(FTSO) tarafindan bronz
(havuz) kategoride 3 giin,
glimiis (deniz) kategoride ise 5
glin sliren cankurtaran
egitimlerini basariyla
tamamlayan 17 kisi,
cankurtaran belgesi aldi.

Turkiye Sualti Sporlar Federasyonu (TSSF) Dalis ve
Cankurtaran Egitmeni Savas Yapman tarafindan
verilen ve 17 Haziran 2021 tarihinde baslayan egi-
timlerin havuz kategorisi Alis Otel'de, deniz kate-
gorisi ise Calis Plaji'nda gerceklestirildi. Egitimlere
katilan kursiyerler, havuz ve denizde bogulma teh-
likesi gegiren kisileri su disina gikarma ve ¢ikardik-
tan sonra yapilacak ilk yardim mudahaleleri konu-
larinda teorik ve uygulamali egitim verildi. E§itime
katilan 17 kursiyerden 9'u gimus kategorisinde,
8'i ise bronz kategorisinde cankurtaran belgesi al-
maya haz kazand.
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_ EGITMEN

Tiim isletmelerde gecerli

Turkiye Sualti Sporlari Federasyonu Cankurtarma
Yonetmeligi' kapsamindaki egitim sonunda alinan
belgeler, sertifikali cankurtaran calistirma zorunlu-
lugu olan tim isletmelerde gecerli. Belgelerin 2
yillik gecerlilik stiresi dolduktan sonra yenilenmesi
gerekiyor.



TOBB MUSTEREK
KONSEY
TOPLANTISINA
KATILDI

RKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI
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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Baskani Osman Cirals,
Hazine ve Maliye Bakam Liitfi Elvan'in katilimiyla Ankara'da gerceklesen
TOBB Ticaret ve Sanayi Odalari, TOBB Ticaret Odalari, TOBB Sanayi
Odalar1, TOBB Ticaret Borsalar1 ve TOBB Deniz Ticaret Odalar1 Miisterek
Konsey Toplantisinda FTSO {iyelerinin sorunlarim dile getirdi. Ciral, turizm
sektortinde Alacak Sigortas1i Uygulanmasi, SGK ve vergi muafiyeti, turizm
sektoriinde KDV indiriminin devam etmesi, kisa calisma ¢deneginin
uzatilmasi, isveren tizerindeki istihdam ytlikiiniin azaltilmasi, ekmek azami
fiyat tarifesinde inisiyatif, TAPDK belgelerinde yasanan sorunlar ile yaklasik
1.5 yildir hicbir sekilde acilamayan eglence sektériindeki isletmelerde mtizik
yayin saati kisitlamasinin kaldirilmasi iligkin talepleri aktardi.

ALAR BIRLIGI

iz Ticaret Odalan - Tic

TOBB Ticaret ve Sanayi Odalari, TOBB Ticaret Oda-
lari, TOBB Sanayi Odalari, TOBB Ticaret Borsalari ve
TOBB Deniz Ticaret Odalari Musterek Konsey Top-
lantisi, TOBB ikiz Kulelerinde Hazine ve Maliye Ba-
kani LUtfi Elvan'in katilimiyla gerceklesti. Toplanti-
nin acilisinda konusan TOBB Baskani Hisarcikliog-
lu, yilin itk ceyreginde kaydedilen ylzde 7'lik buyu-
meyi Ozel sektdre verilen desteklerin yerine ulasti-
gini gostermesi agisindan cok énemsediklerini be-
lirterek, "Bu durumun tim sektorlere esit yansima-
diginin, blyimenin bereketinden herkesin esit 6l-
clde faydalanmadiginin da farkindayiz. Basta hiz-
metler kesimi olmak Uzere salgindan en fazla olum-
suz etkilenen ve buylmeden yeteri kadar pay ala-
mayan sektorlerimiz icin destek adimlarinin mut-
laka strddrdlmesini istiyoruz. Guglt blytimeyi sur-
durebilmek icin kredi faizlerinde ve enflasyonda du-
slis, doviz kurlarinda istikrar saglanmasi gerektigini
ve ge¢miste yaptigimiz gibi yine bunu basarilabile-
cegimizi de dustnUyoruz." degerlendirmesinde bu-
lundu. Kur ve fiyat istikrarinin saglanmasiyla, fi-
nansman maliyetlerinin kalici bir sekilde dusurule-
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bilecegini de 6ngorduklerini bildiren Hisarciklioglu,
"Yine sizin de is dlnyasini, Gretimi, yatirmi ve istih-
dam piyasasini destekleyici politikalari devam etti-
receginize de inaniyoruz." dedi.

Hisarciklioglu, Nefes Kredisi'ni yeniden canlandiril-
mis olmasini cok degerli bir adim olarak gordukle-
rini dile getirerek, "Yeni dénemde Kredi Garanti Fo-
nunu (KGF) cok daha odakli ve yatirma dénuk
programlarla KOBI'lere siirekli destek saglayan bir
yaplya kavusturmamizda fayda gériyorum." diye
konustu.

.; BIRLIGI
"% Ticaret Odalan - Ticarebaggsalan

MUSTEREY 5 {™SEY

30 Hazira f
5\ f

Hazine ve Maliye Bakani Liitfi Elvan

TOBB Musterek Konsey Toplantisinda konusan Ha-
zine ve Maliye Bakani Lutfi Elvan, KGF araciligiyla
sagladiklari teminat politikalarini da degistirecek-
lerini belirterek, KGF'nin teminat verirken gozete-
cegi hususlarin basinda, dogru yere ve dogru ise
gidecek kredilerin teminatlandiriimasinin gelecegi-
ni bildirdi. Ozellikle mikro ve KOBI &lcegindeki fir-
malarin finansmana erisim imkanlarini artirmak ve
teminat eksikliklerini gidermek icin KGF kapsamin-
da yeni destek mekanizmalari olusturacaklarini ifa-
de eden Elvan, s6yle konustu:

"Eximbank Uzerinden mevcut ihracatcilarimiza
sagladigimiz desteklerin yaninda, yeni ihracatcila-
rin da ortaya ¢ikmasini saglayacak bir mekanizma
tasarliyoruz. Temmuz ayiyla birlikte KGF destekli iki
yeni mekanizma hayata gececek, bunlarin da
mujdesini de vermek istiyorum. ilk olarak, ihracati
onceleyen yatirmlara KGF teminatiile 5. ve 6. bol-
gelerde uzun vadeli kredi destegi saglayacagiz.
ikinci olaraksa kuctk olcekli firmalarin istihdama
katkisinin artirilmasi ve likidite sikintilarini azaltmak
icin ilave olarak istihdam ettikleri her bir kisi icin
KGF kefaletiyle krediye erisim imkani saglayacagiz.

MAKRI /2021 /2

\ =

NSNS

™\

S
~
L OY
R

NS

N
\\\
~

\\
SN\
NN

Firmanin istihdama kattigi her bir kisi icin 12 ay bo-
yunca 6dedigi sosyal sigorta ve issizlik sigortasi
primleri firmaya katki olarak kredi faiz bakiyesin-
den dUsulecek."

“Vergi alaninda 6nemli adimlar atacagiz"

Salgin sonrasi déneme de en yi sekilde hazir olmak
icin ekonomi ve hukuk alanlarinda cok guiclu bir re-
form programi olusturduklarini, politikalar belir-
lerken, TOBB basta olmak Gzere ilgili sivil toplum
kuruluslariyla yakin is birligi halinde calistiklarini
soyledi. Reform Paketi'ndeki ilerlemelere de degi-
nen Elvan, haziran sonuna sure koyduklari 35 ey-
lem bashgindan 31'inin tamamlandigini ifade etti.
Elvan, “Geriye kalan 4 eylemden 2'sinin teknik ca-
lismalarina nihai halini verdik. Aslinda bu 2 calisma
da tamamlandi. 2 eylem icinse Ylce Meclisimizin
takdirini bekliyoruz. Boylece yilin ilk yarisi igin 6n-
gordigumuz eylemleri basariyla tamamlamis du-
rumdayiz." diye konustu.

Acis konusmalarinin ardindan Konsey Uyeleri s6z
alarak Uyelerin sorun, talep ve beklentilerini dile ge-
tirdi. Toplantida s6z alan FTSO Yonetim Kurul Bas-
kani Osman Cirali, FTSO Uyelerinin ve bolge ekono-
misinin sorunlarini ve beklentilerini Bakan Lutfi El-
van'a aktardi.

Turizm sektoriinde
Alacak Sigortasi Uygulanmal

Konusmasinda 2021 yaz turizmi sezonunun sénlk
basladigina dikkat ¢ceken Osman Cirali, turizm sek-
téra 6zelinde alinmasi gereken tedbirleri ve FTSO
Uyelerinin beklentilerini sdyle dile getirdi:

“Once 2019 yili Eylil ayinda yasanan “Thomas
Cook” krizi, ardindan 1.5 yildir etkili olan Covid-19
salgini. Ardi ardina yasanan krizler tlke ekonomi-
sine ciddi doviz girdisi saglayan turizm sektorin-
deki isletmelerimizin krizlere karsi kendilerini ga-
ranti altina alabilmelerinin ne kadar 6nemli oldugu
bir kez daha ortaya ¢ikardi.

Uyelerimizin 01.01.2019 tarihinde yurdrlige giren
“Devlet Destekli Ticari Alacak Sigortasi“ndan etkin
sekilde faydalanabilmeleri gerekiyor. Ulkemizin ba-
casiz sanayisi turizm sektortindeki isletmelerin ala-
caklarini teminat altina almak ve Ulkeye doéviz girdi-
sini sigortalamak adina “Devlet Destekli Ticari Ala-
cak Sigortasi” kapsamina alinmasi ya da EXIMBANK
Uzerinden “Alacak Sigortasi” saglanmasi gerekiyor.
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SGK ve Vergi muafiyeti saglanmali

Turizm sektdérimuz gegen yil 2 aylik gibi kisa bir se-
zon sonunda zararla kapatti. Birligimizin girisimleri
ve hiktUmetimizin destegiyle saglanan destekler
kapsaminda isletmelerimizin bazi 6demelerinde
erteleme kolayh@i saglandi. Ancak isletmelerin er-
telenen borclari bir stire sonra birikerek yeniden
karsilarina ¢ikti. Kazang saglayamayan isletmeler
birikmis ddemelerle karsi karsiya kaldi. Bu nedenle
onumduzdeki 3 aylik turizm sezonunda igletmeleri-
mizin bor¢ ydkinud azaltmak amaciyla vergi, SGK
gibi 6demelerinde erteleme degil 2021 yiliicin mu-
af tutulmalarini talep ediyoruz. Devletimiz tarafin-
da verilecek bu buyuk destekle isletmelerimiz kisa
streligine de olsa nefes alma firsati bulabilecek.

Turizm sektoriinde KDV indirimi

Birligimizin girisimleriyle konaklama sektérinde
KDV oranlar % 8'den % 1'e indirildi. Son olarak
KDV indirimi 31 Temmuz 2021 tarihine kadar uza-
tildi. Ancak devam eden salgin nedeniyle Haziran
ayinin son gunt olmasina ragmen turizm sezonu
sakin geciyor. Bu sezon kisith zamanda faaliyet
gosterebilecek konaklama, seyahat acenteligi, ye-
me-icme, sportif faaliyetler gibi turizm ve turizme
bagli sektorlerde 1 Kasim 2021 tarihine kadar %1
KDV uygulanmasinin devami talep ediyoruz.

Ote yandan charter tekne isletmecilerimizin de
KDV indirimi talebi var. Yizde 18 olan KDV orani-
nin, konaklama sektériyle esitlenerek ylzde 8'e
dusurtlmesiniistiyoruz.
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Kisa Calisma Odenegi uzatilmali

Bolgemizin lokomotif sektorl turizm ve turizme
bagli sektorlerdeki Uyelerimizin salgin suresince
kullandigi en dnemli desteklerden “Kisa Calisma
Odenegi” nin 1 Temmuz itibariyle baslayacak nor-
mallesme déneminde de en azindan turizm sezo-
nu sonuna kadar yeniden uzatiimasini talep edi-
yoruz.

Miizik yayini sinirlamasi kaldinimal

Yaklasik 1.5 senedir kapali olan ve hicbir faaliyet
gosteremeyen eglence merkezleri, 1 Temmuz'dan
itibaren faaliyetlerine saat 24.00'te muzik yayini
bitecek sekilde baslayabilecek. Fakat saat 24.00
kisitlamasi 6zellikle yabanci turistler tarafindan ter-
cih edilen eglence mekanlarinin faaliyetini ciddi se-
kilde aksatacak. Salgin strecinde farkli sektérdeki
isletmeler araliklarla faaliyet gosterebilirken 1.5
yildir hicbir sekilde agilamayan eglence sektorin-
deki isletmelerimiz kisitlama olmadan calismayi ta-
lep ediyor. Toplu tasima, yeme-igme isletmeleri, si-
nema-tiyatro gibi ortamlarda herhangi bir saat si-
nir bulunmazken muzik yayini yapilan isletmeler-
de kisitlama uygulanmasi haksizlik olarak deger-
lendiriliyor.

isveren iizerindeki istihdam yiikii

Ulkemizde Giretim ve istihdam Gzerindeki vergi yi-
kU; yeniyatinmlari engellerken, kayit disinda artisa
neden olurken rekabet glictini ve istihdam artisini
zayiflatiyor. Bu noktada asgari Gcret basta olmak
Uzere istihdam Uzerindeki vergilerin azaltiimasi
beklentisi her gecen glin artiyor. Turizm sektorin-
deki Gyelerimiz 6zellikle Snimuzdeki 6 aylik streg-
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te isverenler Gzerindeki istihdam ve vergi yukindn
azaltilmasi talep ediyor.

Ayrica, isten ayrilan personelin acacagl tazminat,
yillikizin alacag@i vs. gibi davalarda zamanasimi su-
resinin indirilmesi icin gerekli calismalar yapilma-

Ekmek Azami Fiyat Tarifesi

Firinci Gyelerimiz, ham madde, akaryakit, personel
gideri, su, elektrik, SGK, vergi yuki nedeniyle cok
zorlaniyorlar. Ekmek azami fiyat tarifesinin yeniden
tespit edilmesi hususundaki taleplerini Odamiza
yogun talip geliyor. Ancak konuyla ilgili Bakanligin
olumsuz gorust nedeniyle ekmek azami fiyatinda
artis istenen oranda yapilamiyor. Bu da Uyelerimiz
nezdinde Odalarimizi zor duruma dusurlyor. Di-
ger yandan cavdarli, kepekli, eksi mayali gibi cesitli
ekmek tarlerinde azami fiyat belirleme olmadigi
icin isletmeler istedigi fiyati uyguluyor. Ekmek fiyati
6zelinde Odalarimiz Gzerinde olusan bu baskinin
kalkmasi icin piyasaya fiyatlandirma insiyatifi sag-
lanmasiniistiyoruz.

Ve son olarak, yeme-icme sektoriinde adisyonda
otomasyona gecen isletmelerde, el terminaliyle
adisyon acildigi halde, ilgili denetim elemanlarin-
ca masalarda fiilen adisyon fisi de isteniyor. Bu da
iki defa islem yapilamasina neden oluyor. Muker-
rer girise neden olan bu uygulamaya son verecek
bir dizenleme ile TAPDK belgelerinin Ucretleri ko-
nusunda yasanan sorunlar giderilmesine yonelik
calisma yapilmasini da talep ediyoruz.”
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o TURKIYENIN
ILK COGRAFI ISARETLI TAHINI

FETHIYE CIFTE KAVRULMUS TAHINI

0Ozge ERTURK HAKANOGLU

Yerel degerlere dontistin basladigl, yoresel tGriinlerin éneminin arttig
glinimtizde, artik siklikla duymaya basladigimiz bir tanim karsimiza
cikmakta: Cografi isaret. Cografi isaret kavrami, benzerlerinden
farklilagmis ve bu farki, kaynaklandigi yoreye borclu olan yoresel tirtin
tescilini ifade etmekte; belirgin bir niteligi, inli veya diger 6zellikleri
bakimindan kékenin bulundugu yore, alan, bolge veya tilke ile 6zdeslesmis
bir Griini gosteren isaret olarak tanimlanmakta. Fikri milkiyet
haklarindan olan cografi isaretler, irtiniin menseini, 6zelliklerini,
kalitesini kullanicilara anlatan, denetim mekanizmasiyla tirtiniin yerel
tiretim standartlara uygun tretilmesini saglayan énemli bir tescil belgesi.
Cografi isaret konusunda bilgilendirme calismalar:1 basta Ttiirk Patent ve
Marka Kurumu olmak tizere cesitli kurum ve kuruluslar tarafindan
gerceklestirilmekte. Amac; tirtinlerde cografi isaret belgesini géren
tiiketicinin, belirli bir bolgeye 6zgii, tiretim kalitesini koruyan bir yoresel
tirtin aldiginin bilincine varmasini saglamak.

COGRAFi

babgesine dirgii

2/2021/ MAKRI
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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi icin cografi isaretli
drlnlerin tescilini gerceklestirerek bolgeye has
drdnlerin tanitimini yapmak, bolgenin ekonomik
anlamda amiral gemisi olan turizmile yereli bulus-
turmak énem arz ediyor ve Oda'nin bu konudaki
calismalari titizlikle devam ediyor.

Yoreye 6zgu Urtnlerin cografi isaret calismalari ilk
meyvesini 2020 yilinda alinan Seydiler kilimi cog-
rafi isaret tescilinin alinmasi ile verdi. Seydiler kili-
mini bolgenin énemli tarimsal Urlnlerinden cifte
kavrulmus Fethiye Tahini takip etti. Fethiye Ticaret
ve Sanayi Odasi'nin 2019 yilinda baslattigi Fethiye
tahini cografi isaret streci; Turk Marka ve Patent
Kurumu'nun tiim incelemelerinden basariyla gece-
rek tescili almaya hak kazanmasi ile sonucglandi.

Fethiye Tahini artik cografiisaret tescilli ve TUrkiye'-
nin cografi isaret tescilli ilk tahini olma 6zelligi ile
birilke imza atti.

Osmanli'dan Bugiine
Fethiye'de Susam ve Tahin

Salnameler: Osmanli Devletinde kurumlar tarafin-
dan bir sene boyunca gerceklesen olaylari topluca
gostermek Uzere hazirlanan yilliklardir. Salname-
ler, bizlere ayni zamanda sehrin sosyoekonomik
yapisini gosteriyor. Bu belgelerde Fethiye ve Seydi-
kemer bolgesinde yetisen 6nemli tarim Urlnleri
arasinda yer alan susam hem Uretim miktarlari
hem de ihracattaki payi ile dikkat cekiyor.

Salndmelere Gore Megri (Fethiye) Kazasi (Konuk-
cu, S. 2017) isimli yuksek lisans tezinde 19. ylzyi-
lin sonunda Fethiye'de susam Uretimi ile ilgili ola-
rak su bilgilere yer veriliyor:

“1308 (1891), 1311 (1893), 1312 (1894), 1313
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(1895), 1314 (1896) ve 1326 (1908) yillarina ait
salnamelerde, Megri'de en fazla yetistirilen Grlnler
bugday (hinta), arpa (si'r), misir, susam (sisam), ba-
dem, ceviz, cilek ve GzUm olmustur. Bunun yaninda
ormanlardan mese palamudu hasadi yapilmistir.

Bugday, arpa, misir, susam ve mese palamudunun
ihrac edildigi belirtilmistir.

Salndmelerde tarim UrUnleri ve ihracat miktarlari
su sekilde verilmistir:

“Bilad-1 harre escarindan olan hurma agaclarina,
Bodrum ve Marmaris ve Megri bagcelerinde tesa-
dufolunur. Agac cilegi ve frenk GzimU hususi bag-
celerde yetistirilmekte ve arazi-yi kiliseye de yetisen
bogurtlene bu nevi' araziye havi mahallerde tesa-
duf olunmakta ve asll cilek hususi bagcelerde hasil
olmaktadir.

Ziraat ve Ticaret: Megri Kazasi mahsulati hinta
(bugday), si'r (arpa), misir, sisam (susam) gibi hu-
bubat ile palamut ve saireden ibaret olup, gecen
sene Kaza-yi Mezklr'dan, 70000 kile hinta (bug-
day) ve 20000 kile si'r (arpa) ve 8000 kile misir ve
15000 kile sisam ve (15000) ihrag olunmustur.”



Bolgede yuzyillardir yapilan susam tarimi, susamin
en 6nemli katma degerli GrinU olan tahin imalati-
na onemli katkilar saglamistir.

Gecmiste tahin Uretimi, Fethiye ve Seydikemer'de-
ki su degirmenlerinde imal edilirdi. Tahin Greticile-
rinin anlattiklarina gore; 6zellikle Ramazan ayla-
rinda Uretim en yuksek kapasitesine ulasirdi. Bu-
gln hala Bagliagag'ta, S6gutlidere ve Yaka'da eski
su degirmenleri gorulebilmektedir.

Susamin Tahine
Uzanan Yolculugu

Tohumlarinda bulunan yiksek miktar ve kalitedeki
yagi bulunan susam bitkisi, diinyada kulttrd yapi-
lan en eski ve en énemli yag bitkilerinden biri ola-
rak kabul edilmekte. Literattrde susam tohumlari-
nin %50'den, hatta bazen %60'tan fazlasinin yag
oldugu belirtiimekte. Fethiye tahininde susamin
yetistirildigi yorenin ilkim, toprak 6zellikleri nede-
niyle %60'l gegen bitkisel yag orani, icindeki prote-
in, oleik ve linoleik asitler bulunmaktadir.

. 3 —

Tahin ise, susam tohumlarinin islatilip teknigine uy-
gun olarak kabuklari ayirdiktan ve firinda kurutu-
lup kavrulduktan sonra degirmende ezilmesi ile el-
de edilen ve akiciyag gibi bir hale gelmis sekilde bir
gida maddesidir.

Fethiye Tahini Uretiminde, cografi sinirda yetisen
acik renkli ve kalin kabuklu susam bitkisinin tohum-
lar, elek veya aspiratér makinasi vasitasiyla kuru
olarak temizlenir. Ardindan krom ya da beton ha-
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vuzlarda 10-12 saat streyle islatilir. Bu isleme tavla-
ma da denilir. Islatilmis susamlarin kabuklari, su-
sam kabuk soyma makinesiyle soyulur.

Kabuklari soyulan susamlar, tuz orani %14-17 olan
tuzlu su havuzunda yikanir ve kalan kabuklar ayris-
tinhr. Tath su havuzunda yikanir, durulanir ve te-
mizlenir. Bu islem Gc kere uygulanir. Kabuklarindan
tamamen ayristirilan susamlarin, santrifdj makina-
sinda suyu sikilarak kurutulur. Bu slrecte susam,
temizligine gére %18 - 20 arasinda fire verilebilir.

Kurutma isleminden sonra kavurma tavalarina ali-
nan susamlar, 150-200 °C sicaklikta karistirilarak
3,5-4 saat kavrulur. Cifte kavurma olarak adlandiri-
lan bu islem, standart kavurma isleminden daha
uzun stre kavurma yapilmasi ile susamin daha cok
esmerlesmesidir. Bu islem Fethiye Tahinine cifte
kavrulmusg ismini veren 6nemli bir islemdir. Kavur-
ma islemi bittikten sonra susamlar, sogutma tava-
larina alinir. Soguyan susamlar elenir ve tas degir-
menlerde ya da zimpara tasi adi verilen tas ile 6§U-
tulerek Fethiye Tahini elde edilir.

Kaynakca: Baydar, H; 2015, Susamda (Sesamum Indicum L.) Verim,
Yag, Oleik Ve Linoleik Tipi Hatlarmn Tartmsal Ve Teknolojik Ozellikleri
Duru, S & Bozdogan Konuskan, D (2014) Bitkisel Yaglarda Oleik Asit
Miktarmin Arttirilmasi Ve Yag Kalitesi Uzerine Etkileri

Salndmelere Gore Megri (Fethiye) Kazasi (Siileyman Konukgu, 2017;
sf.176; Aksaray Universitesi / Sosyal Bilimler Enstitiisii /

Tarih Anabilim Dali)

2/2021/ MAKRI
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FETHIYE
TAHINI'NDE

COGRAFI iSARET
KULLANIMI HAKKINDA
BILGIi VERILDI
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") Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi

(FTSO) cografi isaret tescilini aldig
Fethiye Tahini'nde tescil isareti
kullanimiyla ilgili, Fethiye ve
Seydikemer'de yetisen yerli susamdan
tiretilen cifte kavrulmus 'Fethiye
Tahini' tireten, piyasaya arz eden
firmalara bilgi verildi.

Cografiisaret kullanimi hakkinda Likya Salonu'nda
22 Nisan 2021 tarihinde dizenlenen bilgilendirme
toplantisinin acilisinda konusan FTSO Yénetim Ku-
rulu Baskani Osman Cirali, Oda tarafindan yuritu-
len calismalar hakkinda katilimci firma temsilcile-
rine bilgi verdi.

Yerel ve dogal Urtnlere ilginin son dénemde atti-
giniifade eden Osman Cirali, yoresel Grinlerin tak-
litlerinden veya benzerlerinden ayrismasi icin mar-
kalasma ve uzman kurumlar nezdindeki tescillerin
onemine degindi. Baskan Cirali, “Yerel Grunlere
dair bilinglenmeye paralel olarak tiketiciler dogal
ve belirli bir yéreye 6zgu Urlnleri satin almak isti-
yor. Talebin artmasi Uretimi olumlu sekilde etkili-
yor. Ancak talebin artmasiyla birlikte taklit Gretim-
ler de ne yazik ki artiyor. Bu noktada yéresel Urin-
lerin benzerlerinden ayrismasi icin markalasma ve
uzman kurumlar nezdindeki tesciller dnemli. Cog-
rafiisaretler de Grinln Gretim metotlari ile kalitesi-
nin korundugunu ve denetlendigini gosteren bir
nevi 'yoreye 6zgudur' etiketi. Bu etiket, pazarlama
asamasinda da Ureticilere veya bu UrlnUn ticareti-
ni yapanlara fayda sagliyor. Turkiye'de yaklasik 700
ardn cografi isaretli. Su an Mugla'da 16 Cografi
isaretli Grin mevcut. Bélgemizin ilk cografi isare-
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tini Odamizin girisimleriyle Seydiler Kilimi'ne aldik.
Fethiye Belediyesi de Kaya Halisi ve Uzimli Dasta-
r'nin cografi isaret tescilini yaptirdi. Son olarak yi-
ne Odamizin girisimiyle Fethiye Tahini, Fethiye'nin
ilk cografi isaretli tarimsal GrinU olarak tescillendi.
Tahinimiz ayni zamanda Turkiye'nin ilk cografi isa-
retli tahini oldu.” diye konustu.

©

COGRAFi iISARET TESCIL BELGESI
No:698 - Mahreg isareti

FETHIYE TAHINi

Tescil Ettiren

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI

Bu codrafi isaret, 6769 sayih Sinai Milkiyet Kanunu kapsaminda
06.05.2019 tarihinden itibaren korunmak zere
23.03.2021 tarihinde tescil edilmigtir
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Fethiye Tahini'nin Turkiye'nin ilk cografi isaretli ta-
hini olduguna dikkat ceken Cirali, streci soyle de-
vam etti:

"Odamizin baslattigi yoresel Grinlerin markalagsma
ve tescil calismalar Turk Marka ve Patent Kurumu'-
nun Fethiye tahinine cografiisaret tescili vermesi ile
farkli bir boyuta ulasti. Fethiye cifte kavrulmus tahi-
ni; Turkiye'nin ilk cografi isaretli tahini olarak kayit-
larda yerini aldi. YUzyillardir yérenin kiymetli yerli
susamlarinin cifte kavrulmasi suretiyle kendine 6z-
gu koyu renk, yogun koku ve etkili aromasiyla tlke-
mizde Uretilen tahinlerden ayrisan Fethiye tahini
artik bir marka. Bu cografi isaret marka etkisini
dogru ve etkin kullanarak ydéremize 6zgi bu UnlU
lezzeti TUrkiye hatta dlnya ile bulusturmaliyiz.

Bolgemiz susam ekimi igin oldukca uygun bir bol-
ge. Basta yerli susam Uretimini arttirmak, sonrasin-
da tahin Uretimi ile susam bitkisini katma degerli
urdn haline déntsmesini saglamaliyiz. Yoremize
gelen turistler, buradan mutlaka cifte kavrulmus
Fethiye tahini tadarak ayrilmali.”

Fethiye Tahini ve
yerli susam deger kazanacak

Yerel susamdan Fethiye tahini Ureten firmalarin
cografi isaret amblemi ve hologramini kullanarak
cifte kavrulmus olma 6zelligi ile yag oraninin yik-
sekligi ile 6ne ¢ikan cografi isaretli Fethiye Tahini'ni
satisa sunabileceklerini kaydeden Cirali sunlari
soyledi:

“Cografi isaret kullanimi ile ilgili olarak Fethiye Ta-
hini Ureten, piyasaya arz eden firmalardan istegi-
miz; GrUnlerinin yerli susamdan uretildigini ispat-
lamalari ve yillik denetimlere hazirlikli olmalari.
Boylece hem Ureticilerimizin, hem tiketicinin hem
de cografi isaretli Grinimzin korunmasi sagla-
nacak. Cografi isaretin Fethiye Tahini'ne deger ka-
tacagina inaniyorum. Oda olarak Fethiye Tahini'ni
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sinirlarimizin Gtesine tasimak istiyoruz. Bu amacla
Avrupa Birligi'nde de tescilli hale getirmek icin ca-
lismalara baslayacagiz. Bu calismalar uzun soluklu
da olsa sonunda bdlgemiz ve siz yerel Ureticileri-
miz kazanacak.”

Toplantida daha sonra FTSO Dis Ticaret ve Sanayi
islemleri Sorumlusu Ozge Ertiirk Hakanoglu, Fet-
hiye ve Seydikemer'de yetisen yerli susamdan Ure-
tilen ¢ifte kavrulmus 'Fethiye Tahini' Greten, piyasa-
ya arz eden firmalarin, Fethiye Tahini cografi isaret
amblemi ve hologrami esaslari hakkinda bilgi ak-
tardi. Ozge Ertlirk Hakanoglu, su bilgileri verdi:

“Fethiye ve Seydikemer'de yetisen yerli susamdan
Uretilen cifte kavrulmus 'Fethiye Tahini' Odamizin
calismalar sonucu Cografi isaret alarak Turk Pa-
tent ve Marka Kurumu tarafindan Sinai Mulkiyet
Kanunu kapsaminda 06.05.2019 tarihinden itiba-
ren korunmak Uzere 23 Mart 2021 tarihinde tescil
edildi. 'Cografi isaret' tescili ile Fethiye Tahini'nin
yoresel usul ve yontemlerle belirli standartlarda
dretiminin strdrdlebilirliginin saglanmasi ve bu
kapsamda Ureticinin ve tiketicinin korumasi amac-
laniyor. Bolgemize has cifte kavrulmus 'Fethiye Tahi-
ni', ayni zamanda yag oraninin yuksekligi ile ben-
zerlerinden ayrisiyor. Turkiye'nin cografi isaret alan
ilk tahini olan Fethiye tahininde cografi isaret kul-
lanmak isteyen Ureticilerin, analizlere Grtndn yerli
susamdan Uretildigini ispatlamalari, her daim bu
drdnlerin satisini yapacaklarini taahhtt etmeleri ve
yillik denetimlere hazirlikli olmalari gerekiyor.”

Toplantiya katilan firma temsilcilerinin konuyla ilgi-
li sorularini da yanitlayan Hakanoglu, Fethiye Tahi-
ni icin 6zel hologram bastiracagini, cografi isaret
kullanim kosullarini yerine getiren firmalarin
FTSO'ya basvurabileceklerini sdyledi.

2/2021/ MAKRI
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MARKALASMA
ADIMLARI
URETiCi FIRMALARI
SEVINDIRDI
") Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasimin (FTSO) girisimleriyle
Fethiye Tahinimin, Tilirk Patent ve
Marka Kurumu'ndan cografi isaret
tescil belgesi almasiyla start alan
markalasma stireci yerli susam ve
tahin tireticilerini sevindirdi. Iri
taneli, yag orani yiiksek yerli ,
susamdan tiretilen Fethiye o AAA aq o
Tahini'min tad1 ve kokusuyla 'P ‘OGMPH,CJI < - l dermir kazan.
digerlerinden ayrildigimi v 4&(: %'y suyu sikilan susam, demir kazan
oo v & 7, 'y larda yaklagik 200 derece sicak-
vurgulayan treticiler, atilan v g‘ 22 ¥ likta, 4 saat siresince kavrulu-
markalasma adimlarinin tanitim : N e yor. Daha sonra sogutma ta-
ve pazarlama acisindan cok 42 o valarina alinan susam eleni-
onemli oldugunu soyledi. AZ & yor ve degirmende 6gutle-
“% é\.“ rek tahine déndsuyor.
‘}fkrﬂﬂb ﬁw“ Cifte kavrulmus 6zelligi ve yiiksek

Fethiye ve Seydikemer'de yetisen iri taneli susamlar,
Fethiye Tahini'nin en 6nemli dzelligini olusturuyor.
Fethiye'de faaliyet gosteren firmalar tarafindan cift-
cilerden toplanan tohumlar, fabrikalarda depolani-
yor. imalat asamasina gecen firmalar, susami to-
zundan arindirmak icin eleklerden geciriyor. Tahine
doénlsecek susam, kabuklarindan arinmasi igin yak-
lastk 12 saat suda bekletiliyor. Yikandiktan sonra

yag orant ile benzerlerinden ayrilan Fet-
hiye Tahini'nin FTSO'nun girisimleriyle cografi isaret
belgesi almasi, bolgedeki ciftcileri ve tahin Uretici-
lerini sevindirdi. FTSO'nun calismasini markalasma
yolunda cok dnemli bir adim olarak niteleyen Ureti-
ciler, bu girisimlerin pazarlama acisinda da buyuk
6neme sahip oldugunu kaydetti.

“Yerli susami iiretimi tesvik edilmeli”

Fethiye tahini Ureten FTSO Uyesi
Basak Tarim Urlnleri Gida Sanayi
ve Turizm Ticaret Limited Sirketi
(Mendos Gida) yetkilisi Yunus Em-
re Coban, FTSO'nun girisimiyle
cografi isaret tescili alinan bolge-
£ de 6zgu yerli susamdan elde edi-

B len Fethiye Tahini'nin benzerlerin-
den farkini anlatti. Yunus Emre
Coban, Fethiye ve Seydikemer'de
yetisen iri taneli ve yag oruna yuk-
sek susamin, Fethiye Tahini'nin en
onemli ozelligi olusturdugunu
kaydetti. Turkiye genelinde tahi-
nin beyaz susamdan uretildigine

489



isaret eden Coban, cifte kavrulmus yerli susamdan
Uretilen Fethiye Tahini'nin kendine has rengi ve lez-
zetiyle on plana ¢iktigini vurguladi. Mendos Gida
olarak yillardir boélgede yetistirilen yerli susamdan
dretim yaptiklarini ve kalitelerinden éddn verme-
diklerini belirten Coban, “Fethiyeliler ve Fethiye'de : _
e eamoyt Odanni yiraiaigu raismal sonucs A T s Tikg
alinan cografi isaret ile Fethiye Tahini'nin farki ve oA 2.(-; N EWED b
lezzeti tescillendi. Simdi bu lezzeti cok daha fazla
insana ulastirma vakti. FTSO'nun girisimiyle mar-
kalasma yolunda cok ¢nemli bir adim atildi. Ho-
logram etiketiyle pazarlayacagimiz Fethiye Tahini-
miz, Turkiye'de ve dinyanin her yerinde kolayca
ayirt edilebilecek. Bu calismalar nedeniyle FTSO'ya

Uretiminde kullandigimiz susamlarin
blyldk bolimu Fethiye, Seydikemer ve
Gokova bolgesine yetisiyor. ithal su-
samlara goreiri taneli, dahayagli ve lez-
zetli olan yerli susam iki kez kavrulunca
ise aromasl daha da artiyor. Cifte kav-
rulmus yeri susamdan Uretilen Fethiye
Tahini'nin cografi isaret almasi bizleri
cok sevindirdi. Urinlerimizi artik 6zel
hazirlanan etiketlerle satacagiz. Bu ca-
lismayla susamimizin GnU yurt disina
kadar yayilacak. Bunun en buyuk avan-
taji da ciftcimize olacak. Tahine &zel-
likle yurt icinde yogun talep var. Yurt
disindan da musterilerimiz oluyor. On-
lara da internet Uzerine satis yapiyoruz.
Hologram etiketlerinin ardindan tale-
bin daha da artacagina inaniyoruz. ”

cok tesekkdr ediyoruz. Fethiye Tahini konusunda
cok guzel adimlar atildi. Bundan sonraki asamada
ciftcilerimiz, daha fazla yerli susam Gretmesi igin
desteklenmeli. " diye konustu.

"Yerli susamdan tiretilen
tahinin lezzeti bambaska"

Lokum ve tahin Ureten FTSO Uyesi Servet Sekerle-
me Gida Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
Pazarlama Sorumlusu Emre Erdogan da, Servet
Sekerleme olarak bolgeye has geleneksel Griinler
urettiklerini, bunlardan birinin de tahin oldugunu
belirtti. Tahin Gretiminde bolgede Uretilen susam-
lari kullanmaya ©6zen goésterdiklerini ifade eden
Emre Erdogan, "Yerli susamdan uretilen cifte kav-
rulmus tahinin lezzeti bambaska oluyor. Yerli su-
sam, ithal susamlara gore cok daha kaliteli. Tahin
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PANDEMI
SURECINDE

MOBILYA
SEKTORU

Ramazan ANGAY
ANSA Mobilya

= 2 Kiiresel salgin nedeniyle
herkes evine kapandi ve
evlerin yenilenmesi gereken
yerleri, eksikleri daha cok
goriildii. Insaat sektora
salgina ragmen durmada.
Yeni konutlar yapildi, eskiler
onarildi. Mobilya sektorti de
tiim bu siireclerden olumlu
yonde etkilenen sektor oldu.
Insaat sektoriiniin
hareketlenmesine, sosyal
medyada farkli model ve
tarzlarin gérinirliiklerin
artmasina paralel olarak
mobilya sektorti, son
donemde cok ilgi ceken bir
sektor haline geldi. Mobilya
sektoriindeki gelismeleri,
sorunlari, yeni egilimleri ve
meslegin inceliklerini,
cirakliktan yetisen ve hayati
sektorde gecen, Fethiye'de
mobilya denince ilk akla
gelen ismi ANSA
Mobilya'nin sahibi Ramazan
Angay degerlendirdi.



Pandemi mobilya sektériinii nasil etkiledi?

Pandemi dénemi mobilya sektériinld olumlu etki-
ledi. Salgin nedeniyle sokaga ¢ikma yasagi olunca
insanlar evlerine kapandi ve evlerde eksikleri daha
cok gordu veya degisiklik yapmak istedi. Bu da mo-
bilya sektértiind olumlu yénde etkiledi. Ancak sek-
torde Ozellikle MDF ve hirdavatta ihracatin serbest
birakilmasi kiresel salgin strecinde artan taleple
birlikte malzeme sikintisi daha da artirdi. Sektoru-
mUzUn en fazla kullandigi ham madde MDF ve hir-
davat. Mobilya sektortinde kullanilan malzemenin
yurt disina ihracati acildi. Ulkeye dolar, avro yani
doviz gelsin diye baslatilan bu uygulama nedeniyle
yurt icinde bu malzemeleri kullanan Ureticinin
malzeme temini zorlastl. Su an bizim kullandigi-
miz ham madde, ihtiyacimiz mal ylizde 200, hatta
ylzde 300 artisla geliyor. Hatta su anda malzeme
bulamiyoruz. Bu da fiyat artisini beraberinde geti-
riyor. Bu sadece mobilya icin. Ahsapta daha farkli
sorunlar var. Mobilya sektériinde ham madde cok
onemli ve su anda ¢ok ciddi bir malzeme sikintisi
yasaniyor. Girdilerimiz cok yukseldi. Bu da mobilya
fiyatlarina yansidi, mobilya fiyatlari ylkseldi.

Mobilya sektériinde cogunlukla kullanilan MDF'-
nin gecen yil fiyati 280 lira iken su anda 480 ila 525
arasinda degisiyor. Bu bahsettigim stre 1 yil bile
degil, 7- 8 aylik ddnemdeki degisim. Musteri ile ko-
nusuyoruz, isi aliyoruz; ama maliyet bir anda arti-
yor. Bunu fiyata yansitsak musteriye mahcup olu-
yoruz, yansitmasak biz zarar ediyoruz. Anlasmayi
yaptiktan sonra fiyatlari artirmamiz gtiven sorunu-
na neden oluyor. Sadece MDF degil, kullandigimiz
raylar, kulplar, vida, civata baglanti yerleri gibi hir-
davat dedigimiz Urlnlerde de yizde 200 artis ol-
du. Uretici olarak biz bu fiyat artislarini misteriye
kolay kolay anlatamiyoruz. Musteri hakli olarak bir
gunde ya da bir haftada fiyatlardaki bu artisa ina-
namiyor. Bu da musteri ile Uretici arasinda guven
kaybina neden oluyor. Mobilya sektériinde daha

once sadece haksiz rekabet, kalite gibi sorunlar
oluyordu. Simdi bunlari gectik, bu sorunlara bak-
miyoruz bile. Artik rekabet sorunu diye bir sey de
kalmadi. Fiyatlar cok yukseldi. A firmasi da, B fir-
masi artik sadece bundan dertli. Yoksa esnafin ken-
di arasinda sen pahali yaptin, ucuz yaptin gibi bir
seyi yok. Simdi en buytk sorun malzeme temini.
Malzeme olsa pahali olsa da alacagiz bir imkan ya-
ratip, ama su an malzeme yok. Onceden vadeli al-
digimiz malzemeyi buguin pesin aliyoruz ve Usttine
Gstluk artmis fiyatina aliyoruz. Bu fiyatlarla aldigi-
miz ham madde ile Urettigimiz mali musteriye pa-
zarlamamiz zor. Kokld firmalar bile musterisi olma-
sina ragmen bu slrecte zorlaniyor. Cok zor durum-
da olan firmalar var. MUsteriye fiyat verirken cok iyi
hesaplama yapmak gerekiyor. ince hesaplar, baya-
g1 sarraf gibi. Hesaplama konusunda kuyumculari
gectik. Yani olay bugun verdigimiz fiyat yarini tut-
muyor. Bunun sonucunda da Ureticinin yani bizle-
rin s6ztinde durmadi gibi bir durum ortaya cikiyor.
, ~— e

En fazla tiiketici zarar goriiyor

Yurt disina yapilan ihracat en blyuk sikinti. Devle-
tin bu konuda tedbir almasi gerekiyor. Kullanabile-
cegimiz ham madde yurt disina satilirsa, mobilya
Ureticisi ne yapacak? Ham madde icin 3-4 ay son-
raya gun veriyorlar. Turk Ureticisinin desteklenmesi
gerekiyor. ihracat, sektorl sikintiya sokuyor. ihra-
cat, MDF Ureten fabrikalarin isine geliyor; ancak
mobilya Ureticisi magdur oluyor. Bu Ureticiyi de, tu-
keticiyi de zora sokar. Once can sonra canan den-
meli; 6nce kendi halkimiz, Glkemiz dtstnulmeli.
Sanayicimizi glclendirmeli, sonra disa aciimaliyiz.
Uretimin 6ni aciimali. MDF'de 280 TLye aldigimiz
mali bir hafta sonra 400 TL'ye aliyoruz. Buna ne
Uretici ne tuketici katlanir. 10 bin TLye yaptigimiz
bir mutfak 20-25 bin TL'ye ciktl. Bizim kar marjimiz
ayni, ama tuketicinin cebinden fazla para cikiyor.
Bu gidisat iyi bir gidisat degil. Bu ranttan para ka-

2/2021/ MAKRI



L /L
)
/Y 7, /

7 / (/s

UGN
G e 7

LALLM A

zananlar var. Bazi seyler pandemiye baglaniyor,
ama firsatcilar da ¢ok. Bir gecede 2-3 milyon para
kazananlar oldu mali depoda tutarak. Haksiz ve
orantisiz kazancvar.

Ahsapta da bir anda fiyatlar cok yukseldi. ANSA
olarak 1 yil 6nce ahsap satisi yapmak Uzere depo
actik. Ama bugun sattigimizi ayni fiyattan yarin ye-
rine koyma durumumuz olmadigiicin, asiri fiyat ar-
tisi ylzinden depoyu kapamak zorunda kaldik.
CUnky kendi firmamizin da ihtiyaci var.

Bu nedenle, pandeminin iyi tarafi da oldu, k&tu ta-
rafi oldu diyebiliriz. Sokaga ¢ikma yasaginda insan-
lar evlerinde oldugu icin, evindeki eksikleri gordu.
Bu zaman zarfinda o eksikleri yaptirdi. Onun icin
mobilya sektort son 1 yil icinde hareketlendi. Mo-
bilya sektériinde inanilmaz bir patlama oldu. Mes-
lek hayatimda ilk defa 15-20 buyuk isi iptal etmek
zorunda kaldim, yogunluktan alamadik. Talep var,
ama arz edemedim. Kisa stirede blydk isler istendi.
Bizim firmamiz gibi butik is yapan, belirli sayida
elemanla calisan firmalar kaliteden de 6dun ver-
memek adina bazi isleri alamadi. Her sey para de-
gil. ANSA olarak baslayamadigimiz 10-15 daire-
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miz var. Bu yogunluk ne kadar strer bilemiyoruz.
insaat sektor, mobilya sektdrini cok hizli etkili-
yor. Belli bir kar marji ile satiyoruz, ama fiyatlardaki
artistan en cok tuketici zarar gortyor. Alim gulcu
hizla dstyor.

Fethiye'de insaat sektorU, salgin strecinde hic dur-
madi. Ancak asiri bir talep var. Ev yok, kiralik ev yok.
Fiyatlar had safhaya cikti. DoGnUmU 500 TL olan
yerler bin, hatta bin 500 TL oldu. Fiyatlar inanilmaz
artti. Kendi adima, ben Fethiye'de bdyle bir artis
gormedim. Bu aslinda Fethiye'ye de, sektérimize
de balta vuruyor. insanlar ev kiralayamaz hale gel-
di. Gelir belli, ama ev fiyatlari gerek satilik gerekse
kiralik cok ciddi artti. Bunu nasil karsilayacak insan-
lar? insanlar pandemi nedeniyle buyuk sehirden
kacti geldi. Bu surecte insanlarin alim glcu bitti.
Gelir seviyeleri arasindaki fark, makas cok acild.

Turizm oldugu surece insaat ve mobilya sektorle-
rindeki hareketlilik bitmez.

istihdam sorunu biiyiik, usta yetismiyor

Mobilya sektoriinde, neyazik ki, issizlik diye bir sey
yok; is beGenmeme var. Elemanlarin sigortasi yati-
yor, asgari Ucretin Uzerinde Ucret aliyor, hatta isin-
de iyi olanlar yUksek Ucret aliyor, her tirlG hakka
sahip. Ama maasi begenmiyor. Yemesini igmesini,
hatta kalacak yerini bile veriyoruz; ama begenmi-
yor.

Mobilya sektoriinde bu nedenle en buyuk sorun
usta yetismemesi. Yani kalifiye eleman yok. Kalifiye
olanlarin bir bolimd meslegi birakti. Alttan gelen
yetisen eleman yok. Eline ¢ekic tornavida alan usta-
yim diyor, ama isi bilmiyor.



Ciraklik egitim, endustri meslek liseleri de ne yazik
ki yeterli olmuyor. Okullarda pratik cok az. Bu is us-
tanin yaninda égrenilecek bir is. Onceden cocuk
12 yasina geldiginde, okumayacaksa bir ise verilir-
di. Ama artik bu bitti. Adam 25 yasina gelmis is
ariyor. 25 yasindan sonra bu kisi isveren icin verimli
olmaz. Alacagi Ucret de onu tatmin etmez. Fethi-
ye'de yetismiyor. Sehir disindan gelen elemanlar-
dan da, ne yazik ki, verim alamiyoruz. isin ehli ol-
mayan calisanlar nedeniyle buytk maddi ve mane-
vi sorunlar yaslyoruz. Sektérin en énemli sorunu
usta eleman olmamasi.

Fethiye'de kayitl, Sanayi'de 160 mobilyaci var. Bu-
nun 50-60 tanesi merdiven alti. Bir baska sorun da
kayrt disilik. MDF kesimcileri var, MDF tabakasi kesi-
mi yapanlar. Fethiye'de 3 firma var. Cirak, kalfa olan
eli takim tutan insanlar da bu firmalardan gidip
malzeme alip evinin balkonunda, bahgesinde Ure-

tim yapip musteriye gétirtp takiyor. Hicbir gliven-
cesi yok. Merdiven altrimalat, kira yok, vergi vermi-
yor, calisan yok, fatura yok. Sektortin en énemli so-
runlarindan biri olan haksiz rekabete neden oluyor.

"Iﬂ!ll”ll’ ”

Mobilyada moda

Mobilyada, ayakkabi ve kiyafetteki gibi cabuk de-
gisen bir moda var. Musterilerimiz, sosyal medya-
da bur model goérayor, bunu istiyorum, diyor. Bu
da aslinda biz Ureticiler icin kolaylik oluyor. Bir do-
nem klasik MDF mutfaklar moda idi. 5-10 yil énce
kirsal (‘country) mutfak modaydi. Son dénemde
ahsaba donus var. Son 1-2 yildir da ahsap gévde
lake kapakli mutfaklar moda. Firma olarak talep
edilen modele goére Uretim yapmanin avantajini
kullanarak musterimizin beklentilerini karsiliyoruz.
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ve hizmet Uretimlerini strddrirken, gelecek

nesillerin de ihtiyaclarini karsilayabilmelerini
tehlikeye atmadan, toplum ve ekonomi arasinda
bir dengenin saglanmasi icin “cevre” hayati 6ne-
me sahiptir. SUrduralebilir kalkinma hedefine ulas-
mak; surdarulebilirligin bu Gc unsuru; cevre, top-
lum ve ekonominin dengelenmesi ile gergeklesir.

Bug[’m[’m ihtiyaclarini karsilamak tzere mal

Sardurulebilir kalkinma, seffaflik ve hesap verebilir-
lik icin sosyal beklentiler, artarak sikilasan mevzuat,
kirlilikten kaynaklanan cevre Gzerinde artan baski,
kaynaklarin verimsiz kullanimi, uygunsuz atik yéne-
timi, iklim degisikligi, ekosistemin degersizlesmesi
ve biyocesitliligin kaybedilmesi gibi sikca duydu-
gumuz kavramlar ve nedenler, cevre ydonetimine
sistematik bir yaklasimi gerekli kilmistir.

Dinyada olumsuz cevresel degisimi en fazla en-
dustriyel Gretim etkiliyor olmakla birlikte, Fethiye
bolgemizin gelir kaynaklari icinde turizm ve tari-
ma dayali GrGnlerin dnemli bir yer tutuyor olmasi,
bolgemize 6zgu cevre yaklasimini, cevre bilincinin
ve farkindaliginin artirilmasini, cevrenin korunma-
siicin uygun sekilde cevre yonetim sistemleri kur-
gulanmasi veisletilmesini gerekli kilmaktadir.

Cevre yonetim sistemi icin referans alinmak Gzere
ISO 14001:2015 uluslararasi standardi olusturul-
mustur. Bu standardin amaci, kuruluslara gevreyi
korumak ve sosyoekonomik ihtiyaclarla denge
icerisinde, degisen cevre sartlarina tepki vermek
Uzere bir cerceve saglamak, amaclanan cevre ¢ik-
tilarina erismek icin uygulanacak sartlari belirle-
mektedir.
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ISO (Uluslararasi Standardizasyon Kurulusu), ulu-
sal standart kuruluslarinin (ISO Uyesi kuruluslar)
dinya capinda bir federasyonudur. Uluslararasi
standart hazirlama calismasi genelde ISO teknik
komiteleri aracihgr ile yapilir. Cevrenin yani sira ka-
lite, is gUvenligi, enerji, gida gUvenligi, bilgi gu-
venligi ve daha bircok alanda olusturulmus I1SO
standartlari vardir ve bu standartlarda kurulmus
ve isletilmekte olan yonetim sistemleri uluslararasi
akredite edilmis uygunluk degerlendirme kurulus-
lari tarafindan denetlenerek belgelendirilir.

Gevre yonetim sistemi kurulmasi ve isletilmesiyle,
kurulus asagidakiler icin sistematik bir yaklagim,
uzun sureli basari olusturma ve strdurulebilir kal-
kinma hedeflerine katki saglayacaktir:

* Olumsuz cevresel etkilerin 6nlenmesi veya hafif-
letilmesi ile cevrenin korunmasi,

* Cevresel sartlarin potansiyel olumsuz etkilerinin
kurulus Gzerinde hafifletilmesi,

* Kurulusa uygunluk yaktumlaltklerini yerine ge-
tirmesinde yardim edilmesi,

* Cevresel performansin artmasi,

* Cevresel etkilerin, yasam doéngusu icerisinde is-
tem disi sekilde artmasini dnleyebilecek bir yasam
dongusu yaklasimi kullanarak, kurulusun Griin ve
hizmetlerinin; tasariminin, imalatinin, dagitiminin,
tUketiminin ve elden cikariimasinin kontrol edil-
mesi,

* Kurulusun pazardaki pozisyonunu guclendiren
cevresel olarak saglam alternatiflerin sonuclari ola-
bilecek finansal ve operasyonel faydalar saglanma-
sl,

* ilgili taraflarla cevre bilgilerinin paylasiimasi.

ISO 14001:2015 Cevre Yénetim
Sistemi icerigi

BUtln ISO yoénetim sistemlerinde oldugu gibi,
PUKO dénguis, Planla — Uygula — Kontrol et — On-
lem al yaklasimi bu standartta da gecerlidir. YUk-
sek seviyeli yapi olarak adlandirlan standartlarin
glncel yazim dili Annex SL bu standartta da kul-
lanilmistir. Yani 10 maddeli bir yapi ile standart
olusturulmustur. Bu standart; cevre performansi-
nin artirlmasi, yasal ve dizenleyici uygunluk yU-
kUmlulUklerinin yerine getirilmesi, cevre amacla-
rina ulasma hedeflerinin saglanabilmesi icin yol



gosterici bir referans dokiimandir. Bu standart,
boyutuna, tipine ve yapisina bakilmaksizin tim
kuruluslara ve bir yasam déngusu yaklasimi ile ku-
rulusun kontrol veya etki edebilecegini tespit et-
tigi; faaliyetlerinin, Grtnlerinin ve hizmetlerinin
cevre boyutlarina uygulanabilir.

Standart icerigi 6zetle su sekildedir:
Kurulusun baglami: Kurulusun amaciyla ilgili olan
cevre yonetim sisteminin amaclanan ciktilarina
ulasmak icin yetenegini etkileyen ic ve dis hususlar
ile ilgili taraflarinin ihtiyac ve beklentilerinin etkin
bir analizi yapilmalidir. Kurulusun kapsami belir-
lenmelidir. Bu kapsam kurulusun Griin ve hizmet-
leriyle Gretim metotlari dahil i¢ ve dis hususlarini
icermelidir.

Liderlik: Ust yonetim, cevre ydnetim sistemi sart-
larinin kurulusun is strecleri ile entegre edilmesi-
nin glvence altina alinmasi, etkin bir cevre yone-
tim sistemi icin kaynaklarin saglanmasi, ilgili per-
sonelin desteklenmesi ve yonetilmesi, strekliiyiles-
tirmenin tesvik edilmesi icin liderlik gdstermeli ve
kurulusun stratejik yonu ile uyumlu seffaf ve hesap
verilebilir bir ydnetim sistemini taahhdt etmelidir.
Ust yonetim bir cevre politikasi tanimlamali, uygu-
lamali ve surekliligini saglamalidir. Cevre politikasi,
uygunluk yaktumlaltklerinin yerine getirilecegine
ve cevre performansinin artirilmasi icin gevre yo-
netim sisteminin strekli iyilestirilecegine dair taah-
hidu icermelidir. Ust ydnetim, bu standardin sart-
larinin karsilanmasini glivence altina almak ve cev-
re performansi ile cevre yonetim sisteminin perfor-
mansini Ust yonetime raporlamak Uzere yetki ve
sorumluluklari belirlemeli ve atamalari yapmalidir.

Planlama: Bu asamada kurulus cevre yonetim siste-
minin amaclanan ciktilarina ulasmak Gzere bir plan-

lama yaparken, dncelikle bir risk ve firsat analizini
yapmali, kurulusun ic ve dis hususlari (baglami), il-
gili taraflarin beklentileri, kurulusu etkileyebilecek
dis cevresel hususlar, uygunluk yakimldltkleri bu
analizde ele alinmalidir. Kurulus gevre boyutlarini,
faaliyetlerinin cevresel etkilerini analiz ederek be-
lirlemeli buna bagli olarak da uygunluk yukdmlu-
luklerini (yasal, dizenleyici, sozlesmesel olabilir) ta-
yin etmelidir. Sonra-sinda, belirlenmis cevre amag-
larina ve risk analizinden elde edilen sonuclara gore
riski yok etmek veya azaltmak Uzere alinacak 6n-
lemler icin bir planlamayi; ne yapilacak, hangi kay-
naklar gerekecek, kim sorumlu olacak, ne zaman
tamamlanacak, sonuglar nasil degerlendirilecek
seklinde dokiimante etmelidir.

Kaynaklar: Kurulus bir cevre yonetim sistemini
olusturmak ve isletmek icin gerekli kaynaklari be-
lirlemeli ve saglamalidir. Cevre performansini ve
uygunluk yakdmlulGklerini yerine getirme yetene-
gini etkileyen kendi kontrolt altinda calisan kisi-
lerin gerekli yeterliligini belirlemeli; bu kisilerin,
uygun egitim, 6gretim ve tecribeleri dikkate ali-
narak yeterliliklerini garanti altina almali, cevre
boyutlari ve cevre yonetim sistemi ile ilgili egitim
ihtiyaclarini belirlemelidir. Uygulanabilir oldugun-
da, ihtiyac duyulan yeterliligin kazanilmasi igin
faaliyet yapilmali ve bu faaliyetlerin etkinligini de-
gerlendirmelidir. Uygulanabilir faaliyetler; ¢rne-
gin, mevcut calisan personelin, egitime tabi tu-
tulmasi, bunlara mentorluk verilmesi veya gorev
yeri degistirilmesi ya da yeterli personelin kiralan-
masl veya sozlesmeli olarak calistirlmasini kapsa-
yabilir.

Kurulus bir iletisim prosesi olusturmali, uygunluk
yuktmldklerine dikkat ederek ve iletisimde kulla-
nilacak bilginin dogru ve guvenilir oldugunu da
guvence altina alarak, neyle ilgili, ne zaman, ki-
minle, kim tarafindan, nasil iletisim kurulacagini
belirlemelidir.

Kurulus; cevre ydnetim sistemi icin standartta be-
lirtilen dokimante edilmis bilgileri ve kurulus tara-
findan belirlenen proseslere dair dokimante bilgi-
leri, belirlenmis kurallara uygun olarak olusturma-
li, glincellemeli ve kontrol etmelidir. Dokimanlarin;
dagitim, erisim, muhafaza ve elden cikarma igin bil-
gileri ve dig kaynakli bilgiler uygun sekilde tanimlan-
mali ve kontrol edilmelidir.

Operasyon: Kurulus, cevre yonetim sistemini islet-
mek ve planlama asamasinda tanimladigi faaliyet-
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leri gergeklestirmek icin operasyonel prosesleri
olusturmali, uygulamali, kontrol etmeli ve streklili-
gini saglamalidir. Atiklarin ydnetimi, muhafazasi ve
uzaklastirma, bakim onarim, Uretim ve hizmet pro-
seslerinin tasarlanmasi ve gelistirilmesi esnasinda
cevre sartlarinin tanimlanmasi, Grdn ve hizmet sa-
tin alma asamasinda uygun cevre sartlarinin belir-
tilmesi, Grtnlerin tasinmasi, sevkiyati, kullanimi,
yasam sonu elden cikarilmasi ile ilgili potansiyel
dnemli cevresel etkileri konusunda bilgi saglamaya
olan ihtiyacin degerlendirilmesi, yasam doéngusu
bakis acisiyla uyumlu olarak kurulus tarafindan dik-
kate alinmalidir.

Acil duruma hazir olma ve mudahale icin prose-
durler olusturulmali, uygulanmali ve surekliligi
saglanmalidir. Acil durumlara madahale igin gerek
duyulacak yangin séndirme araglari, kimyasal vb.
sivi dokulmelerinde absorban malzeme, kova gibi
ekipmanlari hazir etmeli, belirlenen araliklarla uy-
gulanabilir olan mddahale faaliyetlerini test etmeli
ve sonuglarindan ders ¢ikararak planlari revize et-
melidir. Acil durumlardan kaynaklanacak olumsuz
cevresel etkileri onlemek veya azaltmak icin faali-
yetler planlanmali, gerekli insan kaynaklari hazir
olma ve mudahale icin egitilmelidir.

Performans degerlendirme: Kurulus cevre perfor-
mansini izlemeli, 6lcmeli, analiz etmeli, gevre yo-
netim sisteminin etkinligini degerlendirmelidir. Uy-
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gunluk yukdmlultklerinin yerine getirildigini dog-
rulamalidir. Nelerin izlenip élcllecedi (6rnegin su
analizleri, emisyon dlctimleri), dlcme ydontemi, izle-
me Olgmenin ne zaman gerceklestirilecegi, ne za-
man analiz edilecegi tayin edilerek bir planlama
dahilinde saglanmali ve kayitlari saklanmalidir.

Ic tetkikler, ydnetim sisteminin standart sartlarina
ve kurulusun cevre ydnetim sistemi sartlarina uy-
gunlugunun strmekte olduguna ve etkili bir se-
kilde uygulandigina dair kanitlari saglamak Uzere
yapilmalidir. Bir i¢ tetkik programina uygun olarak,
ic tetkikci egitimi almis yetkin i¢ tetkikgiler ile sag-
lanir. Tetkik sonuclari raporlanir. Tetkikte elde edi-
len bulgularin duzeltilmesi icin ilgili ydonetime ra-
por edilmesi glivence altina alinmalidir.

Yonetimin gozden gecirmesi, kurulusun Ust yone-
timi tarafindan planlanan araliklarla yapilan bir
gozden gecirme ve degerlendirme faaliyeti olup,
onemli cevre boyutlari, uygunluk yaktumlaltkleri-
nin yerine getirilme durumu, izleme 6l¢me sonuc-
lari, i¢ tetkik raporlari, cevre yonetim sistemiile ilgi-
liic ve dis hususlardaki degisiklikler, risk ve firsatlar,
uygunsuzluklar ve duzeltici faaliyetler, kaynaklarin
yeterliligi, sikayetler, geri bildirimler, strekli iyilestir-
me ile ilgili firsatlar degerlendirilir. Bu degerlendir-
menin ciktisi olarak, kurulusun stratejik yonu ile il-
gili clkarimlar, ihtiyaclar, strekli iyilestirme icin ka-
rarlar dokiimante edilmelidir.

Siirekli iyilestirme: izleme 6lcme sonuclar, ic tetkik
sonuglari, uygunsuzluklar icin saglanan duzeltici
faaliyetler strekli iyilestirmeyi saglamak Uzere kul-
laniimalidir. Bir uygunsuzluk olustugunda, yani bir
sart yerine getirilemediginde, kurulus bunu kont-
rol etmeli, uygunsuzlugun kék nedenini arastirma-
I, uygunsuzlugu dizeltmeli ve tekrarini dnlemek
Uzere uygunsuzluga neden olan kok sebebi orta-
dan kaldirmalidir.

Unutmamaliyiz ki, bize bu dinya atalarimizdan
miras kalmadi, cocuklarimizdan emanet aldik. Ge-
lecek nesillere de yasanabilir bir diinya birakmak
Uzere karinca kararinca da olsa Uzerimize duseni
yapmalive diinyada bu konuda atilan biyuik adim-
lara ve alinan 6nemli kararlara kendi capimizda
destek olmali ve bunun sorumlulugunu da duy-
maliyiz.

Ayrica, etkin bir cevre yonetimi isletebilmek, islet-
melerimiz icin de musteri memnuniyeti, karhlik ve
strduralebilir bir ekonomi saglayacaktir.



Réportaj:

SeldaOGUZ

AILENIN HAYALINI
TORUN

GERCEKLESTIRDI

)

Dede Ismail Dogan'in Kabaagac koyiindeki ciftligiyle baslayan
baba Liitfi Dogan'in kuyumculuk ve farkh sektorlerdeki
yatirnmlariyla biiyliyerek devam eden ve torun Tolga Dogan'n
vizyonerligi ve girisimciligiyle kurulan Jiva Beach. Dogan
Ailesi'nin kuyumculuktan turizme uzanan basar1 hikayesi...
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Fethiye kurumlar vergisi rekortmenleri arasinda yer
alan Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Uyesi Dogantur
Turizm Emlak insaat Taahhiit Nakliye Akaryakit LPG
Otogaz Ithalat ve ihracat Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi'nin, kuyumculuktan turizme uzanan basari
hikayesini Yonetim Kurulu Baskani Tolga Dogan ve
sirketin kurucusu babasi Lutfi Dogan ile konustuk.

Fethiye'nin koklU ailelerinden biri olan Dogan Aile-
si, kuyumcu olarak taniniyor. Kabaagag koylnde
ciftcilik yapan dede ismail Dogan'in Fethiye'nin ilk
kuyumcu dikkanlarindan birini agmasi, ailenin Ug
kusaktir devam eder 6rnek girisimcilik strecini be-
raberinde getiriyor. ismail Dogan'in oglu Liitfi Do-
gan izmirde Yahudi ve italyan kuyumcularin ya-
ninda yetisiyor. Ailenin Gcunct kusagr Tolga Do-
dan, bir taraftan okurken diger taraftan tatillerde
ticareti babasinin yaninda kuyumcu ciragi olarak
calistigr donemde 6greniyor. Zamanla kuyumculu-
Jainsaat sektorl ve akaryakit sektord de ekleniyor.

Dogan Ailesinin planlari arasinda her zaman otel
yatinmi yer aliyor. Ve otelin Calis bolgesindeki ara-
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Liitfi Dogan
zisini ikinci kusak Lutfi Dogan ve Ulvi Dogan kar-
degler satin aliyor. Ailenin ilk turizm yatimini ha-
yata gecirense Tolga Dogan oluyor. Cocukluktan iti-
baren ticaretin icinde olan turizm yatinmi ve islet-
me konusunda iyi érneklerle kendisini gelistiren to-
run Tolga Dogan'in énctliginde Dogan Ailesi 120
milyon liralik yatinmla Fethiye'nin Calis bolgesinde,
o yillarda boélgenin tek olan bes yildizli oteli olan Jiva
Beach Resort'u 2012 yilinda hizmete agiyor.

Galig'ta 5 bin metrekaresi dogal gol olmak Uzere
toplam 35 bin metrekare alana sahip Jiva Beach
Resort Hotel Yonetim Kurulu Baskani Tolga Dogan
ve Yonetim Kurulu Uyesi baba Liitfi Dogan, Fethi-
ye'de 2012 yilindan bu yana faaliyet gésteren Jiva
Beach'in Dogan Ailesinin hayali oldugunun altini
cizerek, 1942 yilindan baslayarak bugline gelen
basari hikayeleriniictenlikle anlattilar.

-Kuyumculuktan turizme uzanan yolda
neler yasandi?

Liitfi Dogan : “Babam ismail Dogan eski adi Kosk,
simdiki adi Kabaagag kdylinde muhtardi. 1950'de




nakliyecilik yaparak ticaret hayatina giriyor. Once
kamyonculuk yapmis. Fethiye'den izmir'e mal tasi-
mis. O yillarda izmir'e 15 glinde gidiliyormus. Son-
ra bir donem ciftcilik yapmis. Bir ddnem susam,
pamuk alim satim ticareti yaptiktan sonra kuyum-
cu dukkani agiyor. Ticaret Odasi'na ilk sicil kaydi
1942 yilinda. 1959 yilinda ise kuyumcu dikkanini
aciyor. Fethiye'nin ilk kuyumcularindan.

Aile kuyumculukta ilerliyor, diger taraftan da su-
sam, pamuk alim satimi ticareti de devam ediyor.
Ardindan petrol istasyonu ile akaryakit sektériine
ve insaat-gayrimenkul sektérine girdik.”

Dede ismail Dogan o yillarda Karagozlerde ev
yapiyor. “Eski Fethiye fotograflarinda Karagézler-
deki tek ev olarak gorlinen o evde su anda ben ya-
siyorum.” diyerek basari hikayesini devam ettiriyor
Tolga Dogan: “Dedem ismail Dogan'in 2 oglu olu-
yor; buytk oglu babam Lutfi Dogan ve kiglk oglu
Ulvi Dogan. Babam iktisat okuyor. Amcam rahmet-
li Ulvi Dogan hukuk okuyor, avukat oluyor.

Babam Lutfi Dogan'in cocuklugu izmir'de geciyor.
Orada italyan ve Yahudi kuyumcularin, levantenle-
rin yaninda kuyumculuk isini ve ticareti 6greniyor.
Gekirdekten yetisiyor. Bu durum kuyumculuk sek-

Tolga Dogan
térdnde basariyr getiriyor. Kuyumculuk o dénemde
populer. Fethiye'ye gelen yabancilarin da takiya il-
gisinin artmaslyla karli bir is haline geliyor. Hatta o
dénemde Ozyerler ile komsuyduk.

Ben de cocuklugumda babamin yaninda giraklik
yaptim, cok uzun sure calistim. Kendi adima ¢ok iyi
bir deneyimdir esnaflik deneyimi. Okul yillarinda
da yaz tatillerinde calisiyordum. Cekirdekten, ken-
dimiz satis yaparak 6grendik kuyumculugu. Tica-
retin icinde buytduk diyebilirim.

ilkokulu Yunus Nadi ilkokulu'nda okudum, sonra
Turkiye 69'uncusu olarak Galatasaray Lisesi'ne gir-
dim ve Istanbula gittim. Tatillerde Fethiye'ye geli-
yor, kuyumculuk yapryordum. Babamin cevresi iz-
mir'di. Sonra ben okul icin istanbula gidince istan-
bul'dan Grtin almaya basladik.

istanbul Universitesi isletme Fakdltesi mezunu-
yum. Daha sonra ABD'ye gittim. Bu arada istanbul
Ticaret Universitesi'nde turizm tasarim ve yénetim
mastirl yaptim. Jiva Beach yatinmi éncesinde de
Dedeman oteller grubunda management training
yaptim.

Ailenin 1'inci ve 2'nci jenerasyonunun, kuyumculuk
sektérinden yarattigi finansla otelin arazisi satin
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alindi. Ortakliydi. Sonra bu araziyi ailenin arazisi
haline getirdik, araziyi sirkete koyduk. Sermayesi
cok yuksek bir sirket haline geldik. 2009 yilinda ku-
yumculuk sektérint tamamen biraktik ve asil ener-
jimizi turizmde kullandik.

Otelimizi iki etapta yaptik. ilk etabi 2012 yilinda,
ikinci etabl 2015 yilinda hizmete aldik. 10 yil oldu.
Kredi ile yatirrmi gerceklestirdik, ama kendini
odedi.

Su anda 350 odamizla misafirlerimize hizmet veri-
yoruz. Biz her sey dahil sistemi ile calisiyoruz. Boyle
buyuk bir tesisi baska turlt calismasi mimkin de-
gil. Fethiye'de buyuk otellerin hepsi her sey dahil
sistemle calisiyor. Bazi misafirler her sey dahil siste-
mi tercih etmiyordu énceleri. On yargi vardi, ama
oteller artik bunu asti. Her sey dahil sistem de ¢ok
kaliteli hizmet veriliyor.

Fethiye ile birlikte biiyiidiik

Jiva Beach'ten 6nce carsida 10-15 odali kiictk bir
sehir otelimiz vardi. Bizim icin deneyim oldu ama
Jiva Beach, ailemizin hayali olan bir proje.
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Bizden 6nceki jenerasyon Calis bolgesinde oteli-
mizin oldugu bu yeri aldi, 3. nesil olarak bize de bu
hayali gerceklestirmek nasip oldu. Belki baska bir
ailede olsam otelcilik yapmayacaktim, ama ailenin
hayal projesi olunca onlarin idealleri bir bakiyorsu-
nuz farkinda olmadan sizin de idealiniz oluyor. Ti-
caret yapan bir ailede yetistigim igin isletme fakul-
tesinde okudum. Aile meslek seciminde cok etkili
oluyor. Biraz da cografya da kader oldu.

Jiva, yagiyla, ailemizin kuyumculuktan yarattigi bir
sermaye ile kurulmus bir proje. 1980 yilinda 25 bin
metrekare yer almis babam. Sonra 25 dénim da-
ha aldik. Yatirnmi gerceklestirirken kredi kullandik.
Fon sirketi vs. yok. Tabii ki risk vardi. Ancak yerin
kendimize ait olmasi buyUtk avantaj oldu.

Yatirimi yaparken cok arastirdik. O dénem turizm-
de ne talep gorlyor, trend ne hepsini inceledik,
arastirdik, tur operatorleri ile gorustik, danisman
kadrosu olusturduk. Yeni acilan her oteli inceledim,
ozellikle Belek otellerini bizzat yerinde gezdim.
Konseptlerini inceledim, alakart segimlerinden, ani-
matorlere kadar bircok alani inceledik. Otelcilik cok
genis bir yelpaze.

Mimari olarak genc ve yenilikgi bir kadro ile calistik.
Dogal golu koruyacak sekilde biyocesitlilige zarar
vermeyecek bir otel olmayi tercih ettik. Bu bélgenin
1939 yilinda havadan cekilmis fotografi var. O
fotografta bile gorinlyor otelimizin kalbinde yer
alan bu dogal gol. Hatta o fotografi Tapu Kadastro

JivaBea { s_ogt’tm oldugu bolgenin
1939 yihmdashavadan cekilmis fotografi
; a ara g
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Genel Mudurluga ailemize hediye etti. Cok
anlamli bizimicin. Binlerce yildir devam eden
bu cevreyi korumus olanin mutlulugunu du-
yuyoruz. Bu surecte bize, golu
doldurun, diyen cok oldu; ama
biz bu dogalligi 6zellikle koru-
mak istedik.

Calis
cok ozel

bir bolge

Aslinda Jiva Beach'in oldugu bu boélge cok 6zel bir
bolge, delta seklinde. Tim bdlge korunsa aslinda
Amsterdam veya Venedik gibi olabilirdi. Teknelerin
kanallarda gezdigi bir yer olabilirdi. Azmak deni-
yor. Biz bu 6zel bolgeyi, dogayi koruyarak turizme
kazandiriyoruz.

Fethiye olarak cok sansliyiz. Cok 6zel bir dogaya sa-
hibiz. Ne mutlu ki gerek Fethiye Turizm Konseyi
gerekse STK'larimiz, yoneticilerimiz de duyarli ve
doganin korunmasina énem veriyorlar.

Kazandigimizi isimize yatirdik, kazandigimizi tesise
harcadik. Daha da gelistirecektik aslinda, ama pan-
demi etkiledi.

Turizmde, ticarette oldugu gibi stratejik davran-
mak 6nemli. Bu anlamda satrang oynamaya ben-
zetilebilir. Satrancta rok vardir. Once givenliginizi
saglar sonra saldirirsiniz. Pandemi bize bunu goés-
terdi. Once yedek akceyi saglam yapip, sonra mer-
divenleri birer birer, hatta yarim yarim ¢ikmak gere-
kiyor.

Pandemi bolgeyi ve sizi nasil etkiledi?

Pandemi sadece bizi degil tim sektorl etkiledi.
Turkiye ekonomisini, diinya ekonomisi etkiledigi
gibi biz de etkilendik. Turizmde ytzde 70-80 ora-

ninda gerileme yasandi. Bu muthis bir gerileme.
Tum dinya fel¢ oldu. 2020 yilinda 1 Temmuz'da
actik otelimizi.

Gegen yil yani 2020'de ilging bir durum yasandi.
Dalaman bélgesi yizde 60-70 ingiliz pazar ile
calisan bir destinasyon. ingilizler, ispanya ve Yuna-
nistan'a nazaran salginla ilgili alinan 6nlemler
agisindan daha iyi oldugumuz dustncesiyle Turki-
ye'ye yoneldiler. Turkiye'de de birinci destinasyon
Dalaman oldu; yani Fethiye, Marmaris, Kdéycegiz,
Sarigerme.

Dalaman bélgesi bu anlamda sansliydi. Biz de da-
hil acmaya karar veren oteller aslinda ciddi bir risk
aldi. Ama ingilizlerin bu tercihi ile acan tesisler
sansli oldu. Aslinda biz i¢ pazara glvenerek actik.
Ama iyi ki de agmisiz. Biz Jiva olarak her zaman i¢
pazarda var olduk. Hicbir zaman tek pazara, Ulkeye
bagli kalmadik.

Pandemi strecinde kisa calisma ¢deneginden fay-
dalandik. Biraz da calisan arkadaslarimiza ytk bin-
di. Ozverili davrandilar. Bir sekilde gemiyi kiyiya
ulastirdik. ingilizlerin bélgemizi tercih etmesi ve
otellerin dolmasiyla sezonu en az zararla kapattik.

2021 turizm sezonunu da 14 Haziran'da actik. AcI-
lista sezon basinda Turk misafirlerimiz cogunlukta.
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Sektorde cok hizli gelismeler oluyor. Ozellikle son
10 yilda farkli sebeplerle bircok kriz yasadik. Bu da
sektortn farkl stratejiler gelistirme yetenegini ar-
tirdi. Artik herkes misafirin kral oldugu konusunda
hemfikir.

Dalaman, bdlgemizin dlnyaya agilan kapisi. Bu
bolgeyi asil besleyen de ingiltere. Almanya da agir-
likli. Hollanda ve Belgika da énemli bir pazar. Bizim
otelimizde ise agirlikli Alman turistler.

Jiva Beach Resort'in en 6nemli basarisini, farkli yil-
larda yasanan krizlerde degisen pazar dinamikle-
rini takip ederek ona godre strateji gelistirmemize
baglayabiliriz.

Kalite ve miisteri memnuniyeti
olmazsa olmazimiz

Jiva Beach Resort olarak biz, ne olursa olsun hizmet
kalitemizden 6dln vermeden ve mevcut durumu-
muzu koruyarak en Ust seviyede misafir memnuni-
yetini hedefleyerek hizmet vermeye devam ediyo-
ruz. Her gelen misafirimizin memnun ayrilmasi icin
caba sarf ediyoruz. Memnun kalan misafir mutlaka
cevresine bizi 6neriyor. Tesisimizi yenilemek adina
stirekli yatinm yapiyoruz. insanlarin mutlu olma-
sindan mutlu olmak lazim. insan odakli bir sektor.
Misafir mutlu olacak, calisan mutlu olacak. Turiz-
min 6zU bu aslinda.

Bu emeklerimizin karsiligini da misafirlerimizin
Tripadvisor gibi deneyim paylasim platformlarinda
yaptiklari yorumlarla aliyoruz. Jiva Beach Resort
Tripadvisordan musteri memnuniyetinde mikem-
mellik sertifikasi almis olmamiz da bir tesadtf degil.

Kurumsallasma yolunda bilincli adimlar attik. ISO
kalite belgelerimizi aldik. ISO 9001, ISO 10002 ve
ISO 22001 olmak tizere 3 ISO belgemiz var.

Sadece belge almis olmak icin degil. icsellestirdik,
kalite belgelerinin geregini yerine getiriyoruz. Top-
lam kalite yonetimini kurumsallasma adimi olarak
kullandik. Ayrica Turizm Bakanligi'ndan ¢evreye du-
yarl tesis belgemiz de var. Turizm sektériinde yesil
yildiz olarak da geciyor. Bu belgeleri almak zorunlu
degil. Herhangi bir talep artisi da getirmiyor. Bun-
lari sistemlesmek adina yaptik.

Turizmde istihdam sorununun

¢6ziimii icin 6neri

Turizm sektoérinin en énemli sorunu istihdam ve
kalifiye eleman sorunu. Bu noktada okullara gorev
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Jiva Beach cevreye duyarl tesis

duslyor. Sektorin kalifiye elemana ihtiyaci var. Ne
yazik ki turizm otelcilik okullarindan gelen eleman-
larin ingilizceleri cok az. Bu okullarda yabanci dil
dersi saatinin azaltildigi 6grendik. Bu ¢ok GzUcu.
Hele ki bu sektérde ve bu dénemde. Turizm cok in-
gilizce gerektiren bir sektor. Hatta bir dil bile yeterli
olmuyor.

Jiva Beach olarak sezonda 350 kisi istihdam edi-
yoruz.

Ancak turizm 12 ay istihdam veremedigimiz bir
sektér. Ozellikle gliney otelleri. Bu noktada devle-
te cok is dUstigund dustntyorum. Turizm gibi
stratejik bir sektorin bir sekilde, cesitliissizlik des-
tekleme fonlarindan, insan kaynaklari agisindan
desteklenmesi gerektigini dustiniyorum. Bu sa-
dece benim fikrim degil. FETOB Yonetim Kurulu
Uyesi olarak turizm camiasi adina konusuyorum.
Bu konuda cesitli formullerin bulunabilecegine
inaniyoruz. Belki sektor icinde de is birligi yapila-
bilir; ama 6zellikle giiney bolgesinde kisin kapat-
mak zorunda olan tesisler, elemanlari bir sekilde
sektorde tutmak zorunda. Her sene degisik ele-
man ile calismak ciddi bir kayip. Pandemi gibi d6-
nemlerde kolay kayiplar, sektorl terk etmeler ya-



saniyor. Pandemide farkli sektorlere
gitti elemanlarimiz. Clnkd insanlar
6nund géremedi. Bu sene yeni actik. g
14 Haziran'da actik, kasimda kapati-
yoruz. 3 ay icin kimse kendini garan-
tide géremiyor. Kalan 10 ayda bu in-
sanlar nasil gecinecek? Pandemi do-
neminde yine kisa calisma 6denegi |
ile devlet destekledi, ama bunu pan-
demisiz strecte distindiguimduz za-
man, kisin mutlaka bazi mekaniz-
malarin kurulmasi gerekiyor. Bizim
devletten talebimiz bu yénde. Issiz-
lik maasinin bir sekilde formule edil-
mesi olabilir.

Benim sahsi 6nerim su: En az 5 sene
Turizm Bakanligi belgeli bir tesiste
calisan bir kisi artik bence sektor in-
sani demektir. Bu insana da biriken
issizlik maasini kisin vermek de sakinca olmasa
gerek. Zaten insanlar issiz, gizli issiz veya donemsel
issiz. Yani 6 ay calisip 6 ay cepten yiyorlar veya iste
bir yerde is bulabilirse -ki kisin ne is bulacaklar- ca-
lisyorlar. Oyle bir yasam tarzi nasil olabilir? Her se-
ne onlari distndyorum. Kisin bu insanlari destek-
leyen formuller olmasi gerekiyor. Yani bunlari, bi-
raz da kim sektor calisani kim degil diye ayirmak
icin okulu olabilir. 5 yillik Bakanlik belgesi almis,
belli seyleri asmis artik hak kazanmis bile olabilir.
Onlarin secimi yapilir. Artik turizm emekgisi haline
gelmisinsanlari desteklemek lazim.

Bolgenin en 6nemli ihtiyaci lojman

Bolgemizde oteller artiyor. Buna paralel olarak ara-
zi fiyatlari da cok artiyor. Maalesef bizim insan kay-
naklarimizin nitelikli lojman ihtiyacini karsilamamiz
da zorlasiyor. Oteller icin bu konu buyuk bir maliyet
haline geldi.

Bu ihtiyacin goralip bir condominium™ tarzi, apart
tarzi turizm paydaslarini desteklemek igin sektérin
lojman ihtiyacini karsilamak icin yatirrm yapmasini
istiyoruz. FETOB Yoénetim Kurulu'nda bu konu gun-
deme geldi. Bu isin icinde FTSO ve belediye de ol-
mali. Turizm sektort calisanlarinin nitelikli yasam
alanlarina ihtiyaci var. Bu tur nitelikli yapilar olursa
kisin da 6grenciler de bu lojmanlardan faydalana-
bilir. Sektoérde insan kaynagi cok nemli. isin bir ya-
risi otel bina ise daha buyuk bir parcasi mutlu, gu-
leryiizIti calisan. insan olmadan turizm olmaz.

* En az bir daire ve ortak alanlar (merdiven bosluklari, asansor, bahge,
otopark alamy) iizerinde pay sahibi olma usuliine dayali emlak ¢esididir.
Condo sahibi kigi her ay belli bir miktarda ortak harcama édemesi yapar.
Bu, ortak alanlar i¢in apartman veya site yonetimi tarafindan harcanan
toplam paranin daire bagina diisen payidir.

Liitfi ve Tolga Dogan

Genclere cagn

Sektérimuz insanla ayakta durabilen bir sektor.
Otel isletmecileri calisanlarin degerini her gecen
gun daha iyi anliyorlar. Mutlu misafir ancak mutlu
calisanla mUimkun. Burada bir degisim trendi sz
konusu. Otelciler de bunun farkinda ve insan kay-
naklarina yatirim yapiyorlar.

Bu baglamda genclere, bu sektérde dgrenci iken
bir deneyim elde etme sanslarinin oldugunu hatir-
latmak istiyorum. Bizler servis sektort oldugumuz
icin; avil civil, guler yazla, dinamik genglerin tesisi-
mizde, bu sektorde yer almalarini, ailelerine de
destek olacak sekilde bir baslangi¢ yaparak dene-
yim kazanmalarini cok arzu ediyoruz. Farkli kiltur-
lerle tanismak, bir arada olmak, yabanci dillerini
gelistirmek, Turk misafirperverligini géstermek igin
turizm sektoriinde yer almalarini tavsiye ederim.
Genclerimizi bu sektore davet ediyoruz.

Deneyimleyip, bu is benim icin yaratiimis diyen,
mutlu olan ¢ok calisanimiz oldu. Sevdikleri isi yap-
tiklarricin dnleri acik. Kendilerini gelistirebilirler.

Her gegen glin yeni oteller aciliyor. Sirketler kurum-
sallasiyor. Bu sirketlerin, otellerin calisanlara ihtiya-
civar. Rekabet yuksek. Ciddi bir istihdam s6z konu-
su. Islerini iyi yapip belli bir deneyime ulastiktan
sonra dunyayr da gezebilirler. Bir otel muddrinin
cok ciddi bir maasl s6z konusu. Gencler bize de di-
namizm kazandiriyor.” _
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MUSTAFA MENDOS SIKMANFANUAYH I

Baba Baha Sikman'in Fethiye ve doga sevgisi nedeniyle

adim1 Mendos Dagi'ndan alan, ingiltere Fahri Konsolosu
Yiiksek Insaat Miihendisi Mustafa Mendos Slklman\gn
goziinden Fethiye...

SOKAKLARI
TUTUN

KOKAN
§EHIRDEN
TURIZM

DEST_I NASYONU
FETHIYE'YE
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Roportaj:

SeldaOGUZ

“Gecmis Zaman Olur Ki” késemizin konugu,
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin
kurucularmndan eski Yonetim Kurulu Baskam
Kamil Sikman'in torunu ve yine Odamizin eski
baskanlarindan Baha Sikman'm oglu Mustafa
Mendos Sikman. Ayni1 zamanda Fethiye'nin eski
belediye baskanlar1 olan Kamil Sikman ve Baha
Sikman'in devlet adabi, tilke sevdasi ve otoriter
yapilarinin kendisini cok etkilendigini ifade eden
Mustafa Mendos Sikman ile Fethiyenin
gelismesini, ticaret hayatini ve sehrin
sosyoekonomik dokusundaki degisimi konustuk.
Baba Baha Sikman'in Fethiye ve doga sevgisi
nedeniyle adim1 Mendos Dagi'ndan alan, Ingiltere
Fahri Konsolosu Yiiksek Insaat Mithendisi
Mustafa Mendos Sikman'in goziinden Fethiye...



-Sizi taniyabilir miyiz?

Fethiye'nin eski belediye baskanlarindan Baha ve
Atiye Sikman'inilk cocugu olarak 8 Eylul 1947 tari-
hinde diinyaya geldim. ilkégrenimimi Fethiye Ata-
tlrk ilkokulu'nda, ortaokul ve liseyi izmirde Bor-
nova Anadolu Lisesi'nde tamamladim. 1965 yilin-
da Orta Dogu Teknik Universitesi insaat Miihen-
disligi Bolimdu'ne baslayarak, 1969 yilinda insaat
muhendisi olarak mezun oldum. Yine ayni okulda
ylksek lisans tezini tamamlayarak yuksek insaat
muUhendisi olarak 6grenim hayatimi tamamladim.

1974 yiinda Etimesgut Tank Okulu'nda yedek su-
bay adayi olarak askerlige basladim. Okuldan me-
zun olmak Uzereyken Kibris Barig Harekati baslad.
Mezuniyetimin ardindan bircok arkadasimiz dog-
rudan Kibrisa génderildi. Ben de ODTU'de mastir
tezimi bilgisayarla yaptigimdan programlama ko-
nusunu 6grenmistim. Yapilan sinav sonucu Hava
Kuvvetlerinin Komuta Kumanda Bilgi islem Merke-
zi'ne atandim ve Hava Kuvvetlerinden tegmen
olarak terhis oldum.

O zamanlar bilgisayar sadece Genelkurmay'da var
ve biz de bir terminalle baglaniyorduk. Nereden
nereye... O dénemdeki devasa bilgisayarlarin isini
hepimizde olan dizUstUler bile yapabiliyor.

Askerden sonra Istanbul'da bilgisayar firmasi Koc-
Burroughs (Kog'un Burroughs marka bilgisayarin
Turkiye'deki temsilciligini yapan) firmasinda pazar-
lama bélimunde kisa bir dénem calistim. Ozellikle
pazarlama boélimuinu tercih ettim, clinkl ticaret
hayatinda ne yaparsan yap 6ziinde pazarlama var.
Istanbul'da yasamak istiyordum.

). =

Mustafa Mendos Stkman Fethiye Festivaline katilan Tiirkan Soray ile

Stkman Ailesi

O doénemde Fethiye'de babam ticaret ile ugrasi-
yordu. lyi bir tiiccardi. Mobilgaz bayiligimiz ve be-
yaz esya dukkanimiz vardi. Su anki Mudo'nun ye-
rinde beyaz esya magazamiz vardi. Babam, benim
Istanbul'da oldugum dénemde rahatsizlandi. Kar-
deglerim yurt disinda okudugu icin buradaki isleri
ylriitmek Gzere 1,5 yil sonra Istanbul'dan Fethiye'-
ye geldim. Ve isin basina gectim. Sonra kardesimle
birlikte bakliyat ihracati yapmaya basladik. Ancak
1979'arda iletisim-komunikasyon sinirli oldugu
icin cok zordu dis ticaret. iletisim sorunu nedeniyle
1984'ten itibaren islerimiz bozuldu. Cok zarar et-
tik. Sonra babam vefat etti. Kardesimle islerimizi
ayirdik. Ben insaat, emlak ve otel-turizm isini de-
vam ettirdim.

1976 yihinda Gérgin Hanim ile evlendim. Biri mi-
mar, biri iktisat-isletme mezunu Baha ve Doruk
adinda iki oglum, Poyraz adinda bir torunum var.

Aile olarak 1950'i yillardan bu yana otelimiz var.
1980'in baslarinda Kordon Otel, Fethiye'nin ilk ka-
loriferli, her odasinda banyosu ve sicak suyu olan
ilk oteliydi. Hatta bircok otel bizi 6rnek aldi ve ta-
dilatyaptirdi.

Ozal déneminde turizm hamlesi ile birlikte Fethi-
ye'de otel sayisi birden bire artinca islerimiz azald.
Sehirici otel oldugu icin sadece pazarlamacilar gel-
meye basladi. Kordon Oteli 2016 yilinda, farkli bir
konseptle yenileyerek apart haline dénusttrduk.
Misafirlerimize kendilerini evlerinde gibi hissettire-
cek bir konseptle hizmet veriyoruz.

Halen insaat muhendisligi, taahhat isleri ve tu-
rizmci olarak is hayatimi surdtrdyorum.
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Fethiye'nin sosyal hayatina énemli katkilarim oldu.
insaat Miihendisleri Odasi Fethiye Temsilciligi, Fet-
hiye Otelciler Birligi, FETOB, Fethiye Rotary Kull-
bu'ntn kurulusunu gerceklestirdim ve baskanlik-
larini yaptim. 2008 yilinda baslattigim Uluslarara-
sI Fethiye Kiltur ve Sanat Festivali'nin komite bas-
kanliginiyapmaktayim.

2005 yilinda Fethiye'de ilk konsoloslugun agiima-
sini sagladim ve Fethiye'nin Ingiltere fahri konso-
losu oldum.

Konsoloslugun Fethiye'deki yerlesik yasayan ve tu-
rist olarak gelen ingilizler icin cok yarari oldu. Bir-
cok sorunlarini ¢c6zmek icin Marmaris veya Antal-
ya'ya gitmek zorunlulugu boylece ortadan kalkti.
Halen konsolosluk gérevim devam ediyor.

-Aileniz Fethiye'nin en koklii, taninmis ailesi.

Dedeniz Kamil Stkman ve babaniz Baha
Sikman hem Fethiye belediye baskanligi
hem de ticaret odasi baskanligi yapmus.
Bu durum sizin hayatinizi nasil etkiledi?

Dedemin dayisi Mugla Kadisi oldugu dénemde,
yegeni Kamil Sikman'i Fethiye Katip-i Adili yani no-
ter olarak atamis. Dedem Kamil Sikman, o tarih-
lerde gorevi swasmda onceleri Kuvayl Milliye icin

calisarak yararliisler yapmis. Hatta bu calismalarin-
dan &tiril Cumhuriyet Kurulu'nca istiklal Madal-
yasl ile taltif edilmistir. Dedemden babama, ondan
da bana miras bu madalyayl en degerli hazinem
olarak gururla tagiyorum.

MAKRI / 2021/ 2

Baha Stkman ve Fahrettin Pasa

Mustafa Mendos Stkman’a Fahri Konsolosluk Berati Takdimi

Dedemin istiklal Madalyasi'ni gururla ta§|yorum

1k Biiyiik Millet
" 1338 yani 1922 tarihi Meclisi ve 23 Nisan
. yer alor. 1920 (1336) yer aliyor.

Madalyanm vertldtgl i,

e |

Fethiye o tarihlerde 6Gnemli bir liman ken-
ti, genis hinterlandi sayesinde yetistirilen
tarim UrUnleri, tGtin, susam, bugday,
& anason, mese palamudu Fethiye'de am-
= barlarda depolanir ve gemilerle sevk edi-
¢ lirdi. Marmaris ve Bodrum gibi yakin li-

manlar boylesine bir hinterlanda sahip
olmadiklarindan limanlari gelismis degildi. Rodos-
un Turkiye baglantisi Fethiye Limani'ydi. Bu canli ti-
caret Fethiye'de ticaret odasi kurulmasinin en
onemli sebebidir. Kurulusunda o dénemin Fethi-



ye'deki tliccarlarla beraber dedem Kamil Sikman da
yer almistir. Daha sonralari, basarili bir tliccar olan
babam da Fethiye Ticaret Odasi baskanligi yapti.
Kordon-da, Atatirk Caddesi No:14 adresinde,
simdi kirada olan eski Fethiye Ticaret Odasi binasi
Kemal Karadenizli'nin oda baskani ve babam Baha
Stkman'in da yénetim kurulu Uyesi oldugu dénem-
deinsa edilmistir.

Ticaret Odasi'nin ilk mUhrinin bizde oldugu bilgi-
sivar, ancak ben bulamadim. Eger bulursam ilerde
kurulacak Kent Miizesi'ne verilmek Gzere Ticaret ve
Sanayi Odamiza verecegim.

O glinlerde nufusu cok az olan beldemizde dedem
Kamil Sikman belediye baskanhgi yapmis, ama o
donemeiiliskin pek fazla bilgi bende yok.

Batakliklan kurutan
okaliptiis agaclarini babam diktirdi

1933-1944 yillar arasinda babam Baha Sikman
cok etkili belediye baskanhgi yapmis ve Fethiye'ye o
dénemde hayal dahi edilemeyen hizmetler getir-
mistir. Oncelikle tim belediye bir disiplin altinda
calismis. Tam islemlerin kurallara uygun, hizmetle-
rin uygarca gerceklemesini saglamis. Nikah toren-
lerini muntazam kayitli diizene getirmis, belediye
gelir giderlerini agik vermeyecek sekilde yonetmis-
tir. Onun dénemi 1939 Diinya Ekonomik Buhrani
ve daha sonra 2. Dunya Savasi sirasinda gercekles-
tigiicin, tim Ulkede bir kemer sikma politikasi var-
di. Olanaklar cok kisith iken yine cok énemli hiz-
metler gerceklestirmistir. Fethiye'ye elektrik fabri-
kasi (bUyuUk jenerator) kurup evlere elektrik dagiti-
mini saglamis. Kaya yolu Uzerindeki Stkman suyu-
nu depolayip sehre dagitim sebekesini yapmis ve

Belediye Baskani Baha Stkman, Belediye Enciimeni ile

Y Exla = S o

Dede Kamil Sikman Fethiye Ticaret ve Sanayi Odast kurucular ile

her evin su almasini saglamistir. Fethiye merkez-
den Mugla Makasi'na, oradan da Gunlikbasi'na
giden yolun iki yanini okaliptls agaci diktirterek
batakliklarin kurumasini saglamis. Bu yollar simdi
Akyaka'dan Marmaris'e giden yol gibi idi. Sonralari
yol genisletme nedeniyle, simdi 90 yasinda olacak
tim agaclar kesildi. Hatta Fethiye icin basilan kart-
postallarin birinde sevgili merhum Canbulat GUr-
biz'lin 0 agaclikl yolda motosiklet Gzerinde bir fo-
tografivardir.

“Baha Bey'in Ciftligi"

Yine Tasyaka Mahallesi'ndeki “Baha Bey'in Ciftligi”
diye bilinen kabristani da babam yaptirmis, tim
alanin planlarini cizdirip mezarlarin muntazam
aciimasini saglamistir. O alani oraya yerlesik olan
bir aileden takas yaparak saglamis, kendilerine ya-
nilmiyorsam Képribasi civarinda bir yer vermis.
Kabristan calismalari 6zenle devam ederken he-
men bitisik parseldekiler de ayni takasi istemisler,
babam da konuyu belediye meclisine onay igin ge-
tirmis. O zaman s6z alan Hakki Dontlu, “Baha Bey,
ne bu yahu! Ciftlik mi yapacaksin buraya?” deyin-
ce kabristanin adi halk arsinda Baha Bey'in Ciftligi
olarak tescillenmis oldu.

Dedemin ve babamin, yasalari yakindan takip eden,
otoriter kisiligi ve saygin tlccar olarak temaylz et-
mesi beni de derinden etkilemistir. Bizler de onun
izinden topluma, memlekete yararli, cumhuriyete
ve Atatlrk'lin cizdigi dogrulara bagli bireyler olarak
yetistik. Ben de dedemin ve babamin izinden gide-
rek, belediye baskani adayi olarak 1999 secimlerine
katildim. Secimi Behget Saatci kazandi ve bir daha
aday olmadim.
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-Cocuklugunuzda ve gencliginizde
Fethiye'de yasam nasildi?

Ticaret, insanlar arasindaki iliskiler,
komsuluk iligkileri nasildi?

Cocuklugumun Fethiye'sinin iki dénemi var: 1957
dncesi ve sonrasl. 1957 déncesinde kiclk bir kasa-
ba olan Fethiye'de ilkokul &ncesi ve ilkokul dénemi-
ni yasadim. O zamanlar tim sokak ve caddeler bi-
zim oyun alanimizdi. Trafik diye sadece zaman za-
man gegen at arabalari vardi. Her yerde ikiser tasla
kaleler yapar, nadir bulunan sisme toplarla futbol
oynardik. Saklambac, elim sende, seksek gibi oyun-
lardan vakit bulup, yiyecegimiz dayagi bile bile eve
zamaninda gidemezdik. Teksas, Tom Miks gibi der-

Anne Atiye Stkman, Tiirk Kadinlar Birligi Fethiye Subesi’nin
siinnet etkinliginde

gilerden esinlenerek tahta parcalarindan yaptigi-
miz tabancalarla yikiklarda, kum yiginlari arasinda
komen dedigimiz oyunu oynardik. Kimi zaman da
celik comak en guzel eglencemiz olurdu. Kicuk
alanlarda bes tas bizi oyalard.

Baha Stkman ve
Hiiseyin Berk
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Baha Sitkman Fethiye’yi ziyaret eden Fahrettin Pasa’y karsiliyor

Titiin balyalarinin kokusu
sehre parfiim gibi yayilirdi

Fethiye'nin bereketli Esen Ovasi'nda yetisen tarim
drlnleri develerle gelir ve yuklerini bosalttiktan
sonra simdi Likya Is Merkezi olan eski hal binasinin
yanindaki langarda (Ustu kapali sundurma) bekle-
tilirdi.

Refik Usta'nin meshur dondurmasi

Langarda unutamadigim Refik Usta'nin meshur
dondurmasi vardi. Bir ahsap ficinin icindeki bakir
silindir kabin etrafi buzla doldurulur ve bakir kabin
kapagindaki tutamak ile durmaksizin dondaralir,
sonucta nefis lezzetli dondurma olurdu. Biz de ka-
pabildigimiz harcliklari dondurmaya yatirmak icin
sabirsizlanirdik. Ambarlara doldurulan tahillarin
Uzerinde kaydirak gibi oynar, sonra da ayakkabila-
rimiza dolan tahil tanelerini temizlemek icin ugra-
sirdururduk.

Sokaklara eksperin kontrolU icin ¢ikarilan tutin sat-
ma zamani ayri bir gorseldi. Paspatur Carsisi'ndaki
depolara doldurulan tatin balyalarinin kokusu
mahalleye bir degisik parfim gibi yayilir, satis za-
maninda ilceye gelen eksperler, balyalari tasiyan
hamallar, tuttnlerin sahiplerinin telasl, endiseli
bekleyisleri arasinda balyalarin acik tarafindan sok-
tuklar tahta diiz kasik bir aletle icinden titlin érne-
gi cikarir ve degerlemesini yaparlardi. Biryandan da
balyalar Gzerinde rakam ve harflerin delikleri olan
yuvarlak tenekelerle damgalanir, timu bir degisik
seyirlik olurdu. Daha sonralari Esen Vadisi'ne ekilen
pamuk Fethiye'nin 6nemli bir gelir kaynagi oldu.
Artik ne titlin ne de pamuktan eser yok.



Hala Cenan Sikman’in diigiinii kiliclarin altindan

Kordondan denize girerdik

Kordonun her tarafindan denize girilirdi, ancak
geri cikmak zor oldugundan abilerimiz bu olanak-
tanyararlanir, bizler ise daha ziyade ebeveynlerimi-
zin gézetiminde denize girerdik. Demem o ki, evle-
rin lagimi kanallarla dogrudan limana akitildigi
halde deniz cam gibi tertemizdi. Ne zaman ki nU-
fus artti, deniz de kirlenmeye basladi; simdi temiz-
lemekicin ugrasiyoruz.

Baha Sitkman ve eski Fethiyeliler

Sosyal yasam kisitl ama ¢ok duzeyli idi. Herkes bir-
birini tanir, blylklere daima saygi gosterilir, kligtk-
lerin kusurlar nasihat ederek affedilirdi. Komsuluk,
ulvi bir iliski idi. Onemli emanetler komsulara teslim
edilir, sorunlar komsularla paylasilirdi. Gunlik ya-
samda en 6nemli etkinlik komsu ve akraba ziyaret-
leri idi.

Karagedik'teki Fransiz maden sirketinin Ust dizey
yoneticileri genellikle Fransiz idi. Bu vesile ile Fethi-
ye'de bir Fransiz kultdr dernegi bile kurulmustu.
Senede bir veya iki kez ve yilbasinda bu ailelerden
birinde balo yapilir, bizleri de o baloya géturdukleri

Baha Sitkman’in Rodos Pasaportu

Baha Sitkman’in tayyarecileri teftist
zaman ¢ok mutlu olurduk.

Derken deprem oldu ve Fethiye'yi olusturan aile-
lerden bircoklari ayrildi. Komsular farkli yerlere
gittiler, aileler bélundu ve Fethiye'nin icten kom-
suluklari, arkadasliklari yavas yavas eridi gitti.

Artik modern yasamin gereklerinden nasibini
alan tim sehirlerimiz gibi Fethiye'de de o sicak-
lik kalmadi.

- 0 yillardan bu yana Fethiye'nin ticaret
hayatinda neler degisti?
Turizm bu degisimi nasil etkiledi?

Fethiye'nin ticareti eskiden burada yetistirilen tarim
dranlerinin disariya satisi ve buradakilerin ihtiyac-
larinin disaridan getirilip dikkanlarda satilmasi ile
6zetlenebilir. Yillar icinde tarim Grtnlerinin cesitleri
degistiyse de sistem hala ayni. Sera Urlnleri artik
tarim gelirinin en dnemli kismini teskil ediyor.

Madencilik yabanci firmalarin elindeydi. Fethiye'ye
yarari istihdam ettiklerinin maaslari idi. Daha son-
ralari madenler Sitki Kogman, Etibank gibi yerli ku-
ruluslara gecti, ancak Yasar Ari abimiz harig Fethi-
ye'yeyarariistihdamdan ¢teye gecemedi.
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Onemli degisiklik turizm ile basladi. 1980'lerden
itibaren giderek ivme kazanan turizm artik Fethi-
ye'nin en dnemli gelir kaynagi oldu. Burada da Fet-
hiyeli ve Fethiye'ye yerlesmis kisiler ile dogrudan
gelir elde edilirken Fethiye disinda ikamet edip bu-
rada tesis yapanlarin yine sadece istihdam yarari
sagladiklari ortada.

Emlak piyasasi da turizmden dogrudan etkilenen
sektor. Cok onemli finansal girdi sagliyor. Kimi em-
lak satisi elde edilen maddi degerler tiketime har-
canirken kimi degerli yatirmlara finansman olarak
kullanihyor.

Eskiden ticaret mal alim satim seviyesinde kalmis-
ken giderek cesitlenerek turizm, gemi yapimi, mi-
hendislik, madencilik, insaat, onarim, degisik ta-
rim drlnlerini kapsayacak hale geldi.

- Ticaret yapmak isteyenlere,
is hayatina girecek genclere
ogiitleriniz neler olur?

Genclere tavsiyelerimi sdyle siralayabilirim:

1. Sevdikleri, ilgi duyduklarrisi yapsinlar.

Boylelikle yaptiklari, is gibi degil, zevk olur.
2. Ne is yaparlarsa yapsinlar mutlaka egitimini al-
sinlar.
3. Gereksiz harcamalardan, gosteristen uzak dur-
sunlar.
4. isleriyle ilgili gelismeleri ve teknolojiyi yakindan
takip etsinler.
5. Ayni isi yapanlari hasim gibi degil, ortak gibi
dustinmeliler.
6. Mutlaka en az bir yabanci dil (ingilizce) 6gren-
sinler.
7.islerinde kalifiye eleman calistirmalilar.
8. Calisanlarinin, iscilerin tim haklarini eksiksiz kar-

silasinlar. .

9. Ve en 6nemlisi; zafere giden yol yenilgilerden Genglere taVSIYE:

Jeeet Asla pes etmeyin.

Onemli kayiplar yasasalar bile asla pes etmeyip de Zafer mutlaka

vam etsinler. o e . .
yenilgilerin sonrasinda gelir.

Unutmayin;

zafer mutlaka yenilgilerin sonrasinda gelir.
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Balik ciftliklerinde GDO'lu balik tiretiliyor.

Son yillarda basta misir ve soya olmak Uzere tim
dunyada genetigi degistirilmis organizma (GDO)
konusunda ciddi hassasiyetler olusmustur. Su
urdnleri Gretiminde kaltartn ilk asamalarinda
(anag, larva ve yavru) GDO o6zelligi tasiyan hicbir
organizma kullanilmamaktadir. Yumurtalarin elde
edildigi anaclardan larval asamada verilen canli
yemlere kadar kullanilan bitdn organizmalar dogal
orijinli olup herhangi bir genetik midahale
yapilmamaktadir. Bununla birlikte besi
dénemindeki strecte (ag kafeslerde, toprak
havuzlarda ya da beton havuzlarda) biyitme
yemlerinde GDO'lu hammaddelerden izin
verilenlerinin ve bunlarin kullanim oranlar dikkate
alinarak kullaniimalari dikkati cekmektedir. Ancak
bu hammaddeler yine Tarim ve Orman
Bakanligi'nin izni ve uygun tebliglerine gore
degerlendirilmektedir. GDO'lu Urtnlerle ilgili
islemler; Biyoguvenlik Kanunu ve Genetik Yapisi
Degistirilmis Organizmalar ve Uriinlerine Dair
Yonetmelik hukiimlerine gore yurGtilmektedir.

e
Balik ciftlikleri denizleri kirletiyor.

Diinya Cevre Koruma Orgiti (Environmental
Protection Agency-EPA) tarafindan yapilan tanimda
kirliligin baslica etkenleri; “Evsel, endustriyel atiklarin
aritilmadan veya kismen aritilarak denize verilmesi,
deniz kazalari sonucu meydana gelen petrol
akintilari, akarsulardan denizlere ulasan tarimsal
atiklar kirlenmeyi meydana getiren baslica
etkenlerdir.” seklinde tanimlanmaktadir. Bu tanimda
goéraldugu gibi siralanan ana kirleticiler arasinda su
drdnleri yetistiricilik faaliyetleri yer almamaktadir. Her
turlt yasamsal ve Uretime dayali faaliyetler,
bulunduklari ortami etkiler. Bu kapsamda, su
dranleri yetistiricilik faaliyetleri de bulunduklari
ortami biyolojik ve kimyasal dizeyde etkilemektedir.
Ancak su Urunleri yetistiriciligi sektériinde bu
etkilerin geri donmesi hizlidir, cevreye ve denize
kalici bir kirlilik yaratmamaktadir. Ote yandan su
drdnleri yetistiricilik faaliyetleri temiz suya ihtiyag
duyan ve Uretim basarisi igin temiz bir ortam
gerektiren bir endUstri koludur.
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Miisteri sadakati kendiliginden ortaya ¢ikar.

Pazarlama dUnyasinda; “iyi bir Grline ya da
hizmete sahipsen musteri zaman icerisinde sana
sadik hale gelecektir” bakis agisi, firmanin
musteriye yaklasimini ve musteri ydnetim
stratejisini tamamen g6z ardi ediyor olmasi
sebebiyle hatali ve oldukca da tehlikeli bir
yaklasimdir. MUsterinin ihtiyacina karsilik gelen
drdnler sunmak ve musterileri el Ustiinde tutmak
elbette zaman icerisinde sadakat olusmasini
saglayacaktir. Ancak musteri sadakatini gelistirmek
bilincli bir stratejiyle yuritilmesi gereken bir
srectir. Musteri sadakatini sansa birakmak yerine
firma sahip oldugu yetkinlikleri, kanallari ve parlak
fikirleri kullanarak musteriyle etkilesim halinde
olmayi ve muUsteri sadakatini gelistirmeyi
hedeflemelidir. Ozetle; musteri sadakati
kendiliginden ortaya cikmaz, zaman icinde planli
ve organize bir sekilde kurgulanir ve gelistirilir.

Miisteri sadakatini olusturmak
miisteri iligkileri ekibinin
gorevidir. B

Musteriyi sadik hale getirmek ve elde tutmak kagit
Uzerinde gérindugu kadar kolay bir is degildir.
SUreci zorlastiran unsurlarin basinda bu “goérevin”
kime ait oldugu sorusu gelmektedir. MUsteri
sadakatinin temelinde musterinin ihtiyaclariyla
dogru bir sekilde ilgilenmek ve onlari memnun
etmek yer aldigi icin bu sorumlulugu belli bir
departmana ya da gruba atamak mumkin degildir.
Bu sebeple musteri sadakati bir departmanin ya da
grubun degil, herkesin gérevidir. Bu konuda
basarinin sirri firmanin tim calisanlarinin bu
ideolojiyi benimsemesidir. Ozetle; miisteri sadakatini
olusturmak firmada calisan herkesin ortak gorevidir.
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Fikirler patentle korunmaz. Akliniza gelen fikrin
somut bir Grline ya da Uretim yontemine
dénlsmesi halinde, bu Urln patent ya da faydali
model belgesine ve/veya tasarim tesciline konu
olabilir. Eger fikriniz sadece icinizden gegirdiginiz
“keske boyle bir sey icat etseler de isimiz rahatlasa”
gibi temennilerden ibaret ise Gzgunlz, korumaniz
mUmkun degil.

Yazilimim var, patent basvurusu yapmak istiyorum.

Yazilimlar ve bilgisayar programlar Turkiye'de
patentle korunamamaktadir. Salt yazilim kodlari
kisilerin eseri olarak nitelendirilip, Fikir ve Sanat
Eserleri Kanunu ile bu kodlar 6mur boyu ve
6lumundzden itibaren 70 yil boyunca herhangi bir
basvuruya gerek kalmadan dogal olarak
korunmaktadir. Ancak herhangi bir ihtilaf halinde
yazdiginiz kodlarin sizin tarafinizdan yazildigini ispat
etmeniz gerekebilir. Bu ispati saglamanin en guvenli
yolu ise Kultur Bakanhgi'ndan son haline gelen
kodlariniza zaman damgasi almaktir.

Peki yazilimin sonucunda ortaya ¢ikan Grinu
koruyabilir miyiz? Evet. S6z konusu yazilim sonucu
bir donanimin meydana gelmesi ya da yazilim
sonucu ortaya ¢ikan islem adimlarini algoritma
seklinde ifade edebiliyor iseniz patente konu olan bir
bulus ortaya cikmasi mimkindur. Ancak bunun icin
bulusun isinin ehli ellerde ele alinmasi ve dogru

§ek| |de ifade edilerek patent ba§vu rusunun ! Bu iglem tasdix.com sitesi iizerinden yapilmaktadir.
Tasdix, bilgisayar ortamindaki dokiimanlarinizin elektronik

hazirlanmasi gerekl r. Aksi halde ba§vu runuz patent olarak damgalandigi zamani ve o tarihten itibaren iizerinde
ile korunamayan konulardan biri oldugu icin hicbir degisiklik yapimadigin: gisteren, herhangi bir
reddedilebilir uyusmazlikta delil olarak gosterebileceginiz bir zaman

damgasit uygulamasidir.

Kelebeklerin omri
1 gundir

Toplumda yaygin ve romantik bir cimle ancak
dogru degildir. Ortalama bir kelebegin yasam
stiresi 20 gun ila 1 ay arasinda degisir. Yine de
azmis
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Romantik Masal Diyari

PRAG

Yazi ve Fotograflar
Oyki YALCIN

®@@
@oykununoykuleri

www.oykununoykuleri.com

“Giln batimi gormedigim
llke kalmamasi”
hayali pesinde...
. i

Senelerdir gitmek
istediginiz, yanindan
yoresinden gecip lakin bir
tirli rotayl oraya ceviremediginiz
yerler vardir ya, Prag benim icin
oyleydi. Ik Avrupa seyahati icin en
uygun duraklardan, avro ile miicadele
ederken seyahatte biit¢enizi
yormayacak en hesapl sehirlerden.
: Bir de sonbahar ona cok yakisiyor.
. Hazirsaniz Prag Gezi Rehberi

Y
ile sizi Orta Avrupa'ya
gotiriyorum!

TS
LTSy
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Prag Kac Giinde Gezilir?

Az vaktiniz var, hafta sonuna iki gun
baglayip 3 gece konaklama ile bu sehri
keyifle gezersiniz. TUm zamaninizi turis-
tik noktalarin yogunlukta oldugu Prag 1
bolgesinde gecirecekseniz oh ne ala, be-
Iki farkli kesifler pesinde diger bolgeleri
ziyaret etmek isterseniz biraz daha vakit
gerekir, ama 3 geceyi denklestirdiniz mi
hi¢distinmeden atlayip gidin!

Hangi Mevsimde
Prag Gezisi Yapmali?

Sonbaharin sari, turuncu, yesil karisim-
larinin olusturdugu renk paleti Prag'a
dyle yakisiyor ki, adeta tablo! Ustelik ak-
linizda olsun bahar aylarinda nereye gi-
derseniz gidin buyldk cogunlukla fiyat
avantajl saglayarak gezersiniz. Konakla-
ma daha uygun olur. Biz kasim ayinda
gitmemize ragmen Ustimedik, yagmur
camur gormedik. Turist kalabaligi o za-
man bile vardi ki, bu sebeple yazin bura-
larr dGstinemiyorum. Kisin -18 dereceleri
gorlyor Prag, bu ylzden kar vb. kosullar
geziyi aksatabilir.
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Prag Otel Onerisi
— Prag'da Nerede Kalinir?

Prag gezi maliyetimizi en asagi ceken unsurlardan
biri hem guzel ve temiz hem de iyi bir lokasyon
olan Aparthotel Davids'te konaklamak oldu. Bura-
ya 3 geceicin 118 avro 6dedik.

Prag Ulasim

— Prag'a Nasil Gidilir?
Prag biletlerimizi 8 ay 6nceden Turk Hava Yollari'-
nin kampanyasindan kisi basi 400 TL'ye almistik.

IY
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Cogu kisi Orta Avrupa gezisini Prag— Budapes-
te-Viyana rotasini birlestirerek yapiyor. Ben Viya-
na ve Budapeste'yi ayni seyahatte gezmis, Prag'
sonraya saklamistim. Iyi ki de éyle yapmisim. Bu-
dapeste en sevdigim Avrupa sehri olmasina rag-
men Prag'i da cok sevdigimi sdyleyebilirim.

Prag Havaalani'ndan Sehre Ulagim:

Havaalani cikisinda kisi basi 24 Cek Korunasi 6de-
yerek makinelerden kredi kartimizla bilet aldiktan
sonra 119 Nolu otobuse binip Nadrazi Veleslavin
duragina ulastik. Buradan yarim saat gecerli bileti-
mizle metroya aktarma yaptik. Tek kural aldiginiz
bileti sari makinelere okutmayi atlamayin, aksi hal-
de kontrol oldugunda almamis gibi ceza yersiniz.
Gidiste degil ama havaalanina déntste 119 nolu
otobdusun kalktigi metroda kontrole girdik.



Prag Sehir ici Ulagim:

Hep yuruduk, bir kere bile vasita kullanmadik.
Prag zaten gezmek igin araba kiralamalik bir sehir
degil. Metro ve otobus sistemi de sahane degil, o
sebeple en guzeli ve keyiflisi yurtyerek gezmek.
Uzak mesafeler icin taksi ya da Uber kullan diye
tavsiyeler almistim, ama 3 gecelik Prag gezi mace-
ramizda hic gerek duymadik.

A,
L4

.......

Prag Doviz Bozdurma Sorunsali
— Prag'da Nerede Para Bozdurulur?

Cek Cumhuriyeti ya da yeni adiyla Cekya, Avrupa
Birligi'nde olup Schengen vizesi ile giris yapabile-
ceginiz tlkelerden olsa da avro degil Cek Korunasi
kullaniyor. Avro ile geldiginizde déviz bozdurup
Cek Korunasi elde etmek asiri zormus gibi aktari-
liyor, ama bence degil. Sadece sak diye ilk anda
bozdurmak yerine dolasip en uygun kuru veren
déviz burosunu bulmaniz gerekiyor. Ciddi kur far-
ki oldugundan, kaziklanip Gztlmek istemezsiniz.
Onun disinda biz hep kredi karti ile d6deme yapti-
gimizdan cok nakde ihtiyag duymayiz, ama bura-
larda her yer kredi karti kabul etmiyor.

Biz Astronomik Saat'ten koprulere dogru ydrUr-
ken solda kalan dar sokakta yer alan déviz buro-
sundan dlzgUn bir kurdan bozabilmistik. Bu ara-

da aklinizda bulunsun Cekya Schengen vizesi ko-
nusunda bonkor davranmayan Ulkelerden. Yani
daha dnceden vizeniz varsa ve vize aldiginiz Ulke-
ye giris yaptiysaniz o vize devam ederken buraya
gelmeniz mantikli olan. Aksi halde Schengen vize-
si alip ilk Cekya'ya giris yapacaksaniz buradan al-
maniz gerek ki, 0 zaman da 6 ay bile hayal gibi.

Prag Gezilecek Yerler

Prag'a aksam saatlerinde ulastigimizda ilk olarak
kendimizi Old Town Square'e yani Eski Sehir Mey-
dani'na attik. Bir yanimiz Astronomik Saat, bir ya-
nimiz sokak yemegi satan tezgahlar, gézin gore-
bildigi her yer ise muhtesem mimari! Bu arada soy-
lemeden gecemeyecegim, saat basi Astronomik
Saat'in 6nlnde insanlarin toplanip kalabalik ya-
rattigini goriince bir g6z ucuyla baktik. Havarilerin
camda yer degistirdigi gosteri tam bir pazarlama
harikasi. Dinyanin en basit ama en ilgi ceken sovu
olabilir.

ilk is meydanda yer alan Tyn Church'te kilise icinde
canli canli Mozart dinledik ve ayine katildik. Seya-
hatiniz 6ncesinde bdyle etkinlikleri arastirirsaniz
degisik deneyimler elde edebilirsiniz. Ustelik (ic-
retsizdi.




Gece boyu sosisli sandvic (hotdog) yedik, sicak sa-
rap ictik, buralarin meshur tathsi trdelnik yedik.
Prag'l ilk aksamdan sevmistik! Sosisli sandvic icin
buylk ve dolu dolu farkli lezzetli olsun derseniz
Hotel U Zlateho Stromu'nun altindaki bufeyi (100
koruna), ucuz ve atistirmalik olsun derseniz ayni
zamanda buralarin en ucuz sicak sarabini da sa-
tan Hotel U Prince'in altindaki bufeyi dneririm
(sandvic de sarap da 30 koruna).

Bu arada Hotel U Prince ¢cogu insanin catisinda

il il

Prag manzarasi ile fotograf cektirdigi gorsel bir
nokta. Trdelnik tatlisi icinde Good Food'u tavsiye
ederim.

Ertesi gin muhtesem basladi, ciinkd ilk duragimiz
Klementinum Kutdphanesi‘ydi. Ulusal kitiphane-
de 20 bin kitap var! Kepler, Gezegensel Hareket
Yasas!'ni burada bulmus! Fotograf cekmek yasak-
t1, ama o tarihi gérmek essiz hissettirdi. lyi ki sabah
gidip siraya girmis ve 11.30 turuna kendimizi yaz-
dirmisiz. Tur olmadan giris yok, gezemiyorsunuz
ve her yarim saatlik tur maksimum 10-15 kisilik.
Hem kutUphaneyi gérdik hem Astronomik Kule'-
ye cikip turuncu Prag’i yukaridan izledik! 600 Cek
Korunasi verdik. Iyi ki de vermisiz.

Klementinum Ucretli derseniz Ucretsiz giris yapabi-
leceginiz Municipal Library of Prague yani Belediye
Kutiphanesinde gorebileceginiz kitap kulesi var.
Asla kiyaslanamaz, ama gelmisken bu sanat eserini
de gormelisiniz.

Klementinum cikisinda Charles Bridge'den kopru-
nlin 6teki tarafina gecerek Lokal Inn'e 6gle yemegi-
ne gittik. Frankfurter sosis cesitleri, kizarmis peynir
tartar sos esliginde Pilsner Urquell bira uyumu
muhtesemdi! Burayi cok sevdik. 2 kisi toplam 360
koruna 6dedik.

Yemek sonrasi Prag'in en dar sokaginda yurimek
icin U Luzickeholya gittik. Cok bir numarasi yok,
ama Kafka Muzesi'ne ¢ok yakin, yani yolunuz Gize-
rinde oldugu icin gorebilirsiniz. Trafik 151G ile gelis
gidis saglaniyor. Sokagin sonunda bir restoran var.
Bence o pazarlamis is yapmak icin burayr. Guzel
taktik.

Kafka Muzesi ve Charles Bridge manzarasinda kaz



besleme isini ertesi glne biraktigimizdan Letna
Park'a dogru devam ettik ve kisa bir ylrdyUs sonun-
da Beer Garden'a ulastik. Bu bira bahcesinde man-
zara esliginde bira icerken bir de Prag'in meshur ic-
kisi Becherovka deneyelim dedik, cigerimizi orada

biraktik! Adamlarin -20 derecede neden Gstmedi-
gi cok net! 2 bira ve 1 Becherovka icin 120 koruna
ddedik.

Geceyi sonlandirmak icin en guzel adres, Heming-
way Bar! Dinyanin en guzel bari olabilir. Kokteyl-
leri sahane. Rezervasyonsuz yer bulmak imkansiz
gibi. Cashonlybarprague, black and white new
fashioned, takumi taco ve the revenant isimli dort
kokteyl ictik. The Revenant sayesinde bir daha asla
ictigim hicbir kokteylden zevk alamaz hale geldim.
icerisinde Absent vardi ve cok lezzetliydi!

Diger kokteyller de cok basariliydi. lyi ki bara otu-
rup barmenlerin ickileri nasil hazirladiklarini izle-
misiz! Resmen zanaat... Bu 4 kokteylicin 1.130 ko-
runa 6dedik.

Sonraki gin Charles Bridge'e ¢ikip 360 derece
donerek bol bol manzara izleyip fotograf cektik.
Kopriyu gecip Kafka Muzesi'nin yanindan Kampa
Island'a gectik ve yurlyUs yaparak kazlar besleyip
bol bol fotograf karesi yakalayacagimiz nehir
kenarina ulastik.

Sirada buraya cok yakin lokasyondaki Lenon Wall
var. John Lenon'in resminin duvara cizilmesi ve
ardindan baris, 6zgurltk dustinceleri ile renklenen
sanatdolu duvar.

Manastirdan merkeze ormanlar, yesillikler icindeki
patikadan ylrlye yuraye indiniz ve glzel bir yeme-
Ji hak ettiniz!

Her gittigimiz Glkede bir Meksika restorani dene-
mezsek Olecek oldugumuzdan Cantina'ya gittik. 2
kisi ickiler dahil 585 koruna hesap 6dedik.
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Sona yaklasiyoruz. ..

Prag gezi maceralarimizi bitirmeden gérmeden
ddénemeyecegimiz Dancing House'a kadar ydrlye-
rek Prag'in gorsel glzellik sunan koprulerini teker
teker gectik. Bir kadin ve erkegin dans etmesine
benzetilen bu bina ayni zamanda bir otelmis. Ben-
ziyor mu siz karar verin! Binayla tekme tokat fotog-
raf cekilmeniz Instagram diinyasinda boynunuzun
borcu.

O kadar yurtytp yorgunluk kahvesini Original
Coffee'de ictikten sonra (104 koruna) Prag gezi ro-
tamizi tamamlamak icin solugu buralarin en mes-
hur barlarindan biri olan Anonymous Bar'da aldik.
Hemingway'in Ustline ¢cikmasi zaten géziimde im-
kansizdi, hele the revenant kokteylinden sonra. ..

LR
4

Biraz abarti bulduk, cok sevemedik. Halbuki burasi
da rezervasyonsuz yer bulmanizin ¢ok zor oldugu,
barmenlerin V for Vendetta maskesi ile sunum
yaptigi bir mekan. 2 kisi toplam 390 koruna vere-
rek birer kokteyl icip kalktik. KotU degildi, ama biz
dahaiyisini tatmistik.

Prag Gezi Biitcemiz / Maliyet

* Ucak bileti: 800

— THY kampanyasi ile kisi basi 400 TL'ye bilet
* Konaklama: 750% (72 avro)

— 3 gece cift kisilik oda

* Yeme icme: 1.800% (4.350 Cek Korunasi)
—4 gln 2 kisi su bile dahil

* Sehir ici ulasim: 40 (96 Cek Korunasi)

— Tam gezi yurtduk sadece havaalanindan gidis
ve donlste 2x48 ddedik.

* Muze, kule, kitiphaneler gibi giris Ucretleri:
520% (1.260 Cek Korunasi)

Prag Ucuz mu?

Tum Avrupa icinde en ucuz olan sehirlerden diye-
bilirim. Ozetle, 4 giin 2 kisi Prag gezi maliyetimiz
toplam 450 avro, o glinkU kur ile 2850%. Avronun
6 TL'lerde gezdigi 2018'de bu butceyle bu kadar
keyifli bir seyahat yapmak Prag'in hala ne kadar
basarili bir gezi rotasi oldugunu gosteriyor.



KABAK CICEGI
SUTLEMESI

Malzemeler

20 adet kabak cicegi

2 yemek kasigi tereyagi
1/2 su bardagi bulgur
1 cay kasigr tuz

Hazirlanisi

Tencerede sogan pembelesene kadar kavrulur.

incecik dogranmis kabak cicegi ve yapraklari soganin tzerine ilave edilir.
Bulgur, toz biber, i1sira (sira otu), tuz ilave edilir.

Yapraklar pistikten sonra sut ilave edilip servise sunulur.

ALACA AS

Malzemeler

1 kuru sogan

1 corba kasigi salca

1 bardak haslanmis kuru borilce
1 bardak bulgur

1 cay bardagi zeytinyagi

1 kasik tereyagi

Tuz

Hazirlanisi

Dogranmis soganlar tereyadi ve zeytinyagdi karisiminda kavrulur.

Salcasi ilave edilerek kavurmaya devam edilir.

Bulgur ve haslanmis bordilce ilave edilerek kavrulur ve suyu, tuzu ilave edilir.
Suyu cektirilip dinlendirilir
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AQUILA

Aquila, yani kartal, yirtici kuslarin en aman vermezi,
sinirsiz bir gl ve 6zgurlik simgesi.

Aquila, Kurtulus Savasi'nda yoku var ederek savas-
mis, glclerini kendi topraklarinda 6zgurce yasama
arzularindan ve birbirlerinden alan pilotlarimizin hi-
kayesi.

Yazarin, Turk havaciliginin gegmisini arastirirken, se-
hit olmus pilot bir buylk amcasinin oldugunu 6gren-
mesi, romani 6zgun kilan bir 6zellik. Bu roman énce
kisa bir éykd olacakmis. Hem konu hem Sami Amca
hem de yokluga aldirmadan verilen mucadele hika-
yenin romana evrilmesine neden olmus.

Havacilik tarihimize ilgi duyan her okuyucu artik sev-
gili Vecihi Hurkug'tan ve onun hem Kurtulus Savasl
yillarindaki anilarindan hem de daha sonraki sivil ha-
vacilik yolculugundan haberdar. Clnkd ginimuze
kendi kaleme aldigi muhtesem bir kitap birakmis.
Kural Aquila'yl yazarken onun ve birkag tane daha
pilotumuzun anilari ve erisebildigi élciide TSK ve in-
gilizarsivlerinden faydalanmis.

O dénemle 6zdeslesmis, 1. Dunya Savasi ve Kurtulus
Savasi'nin tartismasiz en cesur pilotlarindan biri olan
Yizbasi Fazil'n hikayeleri, kitabin ana karakterlerin-
den biri olan Nazim'in savas yillarini bir élgide bu
kahraman pilotumuza dayandirmis.
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DENIZ CAVUSOGLU KURAL
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Kural soyle diyor: “Fark ettigim baska bir konu da
bu ilk donem havacilarin ne kadar iyi egitimli ve
kulttrlt olduguydu. Cogu en az bir yabanci dili iyi
konusan, duzenli orduda, cogunlukla da bahriye -
Deniz Kuvvetlerinde subay ritbesine erisen gondl-
lerin arasindan secilmis ve Fransa ve Almanya'da
egitime gonderilmisler. Bu ilk dénem havacilari
arastirirken buldugum bélik porctk bilgileri bir
araya getirince ortaya romanimin kahramani Asil
ciktr.

Bir taraftan da isgal istanbul'undaki kadinlari me-
rak ediyordum. Sevdikleriimkansiz bir savasin igin-
deyken, Ustelik yonetim tarafindan hain ilan edil-
misken, onlarl bekleyen ama yasamlarini da sur-
dirmek zorunda olan kadinlari.

Aquila, ayni zamanda isgal altindaki bir Ulkede,
kdhnelesmis geleneklerin arasinda kendi seslerini
arayan Turk kadinlariin romant.”

ingilizler, tarih onu yazanindir, derler. Kural, hava-
cihk tarihimizinilk yillarini bize armagan etmis.






FETHIYE ve SEYDIKEMER'iIN
COGRAFi iISARETLi URUNLERI

mhAL,

:‘;‘m isane 4,

’V’GF’ v
..
5 15

4=

mﬁ &
A%

S %
TURK » e L
[paren] ST

COGRAFi ISARET TESCIL BELGESI co& RAFi i$ An ET N EDi R?

Ho:698 - Mahreg igareti
Cografi isaret kavrami, belirgin bir niteligi, tnu veya diger ézellikleri bakimindan

RS kokenin bulundugu yore, alan, bdlge veya Ulke ile 6zdeslesmis bir Urinu gosteren
isaret olarak tanimlanmaktadir. Fikri mulkiyet haklarindan olan cografi isaretler,
FETHIY TCARET VE S 0oas ardnun menseini, ozelliklerini, kalitesini kullanicilara anlatan, denetim
mekanizmaslyla Grnun yerel Uretim standartlara uygun Uretilmesini saglayan ve
S Bt Turk Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen énemli bir tescil belgesidir.
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