FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI
BURSLAR i¢ YONERGESI

Amag

Madde 1- Bu i¢ Yénerge’nin amaci Tiirkiye'nin ekonomik gelismesinde dnemli rolii olan
egitimi desteklemek, egitimde firsat esitliginin saglanmasina katkida bulunmak Gzere Fethiye
Ticaret ve Sanayi Odas! bitcesinden ayrilacak paydan 6grencilere verilecek karsiliksiz bursun
esas ve usullerini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu i¢ Yonerge, 5’inci maddede belirtilen, yiiksek égretim kuruluslarinda 6grenim
goren veya Ogrenime baslayan, bu konuda mali destege ihtiyaci olan 6grencilere Odaca
verilecek karsiliksiz bursun 6denmesiyle ilgili usul ve islemleri diizenler.

Dayanak
Madde 3- Bu i¢ Yénerge Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Biitge ve
Muhasebe Yonetmeligi’'nin 67. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu i¢ Yonergede gegen;

“Oda” deyimi: Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi’ni

“Ogrenci” deyimi : En az dért yil siireli 6rgiin egitim veren yiiksek 6gretim kurumlarina kayit
yaptirmis ve 6grenimine devam eden 6grencileri ifade eder.

ihtiya¢ bursundan yararlanacak 6grencilerde aranan nitelikler

Madde 5- Odanin ihtiya¢ bursundan; tiniversitelerde 6grenim goren (acgik 6gretim haric) tim

ylksek 6grenim 6grencileri ile 6grenime hak kazanmis 6grenciler yararlanabilir. Burs

verilecek 6grencilerde asagidaki nitelikler aranir:

a) T.C.vatandasi olmak,

b) En az dort yil slireli yiksek 6gretim kurumunun 6grencisi olmak.

¢) Hazirhk ve birinci sinifta 22, ikinci sinifta 24, liclinct sinifta 25, dérdiinci sinifta 26
yasindan biyik olmamak,

d) Herhangi bir firma veya kurulusta daimi eleman olarak calismamak,

e) Maddi destege ihtiyaci olmak

Yukaridaki nitelikleri haiz olanlardan 6kstiz ve/veya yetim olan 6grencilere dncelik verilir.

Burs sayisi, miktari ve tahsisi

Madde 6- Burs verilip verilmeyecegi her yil aralik ayinda yapilacak meclis toplantisinda
bitce ile birlikte belirlenir. O yil icerisinde verilecekse ayni toplantida kag¢ 6grenciye, hangi
aylarda burs verilecegi ve bursun miktari belirlenir. Bursun miktari, Yiksekdgrenim Kredi ve
Yurtlar Kurumunun verecegi miktardan fazla olamaz.

Kimlere burs verilecegi bu Yoénerge’nin 5’inci maddesindeki esaslara gore Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.



Duyuru

Madde 7- Burs sayisi ve miktari Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Meclisinde
belirlendikten sonra, Agustos ayi iginde burslarla ilgili bilgiler, burs verilecek kisilerin
Ozellikleri ve burs donemleri dikkat alinarak oda yonetim kurulunun uygun gorecegi vasita ve
usullerle duyurulur.

Miracaat

Madde 8- Duyuru yapilmasi hallerinde, duyuruda bildirilen siire icinde burs isteginde
bulunanlar Odadan temin edecekleri "Burs istek Formu" ve "Durum Bildirim Formu" ile
Odaya miiracaat etmek zorundadirlar.

Bu belgelere;

a) Bir adet vesikalik fotograf,

b) Nufus clizdani sureti,

c) ikametgah ilmuhaberi,

d) Savcilik iyi hal kagidi

e) Okul kimligi fotokopisi

f) Ogrenim belgesi

g) Ailesinin gelir durumunu gosterir belge

eklenir. Oda gerekli gordigu hallerde, ibraz edilen belgelerin veya bildirimde beyan edilen
hususlarin dogrulugunu arastirabilir. Miracaat sahibinin; yaniltici beyanda bulundugu tespit
edilirse verilmekte olan burs derhal kesilir, 6denmis olan tutar da nakden ve defaten geri
alinir.

Odeme

Madde 9- Burslar, 6grenciye aylik ve nakit olarak édenir. Odemeler biitiin islemlerin
tamamlanmasini takip eden aybasindan itibaren baslar. Gecikme olan hallerde, birikmis burs
tutari ilk 6demede defaten tediye edilir. Burs 6deme siiresi, yillik 6grenim siresi olan dokuz
aydir.

Ogrencinin durumunun izlenmesi
Madde 10-  Burs hakkini devam ettirmek isteyen 6grenci sinifini borgsuz gegtigini bildiren
6grenim belgesini Odaya ibraz etmek zorundadir.

Gerekli gorilen hallerde Oda, ilgilinin 6gretim kurumu nezdinde sinif gegip gegmedigini,
o0greniminin dondurulup dondurulmadigini, askerlik nedeniyle ayrilip ayrilmadigini izleyebilir.
Burs alan 6grencinin Oda nezdinde bir dosyasi tutulur. Bu dosyalarda yapilan édemeler,
bursiyerin basari ve genel durumuna iliskin bilgiler yer alir.

Bursun Kesilme Halleri :

Madde 11-  Burslar asagida belirtilen hallerde kesilir:

a) Ogrencinin devam etmekte oldugu 6gretim kurumundan mezun olmasi,

b) Ogrencisi bulundugu dgretim kurumunca, gecici veya siirekli okuldan uzaklastirma cezasi
ile cezalandirilmasi,

c) Gerek okul icinde ve gerekse okul disinda 6grencilik vakarina yakismayan bir halinin
Universite tarafindan Odaya bildirilmesi,

d) Ogrencinin Atatirk ilkeleri, laiklik, demokrasi ve iilke biitiinl(igi aleyhine fiil ve
davranislarinin tespit edilmesi,



e) Ogrencinin herhangi bir kurulusta tcretli grev almasi,

f) Ogrencinin durumunu bildirim formunu gercege aykiri ve yaniltici olarak doldurdugunun
anlasiimasi,

g) Ogrencinin halen devam etmekte oldugu sinifta kalmasi veya sorumlu sinif gecmesi,

h) Ogrencinin askere gitmesi,
i) Ogrencinin 6grenim durumunun dondurulmasi

isbu maddenin (f) fikrasinda belirtilen formun gercege aykiri ve yaniltici olarak doldurulmasi
halinde, ayrica bursiyerin daha dnce aldigi burs meblaglarinin geri alinmasi igin gerekli
takibata gegilir

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 12- Bu i¢c Yonergede yer almayan esas ve usulleri belirlemeye Fethiye Ticaret ve
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu yetkilidir.

Kaldirilan mevzuat

Madde 13- Oda Yonetim Kurulu’nun 08.03.2006 tarih, 62 sayili ve Oda Meclisimizin de
13.04.2006 tarih, 17 sayili oturumunda tetkik edilerek kabul edilen ve Birlik Yonetim
Kurulunun karari ile yurirliige giren Fethiye Ticaret Ve Sanayi Odasi Burs i¢ Y®nergesi
yarirlikten kaldirilmistir.

Yirurlik

Madde 14- Oda Yonetim Kurulu’nun 19.07.2011 tarih ve 133 sayih teklifi Gizerine, Oda
Meclisi’nin 21.07.2011 tarih ve 37 sayili toplantisinda mizakere ve kabul edilen ve Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi'nin 06.09.2011 tarihli onayi ile uygun gériilen Oda Burs i¢ Yonergesi
TOBB'un onayindan itibaren yirirlige girer.

Yiriitme
Madde 15 - Bu i¢ Yoénerge hiikiimleri Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi Y®énetim Kurulu
tarafindan yurataldr.
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