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VĶZYONUMUZ 

 

"Bºlgenin sosyo-ekonomik geliĸiminde deĵer yaratan bir kurum olmak" 

  

  

 

MĶSYONUMUZ 

"¢alēĸanlarēmēzēn s¿rekli geliĸmesini saĵlayarak ¿yelerimize kaliteli hizmet sunmak 
ve t¿m paydaĸlarēmēzla ñG¿­ Birliĵiò oluĸturarak bºlgeye hizmet etmek." 
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2.1. Ķliĸki Aĵē Yºnetimi ve Ķĸ Geliĸtirme 

2.2. Bilgi, Danēĸmanlēk, Eĵitim ve Destek  

2.3.Lobi Faaliyetleri  

2.4. Dēĸ Ticaret ve Uluslararasēlaĸma (Tanētēm ve Fuar ¢alēĸmalarē)  
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FTSO MECLĶS ¦YELERĶ 
 

Kemal Hēra  Meclis Baĸkanē 

Bayram Viran  Meclis Baĸkan Yardēmcēsē 

Bayram Kiremitli  Meclis Baĸkan Yardēmcēsē 

Nihat Oran  Meclis Kâtip Üyesi 

Osman ¢ēralē  Yºnetim Kurulu Baĸkanē 

Ramazan Dim  Yºnetim Kurulu Baĸkan Yardēmcēsē 

Süleyman Uysal  Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 

Mehmet Akif Erkek Yönetim Kurulu Üyesi 

Süleyman Kaya Yönetim Kurulu Üyesi 

Muhsin G¿m¿ĸ Yönetim Kurulu Üyesi 

Veli Önver Yönetim Kurulu Üyesi 

Halil Ķbrahim ¥zt¿rk  Yönetim Kurulu Üyesi 

Emre Baĸaran  Yönetim Kurulu Üyesi 

Fatih Tunç Meclis Üyesi 

Kadir Kurt Meclis Üyesi 

Halef Savukduran Meclis Üyesi 

Seyhan Özgür Meclis Üyesi 

¥zkan Torunoĵullarē Meclis Üyesi 

Can Yēlmaz Meclis Üyesi 

Erol Aksoy  Meclis Üyesi 

Bilal Göksu  Meclis Üyesi 

S¿leyman Sayēn Meclis Üyesi 

Emre Ekizoĵlu  Meclis Üyesi 

Ramazan Sētkē G¿m¿ĸhan  Meclis Üyesi 

Cenk ķimĸek Meclis Üyesi 

Selamettin Yēlmaz  Meclis Üyesi 

Zeki Kula  Meclis Üyesi 

Aydēn Ertemli  Meclis Üyesi 

Ramazan Patat  Meclis Üyesi 

Yenal Yelken  Meclis Üyesi 

Ertuĵrul G¿rkan  Meclis Üyesi 

Yücel Özdemir Meclis Üyesi 

Mehmet Köse Meclis Üyesi 

Mustafa Demirhan  Meclis Üyesi 

Ayfer Kēvrak  Meclis Üyesi 

Akif Milaslēoĵlu  Meclis Üyesi 

Mehmet Ali Uyar  Meclis Üyesi 
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Y¥NETĶM KURULU ¦YELERĶ 

 

Osman ¢ēralē   Yºnetim Kurulu Baĸkanē 

Ramazan Dim   Yºnetim Kurulu Baĸkan Yardēmcēsē 

Süleyman Uysal   Yönetim Kurulu Sayman Üye 

Mehmet Akif Erkek  Yönetim Kurulu Üyesi 

Muhsin G¿m¿ĸ  Yönetim Kurulu Üyesi 

Süleyman Kaya  Yönetim Kurulu Üyesi 

Halil Ķbrahim ¥zt¿rk Yönetim Kurulu Üyesi 

Veli Önver    Yönetim Kurulu Üyesi 

Emre Baĸaran   Yönetim Kurulu Üyesi 

 

 

 

 

 

DĶSĶPLĶN KURULU ¦YELERĶ 

 

¥zel Sim Eĵitim ¥ĵretim Basēn Yayēn Anonim ķirketi- Ķbrahim Erdem 

Compass Yat­ēlēk Limited ķirketi,- Mehmet Sētkē Eskici 

Arēcan Ķklimlendirme-ķevki Arēcan 

Tempa Turizm Ķthalat Ķhracat Ticaret ve Sanayi Limited ķirketi- Uĵur Keskin 

ķeker Kamp Turizm Ticaret Ķnĸaat Ķthalat Ķhracat Limited ķirketi-Umut Özgün Sukayar 

 

 

 

 

TOBB GENEL KURUL DELEGELERĶ 

 

Bilal Göksu 

Ramazan Sētkē G¿m¿ĸhan 

Mehmet Köse 

Akif Milaslēoĵlu 
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MESLEK KOMĶTELERĶ ¦YELERĶ  

1 Nolu Ķmalat­ēlar Meslek Komitesi 

Bülent Taĸan 

Niyazi Uran 

Kadir Kurt 

Süleyman Kaya 

Seyhan Özgür 

Recep Teke 

Ramazan Angay 

 

2 Nolu Tarēm, Hayvancēlēk, Su Ürünleri Ticareti Ķle Zirai Ķla­ Meslek Komitesi 

Burak Boz 

Kurtuluĸ Çamurköylü 

Bayram Viran 

Muhsin G¿m¿ĸ 

Halef Savukduran 

Ali  Rēza Günal 

Muhsin Demir 

 

3 Nolu Ķnĸaat Taahhüt Meslek Komitesi 

Hilal Polat 

Özlem Ko­pēnar 

Veli Önver 

Özkan Torunoĵullarē 

Can Yēlmaz 

Ergün Baĵlan 

Ramazan Cem Ateĸ 

 

4 Nolu Elektrik Elektronik ve Dayanēklē Tüketim Mallarē Meslek Komitesi 

ķevki Arēcan 

Cumhur Durmaz 

Bilal Göksu 

Ķhsan Cin 

Erol Aksoy 

Halil Ķbrahim Öztürk 

Ali  Çelik 

 

5 Nolu Ķnĸaat Malzemeleri Meslek Komitesi 

Mustafa Yiĵit 

Süleyman Sayēn 

Bayram Kiremitli  

Süleyman Cengiz 

Mustafa B¿y¿kaydēn 
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6 Nolu Konaklama Hizmetleri Meslek Komitesi 

Hüseyin Küp 

Ramazan Okar 

Üzeyir Can Belci 

Önder Çepel 

Emre Ekizoĵlu 

Ramazan Sētkē G¿m¿ĸhan 

Cenk ķimĸek 

 

7 Nolu Yiyecek ve Ķ­ecek Hizmetleri Meslek Komitesi 

Selamettin Yēlmaz 

Nail ķahin 

Aydēn Ertemli 

Bayram Selman Kocaman 

Murat Öztürk 

Fērat Aydēn 

Zeki Kula 

 

8 Nolu Sigorta ve Finans Hizmetleri Meslek Komitesi 

Ramazan Patat 

Melike Akçin 

Kemal Hēra 

Hakan Kayēĸ­ē 

Engin Kabak  

 

9 Nolu Oto Kiralama ve Seyahat Acenteleri Meslek Komitesi 

Konca Eroĵlu 

Ķlkay Ķde 

Emre Baĸaran 

Ertuĵrul Gürkan 

Yenal Yelken 

¢aĵlar Yücetepe 

Zafer ķekerci 

 

10 Nolu Toptan ve Perakende Gēda Ticareti Meslek Komitesi 

Mahmut Çoruh 

Ramazan Dim 

Mehmet Akif  Erkek 

Yücel Özdemir 

ķah Köse 

Melis Bihan 

Günay Yavuzoĵlu 
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11 Nolu Kuyum, Tekstil ve Ayakkabē Toptan ve Perakende Ticari Meslek Komitesi 

Mustafa Özkaya 

Nimet Burnazoĵlu 

Mehmet Köse 

Ayfer Kēvrak 

Mustafa Demirhan 

Emir Özaslan 

Menderes Alemdaroĵlu 

 

12 Nolu Akaryakēt, Otomotiv ve Ulaĸtērma Komitesi 

Fatih Tunç 

Ayhan Yiĵit 

Süleyman Uysal 

Nihat Oran 

Gürol Çot 

Taha Orak 

Ramazan Pehlivan 

 

13 Nolu Emlak, Eĵitim, Saĵlēk ve Sportif Faaliyetler Meslek Komitesi 

Mehmet Ali  Uyar 

Osman ¢ēralē 

Akif  Milaslēoĵlu 

Murat Koç 

Salih Dündar 

Ali  Onur Ertaĸ 

Halil Ümit Ünsal 
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ĶSTATĶSTĶKLER 

 

¦ye Kayētlarēnēn G¿ncellenmesi  

¦yelerimiz ile odamēz arasēndaki iletiĸimi s¿rekli ve etkin kēlmak amacēyla ¿yelerimizin iletiĸim bilgilerinin g¿ncel tutulmasē b¿y¿k 

ºnem taĸēmaktadēr. Bu ­er­evede odamēza kayētlē ¿yelerimizin iletiĸim bilgilerini g¿ncel tutmak ¿zere Oda Sicil birimi tarafēndan 

yapēlan ­alēĸma sonucu 2024 yēlēnda 2161 ¿yenin deĵiĸen bilgileri tespit edilmiĸ ve ¿ye veri tabanēna iĸlenmiĸtir. 

 

Oda Sicil Kayēt Ķĸlemi  

5174 sayēlē Kanun ve ilgili yºnetmeliklere istinaden tacir, sanayici, deniz taciri sēfatēna haiz t¿m ger­ek ve t¿zel kiĸiler bulunduklarē 

yerdeki ticaret siciline ve oda'ya kayēt olmak zorundadērlar. Kanunun 9 uncu maddesine gºre odalara kayēt zorunluluĵu bulunup da 

bu zorunluluĵu iĸe baĸladēĵē tarihten itibaren bir ay i­inde yerine getirmeyenleri baĸvuru ¿zerine veya re'sen ºĵrenen ilgili oda, 

ºncelikle bunlardan ticaret siciline tescil edilmiĸ olmayanlarē tescil iĸleminin yapēlmasē i­in ilgili ticaret sicili m¿d¿rl¿ĵ¿ne bildirir.  

 

Ticaret Sicili M¿d¿rl¿ĵ¿, bu bildirim ¿zerine gerekli iĸlemleri yapmakla y¿k¿ml¿d¿r. Anēlan bu mevzuat çerçevesinde Odamēza 

2024 yēlēnda 722 ¿ye kaydedilmiĸtir.  

 

 

 

 

Yēllar itibariyle yeni kayēt olan ¿ye sayēlarē 
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Yēllar itibariyle faal ¿ye sayēlarē 

 

2023 yēlēnda faal ¿ye sayēsē 6033 iken bu sayē 2024 yēlēnda 6278 olmuĸtur.  

Aĸaĵēda da gºr¿leceĵi ¿zere 2024 yēlē i­erisinde kayētlarēn yoĵun olarak yapēldēĵē meslek grubu 3 nolu ve 13 nolu grupta olmuĸtur. 

MESLEK GRUBU  2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

01. ĶMALAT¢ILAR GRUBU 38 

 

62 

 

116 45 

 

61 

 

42 

 

 

 

49 

 

63 

 

58 

 

59 

 

54 

02. TARIM, HAYVANCILIK, SU 

¦R¦NLERĶ TĶCARETĶ ĶLE ZĶRAĶ 

ĶLA¢ GRUBU 
39 

 

28 

 

37 
41 

 

24 

 

36 

 

49 

 

47 

 

62 

 

42 

 

56 

03. ĶNķAAT TAAHH¦T GRUBU 38 

 

45 

 

49 61 

 

53 

 

52 

 

88 

 

102 

 

119 

 

120 

 

88 

04. ELEKTRĶK ELEKTRONĶK VE 

DAYANIKLI T¦KETĶM MALLARI 

GRUBU   
22 

 

13 

 

11 
11 

 

17 

 

8 

 

13 

 

8 

 

31 

 

36 

 

25 

05.ĶNķAAT MALZEMELERĶ 

GRUBU 13 

 

4 

 

7 
8 

 

11 

 

15 

 

14 

 

16 

 

17 

 

21 

 

10 

06. KONAKLAMA HĶZMETLERĶ 

GRUBU 47 

 

27 

 

29 
19 

 

31 

 

28 

 

45 

 

78 

 

72 

 

103 

 

73 

07. YĶYECEK VE Ķ¢ECEK 

HĶZMETLERĶ GRUBU 55 

 

22 

 

26 24 

 

34 

 

42 

 

26 

 

53 

 

55 

 

62 

 

84 

08. SĶGORTA VE FĶNANS 

HĶZMETLERĶ GRUBU  17 

 

14 

 

12 
15 

 

19 

 

14 

 

17 

 

20 

 

17 

 

12 

 

11 

09. OTO KĶRALAMA VE 

SEYAHAT ACENTELERĶ GRUBU 9 

 

30 

 

18 
18 

 

37 

 

29 

 

30 

 

33 

 

49 

 

61 

 

52 

10. TOPTAN VE PERAKENDE 

GIDA TĶCARETĶ GRUBU 59 

 

39 

 

39 43 

 

62 

 

33 

 

46 

 

71 

 

80 

 

68 

 

81 

11. KUYUM, TEKSTĶL VE 

AYAKKABI TOPTAN VE 

PER.TĶC.GRUBU 69 

 

30 

 

24 

21 

 

30 

 

23 

 

30 

 

22 

 

40 

 

54 

 

49 

12. AKARYAKIT, OTOMOTĶV VE 

ULAķTIRMA GRUBU 36 

 

29 

 

43 35 

 

34 

 

37 

 

59 

 

55 

 

67 

 

81 

 

61 

13. EMLAK, EĴĶTĶM, SAĴLIK VE 

SPORTĶF FAALĶYETLER GRUBU 45 

 

45 

 

37 78 

 

67 

 

59 

 

67 

 

79 

 

115 

 

111 

 

88 

TOPLAM  487 388 448 419 480 418 533 647 782 830 722 
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Oda Sicil Terk Ķĸlemi  

Oda Sicilden terk iĸlemi talep ¿zerine veya re'sen olmak ¿zere 2 ­eĸittir. 

1) Talep ¿zerine terk iĸleminde ticaret sicilindeki kaydēnēn terk edildiĵini gºsteren belge veya vergi dairesinden iĸletmenin 

terk olduĵuna dair belgeyi, dilek­e ekinde odaya ibraz eden ¿yelerin kayētlarē oda yºnetim kurulu kararē ile silinir. 2024 

yēlēnda 203 adet talep ¿zerine terk iĸlemi ger­ekleĸmiĸtir. 

2) Oda Siciliônden iki ­eĸit reôsen terk iĸlemi yapēlmaktadēr. 

¶ Ticareti terk, vergi m¿kellefiyetinin sona ermesi, vefat vb. sebeplerle ¿yenin iĸi bēraktēĵēnē baĸvuru veya re'sen ºĵrenen 

ilgili oda ºncelikle bunlardan ticaret sicilinden kaydēnē terkin ettirmeyenleri terkin iĸlemi yapēlmasē i­in ilgili ticaret sicil 

müd¿rl¿ĵ¿ne bildirir. Ticaret sicili m¿d¿rl¿ĵ¿ bu bildirim ¿zerine gerekli iĸlemleri yapmakla y¿k¿ml¿d¿r. Ticaret sicildeki 

kaydē terkin edilmiĸ olup da odadan kaydēnē sildirmeyenler ilgili meslek komitesinin gºr¿ĸ¿ alēnmak suretiyle yºnetim 

kurulu kararē ile re'sen silinir. 2024 yēlēnda 66 adet ¿yenin bu ĸekilde kaydēnē sildirdiĵi tespit edilmiĸ ve reôsen terk 

edilmiĸtir. 

¶ Adres ve durumunun tespit edilememesi nedeniyle ¿yeliĵi askēya alēnan ¿yelerden, ¿yeliĵin askēya alēnmasēna iliĸkin 

yºnetim kurulu kararēnē takip eden yēlbaĸēndan itibaren iki yēl i­inde adres ve durumlarēnē bildirmeyenler 29/06/1956 tarihli 

ve 6762 sayēlē T¿rk Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicili T¿z¿ĵ¿ ­er­evesinde gerekli iĸlemlerin yapēlmasē i­in yºnetim 

kurulunun teklifi ve meclisin kararēyla ilgili ticaret sicili m¿d¿rl¿ĵ¿ne bildirilir. Bu bildirimi takip eden ayēn ilk g¿n¿ 

itibariyle oda kayētlarē silinmiĸ sayēlēr. 2024 yēlēnda bu ĸekilde terk iĸlemi olmamēĸtēr. 

 

YILLAR  2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Talep Üzerine 

Terk 127 156 176 
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2024 yēlēnda 722 firmanēn odamēza kaydē yapēlmēĸ, 203 firmanēn kaydē silinmiĸtir. 

2024 yēlē itibariyle sermaye miktarlarēnēn belirlediĵi derecelerine gºre toplam 6278 faal ¿yenin dºk¿m¿ aĸaĵēda gºr¿lmektedir. 

FTSO Üyelerinin ­oĵunluĵu sermayesi 100.000 TL ve ¿zeri olan iĸletmeler oluĸturmaktadēr. 
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Faal ¦yelerin Meslek Gruplarēna Gºre Daĵēlēmē 

Odamēz b¿nyesinde 13 adet meslek grubu bulunmakta olup, 2024 yēlēnda sºz konusu bu gruplardaki mevcut olan faal ¿ye sayēlarē 

aĸaĵēda sunulmuĸtur.  

 

Askē Ķĸlemi 

5174 sayēlē Kanun ve ilgili yºnetmeliklere istinaden odalar her yēlēn ocak ayēnda ¿ye kayētlarēnē g¿ncelleĸtirir. Ķ­inde bulunulan 

yēldan ºnceki ikinci yēlēn ocak ayēnēn ilk g¿n¿nden her yēlēn ocak ayēna kadar adres ve durumlarē tespit edilemeyen ¿yeler ile bu 

s¿re zarfēnda tahakkuk eden aidat bor­larēndan en az 1 taksitini ºdemeyen ¿yelerin ¿yeliĵi yºnetim kurulu kararē ile askēya alēnēr. 

Sºz konusu kanun ve ilgili yºnetmeliklere istinaden ¿yeliĵin askēya alēnmasē iĸlemine 2005 yēlēnda baĸlanmēĸtēr.  

Bu kapsamda 2024 yēlēnda 442 ¿ye askēya alēnmēĸ olup, 209 ¿ye askēdan inmiĸtir.  

Yēllar itibariyle askēya alēnan ¿ye sayēsē 
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2024 yēlēnda aylar  itibariyle askēdan inen ¿ye sayēlarē 

 

 

 

Yēlsonu itibariyle askēdaki üye sayēlarē 
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Meslek Grup Deĵiĸikliĵi  

 

Odalarda Mesleklerin Gruplandērēlmasē Hakkēnda Yºnetmeliĵin 9. maddesine gºre, odaya kayētlē ¿yenin iĸtigal konusunun 

deĵiĸtiĵinin beyan ¿zerine veya re'sen tespit edilmesi halinde, ¿yenin meslek grubu ilgilinin talebi ¿zerine veya re'sen yºnetim 

kurulu kararēyla deĵiĸtirilir. Bu kapsamda 2024 yēlēnda 37 ¿yenin meslek grubu deĵiĸiklikleri ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

 

2024 yēlēnda aylara gºre meslek grup deĵiĸikliĵi yapan ¿ye sayēlarē 

 
 

 

Derece Deĵiĸikliĵi  

 

5174 Sayēlē T¿rkiye Odalar ve Borsalar Birliĵi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve Kayēt ¦creti ile Yēlēk Aidat ve Munzam Aidatēn 

Tespiti ve ¥denmesi Hakkēnda Yºnetmeliĵe gºre, sermaye ve ºz varlēk, iĸtigal konusu, yēllēk ciro, yapēlacak istihbarat sonucunda 

elde edilecek malumat sonucu tespit edilen ¿yelerin dereceleri, sermaye artēĸē veya azalēĸēnēn ticaret sicilinde tescil edilmesinin 

ardēndan oda sicil memurluĵunca tespit edilir ve ilgili dereceye atanēr. Bu iĸlem yºnetim kurulu kararē ile yapēlēr. Bu kapsamda 

2024 yēlē i­erisinde 464 ¿yenin derece deĵiĸikliĵi iĸlemi yapēlmēĸtēr. 

 

2024 yēlēnda aylara gºre derece deĵiĸikliĵi yapan ¿ye sayēlarē 
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2024 yēlē Ticaret Sicil iĸlemleri 
 

Talep Türü Ķĸlem Sayēsē 

Acente Ķptal 3 

Acentelik 32 

Ad/Soyad Deĵiĸikliĵi 22 

Deĵiĸiklik 1431 

Deĵiĸiklik Birleĸme (Devir Alan) 13 

Deĵiĸiklik Birleĸme (Devir Olan) 13 

Deĵiĸiklik Bºl¿nme (Devir Alan) 2 

Denetim Kayyēmē Ķĸlemleri 1 

Ek Tasfiye 1 

Hamiline Yazēlē Pay Senedi Bastērēlmasē 2 

Ķflasēn Ertelenmesi 1 

Ķntibak/Nevi Deĵiĸikliĵi 60 

Kēsmi Bºl¿nme (Devir Olan) 2 

Konkordato Mühleti Reddi 1 

Kuruluĸ 698 

Merkez Nakli 41 

Merkez Nakli Sonucu Silinme 28 

Nevi Deĵiĸikliĵi 24 

R¿­han Hakkēna Ķliĸkin Yºnetim Kurulu Kararē 2 

Tasfiye 87 

Tasfiyeden Dºn¿ĸ 2 

Terkin 217 

 TOPLAM  2683 

 
 

 

Gelen-Giden Evrak  

 

Odamēza 2024 yēlēnda toplam 5279 adet evrak giriĸi yapēlmēĸ, Odamēzdan toplam 14.291 adet giden evrak ­ēkēĸē 

olmuĸtur. 

 



FETHdYE TdCARET VE SANAYd ODASI 

2024 YILI FAALdYET RAPORU 

 

18 
 

 

 

 

 

 

Yēllar itibariyle gelen evrak sayēlarē 

 OCAK ķUBAT MART NĶSAN MAYIS HAZĶRAN TEMMUZ AĴUSTOS EYLÜL EKĶM KASIM ARALIK  TOPLAM 

2010 343 223 297 308 282 297 280 359 402 382 597 498 4268 

2011 295 245 479 516 437 368 332 381 520 336 262 340 4511 

2012 316 306 412 427 491 361 360 406 652 276 340 352 4699 

2013 605 470 786 752 625 344 483 421 585 259 368 458 6166 

2014 415 446 377 488 374 329 294 303 322 474 626 580 5028 

2015 398 393 399 423 298 424 317 296 465 322 400 556 4691 

2016 379 468 370 356 504 351 190 443 530 601 781 494 5467 

2017 377 353 492 317 349 293 441 253 417 280 338 311 4221 

2018 393 328 354 373 373 484 709 267 706 338 315 320 4587 

2019 405 221 554 460 457 241 403 491 636 541 505 655 4914 

2020 432 876 733 380 343 586 745 440 782 817 695 1225 8054 

2021 733 543 775 467 544 754 497 526 804 559 445 435 7082 

2022 582 560 636 860 513 665 400 562 719 795 643 684 7619 

2023 517 520 724 606 731 738 855 556 650 523 500 658 7578 

2024 477 353 761 390 499 228 359 377 468 411 411 545 5279 
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Yēllar itibariyle giden evrak sayēlarē 

 OCAK  ¦.!¢ MART bT{!b MAYIS I!½Tw!b TEMMUZ !F¦{¢h{ 9¸[«[ 9YTa KASIM ARALIK TOPLAM 

2010 196 222 180 198 219 209 211 152 178 176 175 187 2303 

2011 202 217 180 229 181 219 152 164 138 177 203 205 2267 

2012 218 210 256 255 227 201 181 213 171 166 201 254 2553 

2013 737 593 692 689 679 454 725 461 520 399 675 713 7337 

2014 837 617 677 628 654 594 467 537 559 722 823 874 7989 

2015 840 678 750 774 583 799 629 611 541 743 731 795 8474 

2016 896 1054 806 992 1066 651 442 615 596 641 813 1344 9916 

2017 894 783 1008 1030 867 676 587 678 681 618 758 734 9314 

2018 1135 729 962 1357 959 660 571 472 836 659 651 833 9824 

2019 874 352 782 711 820 655 726 628 883 943 827 1422 8201 

2020 1395 1302 1003 771 1037 970 786 713 734 845 894 1096 11276 

2021 1420 1070 1170 1615 660 1289 647 672 776 870 990 1136 12315 

2022 1379 972 1130 1364 1055 1169 736 1070 1145 1469 1200 1521 14210 

2023 1471 987 1316 1225 1300 1050 1209 1205 1101 1165 1249 1448 14726 

2024 1527 1270 1244 1062 1282 823 1180 1076 1060 1247 1006 1514 14291 
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1-TEMEL YETERLĶLĶKLER 

 

1.1. STRATEJĶK PLANLAMA (Ķķ PLANLAMASI VE Y¥NETĶMĶ) 

 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē 2024-2028 yēlē Stratejik Planē 2023 yēlē Kasēm ayēnda t¿m meclis ¿yeleri ve ­alēĸanlarēn 

katēlēmēyla d¿zenlenen ­alēĸtayda oluĸturulmuĸ, 2023 Aralēk ayē Meclisten ge­miĸtir. 

 

Odamēz SWOT analizi her yēl Akreditasyon Ķzleme Komitesi ve Yºnetimi Gºzden Ge­irme Toplantēsēnda gºzden 

geçirilmektedir. 

 

Odamēz Stratejik Planē kapsamēnda belirlenen hedeflere ulaĸmak ve stratejik plandan en ­ok faydayē saĵlamak amacē 

ile ilgili hedefleri ve faaliyetleri sistematik bir ĸekilde izlemek ve deĵerlendirmek ¿zere Akreditasyon Ķzleme Komitesi 

düzenli olarak toplanmaktadēr. 

 

Odamēz 2024 yēlē eylem planēnda yer alan faaliyetlerin ger­ekleĸme durumlarē, faaliyet sorumlularē ile iki ayda bir 

toplanarak gºzden ge­irilmekte ve aksiyonlar alēnmaktadēr.  
 

 

¸ƤƭƭŀǊŀ ƎǀǊŜ нлнп-нлну ȅƤƭƤ ǎǘǊŀǘŜƧƛƪ Ǉƭŀƴ ƘŜŘŜŦƭŜǊƛ ƎŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ ŘǳǊǳƳƭŀǊƤ 

{¢w!¢9WTY !a!4[!w 2024 2025 2026 2027 2028 

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ мΦ CŜǘƘƛȅŜ ǾŜ 

{ŜȅŘƛƪŜƳŜǊΩƛƴ ¢ƛŎŀǊƛ 

YŀǇŀǎƛǘŜǎƛƴƛƴ DŜƭƛǒǘƛǊƛƭƳŜǎƛ  

%86     

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ нΦ «ȅŜ 

DŜƭƛǒƛƳƛƴƛƴ ǾŜ 

aŜƳƴǳƴƛȅŜǘƛƴƛƴ !ǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

%80     

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ !Ƴŀœ оΦ YǳǊǳƳǎŀƭ 

YŀǇŀǎƛǘŜƴƛƴ DǸœƭŜƴŘƛǊƛƭƳŜǎƛ  
%75     

GENEL TOPLAM  %80,3     
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¸ƤƭƭŀǊŀ DǀǊŜ нлнп-нлну ¸ƤƭƤ {ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴ .ǸǘœŜ DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 5ǳǊǳƳƭŀǊƤ 

{¢w!¢9WTY t[!b .«¢49κ 

YILLAR 
2024 2025 2026 2027 2028 

¢ŀƘƳƛƴƛ .ǸǘœŜ ό¢[ύ 3.386.000 TL     

DŜǊœŜƪƭŜǒŜƴ .ǸǘœŜ ό¢[ύ 3.849.938 TL     

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ hǊŀƴƤ %100     

 

 

нлнп ¸ƤƭƤ Tǒ tƭŀƴƤ DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ 5ǳǊǳƳƭŀǊƤ 

{¢w!¢9WTY !a!4 мΦ C9¢IT¸9 ±9 {9¸5TY9a9wΩTb ¢T/!wT Y!t!{T¢9{TbTb D9[T ¢TwT[a9{T 

{¢w!¢9WTY I959C 1.1 Fethiye-{ŜȅŘƛƪŜƳŜǊ TƘǊŀŎŀǘ ƳƛƪǘŀǊƤƴƤƴ ҈р ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ  

{¢w!¢9WT[9w 9¸[9a[9w κ C!![T¸9¢[9w HEDEF D9w49Y[9 9b 
D9w49Y[9 a9 

DURUMLARI 

мΦмΦм ¸ǳǊǘŘƤǒƤ 

ōŀƐƭŀƴǘƤƭŀǊƤƴƤƴ 

ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 

¸ƤƭŘŀ м ŀŘŜǘ ȅǳǊǘŘƤǒƤ ŦǳŀǊƤƴŀκȅǳǊǘŘƤǒƤ ƛǒ ƎŜȊƛǎƛƴŜ 

ǸȅŜƭŜǊƛƴ ȊƛȅŀǊŜǘ ŜǘƳŜƭŜǊƛƴƛƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 
1 adet 2 adet %100 

«ȅŜƭŜǊƛƴ ōŜ ǘƻ ōŜ ƎǀǊǸǒƳŜƭŜǊ ȅŀǇƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ǎŀƐƭŀƴƳŀǎƤ 

(2 adet organizasyon)  
2 adet 8 adet %100 

мΦмΦн 5Ƥǒ ǘƛŎŀǊŜǘ 

ƪƻƴǳǎǳƴŘŀ ŦŀǊƪƤƴŘŀƭƤƐƤƴ 

ŀǊǘǘƤǊƤƭƳŀǎƤ 

м ŀŘŜǘ ŘƤǒ ǘƛŎŀǊŜǘ ŜƐƛǘƛƳƛ ŘǸȊŜƴƭŜƴƳŜǎƛ 1 adet 1 adet %100 

н ŀŘŜǘ ǸƭƪŜκǎŜƪǘǀǊ ǊŀǇƻǊǳ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤ 2 adet 2 adet %100 

п ŀŘŜǘ ŘƤǒ ǘƛŎŀǊŜǘΣ ǳƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ ǇŀȊŀǊƭŀǊŀ ƎƛǊƛǒ ǾŜ ƛƘǊŀŎŀǘ 

ƪƻƴǳƭŀǊƤƴŘŀ ƘƛōŜ ǾŜ ŘŜǎǘŜƪƭŜǊŜ ƛƭƛǒƪƛƴ bilgilendirme 

ǘƻǇƭŀƴǘƤƭŀǊƤ ŘǸȊŜƴƭŜƳŜƪ κ ŘǳȅǳǊƳŀƪ 

4 adet 6 adet %100 

5Ƥǒ ǘƛŎŀǊŜǘ ȅŀǇŀƴκǇƻǘŀƴǎƛȅŜƭƛ ƻƭŀƴ мл ǸȅŜƳƛȊŜ 

ŘŀƴƤǒƳŀƴƭƤƪ ƘƛȊƳŜǘƛ ǾŜǊƛƭƳŜǎƛ όȅƤƭƭƤƪύ 
мл ǸȅŜ нл ǸȅŜ %100 
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{¢w!¢9WTY !a!4 нΦ «¸9 D9[T TaTbTb ±9 a9ab¦bT¸9¢TbTb !w¢¢LwL[a!{L 

{¢w!¢9WTY I959C нΦн aŜǎƭŜƪ YƻƳƛǘŜƭŜǊƛƴŘŜƴ ƎŜƭŜƴ ŜƪƻƴƻƳƛƪΣ ǎŜƪǘǀǊŜƭ ǾŜ Ŧƛƴŀƴǎŀƭ ǎƻǊǳƴƭŀǊƤƴ ҈нлΩƛƴŜ ȅǀƴŜƭƛƪ ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊŘŜ ōǳƭǳƴǳƭƳŀǎƤ 

{¢w!¢9WT[9w 9¸[9a[9w κ C!![T¸9¢[9w HEDEF D9w49Y[9 9b 
D9w49Y[9 a9 

DURUMLARI 

нΦнΦм Yƻƴǳǎǳƴŀ ƛƭƛǒƪƛƴ ƭƻōƛ 

ŦŀŀƭƛȅŜǘƭŜǊƛƴŘŜ ōǳƭǳƴǳƭƳŀǎƤ 

Yƛƭƛǘ ƪŀǊŀǊ ŀƭƤŎƤƭŀǊƭŀ ȅƤƭŘŀ млл ǸȅŜƴƛƴ 

biraraya getirilmesi  
млл ǸȅŜ 274 %100 

Tespit edilen sorunlarla ilgili %20 

ƘŀƪƪƤƴŘŀ ȅŀȊƤƭƤ ǾŜȅŀ ōƛǊŜōƛǊ ƛƭƎƛƭƛ 

ƪǳǊǳƳƭŀǊ ƴŜȊŘƛƴŘŜ ƎƛǊƛǒƛƳŘŜ 

ōǳƭǳƴǳƭƳŀǎƤ ǾŜȅŀ ǎƻǊǳƴǳƴ œǀȊǸƳǸƴŜ 

ȅǀƴŜƭƛƪ ǇǊƻƧŜ ȅŀǇƤƭƳŀǎƤ 

20% 66% %100 

{ŜƪǘǀǊŜƭ ǾŜ ōǀƭƎŜǎŜƭ ǎƻǊǳƴƭŀǊ ƛƭŜ ƛƭƎƛƭƛ 

ȅƤƭŘŀ н ŀŘŜǘ ǊŀǇƻǊ ƘŀȊƤǊƭŀƴƳŀǎƤΣ 

ƛƭƎƛƭƛƭŜǊŜ ǳƭŀǒǘƤǊƤƭƳŀǎƤ κ ǎǳƴǳƭƳŀǎƤ 

2 adet 5 adet %100 
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1.2. ODA MEVZUATI  

Olaĵan ve Olaĵan¿st¿ Organ Toplantēlarē 

2024 yēlēnda; 

¶ 2024 yēlēnda 53 yºnetim kurulu toplantēsē, yapēlmēĸ olup bu toplantēlarda yaklaĸēk 679 gündem konusu 

gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. 

¶ 2024 yēlēnda 13 meclis toplantēsē yapēlmēĸ olup, bu toplantēlarda 82 gündem konusu gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. 
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¶  2024 yēlēnda 156 meslek komitesi toplantēsē yapēlmēĸ olup bu toplantēlarda bu yaklaĸēk 388 gündem maddesi 

gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. 

 

2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022,2023 ve 2024 yēllarēnda yapēlan 

organ toplantēlarēna iliĸkin grafikler aĸaĵēda sunulmaktadēr. 

 

 

2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 ve 2024 yēllarēnda yapēlan 

odamēz organ toplantēlarēnda gºr¿ĸ¿len g¿ndem madde sayēlarē  
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ü Meslek Komiteleri M¿ĸterek Toplantēsē ï  22 Ekim 2024 

FTSO Meslek Komiteleri M¿ĸterek toplantēsē, 22 Ekim 2024 tarihinde FTSO Likya Toplantē Salonunda yapēldē. Fethiye 

Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO) Meslek Komiteleri M¿ĸterek Toplantēsēnda, g¿ndeme gelen konularēn baĸēnda 

enflasyon muhasebesi yer aldē. Fethiye Serbest Muhasebeci Mali M¿ĸavirler Odasē (FESMO) Baĸkanē Yēlmaz Kºse 

enflasyon muhasebesiyle ilgili komite ¿yelerine bilgilendirme yaptē. 

 

 

ü TOBB 80. Genel Kurulu -15-16 Mayēs 2024 

T¿rkiye Odalar ve Borsalar Birliĵi (TOBB) 80ôinci Genel Kurulu toplantēsē 15-16 Mayēs 2024 tarihinde yapēldē. T¿rkiye 

genelindeki 365 Oda ve Borsadan ¿yelerin katēlēmēyla ger­ekleĸtirilen TOBB Genel Kuruluôna, Fethiye Ticaret ve 

Sanayi Odasēônē temsilen Meclis Baĸkanē Kemal Hēra ile Genel Kurul delegeleri Akif Milaslēoĵlu, Ramazan Sētkē 

G¿m¿ĸhan, Bilal Gºksu, Mehmet Kºse, Yºnetim Kurulu Baĸkanē Osman ¢ēralē ile Yºnetim Kurulu Baĸkan Yardēmcēsē 

Ramazan Dim, Yºnetim Kurulu ¦yesi S¿leyman Kaya ve Genel Sekreter Ezgi Tugay katēldē.  
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ü Muĵla Odalarē M¿ĸterek Toplantēlarē 

2024 yēlēnda Muĵla Borsasē ve Odalarē ile 2 m¿ĸterek toplantē 2 adet m¿ĸterek toplantē yapēldē. 

  

 

1- 38. Muĵla Borsasē ve Odalarē M¿ĸterek Toplantēsē ï 27 Mayēs 2024 

Muĵla Ticaret Borsasē ev sahipliĵinde yapēlan m¿ĸterek toplantēda Muĵla genelinde sektºrlerin yaĸadēĵē baĸlēca sorunlar 

ve ortaklaĸa y¿r¿t¿len proje ve ­alēĸmalarēn durumu deĵerlendirildi.  Toplantēda, enflasyon muhasebesi ve vergi/SGK 

y¿k¿ml¿l¿kleri ile coĵrafi iĸaretin ºnemi ve markalaĸma konularē, ka­ak yapēlaĸma, yabancē bayraklē teknelerin 

d¿zenlendiĵi ka­ak turlar, ATV ara­larēn trafikte yarattēĵē sorunlar, koylarda teknelerin hem temizlik hem desibel 

kapsamēnda verdiĵi rahatsēzlēk ve yaban domuzlarēnēn sayēsēndaki artēĸ, imar sorunu konularē ele alēndē. 

 

 
 

2- 39. Muĵla Borsasē ve Odalarē M¿ĸterek Toplantēsē-  6 Aralēk 2024 

 Marmaris Ticaret ve Sanayi Odasē ev sahipliĵinde yapēlan m¿ĸterek toplantēda, turizm sektºr¿ndeki firmalarēnēn artan 

vergi y¿k¿ nedeniyle bakanlēktan turizm sektºr¿ne ºzel destek paketleri a­ēklamasē hususunda lobi ­alēĸmasē yapēlmasē, 

yurt dēĸēndan yēllēk 750 bin dolar ve ¿zeri dºviz getiren turizm iĸletmelerine de ihracat­ēlar gibi %5 indirimli kurumlar 

vergisi uygulanmasē, okul yapēmē projelerine 2025 programēna alēnmasē i­in lobi ­alēĸmasē yapēlmasē, Muĵla ilinin ve 

il­elerinin tanētēmēna yºnelik yurti­i ve yurtdēĸē fuarlara profesyonellerin gºrevlendirilmesi ve s¿recin profesyonelce 

yºnetilmesi, bor­lu iĸletmelere bir defaya mahsus sicil affē getirilmesi, Muĵla genelinde tarēm ve hayvancēlēk yapan 

vatandaĸlara yºnelik uygun fiyatlē mazot teĸviki i­in lobi ­alēĸmasē yapēlmasē, Fethiye ve Gºcek bºlgesinde odalarēnda 

içinde bulunduĵu ­ok katēlēmlē kamu eliyle yat baĵlama alanlarē yapēlmasē konular gºr¿ĸ¿ld¿. 
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1.3. FĶNANSAL Y¥NETĶM 

FTSOônun Mali Politikasē 

Á Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē, ¿yelerinin ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē, mesleki faaliyetlerinin kolaylaĸtērēlmasē 

ve geliĸtirilmesi, ¿yeleri ve halk arasēnda d¿r¿stl¿k ve g¿veni h©kim kēlmak ¿zere mesleki disiplin, ahlak ve 

dayanēĸmayē korumak ve 5174 Sayēlē Kanunôda yazēlē hizmetleri vermek ¿zere faaliyetler ger­ekleĸtirir. Sºz 

konusu faaliyetlerin ger­ekleĸtirilmesinde 5174 sayēlē Kanunôda belirtilen gelir kaynaklarēnē kullanēr. 

 

Á FTSOônun verdiĵi hizmetler ve aidatlara iliĸkin tarifeler, 5174 sayēlē Kanunôda belirtilen h¿k¿mler 

doĵrultusunda her mali yēl ºncesinde Oda Meclisi tarafēndan bºlgenin sosyoekonomik koĸullarēna gºre 

belirlenir ve ilan edilir. 

 

Á FTSOônun b¿t­esi, plan ve programlarēnēn gerekleri ile fayda ve maliyet unsurlarē gºz ºn¿nde tutularak 

verimlilik, tutumluluk ilkelerine ve hesap dºnemine gºre hazērlanēr ve uygulanēr. 

 

Á Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasēônēn yēllēk gelirlerine gºre (kaynak), harcamalar planlanēr. Bu plan ­er­evesince 

harcamalar düzenlenir ve kaynak- harcama dengesi saĵlanēr. 

 

Á B¿t­eden harcama, yºnetim kurulu baĸkanē veya yetkilendireceĵi yardēmcēsē ve genel sekreterin veya sayman 

¿yenin ortak imzasē ile yapēlēr. Genel sekreterin bulunmadēĵē hallerde, genel sekreter yerine sayman ¿yenin 

imzasē aranēr. 

 

Á Yönetim kurulunun önerisi üzerine meclislerce saptanan miktar kadar harcama, sonradan yönetim kurulunun 

onayēna sunulmak ĸartēyla, genel sekreter tarafēndan reôsen yapēlabilir.  

 

Á B¿t­e ve Muhasebe Yºnetmeliĵine gºre hareket eden FTSO, genel kabul gºrm¿ĸ muhasebe ilkelerine ve tek 

d¿zen hesap planēna uygun olarak muhasebe kayētlarēnē d¿zenler. 

 

Á FTSO harcamalarēn yapēlmasē, gelirlerin toplanmasēnda ĸeffaflēk, verimlilik, tutumluluk, doĵru ve zamanēnda 

bilgi ilkelerini benimser. 

 

Á Mali kaynaklarēn ve harcamalarēn kontrol ve yºnetimini kolaylaĸtērmak i­in d¿zenli olarak mali raporlarēnē 

hesaplarē inceleme komisyonuna, ilgili organlara ve oda ¿yelerine sunar. 

 

Á Odanēn mevcut fonlarē ile gereksinim duyduĵu fonlarē en uygun koĸullarda saĵlama, bu fonlarēn deĵerini 

koruma ve etkin bi­imde kullanēmē konusunda bir sistem kurar. 

 

Á Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē sahip olduĵu varlēklarē vadeli mevduat olarak, likit fon olarak, iĸtirak olarak, 

baĵlē ortaklēklar kurarak, devlet tahvili, hazine bonosu alarak, repo yaparak deĵerlendirir. Nakit mevduatēn 

negatif getirisi olabilecek riskli yatērēm alanlarēnda kullanēlmasēna izin verilmez.  

 

Á Odanēn maddi duran varlēklarē (hizmet binasē vb.) terºr saldērēsē, yangēn, deprem vb. risklere karĸēlēk 

sigortalanēr. 

 

Á Odanēn mali riskleri analiz edilir, her yēlsonunda Genel Sekreterlik tarafēndan incelenir ve ihtiya­ haline 

güncellenir. 
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2024 Yēlē B¿t­esi 

5174 Sayēlē Kanunôa gºre kar amacē g¿tmeyen kamu kurumu niteliĵinde meslek kuruluĸu olan FTSOônun b¿t­e 

kayētlarē, Kanunôun ilgili h¿k¿mlerine gºre tutulmaktadēr. B¿t­eden harcama yapma yetkisi yºnetim kuruluna ait olup 

aylēk gelir-gider, mizan ve bütçe durum analizi, yºnetim kurulu tarafēndan oda meclisinin onayēna sunulmaktadēr. 

 

Meclis i­inden se­ilen Hesaplarē Ķnceleme Komisyonu, her ay d¿zenli olarak meclis adēna harcamalarēn ve giderlerin 

b¿t­e dengesine, ilgili fasēllara ve 5174 Sayēlē Kanunôa uygun olarak yapēlēp yapēlmadēĵē inceler. Hesaplarē Ķnceleme 

Komisyonuônun raporu ile birlikte aylēk gelir-gider, mizan ve b¿t­e durum analizi meclis onayēna sunulur. 

 

Yēllar itibariyle FTSO ger­ekleĸen gelir ve gider bütçesi 

 

 
 

 

Yēllar itibariyle FTSO bilanço b¿y¿kl¿ĵ¿ 
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2024 yēlēnda elde edilen TL'nin gelir kalemleri ve tahmin edilen b¿t­eye oranlarē 

 

Gelir kalemi Tahsil edilen gelir 

miktarē 

Ger­ekleĸme oranē 

% 

Kayēt ¿cretleri 2.041.200,00 76,90 

Yēllēk aidatlar 11.696.859,98 95,69 

Munzam aidatlar 11.472.998,03 81,95 

Yapēlan hizmetler karĸēlēĵē alēnan 

ücretler 

10.941.533,87 101,95 

Belge bedelleri 858.720,00 112,10 

Faiz gelirleri 9.167.588,96 165,48 

Kira gelirleri  2.189.450,00 110,58 

Sair gelirler 122.227,09 118,13 

TOPLAM  48.490.577,93 101,02 

 

 

ü Yardēm ve Destekler 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē tarafēndan 2024 yēlēnda; 

 

¶ Derneklere, Resmi Kurumlara 122.180,00 TL 

¶ Fethiyeônin Yurti­i ve Yurtdēĸēnda Tanētēmē i­in 868.380,00 TL  

 

olmak üzere toplam 990.560,00 TL sosyal yardēm yapēlmēĸtēr. 

 

 

 

ü Y¿ksekºĵrenim bursu 

 

Odamēz, 2006 yēlēndan itibaren, gelir durumu iyi olmayan, baĸarēlē ¿niversite ºĵrencilerine karĸēlēksēz burs vermektedir. 

2023-2024 eĵitim ºĵretim yēlēnda 100 ºĵrenciye aylēk 500,00 TLôden olmak ¿zere 9 ay boyunca toplam 450.000,00 TL 

karĸēlēksēz burs verilmiĸtir. 
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FTSO tarafēndan verilen burslarēn yēllar itibariyle daĵēlēmē 

 

 
 

 

 
ü Eĵitim yardēmē 

 

Odamēz ve T¿rkiye Odalar ve Borsalar Birliĵi iĸbirliĵi ile ihtiya­ sahibi 320 ºĵrenciye 150.000,00 TL tutarēnda eĵitim 

seti baĵēĸē yapēlmēĸ olup Milli Eĵitim M¿d¿rl¿kleri aracēlēĵēyla daĵētēmē saĵlanmēĸtēr. 

 

 

  

 
ü Ramazan yardēmē 

 

Odamēz ve T¿rkiye Odalar ve Borsalar Birliĵi iĸ birliĵinde her yēl olduĵu gibi bu yēl da m¿barek Ramazan ayēnda 

belirlenen 561 ihtiya­ sahibi aileye toplam 200.000,00 TL tutarēnda yardēmda bulunulmuĸtur. En uygun ve en verimli 

ĸekilde hazērlanan yardēm paketleri oda personeli tarafēndan 561 aileye elden teslim edilmiĸtir. 
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FTSO tarafēndan 2024 yēlēnda yapēlan sosyal-eĵitim yardēmlarē ile 

sponsorluklar  

1 Fethiye Yºr¿kler ve T¿rkmenler K¿lt¿r Derneĵiône yapēlan baĵēĸ 

2 Muĵla Vakfēôna yapēlan baĵēĸ 

3 Fethiyeônin yurtdēĸēnda tanētēmē i­in yapēlan sponsorluk 

4 

Fethiye Fotoĵraf ve Sinema Sanatē Derneĵinin etkinliĵi i­in yapēlan 

sponsorluk 

5 Fethiye Jeoloji M¿hendisleri Odasēnēn etkinliĵine yapēlan sponsorluk 

6 23 Nisanôda Beĸkaza Meydanēnda yapēlan etkinlik i­in yapēlan sponsorluk 

7 ¦niversite Tanētēm G¿nleri etkinliĵi i­in yapēlan sponsorluk 

8 Muĵla Kariyer-Ķn etkinliĵi i­in yapēlan sponsorluk 

9 Fethiye Benyamin Sºnmez Klasik M¿zik festivali i­in yapēlan sponsorluk 

10 Fethiye Kadēn ve Demokrasi Derneĵinin etkinliĵi i­in yapēlan sponsorlēk 

11 Altē Nokta Kºrler Derneĵinin etkinliĵi i­in yapēlan sponsorluk 

 

 

 

 

1.4. ĶNSAN KAYNAKLARI Y¥NETĶMĶ 

1.4.1. Ķnsan Kaynaklarē Politikasē 

 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē Yºnetim Gºzden Ge­irme Toplantēsēnēn 20.01.2022 tarih ve 2021/2 sayēlē kararē ile 

revize edilmiĸ, aĸaĵēdaki ĸekilde oluĸturulmuĸtur; 

 

¶ Ķĸin gerektirdiĵi nitelik, yetenek ve b¿t­e imk©nlarē doĵrultusunda yeterli sayēda insan kaynaĵēnē istihdam etmek, 

¶ Hizmet i­i eĵitimlerle mesleki ve kiĸisel anlamda s¿rekli geliĸim ortamē hazērlamak, 

¶ Gºrev tanēmēnēn gerektirdiĵi sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat doĵrultusunda ¿cret politikasē y¿r¿tmek, 

¶ ¢alēĸanlarēn kurum aidiyetini ve motivasyonunu ve memnuniyetini ºn planda tutmak, 

¶ ¢alēĸan performansēnē d¿zenli olarak izlemek,ve takdir etmek, 

¶ ¢alēĸan ºneri ve beklentilerini dikkate almak, 

¶ ¢alēĸanlar arasēnda fērsat eĸitliĵi yaratmak, ekip ­alēĸmasēnē teĸvik etmek, 

¶ ¢alēĸma hayatē ile ilgili yasalarē ve etik kurallarē uygulamak, 

¶ S¿rekli ve y¿ksek performans k¿lt¿r¿n¿ ­alēĸanlarēn benimsemesini saĵlamak, 

¶ ¢alēĸanlar arasēnda din, dil, ērk, cinsiyet ayrēmē yapmadan insan haklarēna saygēlē ­alēĸma ortamē saĵlamak, 

¶ ¢alēĸanlarēn yºnetim ile uygum i­inde ­alēĸmasēnē/kaynaĸmasēnē saĵlamak, 

¶ Ķnsan kaynaklarē politikasēnē gºzden ge­irmek ve s¿rekli iyileĸtirmektir. 

 

 

1.4.2.  Ķnsan Kaynaklarē Yºnetimi 
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Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasēônda 2024 yēlēnda 11ôi kadēn, 9ôu erkek olmak ¿zere toplam 20 personel istihdam 

edilmiĸtir. Oda personelinin yetki ve sorumluluklarē, sahip olmasē gereken nitelikleri, Kalite Yºnetim Sistemi 

­er­evesinde hazērlanan gºrev tanēmlarē ile belirlenmiĸtir. 

 

Ķĸe alēnan personel, 2 aylēk deneme s¿recinde, odanēn t¿m birimlerinde yapēlan iĸler konusunda bilgilendirilmek 

amacēyla oryantasyon eĵitimine tabi tutulmaktadēr. Oryantasyon eĵitimi ile ilgili planlama ve uygulama Kalite ve Eĵitim 

Birimi tarafēndan yapēlmakta ve kayētlar Satēn Alma ve Mali Ķĸler Birimi tarafēndan personel dosyasēnda muhafaza 

edilmektedir. 

 

 

Personel Sayēsē ve Eĵitim Durumu 

 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasēônda 2024 yēlēnda ­alēĸan personel sayēsē 20ôdir.  

 

Personel 
¢alēĸan Personel 

Sayēsē 
Eĵitim Durumu 

  
Lise Önlisans Lisans 

Yüksek 

Lisans 

Erkek 9 - 3 6 - 

Kadēn 11 1 - 9 1 

TOPLAM 20 1 3 15 1 

 

 

 
 

 

 

 

45%55%
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Personel Eĵitimleri 

 

FTSOôda ­alēĸan eĵitimlerinin nasēl y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ Eĵitim Prosed¿r¿nde anlatēlmaktadēr. Yēllēk eĵitim planē ile kurum i­i 

planlē eĵitimler ve/veya dēĸarēdan hizmet alēmē ile d¿zenlenen eĵitimlere ve kurum dēĸē eĵitimlere ­alēĸanlar katēlēm 

saĵlamaktadēr.  

 

Personelin katēldēĵē t¿m eĵitimler Personel Eĵitim Ķzleme Formu ¿zerinde iĸlenerek takip edilmektedir. Eĵitim katēlēm 

belgeleri ve sertifikalar Kalite ve Eĵitim Birimi tarafēndan muhafaza edilmektedir.  

 

¢alēĸanlarēn katēlmēĸ olduĵu mesleki ve iĸ geliĸtirmeye yºnelik eĵitimlerin eĵitim etkinlik deĵerlendirmesi Genel 

Sekreter tarafēndan yapēlmaktadēr. 

 

Personel eĵitimlerine iliĸkin analizler YGG toplantēsēnda sunulmaktadēr.   
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2024 yēlēnda FTSO ­alēĸanlarēnēn katēldēĵē eĵitimler 

EĴĶTĶM KONUSU EĴĶTMEN KATILIM 

SAYISI  

SÜRE 

(SAAT) 

ODALARA SANAYI BILGI SISTEMI EĴITIMI TOBB 1 2 

YEķĶL SANAYĶ DESTEK PROGRAMI KOSGEB 1 2 

ORTA VE ĶLERĶ SEVĶYE EXCEL EĴĶTĶMĶ MSKÜ 2 12 

KRĶZ D¥NEMLERĶNDE FĶNANSAL 

Y¥NETĶM EĴĶTĶMĶ 

YUKSEL AKADEMĶ 1 5 

TĶCARET SĶCĶL UYGULAMALARI 

SEMPOZYUMU 

TOBB 3 12 

YENĶ AKREDĶTASYON MADDELERĶ 

EĴĶTĶMĶ 

TOBB 2 12 

MENķE KURALLARI EĴĶTĶMĶ ĶZMĶR 1 6 

ISO 10002 M¦ķTERĶ MEMNUNĶYETĶ 

Y¥NETĶM SĶSTEMĶ EĴĶTĶMĶ 

TURK LOYDU 2 6 

SANAYĶ BĶLGĶ SĶSTEMĶ EĴĶTĶMĶ TOBB 1 6 

KVKK EĴĶTĶMĶ BATUHAN SOYDAN 18 2 

SAĴLIK TURĶZM EĴĶTĶMĶ MUĴLA 2 6 

GEKA COĴRAFĶ ĶķARETLER EĴĶTĶMĶ MUTSO 1 12 

ISO 9001 KALĶTE Y¥NETĶM SĶSTEMĶ + Ķ¢ 

TETKĶK¢Ķ EĴĶTĶMĶ 

TURK LOYDU 12 16 

TĶCARETĶN KOLAYLAķTIRILMASI EĴĶTĶMĶ TĶCARET BAKANLIĴI 1 3 

KOSGEB EĴĶTĶMĶ MUĴLA 1 8 
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TOBBUYUM COĴRAFĶ ĶķARETLER 

UYUķMAZLIK BĶLGĶLENDĶRME 

TOPLANTISI 

TOBB 1 2 

SERA GAZI BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTISI TOBB 1 2 

YAPAY ZEKA EĴĶTĶMĶ FTSO 14 2 

EKSPER EĴĶTĶMĶ TOBB 2 3 

G¦MR¦K ĶķLEMLERĶNĶN TANITILMASINA 

Y¥NELĶK SEMĶNER 

 
2 3 

E-ĶHRACAT EĴĶTĶMĶ TOBB 1 2 

SERA GAZI BĶLGĶLENDĶRME TOBB 1 2 

AKREDĶTASYON SĶSTEMĶ ORYANTASYON 

EĴĶTĶMĶ 

TOBB 1 12 

KAPASĶTE EĴĶTĶMĶ TOBB 1 6 

SANAYĶ BĶLGĶ SĶSTEMĶ EĴĶTĶMĶ TOBB 1 2 

ĶHRACAT S¦RE¢LERĶ VE DEVLET 

DESTEKLERĶ EĴĶTĶMĶ 

TĶCARET BAKANLIĴI 1 12 

SATIķTA ĶKNA VE M¦ZAKERE 

TEKNĶKLERĶ EĴĶTĶMĶ 

ĶSTANBUL EĴĶTĶMLER 1 6 

MUHASEBE, ¦YE, ĶNSAN KAYNAKLARI 

MOD¦L¦ EĴĶTĶMĶ 

TOBB 2 12 

AB-T¦RKĶYE ĶKLĶM DEĴĶķĶKLĶĴĶ 

BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTISI 

 1 2 

ĶHRACATTA SATIķ VE PAZARLAMA 

BECERĶLERĶ EĴĶTĶMĶ 

HAKAN AKIN  2 12 

PROTOKOL VE SOSYAL DAVRANIķ 

KURALLARI EĴĶTĶMĶ 

ĶSTANBUL EĴĶTĶMLER 19 2 

AB-T¦RKĶYE ĶKLĶM DEĴĶķĶKLĶĴĶ 

BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTISI 

 1 2 

ISO 9001 KALĶTE Y¥NETĶM SĶSTEMĶ VE Ķ¢ 

TETKĶK¢Ķ EĴĶTĶMĶ 

TURK LOYDU 4 12 

DOLAķIM MENķE BELGELERĶ EĴĶTĶMĶ TOBB 1 12 

ZEYTĶN DEĴER ZĶNCĶRĶNDE 

S¦RD¦R¦LEBĶLĶR K¦MELENME (OASIS) 

PROJE BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTISI 

 2 2 

FĶKRĶ HAKLARIN KULLANIMI VE 

TĶCARĶLEķTĶRME S¦RE¢LERĶ 

BĶLGĶLENDĶRME SEMĶNERĶ 

MSKÜ 13 2 

ETKĶLĶ TAHSĶLAT Y¥NTEMLERĶ EĴĶTĶMĶ ĶSTANBUL EĴĶTĶMLER 3 6 

NĶYEP BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTISI ĶķKUR 5 1 

YENĶ NESĶL PAZARLAMA EĴĶTĶMĶ HAKAN AKIN  1 3 

ĶķLETMELERDE ATIK Y¥NETĶMĶ EĴĶTĶMĶ FETHĶYE BELEDĶYESĶ 4 1 
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1. Ticaret Sicil Uygulamalarē Sempozyumu- 10-11 ķubat 2024 

Ankara TOBB Ķkiz Kulelerôde ger­ekleĸtirilen 2. Ticaret Sicili Uygulamalarē Sempozyumu ve Sicil Akademisi 

lansmanēna Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO) Ticaret Sicil M¿d¿r¿ Mustafa Ergin, M¿d¿r Yardēmcēsē Candaĸ 

Alp ile Sicil Gºrevlisi Ayĸeg¿l Ata­ Aktar katēldē. T¿rkiye Odalar ve Borsalar Birliĵi (TOBB) Baĸkanē M. Rifat 

Hisarcēklēoĵlu ve Ticaret Bakan Yardēmcēsē Mahmut G¿rcan ile birlikte T¿rkiye genelindeki 365 Oda ve Borsadan 

Ticaret Sicil M¿d¿rl¿ĵ¿ yetkililerinin katēldēĵē sempozyumda ticaret sicil ­alēĸmalarē ve ticaret hukukuna iliĸkin 

oturumlar ger­ekleĸtirildi. Sempozyumda konuĸan Türkiye Odalar ve Borsalar Birliĵi (TOBB) Baĸkanē M. Rifat 

Hisarcēklēoĵlu, ticaret sicil ilanē yayēn süresini yarēm saate indirdiklerini söyledi. 

 

 

 

2. KVKK Eĵitimi ï 29 Nisan 2024 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO) ­alēĸanlarēna, KVKK Danēĸmanē Avukat Batuhan Soydan tarafēndan, Kiĸisel 

Verileri Koruma Kanunu (KVKK) uygulamalarēnda yapēlan deĵiĸiklikler hakkēnda eĵitim verildi. Eĵitimde KVKK 

y¿k¿ml¿l¿kleri, VERBĶS, veri iĸleme ve saklama konularē ile uygulamalarda yapēlan deĵiĸikliklerle ilgili bilgilendirme 

yapēldē.  
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3. ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi +Ķ­ Tetkik­i Eĵitimi- 9-10-11 Mayēs 2024 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO) ve iĸtikari Fethiye G¿­ Birliĵi (FGB) ­alēĸanlarē, uluslararasē standartlarda 

kaliteli hizmet sunmak ve ¿yelerinin memnuniyetini en ¿st d¿zeye ­ēkarmak amacēyla  óISO 9001 Kalite Yºnetim 

Sistemleri ve i­ tetkik­i eĵitimine katēldē. T¿rk Loydu Eĵitmeni Serkan ķahin tarafēndan verilen eitimin ilk bölümünde 

ISO 9001:2015 Standardē, kalite yºnetim sistemi ve prosesleri, liderliĵin kuruluĸtaki rol¿, sorumluluk ve yetkileri, kalite 

yºnetim sisteminin planlamasē, riskleri ve fērsatlarē belirleme faaliyetleri konusunda uygulamalar ve örneklemeler 

yapēldē. Denetimin tanēmē, nedeni, tipleri, ilgili standartlarēn tanētēmē, taraflarēn gºrevleri sorumluluklarē, planlanmasē, 

yºnetimi, denetimin ger­ekleĸtirilmesi, raporlanmasē, d¿zeltici ve ºnleyici faaliyetlerin takip edilmesi ile denetimle ilgili 

vaka ­alēĸmalarē uygulamalē olarak ger­ekleĸtirildiĵi eĵitimin son bºl¿m¿nde d¿zenlenen sēnavla katēlēmcēlar óĶ­ 

Tetkik­iô olmaya hak kazandē. 

 

 

4. Protokol ve Sosyal Davranēĸ Kurallarē Eĵitimi ï 22 Kasēm 2024 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē Meclis ¿yeleri ve ­alēĸanlarē için Protokol ve Sosyal Davranēĸ Kurallarē eĵitimi 

düzenlendi.  
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FTSO Likya Salonuônda Ķstanbul Eĵitimler eĵitmeni Buket G¿ngen tarafēndan verilen eĵitime FTSO Meclis Baĸkanē 

Kemal Hēra, Yºnetim Kurulu Baĸkanē Osman ¢ēralē, Yºnetim Kurulu ve Meclis ¿yeleri ile Oda ­alēĸanlarēnēn katēldēĵē 

eĵitimde, iĸ, sosyal yaĸam ve protokol alanlarēnda iĸleyiĸte uygulanan genel kurallar hakkēnda bilgiler uygulamalē olarak 

paylaĸēldē. Eĵitimde protokol kurallarēna, temel ilkelerine ve bu kurallarēn uygulandēĵē alanlara katēlēmcēlara; 

ziyaretlerde, resm´ tºren ve toplantēlarda uygulanacak protokol d¿zeni, resmi yazēĸmalarda uyulmasē gereken dil ve 

hiyerarĸi kurallarē ile beden dilinin doĵru kullanēmē gibi bir­ok konuda bilgi verildi. 

 

Personel motivasyon etkinlikleri 

Odamēzda ­alēĸanlarēn motivasyonlarēnē artērmak, iĸ streslerini azaltmak, aralarēndaki iletiĸimi g¿­lendirmek ve aidiyet 

hissi oluĸturmak amacēyla ­eĸitli motivasyon etkinlikleri d¿zenlenmektedir. Çalēĸanlar ayrēca yēlbaĸē kutlamasē vb. özel 

günlerde bir araya gelmektedir. 

 

Tarih Etkinlik 

2019 мΦ5ƻƐǳƳ ƎǸƴǸ ƪǳǘƭŀƳŀƭŀǊƤ 
нΦTŦǘŀǊ ȅŜƳŜƐƛ όaŜŎƭƛǎ ǸȅŜƭŜǊƛ ƛƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜύ 
оΦ¢ŜƪƴŜ ƎŜȊƛǎƛ ό¸ǀƴŜǘƛƳ ƪǳǊǳƭǳ ǸȅŜƭŜǊƛ ƛƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜύ 

2020 мΦ5ƻƐǳƳ ƎǸƴǸ ƪǳǘƭŀƳŀƭŀǊƤ 
нΦ!ƪǒŀƳ ȅŜƳŜƐƛ ό¸ǀƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ ǾŜ aŜŎƭƛǎ 5ƛǾŀƴƤ ƛƭŜ 
birlikte) 
оΦ¸ƤƭōŀǒƤ ƪǳǘƭŀƳŀǎƤ ό¸ǀƴŜǘƛƳ ƪǳǊǳƭǳ ōŀǒƪŀƴƤ ǸȅŜƭŜǊƛ ƛƭŜ 

birlikte) 

пΦmƴŜǊƛ ǀŘǸƭƭŜƴŘƛǊƳŜ 

2021 мΦ5ƻƐǳƳ ƎǸƴǸ ƪǳǘƭŀƳŀƭŀǊƤ 
нΦ ¢ŜƪƴŜ ƎŜȊƛǎƛ ό¸ǀƴŜǘƛƳ ƪǳǊǳƭǳ ǸȅŜƭŜǊƛ ƛƭŜ ōƛǊƭƛƪǘŜύ 
оΦ¸ƤƭōŀǒƤ ƪǳǘƭŀƳŀǎƤ ό4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ƪŀǘƤƭƤƳƤ ƛƭŜ ŀƪǒŀƳ ȅŜƳŜƐƛ ύ 
пΦ mƴŜǊƛ ǀŘǸƭƭŜƴŘƛǊƳŜ 
рΦ 9ƳŜƪƭƛƭƛƪ ǾŜ ƛǒǘŜƴ ŀȅǊƤƭƳŀ ǇƭŀƪŜǘ ǾŜǊƛƭƳŜ 

2022 мΦ 5ƻƐǳƳ ƎǸƴǸ ƪǳǘƭŀƳŀƭŀǊƤ 
2. Barut OtelΩŘŜ ŜƐƛǘƛƳ ǎƻƴǊŀǎƤ ǘǸƳ œŀƭƤǒŀƴƭŀǊƤƴ ƪŀǘƤƭƤƳƤȅƭŀ 
ǀƐƭŜ ȅŜƳŜƐƛ  
оΦ¸ƤƭōŀǒƤ ƪǳǘƭŀƳŀǎƤ ό4ŀƭƤǒŀƴƭŀǊΣ ¸Y ǸȅŜƭŜǊƛ ǾŜ aŜŎƭƛǎ 
5ƛǾŀƴƤƴƤƴ ƪŀǘƤƭƤƳƤ ƛƭŜ ŀƪǒŀƳ ȅŜƳŜƐƛύ 
пΦ aŀǊƪŜǘ ŀƭƤǒǾŜǊƛǒ œŜƪƛ ȅƤƭōŀǒƤ ƘŜŘƛȅŜǎƛ 
рΦmƴŜǊƛ ǀŘǸƭƭŜƴŘƛǊƳŜ 

2023  1-!ƪǒŀƳ ¸ŜƳŜƐƛ 
2-¸ƤƭōŀǒƤ ¸ŜƳŜƐƛ 

2024 мΦ 5ƻƐǳƳ ƎǸƴǸ ƛȊƛƴƭŜǊƛ 
нΦ aƻǘƛǾŀǎȅƻƴ ȅŜƳŜƐƛ 
оΦ ¸ƤƭōŀǒƤ ƪǳǘƭŀƳŀǎƤ  
пΦ mƴŜǊƛ ǀŘǸƭƭŜƴŘƛǊƳŜ 
рΦ YƤŘŜƳ ȅƤƭƤƴŀ ƎǀǊŜ ǇƭŀƪŜǘ ǾŜǊƛƭƳŜ 
сΦ tŜǊŦƻǊƳŀƴǎ ǀŘǸƭƭŜƴŘƛǊƳŜ 
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1.5. MEDYA VE DĶJĶTAL ĶLETĶķĶM 

 

1.5.1. Haberleĸme ve Ķletiĸim Politikasē 

 

× Oda gºrev ve sorumluluklarē ­er­evesinde yapēlan t¿m ­alēĸmalar iletiĸim ara­larēnē ve kanallarēnē kullanarak 

etkin ve etkili ĸekilde duyurmak, 

× Baĸta Oda üyeleri olmak ¿zere, i­ ve dēĸ paydaĸlar, kamuoyu, ortak akēl k¿lt¿r¿yle ­ift yºnl¿ iletiĸim akēĸē 

saĵlamak, 

× Ticari ve ekonomik hayata iliĸkin bilgiler ile bºlgesel kalkēnmaya iliĸkin gºr¿ĸ ve politikalarēn iletiĸiminin 
ger­ekleĸtirilmesini saĵlamak, 

× Ķletiĸim faaliyetlerinde d¿r¿st, ĸeffaf, etik, anlaĸēlabilir, s¿rd¿r¿lebilir ve hesap verilebilir ilkeleriyle hareket 
eder ve teknolojinin sunduĵu t¿m imk©nlarē kullanarak hedef kitle ile paylaĸmak. 

 

 

1.5.2. Haberleĸme Ara­larē 

 

FTSO Yºnetim Kuruluônun Yºnetimin Gºzden Ge­irme toplantēsē kararē ile revize edilen haberleĸme ve iletiĸim 

politikasēnda ve Oda haberleĸme ve iletiĸim planēnda belirtildiĵi ¿zere Odanēn internet sayfasē, yerel ve ulusal basēna 

haber servisi, ¿­ ayda bir yayēnlanan Odanēn yayēn organē Makri Dergisi, sosyal medya kanallarē (Facebook, Instagram 

X, Youtube, Linkedin), SMS ve e-posta sistemleri iletiĸim ara­larē olarak kullanēlmaktadēr. 
 

 

2024 yēlēnda aylar bazēnda basēna servis edilen haber sayēsē 

AYLAR HABER 

OCAK 16 

 ¦.!¢ 16 

MART 17 

bT{!b 11 

MAYIS 12 

I!½Tw!b 7 

TEMMUZ 10 

!F¦{¢h{ 13 

9¸[«[ 10 

9YTa 12 

KASIM 13 

ARALIK 9 

TOPLAM 146 
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FTSO sosyal medya hesaplarē  

 

 

 

FACEBOOOK  

 

31 Aralēk 2023 itibarēyla  

 Takipçi  Beĵeni 

   5.193  4.542 

 

31 Aralēk 2024 itibarēyla 

 Takipçi  Beĵeni 

   5.384  4.588 

 

 

 

INSTAGRAM  

 

31 Aralēk 2023 itibarēyla 

Gönderi Takipçi  Takip  

2.738 3.803 237 

 

31 Aralēk 2024 itibarēyla 

Gönderi Takipçi  Takip 

3.106 4.461 261 
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31 Aralēk 2023 itibarēyla 

 

 

 

 

 

 

31 Aralēk 2024 itibarēyla 

 

 

 

 

 

 

 

31 Aralēk 2023 itibarēyla  

 

 

 

 

 

31 Aralēk 2024 itibarēyla  

 

 

 

 

 

 

Takipçi  Takip  

1.302 254 

Takipçi  Takip  

1.356 254 

Takipçi  

382 

Takipçi  

535 
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1.5.3. Medya Takibi 

Ulusal ve yerel basēnda FTSO hakkēnda ­ēkan haberlerin zamanēnda takip edilebilmesi i­in ulusal bir medya takip firmasēndan 

profesyonel hizmet almaktadēr.  

Basēn-Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler Birimi, FTSO ile ilgili haberleri g¿n g¿n tasnif ederek arĸivlemektedir. FTSO hakkēnda yayēmlanan 

haberler, Odanēn web sitesinde  óBasēnda FTSOô bºl¿m¿nde paylaĸēlmaktadēr.  

2024 yēlēnda yerel ve ulusal medyada (yazēlē basēn, TV ve internet medyasē) FTSO hakkēnda toplam 3.562 haber yer almēĸtēr.  

 

 

 

 

 

1.5.4 Yayēnlar 
 

1- Makri Dergisi  

 
FTSOônun ¿yeleri ile Oda arasēndaki iletiĸimi saĵlayan ºnemli ara­lardan biri olan ve 3ôer aylēk periyotlarla yayēnlanan Makri 

Dergisi, 2024 yēlēnda 4 sayē yayēnlanmēĸtēr.  
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Sosyok¿lt¿rel i­eriĵinin yanē sēra sektºrlere de mercek tutan yazēlarēn yer aldēĵē, FTSO ¿yeleri tarafēndan ilgiyle takip 

edilen Makri Dergisi, Yºnetim Kurulu kararē ile 2020 yēlēndan itibaren dijital platformda; www.makridergisi.com 

adresinde yayēnlanmaktadēr. 

 

 
 

http://www.makridergisi.com/
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2- Sosyo-Ekonomik Rapor 

 

Fethiye ve Seydikemerôin sosyo-ekonomik durumunun bir aynasē olan ve bºlgemize yatērēm yapmak isteyenlerin 

kapsamlē bir ĸekilde verilere ulaĸabileceĵi bir kēlavuz niteliĵindeki Fethiye-Seydikemer 2023 Yēlē Sosyo-Ekonomik 

Raporu hazērlanarak bastērēlmēĸtēr.  Rapor, FTSO web sitesinde óYayēnlarô baĸlēĵē altēnda yayēmlanmēĸtēr. Bölgenin ticari 

hayatēna iliĸkin bilgi ve istatistikleri analiz ederek yatērēm ortamē hakkēnda detaylē bilgiler sunan 181 sayfalēk rapor, 

T¦ĶK verilerinin yanē sēra kamu kurumlarēndan alēnan veriler harmanlanarak il­e, il ve ¿lke bazēnda verileri 

karĸēlaĸtērma imk©nē saĵlamaktēr.  

 

 

 

 

3- Faaliyet Raporu 

 

Odamēz tarafēndan 2024 yēlēnda ger­ekleĸtirilen faaliyetlerin kamuoyu ve ¿yelerimiz ile paylaĸēlmasē amacēyla FTSO 

2024 Yēlē Faaliyet Raporu hazērlanmēĸtēr. Rapor, www.fto.org.tr web sitesinde óYayēnlarô baĸlēĵē altēnda yayēmlanmēĸtēr. 
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1.5.6. Medya Ķliĸkileri 

 

1- 10 Ocak ¢alēĸan Gazeteciler G¿n¿ Kahvaltē Etkinliĵi ï 8 Ocak 2024 

 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē, 10 Ocak ¢alēĸan Gazeteciler G¿n¿ dolayēsēyla Fethiye ve Seydikemerôdeki basēn 

emek­ileriyle kahvaltēda buluĸtu. FTSO Meclis Baĸkanē Kemal Hēra, Yºnetim Kurulu Baĸkanē Osman ¢ēralē, Yºnetim 

Kurulu ¿yeleri ve Meclis ¿yelerinin ev sahipliĵinde 8 Ocak Pazartesi g¿n¿ BarBunn Restoranôda d¿zenlenen kahvaltēya, 

ulusal ve yerel basēn kuruluĸlarēnda gºrev yapan basēn ­alēĸanlarē ve kºĸe yazarlarē katēldē. 

 

 
 

Yoĵun katēlēmla, samimi bir ortamda gerçekleyen basēn buluĸmasēnda konuĸan Osman ¢ēralē, basēn mensuplarēna 

katēlēmlarē i­in teĸekk¿r ederek, ñKamuoyunun haber alma hakkē i­in gece g¿nd¿z demeden ­alēĸan muhabir, 

kameraman, editºr, kºĸe yazarē, matbaada ve daĵētēmda gºrev yapan t¿m basēn ­alēĸanlarēnēn 10 Ocak ¢alēĸan 

Gazeteciler G¿n¿n t¿m yºnetim kurulu ve meclis ¿yesi arkadaĸlarēmla birlikte en i­ten dileklerimle kutluyoruz. 10 

Ocakôta Hollandaôda turizm fuarēnda olacaĵēmēz i­in kahvaltēlē buluĸmamēzē bug¿n yapēyoruz. Anlayēĸēnēz ve 

katēlēmlarēnēz i­in teĸekk¿r ederim. Bu vesileyle Odamēzēn ­alēĸmalarēnē, projelerini en iyi ĸekilde ¿yelerimize ve 

kamuoyuna duyurulmasē konusunda verdiĵiniz destek i­in ayrēca teĸekk¿r ediyorum.ò diye konuĸtu. Osman ¢ēralē, basēn 

mensuplarēna Odanēn faaliyetleri hakkēnda bilgi verdi.   
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Ayrēca, 10 Ocak ¢alēĸan Gazeteciler G¿n¿ône iliĸkin hazērlanan mesaj, FTSOônun sosyal medya hesaplarēnda paylaĸēldē.  

 

 
 

 

 

2- 24 Temmuz Gazeteciler ve Basēn Bayramē  

 

FTSO, 24 Temmuz Gazeteciler ve Basēn Bayramē dolayēsēyla Fethiyeôdeki basēn, TV ve internet medyasē kuruluĸlarēnēn temsilcisi 

dernek baĸkanlarēna çiçek ve lokum gönderilerek t¿m basēn emek­ilerinin bayramlarēnē kutladē. Ayrēca, 24 Temmuz Gazeteciler 

ve Basēn Bayramēôna iliĸkin hazērlanan mesaj, FTSOônun sosyal medya hesaplarēnda paylaĸēldē.  
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1.6. BĶLGĶ VE ĶLETĶķĶM TEKNOLOJĶLERĶNĶN KULLANIMI 

 
1.6.1 ¦yeye kesintisiz, g¿venli hizmet i­in altyapē ve bilgi teknoloji varlēklarē, iletiĸim sistemleri  

FTSOônun, üyelerine kesintisiz hizmet verebilmek için kullandēĵē internet ve Odanet gibi altyapēlarē bulunmaktadēr. 

Ķnternet altyapēsē 2024 yēlēnda Access pointlerle her noktada kablosuz internet eriĸimi olabilecek ĸekilde tasarlanmēĸtēr. 

Bu Access pointlerimizde 2 adet network aĵē bulunmaktadēr. FTSO ve FTSO OFIS olarak. Ofis sadece ­alēĸanlar için, 

FTSO ise Odaya eĵitim veya herhangi bir iĸlem i­in gelen ¿yeleri i­in tahsis edilmiĸtir.  

1.6.2 Üye Yönetim Sistemi 

Oda Üyelerinin ihtiya­ duyduĵu dok¿manlarē ( faaliyet raporu, oda kayēt sureti ve diĵer evraklar ) 7/24 kesintisiz bir 

ĸekilde, e-devlet bilgileri ile sisteme giriĸ yapabileceĵi bir ¦ye Yºnetim Sistemi ( ODANET ) programē bulunmaktadēr.  

1.6.3 FTSO web sitesi  

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO) web sitesi, Fethiye bºlgesindeki iĸ d¿nyasēnē desteklemeyi ama­layan kapsamlē 

bir platformdur. FTSO'nun web sitesi, hem yerel ticaretin geliĸimine katkē saĵlamak hem de ¿yelerine ­eĸitli hizmetler 

sunmak için tasarlanmēĸtēr. Site ¿zerinden saĵlanan baĸlēca hizmetler ĸunlardēr: 

¶ ¦ye Bilgileri ve Kaydē: Web sitesi, yeni ¿yelerin kaydēnē yapabilmelerine ve mevcut ¿yelerin bilgilerini 

g¿ncelleyebilmelerine olanak tanēr. Bu s¿re­, ¿yelerin ticaret sicili iĸlemleri i­in gereklidir. 

¶ Hizmetler ve Destek: FTSO, web sitesi ¿zerinden ¿yelerine sunmuĸ olduĵu ­eĸitli hizmetlerin detaylarēnē 

paylaĸēyor. Bu hizmetler arasēnda ticaret sicili, kapasite raporu, KOSGEB destekleri, sigorta hizmetleri, yerli 

malē belgesi iĸlemleri, eĵitimler ve daha fazlasē yer alēr. 

¶ Ķhale ve Duyurular: ¦yeler, siteyi kullanarak devlet ihaleleri ve ºzel sektºrden gelen iĸ fērsatlarē hakkēnda 

d¿zenli duyurular alabilir. Bu duyurular, iĸ d¿nyasēnda daha fazla fērsata ulaĸmalarēnē saĵlar. 

¶ Eĵitim ve Seminerler: FTSO, ¿yelerinin bilgi ve becerilerini artēracak eĵitim programlarēnē ve seminerleri 

duyurur. Web sitesi, bu etkinliklere baĸvuru yapma ve bilgi edinme imkanē sunar. 

¶ Yerli Malē Belgeleri: Yerli ¿retim ve mal kullanēmē teĸvik edilmekte olup, FTSO web sitesi ¿zerinden ¿yeler 

yerli malē belgesi alabilirler. 

¶ Ķletiĸim ve Baĸvuru: FTSO ile iletiĸime ge­mek isteyen ¿yeler, web sitesi ¿zerinden hēzlē bir ĸekilde iletiĸim 

bilgilerine ulaĸabilir veya baĸvurularēnē ger­ekleĸtirebilirler. 

¶ FTSO web sitesi, bu fonksiyonlarē ve daha fazlasēyla, Fethiye'deki ticaretin kolaylaĸtērēlmasēnē, ¿yelerin iĸlerini 

b¿y¿tmelerini ve bºlgede ticaretin geliĸmesini hedeflemektedir. 

1.6.4 Bilgi g¿venliĵi ve siber güvenlik 

¶ Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO) tarafēndan kullanēlan FortiGate 60F firewall cihazē, Odanēn bilgi 

g¿venliĵini saĵlamak amacēyla ºnemli bir rol oynamaktadēr. Bu cihazēn saĵladēĵē katkēlar ĸunlardēr: 

¶ Aĵ Trafiĵi Denetimi ve G¿venliĵi: FortiGate 60F, oda i­indeki aĵ trafiĵini izleyerek, yetkisiz eriĸimleri ve 

potansiyel tehditleri tespit eder. G¿venlik duvarē (firewall) fonksiyonu sayesinde, oda aĵēna giren ve ­ēkan veri 

trafiĵi filtrelenir ve yalnēzca g¿venli baĵlantēlara izin verilir. Bu sayede, olasē dēĸ saldērēlara karĸē korunma 

saĵlanēr. 

¶ Saldērē ¥ncesi ve Sonrasē Koruma: FortiGate cihazē, aĵdaki cihazlara yºnelik olabilecek ­eĸitli saldērēlarē 

(ºrneĵin, DDoS saldērēlarē, vir¿sler, trojanlar) tespit edip engeller. Hem saldērē ºncesinde hem de saldērē 

sonrasēnda hēzlē bir ĸekilde m¿dahale ederek, sistemin s¿rekliliĵi saĵlanēr. 
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¶ VPN (Sanal ¥zel Aĵ) Desteĵi: Oda ¿yeleri ve personelinin uzaktan g¿venli bir ĸekilde eriĸim saĵlamasē i­in 

FortiGate 60F, VPN desteĵi sunar. Bu sayede, oda dēĸēndaki ­alēĸanlar, ĸubeler veya ¿yeler, internet ¿zerinden 

g¿venli bir baĵlantē ile oda aĵlarēna baĵlanabilirler. 

¶ Uygulama Kontrolü: FortiGate cihazē, aĵ ¿zerindeki uygulamalarē kontrol eder ve sadece izin verilen 

uygulamalarēn kullanēlmasēnē saĵlar. Bu, aĵda gereksiz y¿k oluĸturacak veya g¿venlik riski taĸēyan 

uygulamalarēn engellenmesini saĵlar. 

¶ E-posta G¿venliĵi: FortiGate 60F, e-posta trafiĵini izleyerek, kºt¿ ama­lē yazēlēmlarē, spam mailleri ve 

phishing saldērēlarēnē engeller. Bu sayede, ¿yelerin ve personelin e-posta yoluyla gelen tehditlere karĸē 

korunmasē saĵlanēr. 

¶ Raporlama ve Ķzleme: FortiGate 60F, aĵ g¿venliĵiyle ilgili detaylē raporlar sunar. Bu raporlar, aĵ ¿zerinde 

ger­ekleĸen olaylarē, tehditleri ve g¿venlik ihlallerini gºsterir. Oda yºneticileri, bu raporlarē kullanarak aĵdaki 

g¿venlik a­ēklarēnē tespit edebilir ve gerekli ºnlemleri alabilir. 

¶ Ķ­erik Filtreleme ve Web G¿venliĵi: FortiGate cihazē, internet kullanēmēnē g¿venli hale getirir. Web siteleri 

¿zerinde yapēlan taramalar, zararlē i­eriklere karĸē filtrelenir ve ­alēĸanlarēn g¿venli olmayan sitelere girmesi 

engellenir. 

¶ Sonuç olarak, FortiGate 60F firewall cihazē, FTSO'nun bilgi g¿venliĵini saĵlamak i­in kritik bir ara­tēr. Bu 

cihaz, oda i­indeki aĵlarē dēĸ tehditlerden korur, verilerin g¿venliĵini saĵlar ve iĸ s¿re­lerinin kesintisiz ĸekilde 

devam etmesine olanak tanēr. Bu sayede, ¿yelerin ve ­alēĸanlarēn dijital ortamda g¿venli bir ĸekilde iĸlemlerini 

yapabilmeleri saĵlanēr. 

1.6.5 KVKK yükümlülükler i 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO), kiĸisel verilerin korunmasēna b¿y¿k ºnem vererek, Kiĸisel Verilerin 

Korunmasē Kanunu (KVKK) kapsamēnda gerekli y¿k¿ml¿l¿kleri titizlikle yerine getirmektedir. Bu kanun, bireylerin 

kiĸisel verilerinin korunmasēnē saĵlayarak, verilerin izinsiz eriĸim ve kºt¿ye kullanēmdan korunmasēnē ama­lamaktadēr. 

FTSO, KVKK yükümlülüklerini yerine getirerek, hem ¿yelerinin hem de ­alēĸanlarēnēn kiĸisel verilerini g¿vence altēna 

almaktadēr. 

¶ FTSO'nun KVKK y¿k¿ml¿l¿klerine uygun hareket ettiĵine dair baĸlēca uygulamalar ĸunlardēr: 

¶ Kiĸisel Veri Ķĸleme Politikasē: FTSO, kiĸisel verilerin iĸlenmesi, saklanmasē ve korunmasē ile ilgili a­ēk bir 

politika belirlemiĸ ve bu politikayē t¿m ­alēĸanlarē ve ¿yeleri ile paylaĸmēĸtēr. Bu politika, kiĸisel verilerin hangi 

ama­larla iĸleneceĵi, kimlerle paylaĸēlacaĵē ve verilerin ne kadar s¿reyle saklanacaĵē gibi hususlarē i­erir. 

¶ Veri Sahibi Onayē: FTSO, kiĸisel verilerin toplanmasē ve iĸlenmesi i­in veri sahiplerinden a­ēk rēza alēr. ¦yeler 

ve ­alēĸanlar, kiĸisel verilerinin iĸlenmesi konusunda bilgilendirilir ve onaylarē alēnarak iĸlem yapēlēr. 

¶ Veri G¿venliĵi: FTSO, kiĸisel verilerin g¿venliĵini saĵlamak amacēyla ­eĸitli teknik ve idari ºnlemler alēr. Bu 

ºnlemler, yetkisiz eriĸimleri engellemek, verilerin kaybolmasēnē ºnlemek ve kºt¿ye kullanēmē engellemek 

amacēyla s¿rekli olarak g¿ncellenir. 

¶ Veri Sēnēflandērma ve Eriĸim Denetimi: Kiĸisel verilere eriĸim, yalnēzca yetkilendirilmiĸ personelle sēnērlēdēr. 

Eriĸim yetkileri, her bir ­alēĸanēn gºrev ve sorumluluklarēna uygun olarak belirlenir, bºylece verilerin gizliliĵi 

ve g¿venliĵi saĵlanēr. 

¶ Veri Sahibi Haklarē: FTSO, KVKK'ya uygun olarak ¿yelerinin ve ­alēĸanlarēnēn kiĸisel verileri ¿zerinde sahip 

olduklarē haklarē kullanmalarēnē saĵlar. Veri sahipleri, verilerine eriĸme, d¿zeltme, silme ve iĸlemeyi durdurma 

gibi haklarē kullanabilirler. Bu haklarēn etkin bir ĸekilde kullanēlmasē i­in gerekli s¿re­ler d¿zenlenmiĸtir. 
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¶ Eĵitim ve Bilin­lendirme: FTSO, KVKK ile ilgili ­alēĸanlarēna d¿zenli olarak eĵitimler vererek, kiĸisel 

verilerin korunmasē konusunda farkēndalēk yaratēr. Bu eĵitimler, ­alēĸanlarēn verilerin g¿venliĵini saĵlamalarē 

i­in gerekli bilgi ve becerilere sahip olmalarēnē ama­lar. 

¶ Denetim ve Ķzleme: FTSO, KVKK'ya uygunluĵunu saĵlamak i­in d¿zenli olarak i­ denetimler yapar. Kiĸisel 

verilerin iĸlenmesi ve korunmasē s¿re­leri, belirlenen yasal ­er­eveye uygun olarak izlenir ve kontrol edilir. 

¶ Ķhlal Durumunda Bildirim: Kiĸisel veri ihlali durumunda, FTSO, ilgili mevzuat gereĵi kiĸisel veri sahiplerine 

ve Kiĸisel Verileri Koruma Kurulu'na derhal bildirimde bulunur. Bºylece, ihlalin etkileri en aza indirilir. 

¶ FTSO, KVKK'ya tam uyum saĵlayarak, ¿yelerinin ve ­alēĸanlarēnēn kiĸisel verilerini g¿vence altēna almakta, 

aynē zamanda ticari faaliyetlerini yasal ­er­eveler i­inde y¿r¿tmektedir. Bu sayede, veri g¿venliĵi alanēnda 

g¿ven oluĸturmuĸ ve yasal y¿k¿ml¿l¿kleri yerine getiren bir kurum olarak g¿venilirliĵini pekiĸtirmiĸtir. 

1.6.6 Kurumsal hesaplar 

Yºnetim Kurulu ve ­alēĸanlarē i­in kurumsal hesap yönetimi mevcuttur. 

1.6.7 Mobil uygulamalar  

¶ Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO) web sitesi, kullanēcē deneyimini en ¿st d¿zeye ­ēkarmak amacēyla 

mobil uyumlu olarak tasarlanmēĸtēr. Hem akēllē telefonlar hem de tabletler ¿zerinden eriĸilebilen site, her 

cihazda sorunsuz bir ĸekilde ­alēĸacak ĸekilde optimize edilmiĸtir. 

¶ FTSO'nun web sitesi, responsive tasarēm kullanēlarak geliĸtirilmiĸtir, yani ekran boyutuna gºre i­erik d¿zeni 

otomatik olarak uyum saĵlar. Bu sayede, siteye telefon veya tablet ile eriĸim saĵlandēĵēnda, kullanēcēlar ekranēn 

k¿­¿k olmasēndan dolayē herhangi bir navigasyon zorluĵu yaĸamazlar. T¿m sayfalar, metinler, gºrseller ve 

men¿ler rahatlēkla gºr¿nt¿lenebilir ve kullanēlabilir. 

¶ Mobil cihazlarla yapēlan eriĸimlerde, kullanēcēlarēn sitedeki t¿m bilgilere hēzlē ve kesintisiz ulaĸabilmesi 

saĵlanmēĸtēr. Siteye giriĸ yapan kullanēcēlar, herhangi bir teknik sorunla karĸēlaĸmadan istedikleri hizmetlere, 

duyurulara ve verilere kolaylēkla ulaĸabilirler. 

¶ Sonu­ olarak, ftso.org.tr web sitesi, t¿m mobil cihazlarla uyumlu ­alēĸarak, kullanēcēlarēn her t¿rl¿ ihtiyacēna 

hēzlē ve verimli bir ĸekilde cevap verebilmektedir. Hem masa¿st¿ bilgisayarlar hem de mobil cihazlar ¿zerinden 

kesintisiz hizmet sunulmasē, FTSO'nun dijital platformdaki kullanēcē dostu yaklaĸēmēnē yansētmaktadēr. 

1.6.8 Hizmet binasē altyapēsē  

¶ Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasē (FTSO), hizmet binasēnēn g¿venliĵi ve iĸleyiĸinin kesintisiz olmasē adēna, ­eĸitli 

altyapē ve g¿venlik sistemlerinin d¿zenli olarak denetlenmesini saĵlamakta b¿y¿k bir titizlik gºstermektedir. 

Bu baĵlamda, yangēn g¿venliĵi, elektrik sistemleri, topraklama, g¿­ kaynaĵē ve diĵer kritik ekipmanlarēn 

periyodik kontrolleri yapēlmaktadēr. 

¶ Yangēn G¿venliĵi ve Sensºrler: FTSO hizmet binasēnda bulunan yangēn sensºrleri, olasē yangēn durumlarēnē 

erkenden tespit edebilmek i­in s¿rekli olarak izlenmektedir. Bu sensºrler, herhangi bir yangēn tehlikesi anēnda 

anēnda alarm vererek, yangēna karĸē hēzlē bir m¿dahale edilmesini m¿mk¿n kēlar. Yangēn g¿venlik sistemi, 

ayrēca yangēn sºnd¿rme ekipmanlarē ve acil ­ēkēĸ yollarēnēn d¿zenli kontrol edilmesini i­erir. 

¶ Elektrik Sistemleri ve Topraklama: Binanēn elektrik sistemi, elektriksel g¿venlik standartlarēna uygun olarak 

kurulmuĸ ve d¿zenli olarak kontrol edilmektedir. Elektrik panolarē, prizler, kablolar ve diĵer bileĸenler 

periyodik bakēm ve testlere tabi tutulur. Ayrēca, topraklama sisteminin d¿zg¿n ­alēĸmasē saĵlanarak, olasē 

elektrik ka­aklarēnēn ve tehlikelerinin ºn¿ne ge­ilmektedir. Elektriksel g¿venlik, hem ­alēĸanlar hem de 

binadaki diĵer kiĸiler i­in kritik ºneme sahiptir. 
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¶ G¿­ Kaynaĵē: FTSO, hizmet binasēnda kesintisiz enerji saĵlayabilmek i­in g¿­ kaynaĵē sistemlerinin d¿zenli 

bakēmēnē yapmaktadēr. Elektrik kesintileri ve ani enerji d¿ĸ¿ĸleri gibi durumlarla karĸēlaĸēldēĵēnda, g¿­ kaynaĵē 

sistemleri devreye girerek tüm kritik ekipmanlarēn ­alēĸmaya devam etmesini saĵlar. Bu sayede, hizmet 

binasēndaki iĸ s¿re­leri kesintisiz bir ĸekilde s¿rd¿r¿lebilir. 

¶ Diĵer Ekipmanlarēn Periyodik Kontrolleri: Binada bulunan diĵer altyapē ekipmanlarē, g¿venlik kameralarē, 

alarm sistemleri, HVAC (ēsētma, havalandērma ve iklimlendirme) sistemleri gibi cihazlar da d¿zenli olarak 

kontrol edilmektedir. Bu ekipmanlarēn doĵru ­alēĸēp ­alēĸmadēĵē, bakēm ve onarēm gerekip gerekmediĵi s¿rekli 

izlenir. Herhangi bir arēza durumunda hēzlēca m¿dahale edilerek, hizmet binasēnēn iĸlevselliĵi ve g¿venliĵi 

korunur. 

¶ Sonuç: FTSO hizmet binasē, t¿m g¿venlik ve altyapē sistemlerinin periyodik bakēmlarē ve kontrolleri sayesinde, 

yeterli ve g¿venli bir ­alēĸma ortamē sunmaktadēr. Bu titiz denetim s¿reci, hem ­alēĸanlarēn hem de ¿yelerin 

saĵlēĵēnē ve g¿venliĵini saĵlamayē hedefler. FTSO, hizmet binasēnēn her yºn¿yle g¿venli ve verimli bir ĸekilde 

iĸlemesini saĵlayarak, iĸ d¿nyasē i­in saĵlēklē bir ortam sunmaktadēr. 

 

1.7. ¦YE ĶLĶķKĶLERĶ 

 

1.7.1. Bºlgesel ve Sektºrel Toplantēlar 

 

ü Gºcek Bºlgesel Toplantēsēï 8 Mayēs 2024 

 

FTSO ev sahipliĵinde yoĵun katēlēmla ger­ekleĸtirilen Gºcek Bºlgesel toplantēsēnda, koylardaki yapēlaĸma, deniz 

kirliliĵi, trafik ve park sorunu, istihdam ihtiyacē ile 2024 yēlē turizm sezonu beklentileri ele alēndē. Gºcekôin sorunlarēnēn 

­ºz¿m ºnerileriyle birlikte deĵerlendirildiĵi toplantēya, FTSO Meclis Baĸkanē Kemal Hēra, FTSO Yºnetim Kurulu 

Baĸkanē Osman ¢ēralē, Fethiye Belediyesi Baĸkan Yardēmcēsē Veli Uysal, Gºcek Jandarma Karakol Komutanē Erg¿l 

Tunçdemir, Turizm Danēĸma B¿rosu M¿d¿r¿ Saffet D¿ndar, FTSO Yºnetim Kurulu Baĸkan Yardēmcēsē Ramazan Dim, 

Yºnetim Kurulu ¦yeleri Halil Ķbrahim ¥zt¿rk, Veli ¥nver, Meclis ¦yesi Fatih Tun­ ile Gºcekôte faaliyet gºsteren ­ok 

sayēda FTSO ¿yesi firma temsilcisi katēldē. 
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Toplantēda, katēlēmcēlar, deniz kirliliĵi, krediye ulaĸma sorunu, koylardaki yapēlaĸma, trafik ve park sorunu, ºren 

yerlerinin tanētēmē, istihdam ihtiyacē, ĸehir estetiĵine iliĸkin sorun ve taleplerini aktardē. Fethiye Turizm Danēĸma B¿rosu 

Müdürü Saffet Dündar, Fethiye Belediyesi Baĸkan Yardēmcēsē Veli Uysal ve Gºcek Jandarma Karakol Komutanē Erg¿l 

Tun­demir, FTSO ¿yelerinin sºz alarak dile getirdiĵi sorun, talep ve beklentileri tek tek not alarak, cevaplandērdē. 

Toplantēda g¿ndeme getirilen konu baĸlēklarēnēn hazērlanacak raporla ilgili kurumlar nezdinde giriĸimde bulunulmasē 

konusunda prensip kararē alēndē. 

 

 

ü Sanayi Bºlgesel Toplantēsē -22 Mayēs 2024 

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasēônēn (FTSO) 22 Mayēs 2024 tarihinde ger­ekleĸtirilen Sanayi Bºlgesel toplantēsēnda, 

k¿­¿k sanayi sitesi ve otogarda faaliyet gºsteren iĸletmelerin sorunlarē gºr¿ĸ¿ld¿.  Toplantēda k¿­¿k sanayi sitesinin 

taĸēnmasē, eleman sēkēntēsē, trafik ve park sorunu ile g¿venlik problemi konularē g¿ndeme geldi.  

Sanayi bºlgesinin ve iĸletmelerin sorunlarēnēn ­ºz¿m ºnerileriyle birlikte deĵerlendirildiĵi toplantēya, Fethiye 

Belediyesi Baĸkan Yardēmcēsē Veli Uysal, FTSO Meclis Baĸkanē Kemal Hēra, Yºnetim Kurulu Baĸkanē Osman ¢ēralē, 

Fethiye Esnaf ve Sanatkârlar Odasē (FESO) Baĸkanē Mehmet Soydemir, Fethiye Belediyesi Zabēta M¿d¿r¿ Sadēk 

Baĵlan, FTSO Yºnetim Kurulu Baĸkan Yardēmcēsē Ramazan Dim, Yºnetim Kurulu ¦yeleri S¿leyman Uysal, S¿leyman 

Kaya ve Halil Ķbrahim ¥zt¿rk, FTSO Meclis ¦yeleri Fatih Tun­, Kadir Kurt ve Nihat Oran ile sanayide ve otogarda 

faaliyet gºsteren ­ok sayēda firma sahibi ve temsilcisi katēldē. 
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ü ¢alēĸ Bºlgesel Toplantēsē -31 Mayēs 2024 

¢alēĸ Turizm ve Tanētma Derneĵiônde 31 Mayēs 2024 tarihinde düzenlenen bºlgesel toplantēya, ¢alēĸ bºlgesinde faaliyet 

gºsteren iĸletmelerin sorunlarē ve 2024 yēlē turizm sezonu beklentileri ele alēndē. Toplantēya Fethiye Belediyesi Baĸkan 

Yardēmcēsē Veli Uysal, FTSO Meclis Baĸkanē Kemal Hēra, Yºnetim Kurulu Baĸkanē Osman ¢ēralē, ¢alēĸ Turizm ve 

Tanētma Derneĵi (¢alēĸ-Der) Baĸkanē Mete Ay, Turizm Danēĸma B¿rosu M¿d¿r¿ Saffet D¿ndar, FTSO Yºnetim Kurulu 

Baĸkan Yardēmcēsē Ramazan Dim, Seydikemer Ziraat Odasē Baĸkanē aynē zamanda FTSO Yºnetim Kurulu ¿yesi 

Muhsin G¿m¿ĸ, Fethiye Belediyesi Zabēta M¿d¿r¿ Sadēk Baĵlan, Sosyal Ķĸler M¿d¿r¿ Halime Ok, FTSO Yºnetim 

Kurulu ¦yeleri Halil Ķbrahim ¥zt¿rk, S¿leyman Kaya, Veli ¥nver, T¦RSAB Batē Akdeniz BTK Yºnetim Kurulu ¦yesi 

Emre Baĸaran, FTSO Meclis ¦yesi Ertuĵrul G¿rkan, Genel Sekreteri Ezgi Tugay ile ¢alēĸ bºlgesinde faaliyet gºsteren 

­ok sayēda firma temsilcisi katēldē. 
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FTSO Yºnetim Kurulu Baĸkanē Osman ¢ēralē, toplantēda Oda faaliyetleri ve bir ºnceki bºlgesel toplantēda ¿yelerin dile 

getirdiĵi sorunlar hakkēnda yapēlan ­alēĸmalar hakkēnda bilgi verdi. Toplantēnēn turizm sezonunun hemen ºncesinde, 

Oda ¿yelerinin ve ¢alēĸôēn sorunlarēnē bizzat yerinde dinlemek amacēyla ger­ekleĸtirildiĵine vurgu yapan Osman ¢ēralē, 

ñ¢alēĸôta yaptēĵēmēz son bºlgesel toplantēmēzda sizlerin dile getirdiĵi sorun ve talepleri ­ºz¿m¿ i­in gerekli mercilere 

ilettik ve takip­isi olduk. Toplantēda dile getirilen kongre ve spor turizmi talebiyle ilgili GEKAôdan da destek olarak 

kongre merkezi ve spor turizmi ile ilgili iki proje hazērladēk ve yayēnladēk. Bºlgemizde ger­ekleĸtirilen spor 

etkinliklerine her zaman sponsor olarak destek veriyoruz. Son toplantēmēzda g¿ndeme getirilen bir diĵer konu da 

iĸletmelerin kapalē olduĵu dºnemde gelen MUSKĶ faturalarēyla ilgiliydi bu konuda, B¿y¿kĸehir Belediyesine ve 

MUSKĶôye yazē yazdēk. B¿y¿kĸehir Belediye Baĸkanēmēza konuyu sºzl¿ olarak da ilettik. ¢alēĸôta son yēllarda artan ve 

misafirlerimizi de rahatsēz eden koku ve sinek probleminin ­ok yoĵun olmasē sorununu da Oda olarak her platformda 

dile getiriyoruz. B¿y¿kĸehir Belediyesi arētma tesisinin kapasitesini arttērdē. Bºlgesel toplantēmēzēn ¿yelerimizin de 

katkēlarēyla verimli olacaĵēna inanēyorum.ò dedi.  

 


