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Sinir komsumuz Suriye'de yasanan savasin etkisinde ge¢irdigimiz 2015 yilinin ardindan tilkemiz sorunlarla dolu bir 2016 yilin1
. da geride birakti. 2016 yilinda iilkemiz ve blgemiz ekonomisi {izerinde olumsuz etki yaratan 6nemli gelismeler oldu.
1.TEMEL HIZMETLER Bunlardan ilki tilkemizin i¢ ve dis siyasetini derinden etkileyen Orta Dogu'da devam eden savastir. Suriye'deki karisikligin miil-
. . 19 teci sorunu basta olmak tizere tilkemizdeki etkileri devam ederken Suriye'deki savas ortamina bagli olarak tilkemiz ile Rusya arasinda
1.1. Politika ve Temsil yasanan ugak krizi de turizm ve tarim sektoriinii derinden etkilemistir. Fethiye ve Seydikemer 6zelinde bakildiginda bu krizler tarim ve
1.2. Proieler 36 turizm sektoriinii olumsuz etkilemis; yas sebze-meyve ihracatinda Rusya'nin, turizmde ise Ingiltere'nin tek pazar konumunun sakinca-
~5e 110 l1oldugunu gostermistir.
1.3. Bil gi, Danismanlik ve Destek 37 . Turizm sektoriini olum§uz .etkileyen bir diger gelisme ise 15 Temmuz darbe kalkismasi olmustlllr. Di1s po}itikg alanindaki olumsuz
. geligsmeler ve terdr olaylari Ingiltere pazarinda disiise sebep oldugundan sezon ortasinda tiim timitler yerli turiste baglanmisken 15
1.4. Is Gelistirme ve E gitim 44 Temmuz 2016 tarihinde yasanan darbe kalkigmasi ve kamu ¢alisanlarinin iptal edilen izinleri i¢ pazardan beklentiyi daha da diistirmiis
L ve sektorii dar bogaza sokmustur.
1.5. Uluslararas: Iligkiler 50 2015 ve 2016 yillarinda yasanan siyasi gelismeler ve ekonomideki olumsuz yansimalar1 bize sunu gosterdi: Tarimda ve turizmde
tek bir pazarla sinirli olunmamasi ve bolgemizde sektorel ¢esitliligin saglanmasi gerektigidir. Yaganan gelismelerden ¢ikardigimiz bu
1.6. Protokoller 51 b : FETTIEIM SETmAsT eI Tasmmn aey Frae

sonugla 2016 yilinda 3 projeye agirlik verdik.
) Turizmde ¢esitliligini arttirmak ve turizm sezonunu tiim y1la yaymak amaciyla 2011 yilinda basladigimiz Babadag Teleferik Pro-

jemizde tiim izinleri tamamladik. 2016 yili sonunda ihale dokiimanini da hazirlayarak projemizi ihale asamasina getirdik. Ilgemizin
hayalini ger¢eklestirme yolunda en zorlu siireci geride biraktik. Bunu tiyelerimizden aldigimiz giigle yaptik. Bu siiregte caligmalarimi-
L. za katki1 veren basta tiyelerimiz olmak tizere, meclis tiyelerimize, bolge milletvekillerimize, ¢alisanlarimiza ¢ok tesekkiir ederiz. Tele-
2. TEMEL YETERLILIKLER ferik projemizin 3 Nisan 2017 tarihinde ihalesi yapilarak yapim asamasina ge¢ilmesi planlanmaktadir.

Sektorel ¢esitliligini saglamak, ilgemizde imalat sanayini giiglendirmek ve imalat sanayinin olumsuz ¢evresel etkilerini asgariye

1.7. Tanitim ve Fuar Calismalar1

2.1. Yonetim ve Oda Mevzuati 56 indirmek amactyla yaptigimiz en 6nemli ¢aligsmalardan birisi organize sanayi bolgesi kurulmasi amaciyla baglattigimiz girisimlerdir.
2.2. Mali Yénetim 62 Oflamlz.m bu konudaki gahsmal.e.lrl 2908 yilina dayan.maktadm 2008 yll'lnc.l.a ba§lattlg1n.nz giri§imlerimiz sonucu Yayla Gékben mev-
kiindeki 95 hektar alan, Cevre Diizeni Plan1 ve nazim imar planina sanayi bolgesi olarak islenmistir.
2.3. insan Kaynaklar1 Yonetimi 66 Ulkemizde kurulan OSB’lerin pek ¢ogu dogru planlanmadigi i¢in beklenen performansi gosterememektedir. Bu nedenle belirle-
nen yerin hangi OSB tiiriine uygun oldugunun dogru tespit edilmesi amaciyla Odamiz Giiney Ege Kalkinma Ajansina “Fethiye-Seydi-
2.4. Kalite Yonetimi 71 kemer Organize Sanayi Bolgesi Fizibilite Etiidii Projesi” ile basvurmus ve projemiz hibe destegi almaya hak kazanmistir. Bu ¢aligma
. . . ile OSB alan1 olarak belirlenen mevcut yerin ihtisas konusu belirlenerek girisimlere baslanacaktir.
2.5. TOBB Akreditasyon Sistemi 76 Odamizin sehrimizin bir egitim sehri de olmasi i¢in 2011 yilinda basladigi ¢alismalar 2016 yilinda belirgin bir yol kat etmistir.
; T Odamiz 6nciiliigtinde kurulan Fethiye Yiiksek6grenim Yaptirma, Yasatma ve Destekleme Dernegi ¢atisi altinda yaptigimiz ¢alismalar
2.6. Is Planlamasi ve Y netimi 77 sonucunda ilgemizde kurulan fakiilte sayisi 3'e yiikseldi. Boylece bir sehirde tiniversite kurulmasi i¢in gereken 3 fakiilte bulunmasi
2.7. Haberlesme ve Yaylnlar 80 sart1yerine geti.rilere?k .Feth.iy.e Univer.si.tesi’ne giden yolda 6nemli taslar'dan birisi koyulmus oldu.
2016 y1l1 bize birlikteligin 6nemini ve giiciinii bir kez daha gosterdi. Bu anlamda Odamiz meslek kuruluslart, kamu kurum ve ku-
2.8. U'ye Hiskileri 85 ruluslart ile iligkilerini giiven ve samimiyet ilkeleri iizerinde saglam temellerle devam ettirmistir. 2014 yilinda Odamiz énciiliigiinde
. kurulan ve sekreteryasi Odamizca yiritiilen Fethiye-Seydikemer Meslek Kuruluslar1 Gig Birligi Platformu tilkemizde 6rnek bir bir-
2.9. Odiil Toreni, Ziyaretler, Yemekler 87 likteliktir.

Yaptigimiz tiim ¢alismalarda amacimiz Fethiye ve Seydikemer ilgelerimizde temelleri saglam ve ¢esitlilik bakimindan zengin bir

ticari hayat yaratmaktir.
3. ODA SiCiLi HIZMETLERI 97 Bu duygu ve diisiincelerle 2016 yi1l1 boyunca yapmis oldugumuz ¢aligmalari siz degerli iyelerimizin bilgisine sundugumuz 2016

yili faaliyet raporunu incelemenizi, degerli goriis ve 6nerileriniz ile 2017 yilindaki ¢alismalarimiza 11k tutmanizi temenni eder, hepi-
nize saglik, huzur ve bol kazanglar dilerim.
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Yonetim Kurulu Bagkan

Burhanettin Tuna
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcis

Ugur Cacaron
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi

Ramazan Angay
Yonetim Kurulu Uyesi

Omer Eriz
Yonetim Kurulu Uyesi

Giinay Oziitok

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

Ahmet Giirsu 0zdemir
Yonetim Kurulu Uyesi

Mehmet Adnan Bakirci
Yonetim Kurulu Uyesi

Halit Sarag

Yonetim Kurulu Uyesi

Osman Cirali
Meclis Bagkan

Ali Celik Fikret Koyuncu

Meclis Bagkan Yardimcisi Meclis Bagkan Yardimcisi

Halit Sarac
Katip Uye
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MECLIS UYELERI

Osman Cirali
Meclis Bagkani

Ali Gelik

Meclis Bagkan Yardimcisi

Fikret Koyuncu
Meclis Bagkan Yardimcisi

Halit Sarac
Katip Uye

Akif Arican
Meclis Uyesi

Mehmet Adnan Bakirci
Meclis Uyesi

Arif Okan Uysal
Meclis Uyesi

Hiisrev San
Meclis Uyesi

w

Kemal Hira
Meclis Uyesi

Ahmet Giirsu Ozdemir
Meclis Uyesi

Omer Eriz
Meclis Uyesi

Aydin Aktepe

Meclis Uyesi

Hiiseyin Ertugrul
Meclis Uyesi

Mustafa Ozkaya
Meclis Uyesi
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Burhanettin Tuna Giinay Oziitok
Meclis Uyesi Meclis Uyesi

)
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Ramazan Angay Ugur Cacaron
Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Biilent ismail Abacioglu Hiiseyin Kiip
Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Hiiseyin Getinkaya ibrahim Erdem
Meclis Uyesi Meclis Uyesi

Mehmet Emin Biilbiil Mustafa Biiyiikteke
Meclis Uyesi Meclis Uyesi
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Mehmet Sarag Mustafa Demirhan N.Metin Seving Okan 0zgiin Siileyman Kaya
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Disiplin'Kurulu Bagkani
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UYELERI

Serkan Deveci Salih Biiyiikkoca Saliha Dogan Tayfun Budak Civan Tiiredi Fadil Ardig
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi

ir
Turgut Yildiz Ustiin Gonen Veysel Karagdz
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Disiplin Kurulu Uyesi
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Tarim, Hayvancilik, Su Uriinleri

Yiyecek ve icecek Hizmetleri

1 No'lu Meslek Komitesi 6 No'lu Meslek Komitesi 10 No'lu Meslek Komitesi

Imalat Konaklama Hizmetleri Toptan ve Perakende Gida Ticareti
MEHMET ATLI Komite Bagkani ILKAY TUGAY Komite Bagkani ERHAN BASAR Komite Bagkan
KIYMET GUNAY Komite Baskan Yrd. NESAT DALOGLU Komite Bagkan Yrd. MEHMET KARAGOZ Komite Baskan Yrd.
MEHMET EMIN BULBUL Komite Uyesi OKAN 0ZGUN Komite Uyesi BURHANETTIN TUNA Komite Uyesi
SERVET YILMAZ Komite Uyesi TAYFUN BUDAK Komite Uyesi UGUR GAGARON Komite Uyesi
RAMAZAN ANGAY Komite Uyesi GUNAY 0zUTOK Komite Uyesi RAMAZAN DiM Komite Uyesi
RECEP SOKMEN Komite Uyesi ISMAIL AKBABA Komite Uyesi
HAMDI TUFEKGI Komite Uyesi M.ADNAN BAKIRCI Komite Uyesi

2 No'lu Meslek Komitesi 7 No’lu Meslek Komitesi 11 No’lu Meslek Komitesi

Kuyum, Tekstil ve Ayakkabi

Ticareti ile Zirai ilag Satisi HUSEYIN KUP Komite Baghani Toptan ve Perakende Ticareti
ATABEY SAHIN Komite Baskani SALIH BUYUKKOCA Komite Baskan Yrd. MUSTAFA DEMIRHAN Komite Baskani
RAMAZAN ATALAY Komite Bagkan Yrd. OSMAN CIRALI Komite Uyesi FETTAH BAYDAR Komite Bagkan Yrd.
AHMET GURSU OZDEMIR ~ Komite Ujesi MUSTAFA MUT Komite Uyesi ERKAN KOG Komite Ujyesi
USTON GONEN Komite Uyesi IZZET BASEKIM Komite Uyesi MUSTAFA OZKAYA Komite Uyesi
FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI MEHMET SARAC Komite Uyesi MUSTAFA BUYUKTEKE Komite Uyesi
FETHIYE CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY SELAMI GUGLU Komite Uyesi KEMAL DIVRIK Komite Uyesi
3 No'lu Meslek Komitesi 8 No'lu Meslek Komitesi 12 No'lu Meslek Komitesi
Ingaat Taahhiit Sigorta ve Finans Hizmetleri Akaryakit, Otomotiv ve Ulastirma
o o HABIB DEMIR Komite Baskani AYDIN AKTEPE Komite Bagkani Hizmetleri
ME SLEK KOMITE SI HUSEY]N SEVTiGiN Komite Ba§kan Yrd. KEM.AL HIRA Komite :i_?_a§kan Vrd. N NEZ]R KIVRAK Komite Baskani
. . N.METIN SEVING Komite Uyesi HALIT SARAG Homite Uyesi SALIHA DOGAN i
UYELERI DURALI KESKIN Komite Uyesi FATMA OZRENDECI Komite Ujyesi S\DER TOSUN ﬁ"’”’fﬁ' Za§/f?n Yrd.
SERKAN DEVEC Komite Upesi SADET ECEHAN Komite Uyesi 0 OKAN UYSAL K"’"’.fe e
SEVKET SUREYYA GUROL ~ Komite Uyesi OSMAN BAYKUS Homite Uyesi ASIM ORHAN KZZZZ Uﬁij
OMER YILDIRIM Komite Uyesi
13 No’lu Meslek Komitesi
4 No'lu Meslek Komitesi — . < ”
Elektrik Elektronik ve Dayanikli L LT L LT, Emlak, Egitim, Saglik ve
Tiketim Mallan Sat Oto Kiralama ve Seyahat Acenteleri Sportif Faaliyetler
uketim Mallari satist ERTUGRUL GURKAN Komite Bagkan AKIF MILASLIOGLU Komite Bagkani
ATILLA ERTEN Komite Bagkani ARIF COSKUN Komite Bagkan Yrd. AYSE BURCU EROGLU Komite Bagkan Yrd.
O HATE fomite agian i TURGUT YILDIZ_ Komite yesi IBRAHIM ERDEM Komite Uyesi
¢ it HUSEYIN ERTUGRUL Komite Uyesi OZLEM KUTLU Komite Uyesi
AKIF ARICAN omite Uyesi FIKRET KOYUNCU Komite Upesi B.ISMAIL ABACIOGLU Komite Upesi
(CJN“EIEISS'ESEN ﬁf’m’;@ Zyes{ R.TANJU KUPELIOGLU Komite Uyesi
omite "J/GSI
ZAFER AKYALI Komite Uyesi
9 No’lu Meslek Komitesi
Insaat Malzemeleri Satigi
OSMAN DENIZLI Komite Bagkani
HUSEYIN GETINKAYA Komite Bagkan Yrd.
BIROL BIROL Komite Uyesi
HUSREV SAN Komite Uyesi
RAHIM KURT Komite Uyesi
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“TEMEL
HiZMETLER

1.1 POLITIKA ve TEMSIL

Fethiye Meslek Kuruluslari Gii¢ Birligi Platformu;
06 Mart 2014 tarihinde Fethiyenin sosyal, ekonomik,
kiltiirel sorunlarina duyarlilik géstermek, Fethiye'nin
sorunlarini giindeme tagimak, ¢6ziim onerileri gelistir-
mek, ¢6ziimiine yonelik kamu kurum ve kuruluslar
nezdinde takibini yapmak ve Fethiye'de meslek kuru-
luslar1 arasinda igbirligini gelistirerek katilimci yone-
tim bilincinin olgunlasmasina katkida bulunmak ama-
ciyla kurulmustur. Platformun kurulusunda 12 meslek
kurulusu yer almistir. 2016 yilinda Seydikemer sinirla-
11 igerisinde yer alan meslek kuruluslarindan Esnaf ve
Sanatkarlar Odasi, Ziraat Odas1 ve Ulastirma Hizmet-
leri Esnaf Odasi'nin katilimiyla bu say1 bugiin 19 mes-
lek kurulusuna ulasmastir.

Calisma usul ve esaslarini hazirlayarak profesyo-
nel bir yaklasimla b6lgenin sorunlarina ¢6ziim 6nerile-
ri sunmak ve mutlak faydaya ulasmak amaciyla ¢alisan
bu Platform igerisinde basta Odamiz olmak iizere Fet-
hiye Serbest Muhasebeciler ve Mali Miisavirler Odasi,
IMEAK Deniz Ticaret Odas1 Fethiye Subesi, Eczacilar
Odasi1 Fethiye Temsilciligi, Mimarlar Odas1 Fethiye
Temsilciligi, Fethiye Esnaf ve Sanatkarlar Odasi, Fet-
hiye Soforler ve Otomobilciler Odasi, Fethiye Sabit
Seyyar ve Pazarcilar ve Manavlar Esnaf Odasi, Mugla
Barosu Fethiye Temsilciligi, Insaat Mithendisleri Oda-
st Fethiye Temsilciligi, Harita Miithendisleri Odas1 Fet-
hiye Temsilciligi, Fethiye Ziraat Odasi, TURSAB
BYK, Makine Miihendisleri Odasi Fethiye Temsilcili-
&1, Elektrik Miihendisleri Odas1 Fethiye Temsilciligi,
Sehir Plancilart Odas1t Mugla Subesi, Seydikemer Es-
naf ve Sanatkarlar Odasi, Seydikemer Ulastirma Hiz-
metler Esnaf Odasi, Seydikemer Ziraat Odasi yer al-
maktadir.

Kurulusu, Odamiz 6nciiliigiinde gergeklesen Plat-
formun sekretaryasi Odamiz tarafindan yurtitiilmekte-
dir. Fethiye ve Seydikemer Meslek Kuruluslar1 Gii¢
Birligi Platformu, ¢alismalarina 2016 yilinda da
devam etmistir. Platform, her ayin ilk haftasi Persembe
giinleri, Odamiz binasinda, hazirlanan giindem madde-
lerini gortismek tizere toplanmistir.

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI

1.1.1.1. Fethiye-Seydikemer Meslek Kuruluslar1 Gii¢ Birligi Platformu

Bagkanligin, alfabetik siraya gore alt1 aylik stireler-
le dontistimli olarak yiirtitildiigii platformda 2016 yi-
linda, Haziran ayma kadar insaat Miithendisleri Odas1
Fethiye Temsilciligi adina Levent Cimen, Haziran ayin-
dan sonra da Makine Miihendisleri Odas1 Fethiye Tem-
silciligi adina Hakan Yetis gérev yapmustir.

Gig Birligi Platformu, 2016 y1li igerisinde gergek-
lestirdigi 12 toplantida toplam 43 giindem maddesi is-
lemistir. 22 farkli konu hakkinda goriis aligveriginde
bulunan Platform, oy ¢oklugu ile karar aldig1 konularin
12'si hakkinda girisimlerde bulunmus, ¢alismalar yii-
rutmiuistir.

Kiiltiir ve kongre merkezinin yapimu, yat ¢ekek ye-
ri diistincesi, Gocek tiineli ticret uygulamasi, organize
sanayi bolgesi fizibilite ¢calismasi, Fethiye'ye mimarlik
kakiiltesi kazandirilmasi gibi énemli konular1 Fethiye
ve Ankara giindemine tastyan Platform, ¢alismalarina
ara vermeden devam etmektedir.

2016 yilinda gergeklestirilen toplantilarda 6ne
¢ikan baslica giindem konulari agsagida yer almaktadir;

* Mugla Valisi, Mugla 11 Miidiirliikleri, [lge Miidiir-
likleri'nin de katildig1 Ocak ay1 toplantisinda Kruvazi-
yer Limani, Babadag Teleferik Projesi, Fethiye'deki oto-
park sorunu, Fethiye Universitesi ve Kayakoy'iin imar
sorunu konulari goriisiiliip aktarilmistir.

* Fethiye Belediyesi tarafindan ytiriitiilen 3. Etap
sahil band1 projesi kapsaminda diisiiniilen botanik park
onerisi konusundaki Platform gériisii, hazirlanan rapor
ile birlikte Mimarlar Odas1 tarafindan Belediye'ye su-
nulmustur.

* Fethiye Gti¢ Birligi Platformu olarak otogarin bu-
lundugu yerin kiiltiir ve kongre merkezi olarak tahsis
edilmesi konusundaki talep yazili olarak Mugla Bii-
yiiksehir Belediye Bagkanligi'na iletilmistir.

* Gli¢ Birligi Platformu iiyelerinin imzastyla 2. G6-
cek Tuneli'ne iligkin bilgi isteme kanunu kapsaminda
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi, TBMM
Dilek¢e Komisyonu, Mugla Milletvekilleri ve Mugla
Valiligi'ne bir dilekce gonderilmistir.

* Seydikemer Kaymakami, Seydikemer Belediye

_
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Bagkan Yardimcisinin katildig1 toplantida 1/25.000
Cevre Diizeni Planina Gore Seydikemer'de Yapilmasi
Planlanan Organize Sanayi Bolgesi Kurulmasi konusu
ele alind1 ve Giiney Ege Kalkinma Ajansi'na konu ile
ilgili Dogrudan Faaliyet Destegi proje basvurusu ya-
pilmustir.

» Lisans Yerlestirme Smavi'nin (LY S) Fethiye'de ya-
pilabilmesi adina Fethiye ve Seydikemer Meslek Ku-
ruluslart Gii¢ Birligi Platformu olarak Mugla Valiligi,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK), T.C. Olg-
me, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi'ne (OSYM) detayli
bir yazi gonderilmistir.

* Fethiye ve Seydikemer Meslek Kuruluslar1 Giig
Birligi Platformu tiyelerinin goriisii tizerine Karagulha
Cok Programli Lise Binasi ile Fethiye ASMK Meslek
Yiiksel Okulu binasinin degisimi konusundaki talepler
Mugla Valiligi I1 Milli Egitim Miidiirliigii'ne iletilmis-
tir.

* Mugla Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mansur Har-
mandar, Fethiye Isletme Fakiiltesi Dekani Prof. Dr Er-
dogan Gavcar ve Fethiye Belediye Baskan Yardimeci
Mete Atay'm da katildig1 toplantida Fethiye Universite
ile ilgili son durum goriistilirken Mimarlik Fakiiltesi'-
nin Fethiye'ye taginmasi fikri de giindeme getirilmistir.
Mimarlik Fakiiltesi'nin Fethiye'ye kurulmasi ile alakali
olarak Platform tiyelerinden olusan heyet, hazirlanan

dosya ile birlikte Mugla Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Mansur Harmandar'1 ziyaret edilmis, konu bolge mil-
letvekillerine de iletilmistir.

» Mimarlar Odasi, 3. Etap Sahil Bandi1 Projesi ile
alakali olarak Fethiye Belediyesi'ne yaptiklari ziyaret
sirasinda dile getirilen Devlet Hastanesi karsisina yapi-
lacak alanin bir boliimiiniin kiiltiir ve kongre merkezi
olmas1 hususunda Fethiye Belediyesi ile goriis aligve-
risinde bulunmustur.

* Platform tliyelerinden olusan heyet, Petrol Ofisi es-
ki dolum tesisi hakkinda Fethiye Orman Isletme Mii-
diirii ile goriisme gerceklestirmistir.

* Platform donem baskani Hakan Yetis ve G6khan
Glingor'tin restore ¢calismalari devam eden Antik Tiyat-
ro'nun son durumunu 6grenmek amaci ile Fethiye M-
ze Miidiirligii'ne yaptig1 ziyaret.

* Yarimada bolgesinden ¢6p sorunu ile alakali Fet-
hiye Ticaret Odas1 olarak Fethiye Belediyesi, Mugla Bii-
yiiksehir Belediyesi ve Fethiye Orman Isletme Miidiir-
lugii ile yazili ve sozli goriismeler gergeklestirilmistir.

» Mugla Milletvekilleri arasinda gergeklestirilen
toplant1 6ncesi Fethiye'nin Sorunlart ve C6ziim 6neri
dosyas1 hazirlanmis, Platform giindeminden konusu-
lan konular1 igeren dosya tiim bolge vekillerine gonde-
rilmistir.

1.1.1.2. Aydin DSI ve Mugla il Tarim Miidiirliigii Ziyareti - 27 Ocak 2016

Odamizin Ynetim Kurulu Bagkani Akif Arican ve sehir planlamaci Ercan Cinaroglu 27 Ocak 2016 tarihinde
Mugla Tarim 11 Midiirti Nazif Ekici ve Aydin Dsi Miidiir Murat Alp'i Kaya Koy'iin imar plant hakkinda goriismek

lizere ziyaret etmistir.

1.1.1.3. TBMM Genel Sekreter Yardimcisinin Odamizi Ziyareti - 29 Ocak 2016

Mugla bélgesi 2015 turizm sezonunun degerlendi-
rildigi “Turizm Degerlendirme Toplantis1” Mugla Vali-
si Amir Cigek'in bagkanliginda yapilmstir.

Toplantiya katilan Odamizin Yo6netim Kurulu Bas-
kan1 Akif Arican, ilgemizde turizmi olumsuz etkileyen
sorunlar hakkinda bilgi verip, turizme ivme katacak pro-
jelerin bir an 6nce hayata gegcmesi gerektigini belirtmistir.

Tirkiye Biyiik Millet Meclisi Genel Sekreter Yar-
dimcisi Dr. Kemal Kaya, EFQM Miikemmellik Modeli
kapsaminda Odamizda yapilan ¢caligmalar hakkinda bil-
gi almak amactyla Odamizi ziyaret ederek Odamiz Ge-
nel Sekreteri Fiisun Sahin ile goriismiistiir.

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

1.1.1.5. MHP Milletvekili Mehmet Erdogan'dan Odamiza Ziyaret - 14 Mart 2016

MHP'li Mehmet Erdogan bdolge
ziyaretleri kapsaminda MHP Fethiye
Ilce Baskani Cengiz Cay ve ilge yo-
neticileri ile birlikte Odamizi ziyaret
etmigtir.

Erdogan, Sorunlar ve Co6ziim
Oneri, sosyo-ekonomik rapor gibi
Odamiz tarafindan hazirlanan kay-
naklardan meclis ¢alismalari sirasin-
da faydalandiklarini ifade etmistir.

Gortismede turizmde yasanan
diisiis ve devlet destegi konular1 da
degerlendirilmistir. Milletvekili Er-
dogan, turist getiren ucaklara verilen
destegin ugak basi degil kisi basi ola-
rak degistirilmesi gerektigi goriisiinii
dile getirmistir.

Erdogan, yatirimlarin devam et-
mesi i¢in de huzur ortaminin tesis
edilmesi gerektigini sdylemistir.

Yatinmei huzur ortami istiyor
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1.1.1.6. AK Parti Milletvekilleri Hasan Ozyer ve Nihat Oztiirk'ten
Odamiza Ziyaret - 16 Mart 2016

Mugla AK Parti Milletve-
killeri Hasan Ozyer ve Nihat
Oztiirk, se¢im bolgesinde dii-
zenledikleri ziyaretler kapsa-
minda 16 Mart 2016 tarihinde
Odamiz1 da ziyaret etmistir.
Odamiz Yonetim Kurulu Bas-
kan1 Akif Arican, Meclis Bas-
kani Osman Cirali ve Y6netim
Kurulu Uyelerimiz ile goriisen
vekillere Babadag Teleferik
Projesi ve Isletme Fakiiltesi in-
saat1 hakkinda bilgi verilmistir.

Odamiz onderliginde ku-
rulan Fethiye Yiiksekogrenim
Kurumlar1 Yaptirma, Yasatma
ve Destekleme Dernegi tara-
findan yapimu tstlenilen Fethi-
ye Isletme Fakiiltesi’nin B Blok
insaat1 hakkinda da bolge mil-
letvekillerine bilgi verilmistir.
Fakiilte binalarnin yapimmimnin
en kisa siirede bitmesi gerekti-
ginin vurgusunu yapan Hasan
Ozyer, bir binanin yaptmimin da
kendisi tarafindan {stlenile-
ceginin sozlini vermistir.
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1.1.1.7. 2016 Y1 Mugla Odalari/Borsas1 Miisterek Toplantisi1 - 19 Mart 2016

Mugla il smurlan igerisinde faaliyet gosteren sektorlerin sorunlarmi ve ¢6ziim onerilerini karar mercilerine
ulastirmak, sorunlarin ¢6ziimiinde kamu ve 6zel sektor igbirligini en {ist noktaya tasimak amaciyla, diizenli periyot-
larla gerceklestirilen Mugla Odalar1 / Borsas1 Miisterek Toplantisi'nin 27'ncisi, Odamiz ev sahipliginde, 19 Mart
2016 tarihinde, Devlet Su Isleri (DSI) toplant1 salonunda gerceklestirilmistir.

Toplantiya;

Mugla Valisi Amir Cicek, AK Parti Mugla
Milletvekili Nihat Oztiirk, Cumhuriyet Halk
Partisi Mugla Milletvekilleri Omer Siiha Aldan
ile Akin Ustiindag, Milliyetci Hareket Partisi
Mugla Milletvekili Mehmet Erdogan, Fethiye
Kaymakami1 Ekrem Calik, Seydikemer Kayma-
kami Muammer Koken, Mugla Biiyliksehir Be-
lediyesi'ni temsilen Hiiseyin Unsal, Fethiye Be-
lediyesi'ni temsilen Mete Atay basta olmak tize-
re Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi, Mugla Ticaret
Borsasi, Bodrum Ticaret Odasi, Milas Ticaret ve
Sanayi Odas1, Deniz Ticaret Odas1 Bodrum Su-
besi, Deniz Ticaret Odasi1 Fethiye Subesi, Deniz
Ticaret Odas1t Marmaris Subesi ve ¢ok sayida ka-
mu ile 6zel sektor katilimeist istirak etmistir.

: T @h=E9@®

MUGLA ODALARI MUSTEREK
TOPLANTISI

19 MART 2016
DST TOPLANTI SALONU

SORUNLAR VE COZUM ONERILERI
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1.1.1.8. Odamizdan istanbul Anadolu Adalet Saray1 Bagsavcisi

Fehmi Tosun’a Ziyaret - 23 Mart 2016

Fethiyeli olan ve Avru-
pa'nin en biiyiik adliyesi olan
Istanbul Anadolu Adalet Sa-
ray1’nda Bagsavci olarak go-
rev yapan Fehmi Tosun'un,
adliye personeline Fethiye'yi
ve Yoriik kiiltliriinii tanitmak
istemesi ve bu diisiincesini
Odamizla paylasmasi sonu-
cunda Odamiz tarafindan ge-
rekli calisma yapilmistir.
Fethiyeli Bagsavci Tosun'un talebi dogrultusunda, adli-
ye personeline dagitilmak tizere, Y oriik kiiltiiriinii anla-
tan Ramazan Kivrak'm yazdigi "Yirtiyen Tiirkler Yo-
riikler' kitabindan 1000 adet, 1000 adet adagay1 kesesi
ve 1000 adet tanitm DVD’si Odamizca hazirlatilarak
hediye edilmistir. Hediyeler, Odamiz Y 6netim Kurulu
Baskan1 Akif Arican ve yardimcisi Giinay Oziitok ta-
rafindan Anadolu Adalet Saray1 Bagsavcisi Fehmi To-
sun'a teslim edilmistir.

1.1.1.9. Dalaman Ziyareti - 31 Mart 2016

Dalaman Havalimani Bagmiidiirii ve Da-
laman Havalimani Emniyet Midiirii Odamiz
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Giinay Oziitok
ve 9 Nolu Oto Kiralama ve Seyahat Acenteleri
Meslek Komitesi Bagkani Ertugrul Giirkan ta-
rafindan ziyaret edilerek sorunlarin ¢6ziimii
konusunda goriis alis verisinde bulunulmustur.

Ziyarette 9 Nolu Oto Kiralama ve Seyahat
Acenteleri Meslek Komitesi Baskan1 Ertug-
rul Giirkan tarafindan 6zellikle araba kirala-
yan sirketler ile seyahat acentelerinin Dala-
man Havalimanindaki kii¢iik diizenlemelerle
daha verimli c¢alismas1 amactyla su oneriler
dile getirilmistir: L

» Havalimaninda otoparkin ilk 15 dakika- =
smin {icretsiz olmasi ve bu uygulamanin ne-
den oldugu trafik sikisikliginin 6niine gegilmesi;

* Yolcularin ¢ikis yolunda bulunan taksi fiyat listesi ve bankosu nedeniyle 3 kisinin yan yana yiiridiigii yolun

tek kisiye diismesinden 6tiirii yolcularin sikint1 yagamast;

* Yabanci turistlerin ilk geldiklerinde telefon
kullanamamalar1 nedeniyle iletisimin kopmast;
yasanan iletisim sorununun giderilmesi amaciy-
la, internetle iletisim saglanmasi i¢in dis hatlar-
da kablosuz internetin {icretsiz olarak verilmesi;

* Otoparkin aydinlatilmast;

* Yol tizerindeki hiz diistiriicti engeller yeri-
ne kamerayla hiz yapana ceza yazilmasi uygula-
masinin getirilmesi,

» Tur gibi aktivitelerin seyahat acenteleri ta-
rafindan yapildigini gosteren tabelanin havali-
maninda goriilebilir alanlara yerlestirilmesi.

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

1.1.1.10. Ulusal Meslek Standartlar1 - Yamag Parasiitii Pilotu “Tandem” (Seviye 5) Calismalar:

Ulusal Meslek Standardi; Mesleki Yeterlilik Kuru-
mu (MYK) tarafindan, bir meslegin basari ile icra edile-
bilmesi i¢in Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan kabul
edilen gerekli bilgi, beceri, tavir ve tutumlarin neler ol-
dugunu gosteren asgari norm olarak tanimlanmaktadir.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odast, bélgenin tanitimi-
na, pozitif turizm algisina, alternatif turizm yaklagimi-
na ve dolayistyla ekonomisine 6nemli 6l¢iide katki sag-
layan, sportif olgular ile dogal giizellikleri ayni potada
bulugturan ekstrem bir meslegin ulusal standartlarinin
belirlenmesine 6n ayak olmustur.

Odamiz, Yamag Parastitii Pilotu “Tandem” (Seviye
5)'in Ulusal Meslek Standardi'min hazirlanmasi i¢in,
MYK ve sektor temsilcileri ile igbirligi halindedir.
Odamizin Meslek Standardi hazirlama stireci yan ki-
simda belirtilmistir.

» 17 Aralik 2014 - MYK'ya Meslek Standardi Ha-
zirlama Bagvurusu yapilmstir.

* |8 Mayis 2015 - FTSO ve MYK arasinda 'Meslek
Standardi Hazirlama Isbirligi Protokolil' imzalanmistir.

* 03 Kasim 2015 - Protokol 6 ay uzatilmistir.

» 10-11 Aralik 2015 - Odamiz blnyesinde Ulusal
Meslek Standardi Hazirlama Calistay1 yapilmistir.

* 24 Nisan 2016 - Mesleki Yeterlilik Kurumu'nda
Taslak Meslek Standardi Degerlendirme Toplantisi ya-
pilmistir.

* 06 Haziran 2016 - Taslak Meslek Standardi Resmi
Gortis'e gtkmistir.

* 05 Ekim 2016 - Odamiz biinyesinde resmi Goriis
Sonrasi Calistay diizenlenmistir.

* 03-04 Kasim 2016 - Odamiz biinyesinde Mesleki
Yeterlilik Kurumu Spor ve Rekreasyon Sektor Komite-
si Toplantis1 diizenlenmistir.

Yamac Paraysiitii Pilotu “Tandem” (Seviye 5) Taslak Meslek Standardi

Degerlendirme Toplantis1 - 24 Nisan 2016

Yamag Parasiitii Pilotu (Tandem) (Seviye 5) Taslak
Meslek Standardi hazirlanmasi ¢alismalart kapsaminda
24 Nisan 2016 tarihinde Ankara'da, Mesleki Yeterlilik
Kurumu Meslek Standartlari Dairesi Bagkanligi'nda
MYK yetkilileri, THK, Gelismekte Olan Spor Branglar
Federasyonu, Oliideniz Pilot Kooperatifi, Odamiz tem-
silcileri ve pilotlardan olusan katilimcilar ile teknik de-
gerlendirme toplantisi yapilmstir. Toplanti sonrasinda
taslak meslek standards, ilgili 87 kurumun goriis ve de-
gerlendirmelerine sunulmak tizere 06 Haziran 2016 tari-
hinde 'Resmi Gortis'e ¢ikmuistr.

i AR S
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Yamag Parasiitii Pilotu “Tandem” (Seviye 5) Taslak Meslek Standardi Cahstayr - 05 Ekim 2016

Yamag Parasiitti Pilotu “Tandem” (Seviye 5) Tas-
lak Meslek Standardi'nin hazirlanmasi siirecinde, tas-
lak standart, kurum goriislerinin alinmasi i¢in 06 Hazi-
ran 2016 tarihinde resmi gortise ¢ikmistir. Gorlis veren
resmi kuruluglardan Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Yati-
rim ve Isletmeler Genel Miidiirliigii, Mugla il Saglik
Miidiirliigii, Fethiye Ilge Saglik Miidiirliigii, Uludag
Universitesi ve THK yetkilileri ile Mesleki Yeterlilik
Kurumu Meslek Standartlar1 Daire Bagkanligi, Mugla
Valiligi i1 Kiiltiir Turizm Miidiirlagii, Mugla Univer-
sitesi, TURSAB Bati1 Akdeniz Temsilciligi, Oliideniz
Pilot Kooperatifi yetkilileri ve pilotlarin katilimiyla 05
Ekim 2016 tarihinde Odamiz biinyesinde Taslak Mes-
lek Standardi Calistay1 diizenlenmistir.

Calistayda resmi goriis siiresinde gelen teknik degerlendirmeler taslak meslek standardina yansitilmigtir. Ca-
listayda ayrica, hazirlanacak meslek standardinin tiim Tiirkiye'de bu meslegi yapan kisilere hukuki statii kavusturacagi
belirtilmis ve Babadag'dan yapilan yamag parasiitii (tandem) uguslarinin turizm ekonomisine katkisi sayilarla ifade
edilmistir. 2015 yilinda, Babadag'da 121.585 atlayis gerceklesmis, bu atlayislardan 99.530 adedi tandem (ikili) ticari

ucuslar olmustur.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Spor ve Rekreasyon Sektoér Komitesi'ne sunulmak tizere Calistay sonrasi taslak stan-

darda son sekli verilmistir.
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MYK Spor ve Rekreasyon Sektor Komitesi Toplantisi - 03/04 Kasim 2016

MYK Meslek Standartlar1 Daire Baskanligi biin-
yesinde toplanan MYK Spor ve Rekreasyon Sektor
Komitesi; Tiirkiye Seyahat Acenteleri Birligi TURSAB
Genel Merkez Danigmani, Genglik ve Spor Bakanligi
Spor Genel Midiirligi Spor Egitimi Daire Bagkanligi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Saglig1 ve
Gtvenligi Genel Mudirligi, Milli Egitim Bakanligi,
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Arastirma ve Egitim Genel
Midirligt, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Ba-
kanlig1 Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1, Hak Isci
Sendikalar1 Konfederasyonu OLEYIS Sendikas1 i¢
Anadolu 2. Bolge temsilcilerinden olusmus olup 03-04
Kasim 2016 tarihinde Odamizda Yamag Parasiitii Pilo-
tu “Tandem” (Seviye 5) Taslak Meslek Standardi'ni go-
riigsmek tizere toplanmiglardir.

Toplantinin ilk giinii genel degerlendirmeler yapil-
mis olup, Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi’nin Yamag
Paragiitii Pilotu “Tandem” (Seviye 5) Meslek Standardi
olusturma ¢alismalarina baglamasindaki nedenler ve et-
kenler hakkinda bilgi verilmistir. Ardindan komite tiye-
lerinin saha incelemeleri yapmasi i¢in Babadag'a hare-
ket edilmis; 1200 mt pistinde sektor tiyelerinden 6's1 tan-
dem yamag parasiitii pilotlar ile atlayis gergeklestirmis-
lerdir. Toplantinin ikinci giinii, Yamag Parasiitii Pilotu
“Tandem” (Seviye 5) taslak meslek standardi tizerinde
yer alan terimler, simgeler, kisaltmalar, meslek tanimi,
mevzuat, ¢alisma ortami ve kosullart boliimlerinin tek-
nik degerlendirmelerinin yapilmistir. Toplantida, Tan-
dem Yamag Parasiitii Pilotlugu, Sektér Komitesi iyeleri
tarafindan bir meslek olarak kabul edilmistir.

Mesleki Yeterlilik Kurumu Spor ve
Rekreasyon Sektor Komitesi Toplanti-
si'nda, Yamag Parasiitii Pilotu “Tandem”
(Seviye 5) Taslak Meslek Standardi'nin
goriis alinmak tizere ve siireli bir sekilde
Ulastirma, Denizcilik ve Habercilik Ba-
kanligi'na, Genglik ve Spor Bakanligi
Tiurkiye Hava Sporlar1 Federasyonu'na
ve Sivil Havacilik Genel Miidiirligii'ne
gonderilmesi; THK'nun toplantida ilet-
tigi gorislerinin degerlendirilmesi ve
Taslak Meslek Standardi tizerinde tek-
nik gorislerin tamamlanmasi i¢in Spor
ve Rekreasyon Sektor Komitesi’nin tek-
rar toplanmasi kararlari alinmigtir.

1.1.1.11. 72.TOBB Genel Kurulu - 710-11 Mayts 2016

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 72. Ge-
nel Kurulu 10-11 Mayis 2016 tarihlerinde
TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi ba-
kanlar, mecliste grubu bulunan siyasi parti-
lerin yoneticileri ile oda ve borsalarin yonetim
kurulu baskanlar1, meclis bagkanlar1 ve dele-
gelerinin katilimiyla yapilmistir.

72. TOBB Genel Kurulu’na Odamizdan,
Yonetim Kurulu Baskani1 Akif Arican, Meclis
Bagkani Osman Cirali, Genel Kurul Delege-
leri Ali Celik, Selamettin Yilmaz, Ramazan
Angay, Servet Yilmaz ve Tayfun Budak ka-
tilmustir.
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72. GENEL KURULUMUZA
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1.1.1.12. Mugla Deniz Turizmi Stratejisi Cahstayi - 13/15 Mayis 2016

IMEAK Deniz Ticaret Odas Fethiye su-
besi tarafindan diizenlenen Mugla Deniz Tu-
rizmi Strateji Calistay1, 13-15 Mayis 2016 ta-
rihinde, Fethiye Jiva Beach Otel'de diizenlen-
migstir. Mugla Valiligi, Mugla Biiyiiksehir Be-
lediyesi Baskanligi, Mugla Sitki Kogman
Universitesi, IMEAK Deniz Ticaret Odast,
Giliney Ege Kalkinma Ajansi ve Deniz Turizm
Birligi'nin ortakligi ile diizenlenen ¢alistaya
Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Akif Ari-
can, Genel Sekreteri Fiisun Sahin, AR-GE Me-
muru Bora Tiirkoglu ve Oda Muamelat Me-
muru Ozge Ertiirk Hakanoglu katilmistir. Ca-
listayda; Mugla deniz turizminin mevcut duru-
mu analiz edilmis ve sorunlar masaya yatiril-
mistir.

Odamuz calistay kapsaminda Kruvaziyer Turizm temasinin ele alindig1 masada temsil gergeklestirmis ve

caligtaya katki sunmustur.
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1.1.1.13. Tabiat V_z.lrllklarlnl Koruma Genel Miidiirii
Osman Oztiirk'iin Odamiz1 Ziyareti - 03 Haziran 2016

Tabiat Varliklarini Koruma Kurumu Ge-
nel Miidiirii Osman Oztiirk, 11 Miidiirii Ugur
Seren, TVK Harita Kadastro Daire Bagkani
Ozcan Yumrutas, TVK Imar Planlama Daire
Baskan1 Murat Demirci, i1 Miidiir Yrd. Bekir
Erdogan ve 11 Sube Miidiirii Fatih Ermis ile
birlikte Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani
Akif Arican't makaminda ziyaret etmistir. G6-
rismede Babadag Teleferik Projesi ve Kaya-
kdy imar plani konulari ele alinmistir.

Odamizda yapilan toplantida Babadag Te-
leferik Projesi ve Kayakoy’iin imar sorunu
hakkinda Osman Oztiirk ve beraberindeki he-
yete Akif Arican tarafindan beklentiler ve ya-
pilmas: gereken islemlere iliskin bilgi veril-
mistir.

Toplantinin ardindan
Kayakoy’e gidilerek

1.1.1.14. Banka Miidiirlerinden Odamiza Ziyaret - 09 Haziran 2016

Ziraat Bankasi Fethiye Miidiirii Caner Yildirim, Vakifbank Fethiye Subesi Mudiirii Sezgin Karagéz, Halkbank
Fethiye Subesi Midiirii Didem Yilmaz Fethiye'de faaliyet gosteren banka subelerinin ortak goriisii olan Kredi
Garanti Fonu’nun Fethiye'de sube agmasi girisimlerinde bulunmak, bu girisimlerde Odamizdan destek istemek
amactyla Odamiz Yonetim Kurulu Bagkan1 Akif Arican' ziyaret etmistir. Arican, bu talebin KGF Yo6netim Kuru-
lunda degerlendirilmesi, Fethiye'de sube agilmasa bile Fethiyeli girisimcilerin islemlerini kolaylastiracak bir yon-
tem gelistirilmesi amaciyla elinden gelen ¢cabay1 gésterecegini ifade etmistir.

1.1.1.15. Mugla Odalar: Toplantisi

2016 yili turizm sezonunda yasa-
nan sorunlara iligkin acil eylem plani
olusturmak ve Ankara nezdinde giri-
simlerde bulunmak amaciyla, Odami-
zin girisimleri ile Mugla Odalar1 ve
Borsasi bir araya gelmis, Mugla Ticaret
ve Sanayi Odasi ev sahipliginde 8 Ha-
ziran 2016 ve 22 Haziran 2016 tarihle-
rinde toplant1 yapmistir.

Toplantilarda turizmde ve Mugla'-
nin ekonomik hayatinda biiyiik paya sa-
hip tarim sektoriinde yasanan sorunlar
ele alinmis; ¢oziimiine iligkin goriisler
degerlendirilmistir. Odalarin ve Borsanin Yo6netim Kurulu Bagkanlari, genel sekreterlerinin, Mugla Sitk1 Kogman
Universitesi Turizm Fakiiltesi Dekani, ve Mugla 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiiriiniin de katildig1 toplantilarda yasanan
sorunlarin {ilkemizin dis politikasi ile dogrudan iliskisi oldugu ve dis politikadaki iyilesme sonrasinda sektorlerde
diizelme yasanacagi ortak goriisiine varilmisgtir.

saha incelemesi yapilmigtir.
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1.1.1.16. Fethiye Yiiksekéogrenim Yaptirma, Yasatma Ve Destekleme Dernegi
Genel Kurulu - 23 Haziran 2016

Fethiye'de fakiilte ve tiniversite kurulmasi amaciy-
la Odamiz 6nciiliigiinde kurulan Fethiye Yiiksekogre-
nim Yaptirma, Yasatma ve Destekleme Dernegi 3. Ge-
nel kurulu Odamiz Megri Salonu’nda yapilmistir. Oda-
miz Y 6netim Kurulu Bagkan1 Akif Arican'in da sayman
iye olarak bulundugu mevcut yénetimin Prof.Dr.Erdo-
gan Gavcar bagkanliginda devam etmesine oy birligi
ile karar verilmistir.

Dernek genel kurulunda ayrica dernegin ¢aligma-
lar1 ve calismalarda gelinen durum hakkinda da tiyele-
re bilgi verilmistir. Dernek tarafindan yapim tistleni-
len Fethiye Isletme Fakiiltesi B Blok insaatinin gegir-
digi asamalar ve gelinen son durum katilimcilara fo-
tograflarla agiklanmistir. Ayrica bina insaatina maddi
katkida bulunun kurum, kurulus ve kisiler de dernek
tiyelerine bagis miktarlari ile birlikte agiklanmistir.

1.1.1.17. 15 Temmuz Darbe Kalkismasina liskin Basin Aciklamasi - 17 Temmuz 2016

15 Temmuz 2016 tarihinde yasanan darbe girisimi
nedeniyle Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’ne bagl
tiim oda ve borsalar 17 Temmuz 2016 tarihinde saat
11.00'de tilke genelinde ayn1 anda ayn1 basin a¢iklama-
sin1 yaparak demokrasiden yana olan tavirlarini ortaya
koymustur.

Bu kapsamda 17 Temmuz 2016 tarihinde de Oda-
miz Yonetim Kurulu Uyeleri’nin katilimz ile bir basin
aciklamasi yapilmis ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi tarafindan hazirlanan ortak basin agiklamasi
metni Odamiz Yo6netim Kurulu Bagkani Akif Arican
tarafindan basin mensuplar1 ve kamuoyu ile paylasil-
mistir.

1.1.1.18. Odamiz Yoneticilerinden Hisarcikhoglu'na Ziyaret - 28 Temmuz 2016

Babadag Teleferik Projesi i¢in Or-
man Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Ba-
kanligi’nda ilgili birimleri ziyaret eden
Odamiz yoneticileri Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Bagkan1 Rifat Hisar-
ciklioglu'nu da ziyaret etmistir.

Ziyarette Babadag Teleferik Proje-
si'nin son durumu hakkinda Hisarcikli-
oglu'na bilgi veren Odamiz yo6neticileri,
Mesleki Yeterlilik Kurumu ile Odamiz
tarafindan ylritilen Yamag¢ Parastitii
Ulusal Meslek Standardi ¢alismalarin-
da da Hisarciklioglu'ndan tam destek
ald1.
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1.1.1.19. TOBB Istisare Kurulu Toplantisi - 04 Agustos 2016

TP

Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Akif Arican, 15 Temmuz darbe kalkismasinin ardindan ekonomide yapilacak
atilimlarla ilgili toplanan TOBB istisare toplantisina katilmistir. Odamiz Yonetim Kurulu Baskan1 Akif Arican,
Cumhurbagkani Recep Tayyip Erdogan ve Bagbakan Binali Yildirim’lada bir araya gelmistir.

1.1.1.20. TOBB Miisterek Konsey Toplantis1 - 31 Agustos 2016

Odamiz Y dnetim Kurulu Bagkani Akif Arican, Giimriik ve Ticaret Bakani Biilent Tiifenkei ve Konsey Bagkan-
lar'nin katilimlariyla TOBB Ikiz Kulelerde gergeklestirilen Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Miisterek Konsey

Toplantisina katilmistir.

1.1.1.21. Akif Arican, Fatih Cekirge ve Meri¢ Koyatas1 Goriismesi - 23 Eyliil 2016

Fethiye'de tatil amaciyla bulunan Hiirriyet Gazetesi Kose
Yazar1 Fatih Cekirge ve Ekonomist Meri¢ Koyatasi, 5.Benya-
min Sonmez Klasik Miizik Festivali kapsaminda, Odamiz ta-
rafindan, Babadag'da gergeklestirilen konserde konuk edil-
mistir. Ayrica Babadag Teleferik Projesi, yamag parasiitii pilot-
lugu meslek standardi ¢aligmalar1 gibi Babadag'da hava spor-
lar1 ve alternatif turizme yonelik Odamiz tarafindan yapilan ¢a-
lismalar hakkinda da Fatih Cekirge ve Meri¢ Kdyatasi'na bilgi
verilmistir. Yapilan ¢aligmalar1 yerinde ve basarili olarak de-
gerlendiren Fatih Cekirge, Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
Akif Arican tarafindan da ziyaret edilmis; Fethiye ve bolge eko-
nomisine iligkin sohbet gergeklestirilmistir. Sohbet sirasinda
Akif Arican tarafindan, Babadag Teleferik Projesi’nin yani sira
Fethiye Kruvaziyer Liman Projesi, Fethiye Universitesi ¢alis-
malar1 ve Kayakoy’iin turizme kazandirilmasi i¢in yapilan ¢a-
lismalar hakkinda da bilgi vermistir.

Fatih Cekirge, Fethiye seyahatinin ardindan Fethiye hak-
kinda bir kose yazisi kaleme almistir.
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1.1.1.22. Mugla Protokolii ile Babadag Bulusmasi - 26 Eyliil 2016

Babadag Teleferik Projesi’nin bakanlik izinlerinin
alinmasinin ardindan Mugla bélgesinin tiim Oda ve
Borsa yoneticileri, Odamizin konugu olarak, Baba-
dag'da bulusmustur. Babadag 1700 metrede bulunan
Zirve Kafe’de gergeklestirilen davete Mugla Valisi
Amir Cigek, Mugla AK Parti Milletvekilleri Hasan Oz-
yer ve Nihat Oztiirk, Fethiye Kaymakami Ekrem Ca-
lik, Fethiye Garnizon Komutan1 Yarbay Yilmaz De-
mirelli, Mugla Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskan1 Biilent
Karakus, Mugla Ticaret Borsas1 Bagkan1 Hasan Gok-
men ve Yonetim Kurulu Uyesi Turgut Tokmak, Meclis
Baskan1i Mehmet Merpez, Bodrum Ticaret Odas1 Mec-
lis Baskani ilhan Ersan ve Meclis Uyesi Ibrahim Akka-
ya, Milas Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskan1 Resit Ozer,
Marmaris Ticaret Odas1 Baskan1 Mehmet Baysal,
IMEAK Deniz Ticaret Odas1 Fethiye Subesi Baskani
Saban Arikan, Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 Y 6ne-

tim Kurulu Uyesi, Fethiye Gii¢ Birligi Turizm Tanitim
Limited Sirketi Miidiirler Kurulu Uyeleri Giinay Ozii-
tok, Ahmet Giirsu Ozdemir, Omer Eriz ve ¢ok sayida
davetli katilmistr.

Davette Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Akif
Arican tarafindan, basta Mugla Valisi Amir Cigek,
Mugla AK Parti Milletvekilleri Hasan Ozyer ve Nihat
Oztiirk olmak tizere konuklara ve Babadag Teleferik
Projesi’nin izin siirecinde emegi gecenlere tesekkiir
edilmistir.

Yemekte Babadag Teleferik Projesi’nin yani sira
fizibilite ¢alismasi yapilabilmesi amaciyla GEKA'ya
projesi sunulan Organize Sanayi Bolgesi de Mugla Va-
lisi Amir Cigek'e iletilmistir GEKA'dan alinmasi plan-
lanan destek sonrasinda yapilacak c¢alismaya iliskin
Amir Cigek'e bilgi verilmistir.

1.1.1.23. Yarg ve Biirokrasi Mensuplar1 ile Babadag Bulusmasi - 4 Ekim 2016

Istanbul Anadolu Yakas1 Cum-
huriyet Savcis1 Fehmi Tosun, Fet-
hiye Cumhuriyet Bagsavcist Veli g
San, Adalet Komisyonu Baskani
Mesut Sengoniil, Orman Bolge
Miidiirii Mehmet Celik, Md. Yrd.
Naci Polat, Fethiye Orman Isletme
Md. Yrd. Ali Dalgi¢, Mugla Vergi
Dairesi Baskani Hiiseyin Bayar,
Mugla Vergi Bagkanligi Grup Md.
Cenk Canal, Fethiye Vergi Dairesi
Miidiiri Mithat Aktar, Cevre ve
Sehircilik 11 Miidiirii Ugur Seren,
Md.Yrd.Bekir Erdogan, TVK Su-
be Miidiirti Fatih Ermis Odamizin

konugu olarak Babadag'da konuk edilmistir. Babadag Teleferik Projesi’nin izin siiresinin tamamlandigi, ihale ¢alis-
malarinin hiz kazandigi bilgilisini Odamiz Y 6netim Kurulu Baskani Akif Arican tarafindan konuklarla paylasilmis;
desteklerinden 6tiirii hukukgulara ve daire amirlerine tesekkiir edilmistir.
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1.1.1.24. TOBB 9.Ticaret ve Sanayi Surasi - 6 Ekim 2016

Bagbakan Binali Y1ildirim'm katilimiyla gerceklestirilen 9'uncu Tiirkiye Ticaret ve Sanayi Surasi’na Odamiz Y 6-
netim Kurulu Bagkan1 Akif Arican katilmigtir. Surada Mugla'nin sorunlarimi tiim odalarca ortak mutabakatla karar
verilen Marmaris Ticaret Odasi Bagkani Mehmet Baysal dile getirmistir.

1.1.1.25. Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Osman Giiriin ile Babadag Bulusmasi -15 Ekim 2016

Mugla Biiytiksehir Belediye Bagkan1 Osman Gii-
riin, Mentese Belediye Baskani Bahattin Glimiis ve
Biiyiiksehir Belediyesi Daire Baskanlari, CHP Ilce
Baskan1 Ali Ozgiir Kullukgu ve ilge yonetimi ile bir-
likte Odamizin konugu olarak Babadag'a davet edil-
mistir. Odamiz istiraki olan Fethiye Gii¢ Birligi Turizm

Tanitim Limited Sirketi miidiirleri ile goriisen Osman
Girtin, Babadag'in bozuk olan 3,500 metrelik yolunun
Orman Bakanlig1 ile gerekli protokoliin yapilmasinin
ardindan Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan yapilabile-
cegini ifade etmistir.

1.1.1.26. Seydikemer Ekonomi Toplantis1 — 7 Aralik 2016

Ziyaret ve incelemelerde
bulunmak iizere Seydike-
mer'de bulunan Mugla Valisi
Amir Cigek, ilge degerlendir-
me toplantisina katilmistir.
Toplantida ilgenin ekonomik
durumu, potansiyeli, ilgede
devam eden kamu ve 6zel sek-
tor yatinmlari ve istihdam ko-
nular1, daire miidiirleri, sektor
temsilcileri, odalar ve birlikle-
rin katihmiyla degerlendiril-
mistir. Toplantiya Odamiz
adina Y onetim Kurulu Bagka-
n1 Akif Arican katilmistir. Ari-
can, toplantida bélgenin tarim
potansiyeline dikkat g¢ekerek
tarim trtinleri ihracatinda ya-
sanan sorunlara deginmistir.

Odamiz tarafindan Valilik makamina sunulan dos-
yada; Organize Sanayi Bolgesi ¢alismasina, Fethiye
domatesinin ihracat potansiyeli ve Rusya pazarina yo-

T eto'nfmmt-:n-m
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nelik yaptigimiz ¢alismalar hakkinda detaylh bilgiler
yer altyor.
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1.1.1.27. GEKA Mugla il Yatirim Destek ve Tamtim Stratejisi Calistay1 - 13 Araltk 2016

GEKA Mugla Il Yatirim Destek ve Tanitim Stratejisi Calistay1, 13 Aralik 2016 tarihinde Mugla Ticaret ve Sa-
nayi Odas1’nin ev sahipliginde yapilmistir. Mugla Valisi Amir Ci¢ek, Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Dr. Os-
man Giiriin, Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektorii Prof. Dr. Mansur Harmandar'm da katildig: ¢alistaya Oda-
miz adina Y énetim Kurulu Baskan Yardimecisi Giinay Oziitok ve AR-GE ¢alisan1 Bora Tiirkoglu katilim saglamistar.

1.1.1.28. Bolge Turizmin Gelistirilmesi Adina Lobi Faaliyetleri

* Mugla Milletvekili Omer Stiha Aldan'a bolge turizmi hakkinda sorunlar ve beklentiler iletilmistir.
* Mugla Milletvekili Nihat Oztiirk'e Fethiye'nin turizm sektériine dair sorunlari ve ¢6ziim 6nerileri iletilmistir.
* Ayrica, Fethiye ekonomisi i¢in 6nem arz eden projeler hakkindaki rapor bir rapor da gazeteci Fatih Cekirge'ye

gonderilmistir.

NO YILLAR

1 15.1.2016 (517)
2 8.1.2016 (206)

3 8.1.2016 (207)

4 16.3.2016 (2362)
5 23.3.2016 (2469)
6 15.4.2016 (3142)
7 21.4.2016 (3342)
8 22.4.2016 (3509)
9 20.4.2016 (7924)

Konusu

Toplanti ve Gésteri Yiiriiyiisleri
Yer ve Giizergahi

Bilim Ve Teknoloji insan
Kaynag Strateji
Belgesi Ve Eylem Plani

Karma Yem Fabrikalar Kriter
Degisikligi Goriisii

Krom Fiyatlanindaki Degisim
Hk. Odamiz Goriisii

Kiiltiir Ve Kongre Merkezi Hk.

Giimriik Ve Ticaret Bakanlig
I¢ Ticaret Genel Miidiirligii
Tarafindan Hazirlanan
il Ekonomik Raporu Hk

Sorunlar Ve Géiziim Onerileri

Emlakgilik Faaliyetleri

1/25000 Olgekli Nazim
Imar Plani ltiraz Hk

(Varsa) Faaliyetin Adi

Odamiz Goriisi letilmigtir.

Odamiz Gérilsii iletilmigtir

Odamiz Goriisii letilmigtir.

ildem Miih. 23.02.2016
Tarihli Talebi Uzerine

Fethiye Giig Birligi Platformu Olarak
Otogarin Bulundugu Yerin Kiiltiir Ve
Kongre Merkezi Olarak Tahsis
Edilmesi Konusundaki Talepleri
Yazili Olarak lleitimistir.

Ticaret, Ig Ticaret, Uretim,
Devlet Yardimlar,
Desteklenen Sektorler
Maddeleri Altinda Odamiz
_Goriisii Ve Goziim
Onerileri lletilmistir.

Fethiye 'nin Turizm Sektoriine Dair
Sorunlan Ve Goziim
Onerileri lletilmistir

Odamiz Uyelerinden Gelen
Sikayetler Uzering Kayit
Digt Emlakgilara lligkin

Denetimlerin Arttinlmasina

Yonelik Talebimiz lletilmigtir.

2015 Yilinda Yapmis Oldugumuz
Itiraza lliskin Mugla Biiyiiksehir
Belediyesi Meclis Karari
Tarafimiza Bildirilmistir.

Gonderilen Kurum

FETHIYE HUKUK ISLERI SEFLIGI

T0BB

T0BB

ILDEM MUH. A.S.

MUGLA BUYUKSEHIR
BELEDIYE BASKANI

MUGLA VALILIGI TICARET
IL MUDURLUGU

MUGLA MILLETVEKILI
NIHAT OZTURK

MUGLA GELIR IDARES
BASKANLIGI

MUGLA BUYUKEHIR BELEDIVESI
IMAR VE SEHIRCILIK
DAIRE BASKANLIGI

33
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NO

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

YILLAR

21.4.2016 (3339)

23.5.2016 (6407)

31.5.2016 (4812)

9.8.2016 (6085)

15.8.2016 (6205)

23.8.2016 (6373)

25.8.2016 (6419)

29.8.2016 (6504)

29.8.2016 (3042)

7.9.2016
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Konusu

Is Mahkemeleri Kanunu
Tasar Taslag|

imar Plani Degisikligi Teklifi Hk

Kapasite Kriter Taslagi

_ Uye Sikayetlerinin
Ilgili Kurumlara lletilmesi

(e Sikayetlerinin
lgili Kurumlara lletilmesi

BABADAG hk.

6585 Sayili Perakende Ticaretin
Diizenlenmesi Hakkinda
Kanun lle ligili Odamiz Goriisii

BOLGE TURiZMi

2. Gocek Tiineli {le flgili
Bilgi Talebimize Cevap

Alacaklarin Tahsili Ve Yapilandinimasi

(Varsa) Faaliyetin Adi

s Mahkemeleri Kanun Tasarisi
Taslagi Hk Odamiz Goriisii
TOBB'a Iletilmistir

Babadag Mesire Alani Ve
Hava Oyunlar Merkezine
lligkin Imar Plani
Degisikligi Teklifi Hk.

Madencilik Ve Tasocakligl Ve Bagka
Yerde Sinflandinimamis Metal
Olmayan Mineral Uriinler-Kirma

Tas Kapasite Kriteri Taslag
Konusunda Odamiz Goriisii

Yarimada, Koylar Giizergahinda
Bulunan Atiklarin Toplanmasi
Hususunda Odamiz Uyelerinin

Talepleri lletilmigtir.

Mehmet Akif Ersoy Caddesi lle
Mustafa Kemal Bulvari'nin Kesisim
Noktasi Olan Kavsakta Inceleme
Yapilarak Gerekli Trafik Isik Ve
Levhalarinin Kavsaga Uygulanmasini
Hususunda Odamiz Uyelerinin
Talepleri lletilmigtir.

Babadag Hava Sporlarn Merkezi'nin
3,5 Km'lik Stablize Yolunun Parke
Kaplamasi Veya Asfalt Yapiimasi

Konusunda Izlenecek Yol

Hakkinda Bilgi Talebimiz Iletilmistir.

Giimrilk Ve Ticaret Bakanlig I¢ Ticaret
Genel Miidiirliigii Tarafindan Gonderilen
6585 Sayili Perakende Ticaretin
Diizenlenmesi Hakkinda Kanun
lle llgili Odamiz Goriis Ve
Onerileri Tobb'a letilmistir.

Mugla Milletvekili Omer Siiha Aldan'a
Bolge Turizm Hakkinda Sorunlar
Ve Beklentiler lletilmistir.

2. Gocek Tiineli lle llgili Odamizca
Gonderilen Yaziya Istinaden Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Dilekge
Komisyon Bagkanliginin
Karan Bildirilmigtir.

Mugla Oda Borsa Bagkanlarinin
Imzasi lle Génderilmigtir.

Gonderilen Kurum

T0BB

_MUGLA GEVREVE _
SEHIRCILIK IL MUDURLUGU

T0BB

MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIVES
FETHIYE BELEDIVES]
FETHIYE ORMAN |SLETME
MUDURLUGU

MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYES
ULASIM DAIRES] BASKANLIGI

MUGLA VALILIGI iL KOLTUR
VE TURIZM MUDURLUGU

T0BB

CHP MUGLA MILLETVEKILI
OMER SUHA ALDAN

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI

~ TOBB BASKANI_
RIFAT HISARCIKLIOGLU

NO

22

23

24

25

26

21

28

29

30

YILLAR

7.9.2016 (6713)

26.9.2016 (6948)

26.9.2016 (6949)

26.9.2016 (6950)

7.10.2016 (7282)

17.10.2016 (7470)

21.10.2016 (7621)

9.11.2016 (8033)

23.11.2016 (8381)

Konusu

ikinci EI Mot kara Tasit. Tic. Hk.Yon.

Taslagi Hk Odamiz Goriisii

Yonetmelik Taslagi Odamiz Goriisii

Yonetmelik Taslagi Odamiz Goriisii

Yonetmelik Taslag Odamiz Goriisii

Taslak Yeterlilik Ve Standart
Hk Odamiz Gorilsii

BABADAG YOLU HK

Eurochambres'in
Avrupa Miiltecilerin
Entegrasyonu Eylem Plani
Projesi Uygulamasi Hk

Hiikiimliilere Hibe
Ve Kredi Destekleri

Fethiye Sorunlar Ve
(Goziim Onerileri

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

(Varsa) Faaliyetin Adi

Ikinci EI Motorlu Kara Tagitlarinin
Ticareti Hakkinda
Yonetmelik Taslagina lligkin
Odamiz Goriisii Tobb'a Gonderilmistir

Tiitiin Mamulleri Ve Alkollii Igkilerin
Satist Ve Sunumuna lligkin Usul
Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik Taslagi Hk. Odamiz
Uygunluk Goriisii lletilmistir.

Uretim Reform Paketi Kanun
Tasarnisi Taslag! Hakkindaki
Odamiz Gorisi lletilmistir.

Uretim Reform Paketi Kanun
Tasarisi Taslagl Hakkindaki
Odamiz Goriisii lletilmistir.

Dig Ticaret Sorumlusu (seviye 5),

Dis Ticaret Elemani (seviye 4),
Lojistik Operasyon Yoneticisi (seviye 6),
Lojistik Operasyon Sorumlusu (seviye 5)

Ve Uluslararasi Ticaret Uzmani (seviye 6)

Taslak Meslek Standardi Hk.

Odamiz Goriisii lletilmistir.

Babadag'in 3,5 Km. Yolunun
Yapilmasi Konusunda
Talebimiz lletilmistir.

Projenin Pilot Uygulamanin
Kapsamini Ve Biitgesini Olusturma
Calismalar Kapsaminda
Diizenlenen Anket lle ligili
Odamiz Uyelerinin
Goriisleri lletilmistir.

Seydikemer-Esen Acik Ceza
Infaz Kurumu'nda Olan
Murat Ozgan'in

_Tahliyesi Sonrasi Agacag
Isletme lle Alakali Destekler
Ust Yazi lle Anlatildi.

26.11.2016 Tarihinde Mugla
Milletvekilleri Arasinda Yapilacak
Toplantida Goriisiilmek Uzere
Fethiye Sorunlan Ve Goziim
Oneri Isimli Dosya Hazirlanip
Tiim Vekillere Ust Yazi
lle Gonderilmigtir

Gonderilen Kurum

T0BB

T0BB

BILIM,SANAYi VE TEKNOLOJi
BAKANLIGI SANAYi BOLGE

TOBB

T0BB

MUGLA BOYUKSEHIR
BELEDIVE BASKANLIGI

T0BB

FETHIVE KAYMAKAMLIGI VE
CUMHURIYET BASSAVCILIGI

MUGLA MILLETVEKILLERI
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1.2 PROJELER

Seydikemer Kaymakam-
l1ig1 ve Seydikemer Belediye-
si'nin de katilim gosterdigi 2
Haziran 2016 tarih, 31 No'lu
Fethiye ve Seydikemer Mes-
lek Kuruluslart Giig Birligi
Platformu'nda Seydikemer
ile ilgili konular giindeme
almmig ve tartigilmistir. 19
meslek kurulusundan olusan
Platform toplantisinda oy
birligi ile alinan karara isti-
naden, Odamiz, Giiney Ege
Kalkinma Ajansi'na 2016 Y1-
11 Dogrudan Faaliyet Destegi
kapsaminda “Fethiye ve Sey-
dikemer Organize Sanayi
Bolgesi (OSB) Fizibilite Etii-
di” baslikli proje basvuru-
sunda bulunmustur. Seydike-
mer Kaymakamligi, Seydi-
kemer Belediyesi ve Seydi-
kemer Esnaf ve Sanatkarlar
Odasi'nin da istirakgisi oldugu proje hibe almaya hak
kazanmig ve GEKA ile imzalanan s6zlesmenin akabin-
de yiiriitiilmeye baglanmistir.

S6z konusu proje, TR 32 Bolgesi'nin (Mugla, Ay-

lini ortaya koymak, tiretimin katma degerini artirmak
ve sanayilesmenin planl bir sekilde gelismesini sagla-
mak tizere bolgede OSB'nin yapilabilirligi ile ilgili bir
fizibilite caligmasi ortaya konacaktir.

din, Denizli) kalkinmasi ve rekabet giicii agisindan
onemli firsatlardan yararlanilmasinin 6niinii agacak,
6nemli stratejik eylemlerin baglatilmasini ve gercek-
lestirilmesini saglayacak kritik 6nemi haiz arastirma
ve planlama ¢alismas1 amacini giitmektedir. Dolayis1
ile proje kapsaminda, Fethiye ve Seydikemer bolgesin-
de imalat sektorii yatirimlarini bolgeye ¢ekmek, sek-
torel gesitliligi saglamak, imalat sanayinin potansiye-

Proje faaliyetleri; mevcut durum analizinin yapil-
masi, paydas analizi ve arama konferansi, Ttirkiye'deki
basarilit OSB ornekleri ile kiyaslama ¢alismasi, OSB
icin 6nemli sektdrlerin yerin ve modellerin analizi, fizi-
bilite etiidiiniin yapilmasi, Fethiye ve Seydikemer
OSB Fizibilite Ettidii'niin yaymlanmasi ve tanitim ka-
panis toplantis1 asamalarini kapsamaktadir.

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

1.3 BILGI, DANISMANLIK ve DESTEK
1.3.1. is Makinesi Tescil islemleri

Yol insaat makineleri ile benzeri tarim, sanayi, bayindirlik, milli savunma ile ¢esitli kuruluslarin is ve hizmetle-
rinde kullanilan; is amacina gore tizerine ¢esitli ekipmanlar monte edilmis; karayolunda insan, hayvan, yiik tasima-
sinda kullanilamayan motorlu araglar, is makinesi olarak tanimlanmaktadir.

Tarim kesiminde kullanilanlarm disinda kalan is makinelerinin tescili ticaret, sanayi veya ticaret ve sanayi
odalarinca belirtilen esaslara gore odalarca gergeklestirilmektedir.

Odamizca 2016 yilinda gerceklestirilen is makinesi tescillerinin aylara gére dagilimi,

2016 y1ih is makinesi tescillerinin aylara gore dagilhm

20 18

0CAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLOL EKiM KASIM ARALIK

is makinesi tescillerinin yillara gore dagihm

2011 2012 2013 2014 2015 2016

1.3.2. ihracat Belgesi Satis islemleri

Dolasim belgeleri; ihracatta kullanilan ve iilkelerin mevzuatlarina gore farklilik gésteren belgelerdir.

5174 Sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve Odalar ve Borsalar Kanunu'nun 56 inct maddesinde belirtildigi
lizere, mense sahadetnameleri, dolasim belgeleri basimi, dagitimi ve uygulamalarina iliskin hizmetler Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda iilkemizin imzaladigi uluslararasi anlagmalar-
dan dogan giimriik vergisi indirimi ve istisnasi saglayan EUR.1, Form A ve Mense Sahadetnamesi belgelerinin
ihracatci firmalar igin onay ve satig islemleri Odamiz tarafindan yiirtitiilmektedir.
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2011 - 2016 yillar1 arasinda Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan onaylanan ve satilan ihracat belgesi say1si

asagidaki tabloda sunulmustur:

Yillara gore ihracat belgeleri satis sayilari
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1.3.3. Fire ve Zayiat Oranlan

Odalar, ¢alisma alanlari ile smirl olmak tizere tiic-
car ve sanayici oda {iyelerinin muhasebe kayitlarinda
gosterdikleri istigal konularina giren tirtinlerin imalin-
den satigina kadar gecen siirede meydana gelen fire, za-
yiat ve randiman oranlarini tespit etmeye yetkilidirler.
Bu kapsamda 2016 yilinda bir iiyemiz ve bir de Izmir
Ticaret Odast tarafindan talep edilmis olan fire zayiat
oranlarmin belirlenmesine karar verilmis ve ilgili mes-
lek komiteleri ve ekspertizlerin goriisii ve yonetim kara-
riile agagidaki fire ve zayiat oranlari belirlenmistir.

Buna gore;

» Insaat malzemelerinde; Cimento: Imalattan, nak-
liye, depolama, istifleme agamalarina kadar %8'dir.

(Buoran beyaz ¢cimentoda %3'diir.) Mozaik: Maga-
zada satista %2 (Dagilma ve zemine karigsma nedeniy-
le) zayiat verir. Tugla: Nakliye, istifleme ve satis sira-
sinda %S ile %10 arasinda fire verir. Kiremit: Satig ve
sevkiyatta %3 - %4 arasinda fire verir. Torba Kireg: Is-
tifleme ve satiglarda %3 - %S5 arasinda fire verir. Demir:
Demir alim ve satimlarinda %1 yuvarlak demirin (ima-
lat ve konstriiksiyonunda) %13 zayiat1 s6z konusudur.

* Hirdavat ticaretinde kullanilan malzemelerin de-
polama, sevkiyat, zaman agimi (iadesi s6z konusu ol-
madig1 i¢in) vb. sebeplerden dolay1 %10 - %12 oranin-
da zayiat verebilecegi ongoriilmiistiir.

* Odun alim satiminda fire pay1 mevsimine ve odu-
nun kuru veya yas olusuna gore degismektedir. Yas
odunda fire pay1 %20 - %30; kuru odunda fire orani
%10 -%]15dir.

2014 2015 2016

» Miisterilere dagitilan linyit ve diger komiirlerin
nakliyesinde, depolamasinda, ayrica sehir i¢inde yapi-
lan dagitim vb. sonucunda %1 - %2 arasinda fire ve za-
yiat verebilecegi 6ngoriilmiistir.

+ Peyzaj Malzemelerinde; Torf: Islenmis paket
torfta zayiat %1-3'diir. D6kme torfta zayiat orant %5-
10'dur. Plastik Saksi: Zayiat oran1 eski plastik ya da ge-
ri doniistimlii malzemeden yapildiysa ve giineste kal-
diysa; bir, iki y1lin sonunda %80-100'diir. Kaliteli plas-
tik ve giinese dayanikli katki maddesi konulmus plas-
tik saksida zayiat orani %5-10'dur. Toprak Saksi: Kali-
teli topraktan yapilmis ve iyi firinlanmig toprak saksi
zayiat oran1 %5-10'dur.

* Pamuklu (Pamuk Otu); yabanci maddeden ayir-
ma %7, depolama % 23.75, paketleme %13.75

* Zeytin Yapragi; yabanct maddeden ayirma % 3.5,
depolama % 17.5, paketleme %4.375

» Karabag Otu; yabanci maddeden ayirma % 2.375,
depolama % 51.25, paketleme %28.75

* Kedi Otu; yabanci maddeden ayirma % 3,
depolama % 27.5, paketleme %5

* Deve Tabani; yabanci maddeden ayirma % 3.5,
depolama % 17.5, paketleme %1.5

* Hayit; yabancit maddeden ayirma % 5, depolama
% 40, paketleme %12

» Hatmi Cigegi; yabanci maddeden ayirma % 7.5,
depolama % 12.5, paketleme %3.25

* Duvar Sarmasigi; yabanct maddeden ayirma %
7.5, depolama % 37.5, paketleme %1.5

FTSO tarafindan yillara gore belirlenen fire zayiat sayilari

YILLAR 2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015 2016

Fire zayiat sayilan 4 1 3

1 1 1 0 2

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

1.3.4. Tesvik, Fon ve Destekler Hakkinda Damismanhk Hizmetleri

* Odamiz tarafindan 2016 yilinda KOSGEB ile ilgili konularda 254 adet danigmanlik hizmeti verilmistir.
* Giiney Ege Kalkinma Ajansi tarafindan verilen hibelerle ilgili 21 adet danismanlik hizmeti verilmistir.

1.3.5. Is ve Eleman Arama Platformu

tekle hayata gerilen Meslek Lisesi Is'inin Giivencesi
Projesi kapsaminda yenilenmistir. Yenilenen arayiizii
ile hizmet veren fethiyekariyer.com'un hizmet kalitesi
ulusal kariyer sayfalarinin hizmet kalitesine yaklasmis-
tir. Sayfamizin ulusal diizeyde hizmet verebilmesi i¢in
calismalar Odamizca devam etmektedir.

www.fethiyekariyer.com isimli web sitesi, 2010 y1-
lindan bu yana, Odamiz tarafindan ISKUR'a bagh Ozel
Istihdam Biirosu olarak, basta iiyelerimiz olmak tizere
Fethiye halkinin {icretsiz eleman ve ig arama platformu
olarak hizmet vermektedir. Web sitemiz, 2015 yiliigeri-
sinde Odamiz tarafindan AB fonlarindan alinan des-

www.fethiyekariyer.com sayfasi, yillar itibariyle kullanici bilgileri agsagidaki gibidir:

YILLAR Yayinlanan s ilani Eklenen Ozgegmis
2011 1.049 141
2012 1.743 412
2013 2.855 572
2014 4.579 735
2015 3.916 9.365
2016 2.321 13.752

1.3.6. K Belgesi Islemleri

Kamyon ve kamyonet sahiplerinin almak durumunda oldugu K Tiirt Yetki Belgelerinin (K1, K2 ve K3), tiyeleri-
miz adina Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi'ndan islemlerinin yaptirilmasi ve takip edilmesi konusunda hizmet veril-
mektedir. Ayrica Odamiz tiyelerine ve bolgemizde faaliyet gosteren vatandagslara ve esnaflara E-Devlet sifreleri ile de
hizmet verilmektedir.

Yillar itibariyle K Belgesi islem Sayilar1 asagidaki gibidir;

YILLAR K Belge islem Sayisi
2015 298
2016 256

1.3.7. Bilirkisi Hizmetleri

2016 yilinda Fethiye ve Seydikemer Kaymakamlig: Tiiketici Hakem Heyetlerinden gelen sikayete konu tiriinler
icin Odamizca verilen bilirkisilik hizmeti say1si toplam 130 adet olmustur.

Yillar itibariyle Bilirkisi Hizmet sayilar1 asagidaki gibidir;

YILLAR Bilirkisi Hizmetleri
2015 82
2016 130

1.3.8. KOSGEB Hizmeti

Odamiz biinyesinde bulunan KOSGEB (Kiigiik ve
Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Ida-
resi Bagkanligi) Temsilciligi, Fethiye'de hizmet sekto-
riinde ve imalat sanayinde faaliyet gosteren KOBI'lerin
is gelistirme ve destekleme c¢aligmalarina katkida bu-

lunmak amaciyla 17 Agustos 2006 yilindan bu yana faa-
liyet gostermektedir. 2016 y1l1 Kasim ayma dek Odamiz
btinyesindeki KOSGEB temsilciligi tarafindan 428 adet
KOSGEB hizmeti verilmistir.
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Odamiz tarafindan 2016' da yapilan KOSGEB hizmetlerinin konularina gére dokiimii asagidaki gibidir:

KONU ADET
KOSGEB Yurt Dist i Gezisi Destegi 1
KOSGEB Yurt gi Fuar Destegi 8
KOSGEB Yeni Girigimci Bagvurusu 74
KOSGEB Destekleri 62
KOSGEB Proje Basvuru Formu 3
KOSGEB Nitelikli Eleman Destegi 18
KOSGEB Basvurusu-KOSGEB Genel Destek Basvurusu 17
KOSGEB KOBI Bilgi Dokiimani 243
KOSGEB isletme izleme Formu 2
TOPLAM 428

1.3.9. Kapasite Raporu

Kapasite raporlar tilkenin simai tiretim giictinii tes-
pit etmek, ekonomik ve stratejik plan ve programlara
151k tutmak amactyla diizenlenirler. Ticaret ve Sanayi
Odalarma kaydolarak sanayi kurulusu niteligi kazanan
Ozel veya tiizel kisiliklerin irtibat bilgilerini, tiretim ko-
nularini, yillik iiretim kapasitelerini, teknolojilerini, ma-
kine parkini, kullandiklart hammaddeleri, sermaye ve is-
tihdam bilgilerini ve benzeri konular1 igeren, kurulusun
kimlik kart1 niteligindeki kapasite raporlarini Fethiye Ti-
caret ve Sanayi Odas1 organizasyon yapisi igerisinde,
Oda Muamelat Departmani diizenlemektedir.

Imalat sanayi, ihracat, ithalat, giimriik, tesvik mev-
zuat1 gibi bir¢ok biirokratik islemde, sanayi kurulusu
ile ilgili bilgilerin kapasite raporlarindan elde edilmesi

tercih edilmekte ve her gecen giin kapasite raporlarmin
Oonemi artmaktadir. Ayrica, kamu kurumlarinin firma-
lar hakkindaki bilgi taleplerinde, kapasite raporundaki
bilgilerden faydalanilmaktadir.

Oda Muamelat Departmani tarafindan gorevlendi-
rilen ekspertizin firmada yapacag1 inceleme ve belge-
lerin degerlendirilmesi sonucunda diizenlenen kapasi-
te raporlari, prosediir geregince Odalarca hazirlandik-
tan sonra, rapor Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
(T.0.B.B) otomasyon sistemine girilmektedir. Birlik
hazirlanan kapasite raporunu belirlenen kriterlere ve
hesaplama yontemlerine uygun olmasi halinde sistem
tizerinden onaylamaktadir.

2016 yihinda hazirlanan kapasite raporlarinin sektorlere gore dagilimi

i ' invag | .Balik | Kimyevi P 4
Gida | Maden' | ingaat | imalate | Zeytinyagt ;G808 | VL | Kuyum | it Uriineri | Enerji | Karma Yom | Toplam

Krom, Tas Ocagi ve Mermer, Micir; ? Hazwr Beton, Asfalt, PVC, MDF Dograma, * Kolonya imalati Elektrik Enerjisi

Kimyevi

imalat %2,6

Kuyum %52 pank

isleme%5,2

imalat %13,1

Zeytinyag
% 13,1

Gida
%13,1

Enerji %2,6 _KarmaYem
%2,6

Maden %15,8

insaat %18,4

Siit Uriinleri %7,9

1.3.10. Ekspertiz Raporu Hizmeti
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Gida maddelerinin tezgah, makine gibi muharrik kuvvet kullanmayan, seri halde veya standart tiretim yapmay1p
elle tiretim yapan ve tiriinlerini dogrudan tiiketiciye satan igyeri statiistinde olan yerlere, 5174 nolu Kanunun 26 inc1
ve Oda Muamelat Y6netmeligi'nin 27 inci maddesi uyarinca Odamiz tarafindan ekspertiz raporu diizenlenmekte ve

onaylanmaktadir.
FTSO tarafindan hazirlanan ekspertiz raporlarinin sektorlere ve yillara gére dagilima;
Yas Meyve ve Sebze
YILLAR %optZ:eTi :afztti) Gida Toplam
2011 25 17 42
2012 13 22 35
2013 12 0 12
2014 14 4 18
2015 10 2 12
2016 3 2 5

1.3.11. Fiyat Tahmini Hizmeti

Resmi kurum ve kuruluslarin satin almalariyla ilgi-
li olarak acacaklar1 ihale 6ncesinde, 4734 say1li Kamu
fhale Kanunu'nun 9. maddesinde 6ngoriilen yaklasik
maliyetin tespiti amaciyla piyasa arastirmasi yapilir,
Bu cercevede gerekirse ilgili meslek komitelerinin go-
risleri aliarak elde edilen sonuglar, talep sahibi resmi
kurum ve kuruluslarina intikal ettirilir.

Rayic fiyat tespiti veya fiyat tahminleri, faturaya
konu mal ve hizmetle istigal eden 3 isletmeden belge-
lendirilmek suretiyle alinacak fiyatlarin ortalamasi ve-
ya alian fiyatlardan birbirine en yakin olanlar dikkate

alinarak yapilir. Bu sayida isletmenin bulunmamasi ha-
linde, ilgili meslek komitesinin goriisii veya gerekli du-
rumlarda meclis tarafindan onaylanan eksper listeleri
arasindan yonetim kurulu karar ile gérevlendirilecek
eksper heyetinin raporu tizerine iglem yapilir. Ancak
ozel imalata iligkin faturalarin, gérevlendirilecek eks-
per heyeti tarafindan diizenlenecek rapora gore onay-
lanmasi zorunludur. Onay islemi fatura asillar1 tizerine
yapilir.

Odamizca 2016 yilinda 173 adet fiyat tahmini ca-
ligmas1 yapilmaistir.

Yillar itibariyle fiyat tahmini

173

I
2012 2013

1.3.12. Is Gezisi ve Referans Yazisi

2014

2015 2016

5174 Sayili Kanun geregince Odamiz tarafindan tiyelerimizin gergeklestirecegi yurtdisi gezilerinde ve yurt
disindan yaptiklar1 davetlerde vize islemlerinde, ilgili konsolosluk veya biiyiikelgilik tarafindan, vize islemlerinde
gerekli kolayligin saglanmasi amaciyla'ls Gezisi Referans Yazist' verilmektedir.

2016 y1il1 igerisinde, tiyelerimizin talebi tizerine 21 adet {iyelerimizin Oda tiyeligi durumunu belirtir is gezisi ve

referans yazist hizmeti verilmistir.
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1.3.13. UMEM Beceri'10 PROJESI

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan ha-
zirlanan Milli Egitim Bakanligi ile Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligimin isbirligi ile hayata gecirilen
UMEM Beceri'l0 Projesi, il diizeyinde yapilan uygu-
lamalarm ardindan ilgelerde de uygulanmaya baslan-
mustir. Tiirkiye genelinde 13 pilot ilge icerisinde yer
alan Fethiye'de; issizlere meslek edindirerek issizligi
ve ig piyasasinin ihtiyaci olan kalifiye eleman sorunu-
nu ¢6zmeyi amaglayan UMEM Beceri'l0 Projesi ilge-
mizde Odamiz tarafindan ylriitilmistiir.

Projenin ilge diizeyindeki ¢alismalart mesleki egi-

1.3.14. Mesleki Yeterlilik Sinavlari

16/18 Haziran 2016

5544 Sayili Mesleki Yeterlilik Kanunu Ek 1. mad-
desine gore tehlikeli ve ¢ok tehlikeli mesleklerde Mes-
leki Yeterlilik Belgesi zorunlulugu getirilmistir. Tlgili
tebligler ile 40 meslekte 26 Mayis 2016 tarihi itiba-
riyle; 8 meslekte ise 25 Mart 2017 tarihi itibariyle Mes-
leki Yeterlilik Belgesi olmayan kisilerin ¢alistirilama-
yacag1 hitkmii getirilmistir.

Odamiz biinyesinde, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli mes-
leklerden olup Mesleki Yeterlilik Belgesi zorunlulugu
bulunan meslek dallarinda Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin kurulusu olan Mesleki Yeterlilik ve Belge-
lendirme A.S (MEYBEM) isbirligi ile smavlar yapil-
mistir. Ahsap Kalipcilik mesleginde belge almak i¢in
yapilan siavlar; uygulama, yazili (is saglig1 ve gliven-
ligi ve mesleki) siav ve teorik (proje okuma) sinavlar
olmak tizere bolumlere ayrilmigtir. 16-17-18 Haziran
2016 tarihlerinde yapilan smavlara toplamda 44 kisi
katilmistir.

22-23 Temmuz 2016

Zorunlu mesleki yeterlilik belgesi kapsaminda

1.3.15. Yerli Mah Belgesi

Yerli Mali: Tamamen Tiirkiye'de tiretilen veya elde
edilen triinler ile tiretim siirecinin 6nemli bir asama-
sinin ve ekonomik yonden gerekli goriilen en son esaslt
iscilik ve eylemi Ttrkiye'de yapilan tirtinler Yerli Mali
olarak kabul edilir.

Yerli Mal1 Belgesi 4734 sayili Kamu fhale Kanunu-
na gore yapilan ve ihale dokiimaninda yerli malin1 teklif
eden yerli istekliler lehine fiyat avantaji uygulanacagina
iliskin hiikim bulunan mal alim ihalelerinde kullanilir.

4734 sayih Kamu Thale Kanununa gore yapilacak

1.3.16. Su ihtiya¢ Belgesi

tim kurumlari temsilcileri, ISKUR temsilcileri ve Oda-
miz Temsilcilerinden olusan Proje Yiiriitme Kurulu ta-
rafindan planlanmistir. Proje kapsaminda alinan talep-
ler dogrultusunda, Mustafa Kemal Endiistri Meslek Li-
sesi'nde 'Bilgisayar Destekli Haritacilik Kursu' ile Se-
fika Pekin Kiz Meslek Lisesi'nde 'Kat Hizmetleri' kur-
su agilmistir. Toplamda 29 kursiyerin, siire¢ boyunca
giinliik 6demeleri ve saglik sigortalar1 devlet tarafin-
dan karsilanmistir. UMEM Beceri'10 PROJESI 8 Ma-
y1s 2016 tarihinde sona ermistir.

Odamuz ile Tuirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin ku-
rulusu olan Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme A.S
(MEYBEM) isbirligi ile yapilan 2. smav 22-23 Tem-
muz 2016 tarihinde gergeklestirilmistir. Mustafa Ke-
mal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde yapilan Ah-
sap Kalip¢i, Sivaci ve Duvarci sinavlaria 33 kisi katil-
mistir.

Mesleki Yeterlilik Sinavlarinda basarili olan kisile-
re, Issizlik fonu aracilig1 ile smav ticretleri iade edilmis
ve Mesleki Yeterlilik Kimlik Kart1 ve Belgeleri teslim
edilmistir.

3/4Aralik 2016

2016 yilinin di¢iincti mesleki yeterlilik smavi 3-4
Aralik 2016 tarihinde, Mustafa Kemal Anadolu Teknik
ve Endiistri Meslek Lisesi’nde sivaci, ahsap kalipgi ve
seramik karo alanlarinda sinav yapilmistir. Sinava top-
lam 23 kisi katilmistir. Ayrica daha 6nce sinava girmis
ve basarisiz olmus 24 kisiye de telafi sinavi yapilmistir.
Iki giin boyunca siiren sinavda hem yazili sinav hem de
uygulama sinavi yapilmistir.

mal alim ihalelerinde bir malin yerli mali olarak deger-
lendirilebilmesi i¢in, Tiirkiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ti-
caret Odalar1 ve Ticaret Borsalar Birligine bagh ilgili
Oda / Borsalar tarafindan “Yerli Mal Belgesi” ile bel-
gelendirilmesi sarttir. Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi,
ilgili kanun uyarinca; 'Yerli mali belgesi' diizenlemeye
yetkilidir.

2016 yilinda Odamiz tarafindan 2 adet yerli mali
belgesi diizenlenmistir.

‘Odamiza kayitli olan gergek ve tiizel kisilerin, isyerlerinde artezyen kuyusu agma izni alinabilmesi i¢in Devlet
Su Isleri Genel Miudiirliigii'ne yapacaklart miiracaatta kullanilmak tizere firmalarin su ihtiya¢ miktarini belirleyen

ekspertizraporlari verilmektedir.
2016 yilinda verilen su ihtiyag belgesi adedi 5'tir.

1.3.17. Sirket Doktoru Anketi

“Sirket Doktoru™ ad1 verilen ve Odamiza yeni ka-
yit olan {liyelerin doldurdugu anketin temel amaci, giri-
simcilerin kuracaklari is i¢in ne kadar hazirlikli olduk-
larini, basari olasiliklarini ve varsa gelisime agik alan-
larini tespit etmektir.

Odamizile TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universi-
tesi Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan gelistirilen ve bilgisayar programina aktari-
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lan anket, igletmelerin tasfiyesi sonucunu doguran po-
tansiyel nedenleri daha basindan tespit ederek isletme
sahip ve y0neticilerine diizeltici ve 6nleyici tedbirleri
onermektedir.

Ankette girisimcinin genel 6zelikleri, tecriibe ve
bilgi, is fikri, pazar kosullari, i yeri ve organizasyon ve
mali konular ile ilgili sorular sorulmakta ve anket
sonuglar1 analiz edilerek tiyelere iletilmektedir

Sirket Doktoru - Gerceklesen Analizler

2011 2012

2014 2015 2016

1.3.18. Yurtici Fuar Denetim Hizmetleri

Odamuz, Yurt I¢inde Fuar Diizenlenmesine Dair Usul ve Esaslar kapsaminda ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin belirledigi ¢cer¢eveler ddhilinde ilgemizde gergeklestirilen fuarlarin denetimlerinden sorumludur. Yillar
itibari ile Odamiz tarafindan denetimi yapilan fuarlar asagida belirtilmektedir:

YILLAR Fuarlar

2014 19-22 Mart FETEX 2014 09-12 Nisan AGRITECH 2014
2015 18-21 Mart FETEX 2015 15-18 Nisan AGRITECH 2015
2016 16-19 Mart FETEX 2016 20-23 Nisan AGRITECH 2016

FETEX 6. Fethiye Turizm, Turizm Tedarikgileri, Yiyecek Ve Igecek Ihtisas Fuari, 16-19 Mart 2016 tarihinde
Fethiye Fuar ve Sergi Alaninda gerceklestirilmistir. Fuarda toplamda 44 stand kurulmustur.

20-23 Nisan 2016 tarihinde Fethiye Fuar ve Sergi Alani’nda gerceklestirilen AGRITECH Fethiye Tarim Hay-
vancilik Seracilik Gida Ihtisas Fuari, kapilarini 6. kez ziyaretcilerine agmistir. Tarim, Hayvancilik, Seracilik, Gida
Ve Teknolojileri konulu fuarda 58 stand yer almistir.

43




Q FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI

1.4. IS GELISTIRME VE EGITIM
1.4.1. Egitimler

Genel Katillma Ac¢ik Olarak Gergceklestirilen Egitimlerimiz

NO EGITIM ADI EGITIM TARIHI
1 Alg1 Yonetimi 17 Ocak 2016
2 Otelcilikte Davranig Standartlan Gelistirme Projesi 24 Subat-22 Nisan 2016
3 inovasyon 27 Subat 2016
4 Uygulamali Girigimcilik Egitimi 6-13 Mart 2016
5 Profesyonel Hayatta Kisisel imaj 26 Mart 2016
6 Lejyoner Hastalig| Bilgilendirme Egitimi 07 Nisan 2016
7 ilk Yardim Egitimi 19/20 Nisan 2016
8 OSMED Egitim Organizasyonu 02 Haziran 2016
9 Uygulamali Girigimcilik Egitimi 16 Haziran 2016
10 Y Kusagini Yonetmek 10 Eyliil 2016
11 Perakende Magazacilik, Gorsel Diizenleme Ve Miikemmel Miisteri Hizmeti Egitimi 22 Ekim 2016
12 ihracatta Hedef Pazarlarin Tespiti ve Miisteriye Ulagma Yollari Egitimi 26 Ekim 2016
13 Ofke ve Stres Kontrolii Egitimi 12 Kasim 2016
Genel Katilima Ac¢ik Olarak Gergeklestirilen Seminerlerimiz
NO SEMINERLER EGITIM TARIHI
1 SAIK Bilgilendirme Toplantisi 18 Mart 2016
2 i§ Saghig Ve Giivenligi Semineri 15 Nisan 2016
3 MEYBEM Bilgilendirme Semineri 20 Nisan 2016
4 Arabuluculuk Ve is Hayatina Yansimalari Paneli 24 Mayis 2016
5 KOSGEB KOBIGEL Gagrilan Bilgilendirme Toplantisi 08 Haziran 2016
6 TURK EXIMBANK Kredi Programlan Bilgilendirme Toplantisi 14 Haziran 2016

Yillara gore egitim katilimei sayisi
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Yillara gore egitim memnuniyet orani

2016
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1.4.1.1. Alg1 Yonetimi Egitimi - /7 Ocak 2016

Odamiz tarafindan 17 Ocak Pazar Giinii
Fethiye DSI Salonu'nda diizenlenen Alg1 Y 6-
netimi Egitimi'ne Emlak, Egitim, Ingaat, Tu-
rizm, Muhasebecilik sektorlerinden 33 kisi
katilmistir.

Odamuz katkilarryla diizenlenen egitimde
is hayatinda temel olarak yonetmekte oldugu-
muz etkili iletisim, iliski yonetimi ve kendi-
mize olan alginin yonetimi konularinda temel
bilgiler verilmistir.

1.4.1.2. Otelcilikte Davramis Standartlar1 Gelistirme Projesi

Odamiz tarafindan tiyemiz olan otellerin
hizmet kalitesinin yiikseltilmesi ve ayni za-
manda Fethiye'nin rekabet halinde oldugu di-
ger turizm bolgelerinden konaklama sekto-
riinde bir adim 6ne gegmesine katkida bulun-
mak amaciyla hayata gegirilen “Otelcilikte
Davranis Standartlart Gelistirme Projesi” ha-
yata gecirildi. 24-25 Subat 2016 tarihinde
analiz calismasi ile baglayan 'Otelcilikte Dav-
ranis Standartlar1 Geligtirme Projesinin egi-
tim boliimi 22 Nisan 2016 tarihinde yapilan
sertifika téreni ile sona ermistir.

Iki ay siiren Otelcilikte Davranis Standart-
lar1 Gelistirme Projesi egitimlerine 10 Otel ka-
tilmistir.

Projeye katilan 10 otel yoneticileri ile bi-
rebir yapilan analiz ¢alismalarinin ardindan
18 kisiden olusan yonetici grubuna 5 giin bo-
yunca 30 saat yonetici egitimleri ve 10 otelin
calisanlarindan olusan 25 kisilik gruba da 12
saatlik Misafir Memnuniyeti egitimleri veril-
mistir. Proje sliresince toplam 62 saatlik egi-
tim verilmistir.

neri,
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Turizm sezonu 6ncesi Odamizda dii-
zenlenen egitimler sonrasi her otel kendine
ait olusturulan davranis standartlarina gére
Egitmen Nebi Acar tarafindan projeye ka-
tilan oteller ziyaret edilmis ve kendilerine
geri bildirimde bulunmustur.

Proje boyunca yapilan egitim ¢aligma-
sinin bagliklari sunlardir:

1.Proje hakkinda bilgilendirme semi-

2.Proje Analiz Calismasi,

3.Vizyoner Liderlik Egitimi,

4.iletisim Egitimi,

5.Kogluk Becerileri Egitimi,

6.1se Transfer ve Oryantasyon Egitimi,

7.0telcilikte 5 Yildizli Misafir Mem-
nuniyeti Egitimi
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1.4.1.3. inovasyon Egitimi - 27 Subat 2016

Odamiz tarafindan diizenle-
nen Inovasyon egitimi 26 Subat
tarihinde gerceklestirildi. Oda-
miz Likya Salonu’nda yapilan
egitime 26 kisi katild1. izgoren
Akademi Egitmeni Gokhan Ye-
nipazar tarafindan verilen egi-
timde sozlii anlatimlarin yani si-
ra uygulamali ¢alismalar da yer
aldi.

1.4.1.4. Uygulamah Girisimcilik Egitimleri - 07/15 Mart 2016

Odamiz ile KOSGEB arasinda imzalanan protokol kapsaminda; bolge ekonomisine yeni girisimciler kazan-
dirilmasi, girisimcilerekendi igini kurabilecek ve stirdiirebilecek yeterliliklerin kazandirilmasi ve kendi isini kuran
yeni isletmelerin“KOSGEB Yeni Girisimci Destegi’ne basvurabilmelerini saglamak amaciyla “Uygulamali
Girisimcilik Egitimi” Odamiz-
daher yil diizenlenmektedir.

26-29 Subat tarihlerinde
Odamiz tarafindan diizenlenen
KOSGEB Uygulamali Girigim-
cilik egitimine 60 kisi resmi bas-
vuruda bulunmustur. Girisimci-
lik test siava ile birlikte is fikir-
leri ile ilgili bilgileri yazili ola-
rak ileten 60 kisiden 30'u KOS-
GEB Girisimcilik egitimi alma-
ya hak kazanmusgtr.

Bireylerin is yasaminda ve kisisel hayatindan ilis-
kilerini iyi yonetebilmesi ve etkili bir gorsel izlemin bi-
rakabilmesi amaciyla Odamiz ile Izgéren Akademi is-
birliginde gerceklestirilen Profesyonel Hayatta Kisisel
Imaj Yonetimi egitimi, 26 Mart 2016 tarihinde Odamiz
Likya Salonunda gergeklestirilmigtir. Egitime 25 kisi
katilmigtir. Egitime Fethiye is diinyasinda yetkili, yo-
netici gibi pozisyonlarda calisan kisilerin yani sira
Cameli Belediye Baskani1 Cengiz Arslan ve proje ekibi
de katilmistir. Egitim, Izgéren Akademi Egitmeni Zey-
nep Ertiirk tarafindan verilmistir.

Odamiz, diizenledigi egitim ve seminerlerin yani
sira kurum ve kuruluslarca gerceklestirilen egitim ve
seminerlere ev sahipligi yaparak bolgenin sosyo-kiil-
tiirel ve ekonomik yapisina katki sunmaktadir.

24 Mart ve 7 Nisan 2016 tarihlerinde, Fethiye Top-
lum Saglig1 merkezi tarafindan diizenlenen Lejyoner
Hastalig1 Bilgilendirme Egitimleri, Odamiz igbirligi
ile gerceklestirilmistir.
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1.4.1.7. i1k Yardim Egitimi - 719/20 Nisan 2016

Mugla i1 Saglik Miidiirliigii tarafindan diizenlenen
ilk yardim egitimi Odamiz isgbirligi ile yapilmistir. 2
giin siiren egitimde teorik ve pratik egitim verilmistir.
Egitimin ardindan yapilan teorik ve uygulamali
sinavda basarili olan katilimcilara ilk yardim sertifikast
verilmistir.

1.4.1.8. OSMED Egitim Organizasyonu - 02 Haziran 2016

Otel Satin Alma Miidirleri Egitimi Dernegi
(OSMED), Tiirkiye genelinde baslatmis oldugu
egitimlerin altincisim1 2-3 Haziran tarihleri ara-
sinda, Odamiz isbirligi ile gergeklestirilmistir. Egi-
timin ilk gtintinde T.C. Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi Mugla il Miidiirliigiinden Mehmet De-
miral ve Levent Tungel tarafindan verilen egitim-
lerde Turizm Sektoriinde Gida Giivenligi, Genel
Hijyen Kurallar1 ve HACCP Sistemi, Et ve Et
Uriinlerinin Temini hakkindaki mevzuat, Besin
Zehirlenmeleri, Sahte Alkol ve Etkileri konularin-
da konaklama sektorii ¢aliganlar1 ve yoneticilerine
bilgilendirme yapildi.

3 Haziran Cuma giinii gergeklesen egitimde
Saglik Bakanligi Lejyoner Hastaligi Kontrol
Usul ve Esaslar1t Hk. Y6netmeligi uyarinca hasta-
ne, otel gibi yatakli hizmet veren merkezlerde en
az lise mezunu, en az bir personelin lejyoner hastaligi sorumlusu olarak bulundurulmasi zorunlulugu ve bu has-
taliktan korunmak icin konaklama sektoriinde alinmasi gerekli 6nlemler anlatildi.

1.4.1.9. Uygulamah Girisimcilik Egitimi - 16 Haziran 2016

Odamiz tarafindan her yil bir kez Mart
ayinda diizenlenen KOSGEB Uygulamali
Girisimcilik Egitimine yogun ilgi olmasi
sebebiyle 2016 yilinda ikinci kez Uygulamali
Girigimcilik Egitimi diizenlenmistir. Nurhan
Keles tarafindan verilen egitime katilan 30
kisi, egitimi basar1 ile tamamlayarak sertifika
almaya hak kazanmistir.

Y kusagim yonetmek konulu egitim 10
Eyliil 2016 tarihinde Odamiz Likya Salonu’-
nda gergeklestirilmistir. Konaklama sekto-
rinde faaliyet gosteren iiyelerimizin yogun
katilim gosterdigi egitimden katilimeilar
memnun ayrilmistir.
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1.4.1.11. Perakende Magazacilik, Gorsel Diizenleme ve Miikemmel Miisteri Hizmeti EZitimi
22 Ekim 2016

Odamiz tarafindan magazacilik sektriin-
de faaliyet gosteren tiyelerimize yonelik olarak
Perakende Magazacilik, Gorsel Diizenleme ve
Miikemmel Miisteri Hizmeti Egitimi dtizenlen-
mistir. izgéren Akademi Egitmeni Zeynep Er-
tiirk tarafindan verilen egitime 23 kisi katilmus-
tir. Farkli tirtin ve hizmet sunan magaza ¢aligan
ve sahiplerinin katildig1 egitimde konular uygu-
lamal1 ve soru-cevap seklinde anlatilmustir.

Odamiz tarafindan tyelerimi-
zin ve bolgemizin ihracatci sayisini
arttirmak ve mevcut ihracatgi firma-
larin gelisimine katki saglamak
amaciyla lcretsiz dis ticaret egitimi
diizenlendi. Egitime tiyemiz olan ve
olmayan ¢ok sayida kisi katildi. Dis
Ticaret Uzman1 Hakan Akin tarafin-
dan verilen seminer sonunda kati-
limcilara katilim belgeleri verildi.

1.4.1.13. Ofke ve Stres Kontrolii Egitimi - 12 Kasim 2016

Odamizda tiye ve tliye cali-
sanlarmin kisisel gelisimine des-
tek olmak amaciyla “Ofke ve
Stres Kontrolii Egitimi” diizen-
lenmistir. [zgoren Akademi Egit-
meni Ayse Acun Erkuloglu tara-
findan verilen pek ¢ok egitime,
turizm agirlikli sektorlerde faali-
yet gosteren firmalarin yonetici
ve ¢alisanlarindan olusan 22 kisi
katilmistir.

Egitmen Ayse Acun Erkulog-
lu, egitimde, is yasaminda ve
6zel yasamimizda hi¢ ummadigi-
miz durumlarla kargilasmamiz
durumunda olaylarin {istesinden gelmek, dogru kararlar alabilmek, hakliyken haksiz duruma diigmemek ve yasam
icerisinde iletisime gectigimiz bireylerle dogru bag kurabilmek i¢in, bizi tehdit eden ve ruhsal yapimizi olumsuz
etkileyen stres ve 6fke ile basa ¢ikabilme becerisini gelistirilebilmek i¢in yapilmasi gerekenler konusunda bilgiler
vermistir.
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1.4.2. Seminerler
1.4.2.1. SAIK Bilgilendirme Toplantisi - 18 Mart 2016

TOBB Sigorta Acenteleri Icra Komitesi tarafindan
Odamiz {iyesi sigorta acenteleri i¢in bilgilendirme top-
lantis1 diizenlenmistir. Toplantida; Sigorta Acenteleri
Yénetmeligindeki degisiklikler hakkinda SAIK Bas-
kan1 Hiiseyin Kasap, Baskan Yardimcisi Siilleyman
Ozer tarafindan sunumlar yapilmistir.

Odamizca diizenlenen Is Saglig1 ve Giivenligi Egi-
timi Semineri is hukuku alaninda uzman Prof.Dr.
Serkan Odaman tarafindan verilmistir. Seminerde; il-
gili mevzuata iliskin isveren yukiimliilikleri anlatil-
mustir ve katilimcilarin sorulari cevaplandirilmistir.

1.4.2.3. MEYBEM Bilgilendirme Semineri - 20 Nisan 2016

Mesleki Yeterlilik kapsaminda tehlikeli ve ¢ok tehlikeli mesleklerde sinav ve belgelendirme hizmetleri ile ilgili,
20 Nisan 2016 tarihinde Odamizda bilgilendirme toplan-
t1s1 yapilmustir. 3 Nolu Insaat Taahhiit Meslek grubu iiye-
lerine yonelik diizenlenen toplantida Odamiz Genel Sek-
reter Yardimcist Ezgi Kulluk¢u, Oda Muamelat Memuru
Ozge Ertiirk Hakanoglu ve AR-GE ve Uluslararast {liski-
ler memuru Bora Tiirkoglu tarafinda ¢ok tehlikeli meslek-
lerde mesleki yeterlilik belgesi zorunlulugu getiren 5544 |
sayil1 Mesleki Yeterlilik Kanunu, ilgili yasal diizenleme-
ler, siav ve belgelendirme siiregleri ve konu hakkindaki
destek ile tesvikler hakkinda bilgi verilmistir.

1.4.2.4. Arabuluculuk ve Is Hayatina Yansimalar1 Paneli - 24 Mayis 2016

Odamiz tarafindan diizenlenen “Is Diinyasinda Arabuluculuk Paneli” 24 May1s Sali giinii Orman isletme Mii-
dirliigii Toplant1 Salonu’nda gergeklestirilmistir. Panelistler, arabuluculuk yontemi ve arabuluculuk merkezlerinin ¢a-
lismalar1 hakkinda katilimeilari bilgilendirmistir. is Mahkemeleri Kanunu Tasarisi'nda yer alan arabuluculuk uygula-
malari katilimeilara detayli bir sekilde ak-
tarilmustir. Diinya uygulamalarindan da or-
neklerin verildigi panelde, 6zellikle arabu-
luculuk sisteminin is hayatina faydalari ile
Ingiltere'de dava masraflarinin fazla olma-
st ve arabuluculuk sisteminin gelismis ol-
masi sebebiyle arabuluculuk sisteminin tu-
rizm sektoriinde etkin kullanilmasinin fay-
dali olacagi bilgisi verilmistir.

1.4.2.6. TURK EXIMBANK Kredi Programlar Bilgilendirme Toplantisi - 14 Haziran 2016

Tiirkiye ihracat Kredi Bankas1 A.S (Tiirk Eximbank) Antalya irtibat biirosu isbirligi ile ihracat ve turizm faaliyet-
lerinde bulunan Odamiz tiyelerine yonelik, 14 Haziran Sal giinti, kredi ve sigorta programlarimin tanitilmas: amaci ile
bilgilendirme toplantis1 diizenlenmistir. Toplantida; [hracat Kredileri, Kisa Vadeli Thracat Kredileri, Orta Uzun Vadeli
Ihracat Kredileri, Déviz Kazandirict Hizmetler Kapsamindaki Krediler, Sigorta Islemleri, Kisa Vadeli ihracat Kredi
Sigortasi bagliklarinda agiklamalarda bulunulmustur.
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“Bolgemizin ihracat hacmini arttirmak icin
calistyor uyelerimizin dis iligkilerini
gelistirmesine katki sunuyoruz.”

“Yabanci yatirimcilara rehberlik ediyoruz”

1.5.ULUSLARARASI iLiSKIiLER
1.5.1. Hollanda Firmasinin Odamiza Ziyareti - 15 Mart 2016

Hollanda Sirketi olan Organigsense firmasinin Is
Gelistirme sorumlusu olan V. Chauhan Tiirkiye paza-
rina girmek ve igbirligi buldugu takdirde Fethiye'de su-
be agmak adina Odamizi ziyaret etmistir. Yabanci sir-
ket yetkilisi bu ziyarette Odamiz tiyesi Burgak Tarim'-
dan Ahmet Toprak'la goriismiis ve biiyiik hindistan ce-
vizi kabugunun dis hasir1 lifinden elde edilen, topraksiz
kaltiir yetistiriciliginde kullanilmaya baslayan Coco
Peat irtinliniin tanitim1 yapmustir.

Cin ekonomisinde ilk siralarda yer alan mithendis-
lik firmalaridan birinin sahibi olan Mtr.ChanglJie, bol-
gemiz yatirim firsatlarini aragtirmak tizere Odamizi zi-
yaret etmistir. Ziyaret sirasinda basta Babadag Telefe- §
rik Projesi olmak tizere bolgemizin ekonomik yapisi ve
yatirim olanaklari hakkinda Odamiz Yonetim Kurulu
Bagkani Akif Arican tarafindan bilgi verilmistir.

Tiirkiye-Ermenistan iliskileri Normallesme Siireci
Projesi kapsaminda 2014 yilinda Odamizi ziyaret eden
Ermeni gazeteci ve is adamlarindan olusan heyet 13
Temmuz tarihinde Odamizi yeniden ziyaret etmistir.
Ermeni is adamlari, Fethiye ile ticaret yapilabilecek
pek cok alan oldugunu belirterek Fethiyeli is adamla-
rin1 Ermenistan'a davet etmistir.

1.6.
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PROTOKOLLER

Odamiz, iiyelerimizin is yasamini gelistirmeye yonelik alacaklari hizmetlerde kolaylik saglanmasi amaciyla
kurum ve kuruluglarla indirim protokollerine imza atmaktadir.

1.6.1.Yabanci Dil Egitimi indirim Protokolii - 21 Eyliil 2016

Ingiliz Kiiltiir Dernegi Dil Okulu ve Amerikan Kiil-
tiir Yabancit Dil Kurslar ile Odamiz arasinda indirim
protokolii imzalanmistir. Yapilan protokole gore tiyele-
rimize, tiyemiz olan sirketlerin ortaklarma ve tiyeleri-
mizin sigortali ¢alisanlarina kur {icreti {izerinden soz-
lesme siiresi boyunca, kisi basi bir seviye olmak tizere
Ingilizce veya Rusca kurslarda yiizde 70 indirim uygu-
lanmaktadir. Protokolden yararlanan kisi sayis1 ise top-
lam 100 kisi ile sinurli tutulmaktadir.

1.6.2.Marka Tescili indirim Protokolii - 9 Agustos 2016

1.6.3.

1.6.4.

1.6.5.

Odamiz tiyeleri arasinda marka bilincinin olusmasi, marka tesciline yonelmesi, bu hizmeti kaliteli ve uy-
gun fiyata alabilmesi amaciyla Odamiz ile Adres Patent Marka ve Fikri Haklar Danigsmanlik Ltd.Sti. ile indirim
protokolii imzalanmistir.

Odamiz tiyeleri Tirk Patent Enstitiisii nezdinde yapacaklari tiim bagvuru islemlerinde, Adres Patent Marka
ve Fikri Haklar Danismanlik Ltd.Sti.'nin liste fiyati tizerinden ytizde 50 indirimli olarak faydalanabilmektedir.

KTO Karatay Universitesi Indirim Protokolii - 15 Agustos 2016

Odamiz iiyeleri ve birinci derece yakinlari, Karatay Universitesi lisans ve 6n lisans egitimlerinden yiizde 5
indirimli faydalanabilmekte; ayrica egitim ticretini 8 taksitte 6deme kolayligi sunulmaktadir.
r I
'

TEOL Dil Okullar1 Indirim Protokolii - 18 Kasim 2016
' r F

TEOL Dil Okullar1 ile Odamiz arasinda ya-
pilan protokolle Odamiz tiyelerine, iiye olan sir-
ketlerin ortaklarina ve tiyelerinin sigortali ¢ali-
sanlarma yiizde 10 indirimli dil kursu imkani su-
nulmaktadir.

/

KOBI Nefes Kredisi Projesi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kredi Garanti Fonu, Ziraat Bankasi ve Denizbank'in isbirligi ile hayata
gecirilen, KOBI'lerin diisiik faizli kredi kullanmalarin saglayacak olan 'Nefes Kredisi' projesi 02 Aralik 2016
tarihinde Ankara'da imzalandi.

Odamiz tarafindan 1.000.000,00 (bir milyon)
TL ve TOBB tarafindan 4.200,00 (d6rt bin iki yiiz)
TL kredi igin kaynak ayrilmistir. Uyelerimizin
kullanimina toplam 14.200.000,00 (on dort mil-
yon iki ytiz bin) TL. kredi olanag1 saglanmuistir.

Nefes Kredisi'nden faydalanacak olan iiyele-
rimiz, bir y1l geri 6demeli ve yillik 9,9 faiz orani,
aylik 0,825 faiz oraniyla maksimum 100.000,00
(ytiz bin) TL.'ye kadar kredi bagvurusunda bulu-
nabilmektedir.

Odamiz iiyeleri “TOBB Nefes Kredisi bagvu-
rusu i¢indir” yazan faaliyet belgesi ile birlikte yetkili bankalara bagvuru yapabilmektedir. Nefes Kredisi bas-
vurulari; Ziraat Bankasi Fethiye Subesi, Ziraat Bankasi Likya Subesi, Ziraat bankas1 Seydikemer Subesi, De-
nizbank Fethiye Subesi ve Denizbank Karagulha Subesi'ne yapilabilmektedir.

2016 yil1 Aralik ayinda toplam 49 Odamiz iiyesi isletme Nefes Kredisi'nden yararlanmstir. 2017 yilinda
kredi bagvurularimiz devam etmektedir.
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1.7.TANITIM VE FUAR CALISMALARI

1.7.1. 20.Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari - 28/31 Ocak 2016 Turizm alaninda ilcemizin en dnemli i¢ pazari
konumunda olan Ankara'nin bu potansiyelinin artiril-
masina yonelik her y1l daha da biiytiyen Travel EXPO
Ankara Fuari'na Ankaralilar yogun ilgi gostermistir.

Fuarin ikinci glinli Fethiye standinda diizenlenen
kokteyl turizm profesyonellerini Fethiye standinda bir
araya getirmistir.

Fuara Yo6netim Kurulu Baskani Akif Arican, Y6-
netim Kurulu Bagkan Yardimcisi Giinay Oziitok ve
Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet Giirsu Ozdemir katil-
mistir.

Odamiz tarafindan bolgesel
kalkinma hedefiyle siirdiriilen
calismalarda yurt i¢i ve yurt disi
fuarlara katilim 6nemli bir yer tut-
maktadir. Odamiz yo6netimi, ya-
banci turist sayisinda yasanmasi
beklenen diisiisti géz 6niinde bu-
lundurarak, turizm fuarlarinda da-
ha giiclii bir sekilde yer alinmasi
gerektigi goriisii dogrultusunda
Dogu Akdeniz Uluslararasi Tu-
rizm ve Seyahat Fuar’na (EMITT)
katilmustir.

2016 EMITT Fuari'nda Fet-

1.7.3. 9.Ege llleri Tamtim Giinleri - 10/13 Kasim 2016

MUCEV Turizm Ticaret Ltd.Sti. onciilii-
giinde Mugla'nin ve Ege illerinin dogal ve bese-
ri giizelliklerini tanitmak, tirtinlerini sergilemek
amaciyla organize edilen Ege Illeri Tanitim
Gtinleri'nin 9.'su 2016 yilinda 10-13 Kasim ta-
rihleri arasinda Ankara Atatiirk Kiiltiir Merke-
zi’nde gergeklestirilmistir.

Odamiz ve bagl ortakligimiz Fethiye Gii¢
Birligi Turizm Tanitim Ltd. Sti. tarafindan bir-
likte alinan standda hem ilgemizin hem de ya-
ma¢ parasiitii alaninda tilkemizin en Onemli
markasi olan Babadag Hava Sporlar1 Merkezi'-
nin tanitimi1 yapilmastir.

Odamiz tarafindan Fethiye ve Seydikemer
destinasyon tanitimi yapilmis ayrica Odamiz
tiyelerinin de tanitim materyalleri katilimcilarla

hiye ve Seydikemer ilgeleri birlikte tanitilmistir. Fethi-
ye Kaymakamligi, Fethiye Belediyesi, Seydikemer
Belediyesi, TURSAB Bat1 Akdeniz Yiiriitme Kurulu,
Fethiye Otelciler Dernegi, Calis Turizm Tanitma Der-
@ negi, Oliideniz Turizm Gelistirme Kooperatifi, IMEAK
Deniz Ticaret Odasi1 Fethiye Subesi igbirligi sonucu or-
tak alinan standa Odamiz da maddi katkida bulunmus-
tur. Odamiz, fuarda dagittig1 Fethiye tanitimina iliskin
Faces&Places filmi, Fethiye brostirleri ve promosyon
malzemeleri ile Fethiye stand1 ziyaretcilerinin ilgisini
cekmistir.

28-31 Ocak 2016 tarihleri arasinda Istanbul'da ger-
ceklestirilen Dogu Akdeniz Uluslararast Turizm ve Se-
yahat Fuari’nda yerini alan Fethiye ve Seydikemer

stand1, donemin Dis Isleri Bakan1 Mevliit Cavusoglu paylagilmistir.
bagta olmak tizere turizmcilerden siyasetcilere kadar Odamiz standint Orman ve Su Isleri Bakan Veysel Eroglu, TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu'nun yani sira
¢ok sayida ziyaretgiyi agirlamigtir. Fuara 18 Meclis Mugla Ak Parti Milletvekili Nihat Oztiirk, AK Parti Parti Meclisi Uyesi O.Yelda Erol Gékcan, MHP Milletvekili
tiyemiz katilmigtir. Mehmet Erdogan, CHP Milletvekili Nurettin Ozdemir ve Izmir Milletvekili Mustafa Balbay, Ankara Milletvekili
2016 yilinda bolge turizminin gelismesi igin atilan Aylin Nazhaka, Kavaklidere Belediye Bagskani Mehmet Demir, Milas Kaymakami Fuat Giirel ve Milas Ticaret ve
olumlu adimlardan biri de Turkuaz Kiyilar Platformu’- Sanayi Odas1 Bagkani Resit Ozer ziyaret etmistir.
nun kurulmasi olmustur. Bodrum, Marmaris ve Fethiye
; i'lgelerinin_ belediyeleri ve ticaret odalari basta olmak 1.7.4. Travel Turkey izmir - 8/11 Aralik 2016
§ lizere turizm paydaslarlndan olusan Turkuaz Kiyilar
Platformu, EMITT fuarinda ortak kokteyl diizenlemistir. Tiirkiye'nin turizm alanindaki en énemli bulusmalarindan biri olan “Travel Turkey Izmir” Turizm Fuar ve
Kokteylde platform tiyesi 3 destinasyonun ortak taniti- Kongresi Tiirkiye Seyahat Acenteleri Birligi (TURSAB) ve IZFAS ortakhglyla 8-11 Aralik 2016 tarihleri arasinda
mu yapilmus, tizerinde Turkuaz Kiyilar yazan atkilar da- [zmir'de gerceklestirildi. T.C. Kiiltiir ve Turizm
Sitilmustir. Bakanlig1 himayesinde diizenlenen Travel Tur-
20. EMITT fuarinda yer alan stantlar arasinda yapilan tanitim yarisinda, Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi key Izmir Turizm Fuari'na Odamiz, ilgemizin
Gtg Birligi Sirketi tarafindan hazirlatilan 3 boyutlu yamag parasiitii simiilasyonu en fazla ilgi ¢eken tanitim turizm sektorii paydaslarinin isbirliginde olus-
ogesi olmustur. . turulan stantta maddi katki ve personel destegi
Fethiye standin1 Dis Isleri Bakan1 Mevliit Cavusoglu basta olmak iizere pek ¢ok 6nemli isim ziyaret sunarak katilmustir.
etmistir. Fuarda ilge tanitim materyali olarak hazir-
lanan brosiirler, haritalar dagitilmis; Babadag
1.7.2. Travel EXPO Ankara Turizm Fuari - 21/24 Nisan 2016 Teleferik Projesime dikkat ¢ekerek ilgemizde
alternatif turizmi gelistirmeye yonelik hazirla-
Fethiye ve Seydikemer, 21-24 Nisan 2016 tarihlerinde Ankara Ticaret Odas1 Congresium'da diizenlenen nan “SKYWALK Fethiye-Babadag” yazil
Travel EXPO Ankara Fuari’nda Odamizin da katk: verdigi Fethiye Kaymakamligi, Fethiye Belediyesi, Sey- anahtarliklar promosyon malzemesi olarak da-
dikemer Belediyesi, TURSAB Bat1 Akdeniz Yiiriitme Kurulu, Fethiye Otelciler Dernegi, Calis Turizm Tanit- gitilmistir.
ma Dernegi, Oliideniz Turizm Gelistirme Kooperatifi, IMEAK Deniz Ticaret Odas1 Fethiye Subesi tarafindan Fuara Odamiz Y 6netim Kurulu Bagkan1 Y 6-

alinan ortak standla tanitilmistir. netim Kurulu Uyeleri Fethiye Gii¢ Birligi Turizm Tanitim Limited Sirketi adina katilmiglardar.




FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI
FETHIYE CHAMBER OF COMMERCE & INDUSTRY

11

TEMEL
YETERLILIKLER

FETHIYE TICARET VE SANAYI

—- Kalite Politikamiz

Odamizin benimsedigi kalite politikasi su sekildedir;

* Fethiye'de strdrlebilir is yasami ve
girisimcilik ortami olusturmak,

* Paydaslarimizla ortaklik temelli ve yapici iligkiler kurmak,

e Siirekli gelisen Oda sistemlerini kurarak ve igleterek,
yenilikgi Oda refleksini kazanmak,

* Kalite Yonetim Sistemi sartlarina ve yasal mevzuata
uygun hizmet vererek siirekli iyilesmeyi saglamak.

55



56

Q FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI

2.1.YONETIM VE ODA MEVZUATI

2.1.1. Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Vizyon, Misyon ve Degerleri

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi, katilimci bir yak-
lasimla Meclis Uyelerinin de katilimiyla 2013 yilinda
2014-2017 Stratejik Plan hazirliklari ¢ergevesinde viz-
yon ve misyonunu yenilemistir. Oda Yonetim Kurulu
her y1l Kalite Yonetim Sistemi ¢ergevesinde yilda iki
defa gerceklestirdigi "Y onetimin G6zden Gegirme' top-
lantilarinda vizyon ve misyon beyanlarint gdzden ge-
cirmekte ve ihtiyag halinde revize etmektedir.

Uyelerimizin rekabet gii¢lerini artirma, bilgi ve ile-
tisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma, yeni-
lik¢i, inovatifiiriin ve hizmetleri sunma, yatirim ve tire-
tim ortamini iyilestirme, yenilik¢i, katma degeri yiik-
sek yatirimlart bolgeye ¢ekme ihtiyact dogrultusunda
Odamizin vizyonu, misyonu, degerler ve ilkeleri bu
dogrultuda belirlenmistir.

2.1.1. Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Vizyon, Misyon ve Degerleri

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi; liyelerinin miiste-
rek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini ko-
laylagtirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak
geligsmesini saglamak, mesleki disiplin, ahlak ve daya-
nigmay1 korumak ve ilgili mevzuatla odalara verilen
gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tiizel kigi-
lige sahip, kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu-
dur.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin sorumluluklari
ve yukiimliilikleri Anayasa'nin 135'inci maddesine da-
yanmaktadir. Bu kapsamda toplumsal yasam agisindan
tagidig 6nem 1s1ginda, Odanin temel nitelikleri norm-
lar hiyerarsisinin en {ist basamagi olan Anayasa'da dii-
zenlenmektedir. Bu dogrultuda, mesleki 6rgiitlenme-
nin birincil kaynag1 Anayasa'dir.

Anayasamiz agisindan Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi'na kimlik kazandiran 6zellikler;

»  Belli bir meslegin ve bu meslege mensup olan-
larin hak ve menfaatlerini savunmak ve meslek etigini
korumak amaci ile kurulmus olma,

¢ Kanunlakurulma,

»  Karar organlarinin kendi tiyeleri arasindan se-

¢ilmesi ve bu se¢im usuliiniin kanunla belirlenmesi,

»  Karar organlari se¢ilmesinin yargi gézetimi al-
tinda ve gizli oyla yapilmasi,

»  Kamu tiizel kisiligine sahip olmasi1 olarak sira-
lanmaktadir.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin faaliyet alanla-
11 ve verilen hizmetler 5174 sayil1 Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu, ilgili
yénetmelikler, Is Kanunu, Devlet Memurlar1 Kanunu
ve Oda I¢ Yonergesi'nde belirtilen esaslar géz éniinde
bulundurularak yerine getirilmekte ve tiim paydaslara
daha iyi ve kaliteli hizmet verilmesi amaglanmaktadir.

Ote yandan, Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 biinye-
sinde bulunan Fethiye Ticaret Sicili Memurlugu; Tiirk
Ticaret Kanunu, Ticaret Sicili Yonetmeligi ve Harclar
Kanunu hikiimlerine gore ticari isletmelerin ticaret si-
cili hizmetlerini yerine getirmektedir.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi, Fethiye is diinyasi
icin global diizeyde “ana destek kurulus”tur. Odanin
basaris1 da, tiyelerine sunmus oldugu hizmetlerin ge-
sitliligi, hizmetlerin kalitesi ve iiyelerinin menfaatini
savunma giicii ile dl¢tilmektedir.

2.1.3.Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin Organlari

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin organlar1 Mes-
lek Komiteleri, Meclis, Yonetim Kurulu Ve Disiplin
Kurulu'dur. Tiim oda organlar1 dort yil igin segilecek
tiyelerden olusur. FTSO organlarinin gorev, yetki ve
sorumluluklari 5174 sayili Kanun ve ilgili mevzuat ve
odai¢ yonergesi ¢ercevesinde gergeklestirilmektedir.

m  Meslek komiteleri, meslek gruplarma dahil
tiyelerin, kendi tiyeleri arasindan yargi gézetimi altinda
gizli oyla segtikleri tiyelerden olusur. Her meslek ko-
mitesi segimlerden sonraki ilk toplantisinda kendi i¢in-
den 1 baskan, 1 baskan yardimcisi seger. Meslek komi-
teleri, meslek komitesi bagkaninin belirleyecegi giin-
dem maddelerini goriismek tizere ayda bir kez olagan
olarak toplanti yapar.

m  Meslek komitelerinin gorevleri 5174 sayili
Kanun'un 15. maddesiyle su sekilde diizenlenmistir:

* Meslekleri ile ilgili incelemeler yapmak, yararl
ve gerekli gordiikleri tedbirleri goriisiilmek {lizere yo-
netim kuruluna teklif etmek.

* Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis giinde-
minde yer alan konularda baskan, baskan yardimcisi
veya uygun goriilen iiyelerin, oy kullanmamak tizere
meclis toplantisina katilmasina karar vermek.

» Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yo-
netim kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu ko-
nuda aragtirma yapmak ve istemi cevaplandirmak.

» [1gili mevzuatla verilen diger gérevleri yerine ge-
tirmek.

m Oda meclisi, odanin en yliksek karar ve denetim
organi olup meslek komitesi {iyeleri arasindan yargi
gozetimi altinda gizli oyla secilen iiyelerden olusur.
Meclis, kendi tiyeleri arasindan dort yil i¢in baskan ile
bir veya iki baskan yardimeisi secer.

m Oda yonetim kurulu, odanin icra organi olup
meclisin kendi liyeleri arasindan, dort yil i¢in sectigi
tiyelerden olusur. FTSO'nun hizmetleri, 5174 sayili
Kanun hiikiimlerine gore yonetim kurulu kararlar1 dog-
rultusunda genel sekreter ve idari kadro tarafindan yii-

rltilir.

m Odamiz iiyelerinden meslek onuruna veya mes-
lek diizen ve geleneklerine uymayan eylem ve davra-
niglarda bulunanlar hakkinda, miisterisine kars1 mesle-
ki gorevini yapmayan veya gorevinin gerektirdigi dii-
ristliige uygun sekilde davranmayanlar hakkinda, mev-
zuatin kendilerine yiikledigi gorev ve sorumluluklar
yerine getirmeyenler ve yetkili organlarca alinan karar-
lara riayet etmeyenler hakkinda ilgili mevzuat hiikiim-
lerine istinaden Odamiz Disiplin Kurulunca tahkikat
yapilmakta ve yapilan tahkikat sonunda ceza verilme-
sine liizum olanlar hakkinda Disiplin Kurulu'nun teklifi
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ve Meclis Karar ile ceza verilmektedir.

m Oda disiplin kurulu meclisge odaya kayitli olan-
lar arasindan dort yil i¢in segilen alt1 asil ve alt1 yedek
tiyeden olusur. Disiplin kurulu, secimden sonraki ilk
toplantisinda, iiyeleri arasindan bir bagkan secer.

Oda disiplin kurulunun gorevleri sunlardir:

* Odaya kayith tiyelerin disiplin sorusturmalarini
5174 sayil1 Kanun'da ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen usul
ve esaslara uygun olarak yiiriitmek.

* Meclise, odaya kayitl tiyeler hakkinda disiplin ve
para cezasi verilmesini onermek.

2.1.3.Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasinin 2016 Yili Organ Toplantilar

2016 yilinda;

* 2016 yilinda 12 adet meclis toplantist yapilmis ve
94 giindem konusu goriisiilmiistiir.

* 2016 yilinda 58 adet yonetim kurulu toplantisi ya-
pilmis ve 595 giindem konusu goriisiilmustiir.

» 2016 yilinda 156 adet meslek komitesi toplantisi
gerceklestirilirken bu toplantilarda yaklasik 312 giin-
dem maddesi goriistilmiistiir.

* 2016 yilinda Disiplin Kurulu tarafindan 5 toplanti
gerceklestirilirken, bu toplantilarda 3 adet disiplin so-

rusturmasi goriisilmiistiir.

2011,2012,2013,2014, 2015 ve 2016 yillarinda ya-
pilan organ toplantilarina iligskin grafikler asagida sunul-

maktadir.

Yillara Gore Organ Toplant1 Sayilari
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2011, 2012, 2013, 2014,2015 ve 2016

yillarinda yapilan odamiz organ toplantilarinda goriisiilen giindem maddesi sayilart

Yillara Gore Organ Toplantilarindaki Giindem Maddeleri Sayilar:
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Meclis Toplantisi Yonetim Kurulu Toplantis

2.1.4.Disiplin Kurulu Calismalarn

Odamiz tiyelerinden meslek onuruna veya meslek
diizen ve geleneklerine uymayan eylem ve davranislar-
da bulunanlar ile miisterisine kars1 mesleki gérevini
yapmayan veya gorevinin gerektirdigi diirtistliige uy-
gun sekilde davranmayanlar hakkinda, ayrica mevzua-
tin kendilerine yiikledigi gorev ve sorumluluklar yeri-
ne getirmeyenler ve yetkili organlarca alinan kararlara
riayet etmeyenler hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine
istinaden Odamiz Disiplin Kurulunca tahkikat yapil-

700 — 633 665
603 601 ’ 595

533 M 2011
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410 405- 432

2013

312 2014
2015

2016

Meslek Komitesi Toplantisi

makta ve yapilan tahkikat sonunda ceza verilmesine
ltizum olanlar hakkinda Disiplin Kurulu'nun teklifi ve
Meclis Karar1 ile ceza verilmektedir.

2016 yilinda yonetim kurulu karari ile 3 adet disip-
lin sorusturmasi a¢ilmigtir. Bu 3 sorusturmadan 2 tane-
sinde disiplin kurulu tarafindan ceza verilmesine yer
olmadigina karar verilirken, 1 disiplin sorusturmasin-
da ise disiplin kurulunun “Uyar1” cezasi verilmesi hu-
susundaki teklifi oda meclisi tarafindan reddedilmistir.

Yillara gore Disiplin Kurulu Sorusturmalari1 Akibeti

2013 Yilinda 3 adet disiplin sorusturmasi

* 3 sorusturma i¢in ceza verilmesine gerek olmadigina karar verilmistir

2014 Yilinda 2 adet disiplin sorusturmasi

* 1 sorusturma i¢in «Kinamay cezasi verilmistir.
* 1 sorusturma i¢in ceza verilmesine gerek olmadigina karar verilmistir.

2015 Yilinda 5 adet disiplin sorugturmasi

* 4 sorusturma i¢in ceza verilmesine gerek olmadigina karar verilmistir.
* 1 sorusturma i¢in «Kinamay cezasi verilmesine karar verilmistir.

2016 Y1ilinda 3 adet disiplin sorusturmasi

* 2 sorusturma i¢in ceza verilmesine gerek olmadigina karar verilmistir.
¢ 1 sorusturma ise disiplin kurulunun “Uyar1” cezasi verilmesi hususundaki teklifi oda meclisi

tarafindan reddedilmistir.
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2.1.5. Kadin Girisimciler Kurulu Calismalari
2.1.5.1. Kadin Girisimciler Kurulu Milas Toplantisi - 26 Ocak 2016

Odamizin Mugla Kadin Girisimciler Kurulu Uyeleri’nden Miinire Uysal, Milas Ticaret Odasi'nda gergeklestiri-
len Kadin Girigimciler Toplantisi’na katilmistir. Toplantida Mugla ilinde kadin girisimcilerin gegmis doneme iligkin
faaliyetleri degerlendirilirken yeni doneme iliskin yapilacak ¢alismalar, konu basliklar1 belirlenmistir.

2.1.5.2. Kadin Girisimciler Kurulu Toplantis1 - 25 Subat 2016

Odamiz Kadin Girisimcileri Kurulu 8§ Mart
Diinya Kadinlar Giinii etkinligini planlamak
amaciyla bir araya gelmistir. Toplantida bolge-
deki cezaevinde bulunan kadinlarin ziyaret
edilmesi karar1 alinmigtir.

Odamiz Kadin Girisimciler Kurulu 8 Mart
Diinya Kadinlar Giinii etkinlikleri kapsaminda
Esen T Tipi Kapal1 Cezaevi’ndeki kadin mah-
klimlar1 ziyaret etmistir. Ziyaret sirasinda ceza-
evi midiiri ile de bir araya gelen Odamiz Ka-
din Girisimciler Kurulu Uyeleri, cezaevinde
mahktimlara yonelik calismalar hakkinda bilgi
almistir. Ziyarette kadin mahkumlarm ihtiyag
duyabilecegi hijyen malzemeleri ve agilacak el
isi kursunun malzemeleri hediye edilmistir.

Odamiz Kadin Girisimciler Kurulu 8 Mart
Diinya Kadimlar Glinti’nde, kadinlarin ¢alistig
sektorlere dikkat ¢ekmek, is kollarinda kadin-
erkek ayriminin olmadigini belirtmek amaciy-
la taksi soforii Yasemin Giiniig, tekne imalatin-
da galisan Arzu Adali ve Akademi Mermer fab-
rikasinda calisan kadin is¢iler ziyaret etmistir.
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2.1.5.5. Girisimci Kadinlar Zirvesi - 12/13 Mart 2016

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 ve Ttir-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Kadin
Girisimciler Kurulu tarafindan diizenlenen ve
81 ilin kadin girisimcilerinin katildig1 Girisimci
Kadmlar Zirvesi, Aile ve Sosyal Politikalar Ba-
kanlig1 ile Denizli Biiyiiksehir Belediyesi’nin ev
sahipliginde Denizli'de gerceklestirilmigtir. 12/
13 Mart 2015 tarihlerinde gergeklestirilen zirve-
ye Aile ve Sosyal Politikalar Bakan1 Sema Ra-
mazanoglu'da katilmistir.

Odamiz Kadin Girisimciler Kurulu Uyesi
ve Mugla il Kadim Girisimciler icra Komitesi
Bagkan Yardimcisi Yasemin Cinar da Denizli'-
de diizenlenen Girisimci Kadinlar Zirvesi'ne
katilmistir.

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Ege Bélge Toplantist MUTSO ev sahipliginde Mugla'da gerceklestirildi. Bas-
kanligim Kadin Girisimeiler Kurulu il Icra Komitesi Baskam Dr. Asli Karatag'in gergeklestirdigi toplantiya, Mugla
ilgeleri basta olmak tizere, Aydin, Denizli, Manisa, [zmir, Burdur, Afyon, Kiitahya, Usak'tan kadin girisimciler katild.
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi iiyesi olan ve Fethiyeli kadin girisimcileri il icra Komitesinde temsil eden Yasemin
Cinar ile Miinire Uysal da toplantiya katilmistir.

2.1.5.6. Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasin 5 Nolu Insaat Malzemeleri Meslek Grubu Se¢imi-
18 Aralik 2016

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 5 Nolu Insaat Malzemeleri Meslek Grubunun eksik olan meclis ve meslek komitesi
tiyelikleri se¢imi 18 Aralik 2016 tarihinde 09:00-17:00
saatleri arasinda yapildi. FTSO Megri Salonu’nda Ilge Se-
¢im Kurulu gézetiminde yapilan segimde 26 oy kullanildi.

Kullanilan oylarin 1 tanesinin gegersiz sayildigi se- &,
¢im sonunda 25 oyla Sanlar ins. Taah. Tur. Tic. Ltd. Sti. &
yetkilisi Husrev San Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi
Meclis Uyeligi ile 5 NoluMeslek Komitesi Uyeligine se-
cilirken, Birol Yat Malz.-Birol Birol da 5Nolu Meslek
Komitesi Uyeligine secildi.

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

2.1.6. Yillara Gore Gelen-Giden Evrak Dagilimi

2016 yilinda Odamiza toplam 5473 adet evrak girisi yapilmis, Odamizdan toplam 9998 adet giden evrak ¢ikis
olmustur. 2015 yilina gore gelen evrak sayisinda %16.6 artis; giden evrak sayisinda %17.9 artig olmustur.

Yillara gore gelen-giden evrak dagihm
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Yillar itibariyle Giden Evrak Saylarinin Aylara Gére Dagilim
NUR 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
GELEN | GIDEN | GELEN | GIDEN | GELEN | GIiDEN | GELEN | GIiDEN| GELEN | GiDEN | GELEN | GiDEN | GELEN | GiDEN

0CAK 343 196 295 202 316 218 605 737 415 837 398| 840 379 896
SUBAT 23| 22 25| 217 306 210 470 593 A6 617 393 678 468 | 1054
MART 297 180 479] 180 412 256 786| 692 377 677 399| 750 370| 806
NiSAN 308| 198 516| 229 427 255 752 689 488| 628 423 774 36| 992
MAYIS 2821 219 437 181 91 227 625| 679 374| 654 298| 583 | 504| 1.066
HAZIRAN 297 209 368| 219 361 201 34| 454|329 594 424 799 351 651
TEMMUZ 280 211 332 152 360 181 483 725 294| 467 3171 629 190| 442
AGUSTOS 359 152 38l 164 406 213 821 461 303| 537 29| 611 443|615
EYLOL 02| 178 520 138 652 171 585 520 322 559 465| 541 530|607
EKiM 382 176 336 177 276| 166 259 393 474 722 322  743| 601| 688
KASIM 597 175 262| 203 340 201 368 675 626 823 40| 731 781| 813
ARALIK 498 | 187 340| 205 352| 254 458 713 580 874 556 | 795 | 494 | 1344
TOPLAM 4268 2303| 4511 2267| 4699 2553 | 6.166| 7.330| 5.028| 7.989| 4.691| 8.474| 5.467| 9.974
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“Odamiz kaynaklarini

en etkili ve verimli sekilde yoneterek,

uyelerimize ve bolgemize

deger katmak dogrultusunda kullaniyoruz”

2.2. MALI YONETIM
2.2.1. Mali Politikamiz

* Fethiye Ticaret ve Sanayi Odast, iyelerinin ihti-
yaglarinin karsilanmasi, mesleki faaliyetlerinin kolay-
lastirilmast ve gelistirilmesi, tiyeleri ve halk arasinda
dirtistlilk ve gliveni hakim kilmak tizere mesleki disip-
lin, ahlak ve dayanismay1 korumak ve 5174 sayili ka-
nunda yazili hizmetleri vermek tlizere faaliyetler ger-
ceklestirir. S6z konusu faaliyetlerin gergeklestirilme-
sinde 5174 say1l1 Kanun'da belirtilen gelir kaynaklarim
kullanir.

* FTSO'nun verdigi hizmetler ve aidatlara iliskin
tarifeler, 5174 sayili Kanun'da belirtilen hiikiimler dog-
rultusunda her mali y1l 6ncesinde Oda Meclisi tarafin-
dan bolgenin sosyo-ekonomik kosullarina gore belirle-
nir ve ilan edilir.

* FTSO'nun biitcesi, plan ve programlarinin gerek-
leri ile fayda ve maliyet unsurlar1 g6z oniinde tutularak
verimlilik, tutumluluk ilkelerine ve hesap donemine
gore hazirlanir ve uygulanir.

* Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin y1llik gelirle-
rine gore (kaynak), harcamalar planlanir. Bu plan ¢e-
rcevesince harcamalar diizenlenir ve kaynak- harcama
dengesi saglanir.

* Biitceden harcama, Yo6netim Kurulu Bagkani ve-
yayetkilendirecegi yardimcisi ve genel sekreterin veya
sayman iiyenin ortak imzasi ile yapilir. Genel sekrete-
rin bulunmadig1 hallerde, genel sekreter yerine sayman
liyenin imzas1 aranir.

2.2.2. 2016 Y1h Biitcesi

5174 Sayili Kanun'a goére kar amaci giitmeyen ka-
mu kurumu niteliginde meslek kurulusu olan FTSO'-
nun biitge kayitlari, Kanun'un ilgili hitkkiimlerine gére
tutulmaktadir. Biitceden harcama yapma yetkisi yone-
tim kuruluna ait olup aylik gelir-gider, mizan ve biitce
durum analizi, yonetim kurulu tarafindan oda meclisi-
nin onayina sunulmaktadir.

* Yonetim kurulunun onerisi tizerine meclislerce
saptanan miktar kadar harcama, sonradan yonetim ku-
rulunun onayina sunulmak sartiyla, genel sekreter tara-
findan re'sen yapilabilir.

* Biitge ve Muhasebe Yo6netmeligine gore hareket
eden FTSO, genel kabul gormiis muhasebe ilkelerine
ve tek diizen hesap planina uygun olarak muhasebe ka-
yitlarini diizenler.

* FTSO harcamalarin yapilmasi, gelirlerin toplan-
masinda seffaflik, verimlilik, tutumluluk, dogru ve za-
maninda bilgi ilkelerini benimser.

* Mali kaynaklarin ve harcamalarm kontrol ve yo-
netimini kolaylastirmak i¢in diizenli olarak mali rapor-
larin1 hesaplari inceleme komisyonuna, ilgili organlara
ve oda iiyelerine sunar.

* Odanin mevcut fonlari ile gereksinim duydugu
fonlar1 en uygun kosullarda saglama, bu fonlarin dege-
rini koruma ve etkin bigimde kullanimi konusunda bir
sistem kurar.

* Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 sahip oldugu var-
liklar1 vadeli mevduat olarak, likit fon olarak, istirak
olarak, bagl ortakliklar kurarak, devlet tahvili, hazine
bonosu alarak, repo yaparak degerlendirir. Nakit mev-
duatin negatif getirisi olabilecek riskli yatirim alanla-
rinda kullanilmasina izin verilmez.

* Odanin maddi duran varliklari (hizmet binas1 vb)
teror saldirisi, yangin, deprem vb. risklere karsilik sigor-
talanir.

Meclis i¢inden segilen Hesaplar1 Inceleme Komis-
yonu, her ay diizenli olarak meclis adina harcamalarin
ve giderlerin biitge dengesine, ilgili fasillara ve 5174
Sayil1 Kanun'a uygun olarak yapilip yapilmadig: ince-
ler. Hesaplar1 inceleme Komisyonu'nun raporu ile bir-
likte aylik gelir-gider, mizan ve biitce durum analizi
meclis onayina sunulur.

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

Yillar itibariyle FTSO Gelir ve Giderleri
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2.2.3. Yardim ve Destekler

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan 2016 yilinda;
¢ Egitim Kurumlaria 528.505,00 TL
* Derneklere 53.667,40 TL
* Fethiye'nin Yurti¢i ve Yurtdisinda Tanitimi i¢in 20.178,00 TL
olmak tizere toplam 602.350,40 TL sosyal yardim yapilmastir.

=
o

0damiz tarafindan 2016 yilinda yapilan sosyal-egitim yardimlar ile sponsorluklar

Mugla Sitki Kogman Universitesi Fethiye i§letme Fakiiltesi hizmet binasinin yapimi icin bagis

Sef Mavi Profesyonel Asgilar Dernegi tarafindan diizenlenecek Ulusal Ascilar Yarismasina destek

ilgemizin tanitimi igin Hiirriyet Gazetesine verilen tam sayfa ilan igin yapilan bagis

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami etkinlikleri icin yapilan bagis

Fethiye Turizm ve Endiistri Meslek Lisesi dgrencilerinin istanbul'da yapilan ascilik yarismasina katiimlan igin destek

Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Meslek Lisesi'ne yapilan bagis

Oliideniz Ortaokulu'na yaptirilan Atatiirk Biistii

Belediye Fen Lisesi'ne yaptirilan Fen Laboratuar

O O N oo|lo]|Bs|lw | |-

Fethiye Turizm ve Endiistri Meslek Lisesi'ne yapilan bagis

—
[}

Alti Nokta Korler Dernegi'ne yapilan bagis bedeli

—
—

Esen Cezaevi'ne yapilan bagis bedeli

—
N

Turizm Haftasi Afig ve Kompozisyon Yarismasi ddiillerinin sponsorlugu

—
(o8

Fethiye Miiftiiliigii Beskadi Kuran Kursu ingaati icin yapilan bagis

2.2.3.1. Odamizdan Fethiye Belediyesi Fen Lisesi'ne Laboratuvar - 16 Subat 2016

Odamiz tarafindan Fethiye Bele-
diyesi Fen Lisesi’ne 20 Bin TL mad-
di destekte bulunulmustur. Yapilan
destekle 2012 yilinda egitim-6greti-
me agilan Fethiye Belediyesi Fen Li-
sesi'ne bir biyoloji laboratuvari ka-
zandirlmigtir. Calismalari ve teknik
ekipmanlar1 tamamlanan laboratu-
varin agiligt 16 Subat 2016 Sali gii-
nii Odamiz Y 6netim Kurulu Bagkani
Akif Arican, Meclis Baskan1i Osman
Crrali, Yonetim Kurulu Uyeleri Se-
lamettin Yilmaz, Ramazan Angay,
Ahmet Giirsu Ozdemir ve Omer
Eriz'in katilimryla yapilmistir. Labo-
ratuvara Nobel Kimya Odiilii alan Tiirk Bilim insan1 “Aziz Sancar'in ad1 verilmistir.

2.2.3.2. Ramazan Yardimi

Odamiz ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi is birliginde her yil oldugu gibi bu
yil da miibarek Ramazan aymda belirlenen
771 ihtiyag sahibi aileye toplam 40.000,00
TL tutarinda yardimda bulunulmustur. En
uygun ve en verimli sekilde hazirlanan
yardim paketleri oda personeli tarafindan
700 aileye elden teslim edilmistir.

FETHIYE TiCARET VE

2.2.3.3. Ogrencilere Kirtasiye Destegi

Odamiz ve Tiirkiye

mistir.

2.2.3.4. Yiiksekogrenim Bursu

SANAYiI ODASI Q

Odalar ve Borsalar

Birligi isbirligi ile 30.000,00 TL tutarinda
820 adet egitim seti, oda personeli tarafin-
dan yardim sahiplerine elden teslim edil-

Odamiz, 2005 yilindan itibaren, gelir durumu iyi olmayan, basarili iniversite 6grencilerine karsiliksiz burs
vermektedir. 2009-2010 egitim 6gretim yilinda 50 dgrenciye verilen burs 2010-2011 egitim 6gretim yilindan
itibaren 100 6grenciye verilmeye baslanmis olup 2013-2014 egitim-6gretim yilinda 100 6grenciye burs

verilmeye devam edilmistir.

2014-2015 egitim dgretim yi1linda 54 6grenciye aylik 100,00TL olmak tizere 4 ay boyunca toplam 48.600,00

TL karsiliksiz burs verilmistir.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda bursiyer sayis1 100'e ¢ikarilmis ve aylik 6denen burs bedeli 125,00 TL

olmustur.

2015-2016 egitim dgretim y1linda 100 6grenciye aylik 125,00 TL'den olmak tizere ay boyunca toplam

112.500,00 TL karsiliks1z burs verilmistir.

Yillar itibariyle burs dagilimi
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2.3. INSAN KAYNAKLARI YONETIMIi
2.3.1. Insan Kaynaklar Politikamiz

Oda Personeline Yonelik Olarak Gerceklestirilen Egitimlerimiz

« Isin gerektirdigi nitelik, yetenek ve biitce imkanlar1 dogrultusunda yeterli sayida insan kaynagin1 istihdam NO EGITIMLER/SEMINERLER TARIH Katilan Personel
etmek, 1 [ Yangn Egitimi 9 Eyliil 2016 Tiim Personel
 Hizmet i¢i egitimlerle mesleki ve kisisel anlamda siirekli gelisim ortami hazirlamak, 2 | TOBB MEYBEM Egitimi 3 Nisan 2016 Fiisun Sahin, Ozge Ertiirk Hakanoglu,Bora Tiirkoglu
y GOlreV talmlmﬁl&n gere_l:it‘lrdlgl_sorumh_lluk, risk, de.l'le}im ‘(’16 llyakalidOgmltusunda ticret politikast yiiriitmek, 3 | ABBakanli Proje Egitimi 4 Nisan 2016 Fiisun Sahin, Ozge Ertiirk Hakanoglu, Bora Tiirkoglu
+ Calisanlarin kurum aidiyetini ve motivasyonunu 6n planda tutmak, L 4 | Arabuluculuk Egitimi 27 Mralik 2015 - 07 Nisan 2016 Ezgi Kullukgu
« Caligsan performansini diizenli olarak izlemek, performansi dogrultusunda ceza-odiil uygulamak ve bununla — - : —
ilgili ag:lk iletisimi desteklemek, 5 TOBB Muhasebe Egitimi 23/24 Mayis 2016 fusun Sahin, Emre Giiriik
. Cahsan Sneri ve beklentilerini dikkate alrnak, 6 TOBB Kapasite/Ekspertiz Raportor Egitimi 26 Mart 2016 Ozge Ertiirk Hakanoglu
- Calisanlar arasinda firsat e$1thg1 yaratmak, 7 | Sigorta Acenteleri ve Eksperleri AEKS-2 Yazilim Programi Egitimi | 20 Aralik 2016 Giil Gamlica Kabak
« Calismahayati ile ilgili yasa ve kurallari tam olarak uygulamak, 8 | TOBB Yanetici Asistanhig Eitimi 23-24 Araltk 2016 {izge Ertiirk Hakanoglu

« Insan kaynaklari politikasini gézden gecirmek ve siirekli iyilestirmektir.

2.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nda 2016 yilinda Ise alinan personel, 2 aylik deneme siirecinde, oda- NO SEMINER ADI TARIH EGITMEN Katilime1 Sayisi
10"t kadin, 6'si erkek olmak tizere toplam 16 personel nin tiim birimlerinde yapilan isler konusunda bilgilen- 1 | Tirkiye Ekonomisindeki Son Geligmelerin 08 Nisan 2016 Prof. Dr. Ramazan Aktas 2%
istthdam edilmistir. Ayrica 1 erkek ve 1 kadin olmak dirilmek amaciyla oryantasyon egitimine tabi tutul- KOBIler Uizerindeki Yansimalan
tizere 2 personel disaridan hizmet satinalimi yontemi maktadir. Oryantasyon egitimi ile ilgili planlama ve -

. o s 2 | Mazeret Yok 25 Kasim 2016 Prof. Dr. Saban Kizildag 30
uygulama Kalite ve Egitim Birimi tarafindan yapil-

ile istihdam edilmektedir. Oda personelinin yetki ve
sorumluluklari, sahip olmasi gereken nitelikleri, Kalite
Yo6netim Sistemi ¢er¢evesinde hazirlanan gorev tanim-
larile belirlenmistir.

makta ve kayitlar personel dosyasinda muhafaza edil-
mektedir.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi1 Personel Sayisi ve Egitim Durumu

2016 Y1l Oda Yoneticilerine Yonelik Gerceklestirilen Seminerler

A.1. Yangin Egitimi - 9 Eyliil 2016

Personel Galisan - EE?_t i D e : . : Odamiz personeline Mugla Biiytiksehir

Personel Sayisi [ QRTAOKUL LiSE ON LiSANS LISANS YUKSEK LiSANS Belediyesi itfaiye Ekibi tarafindan, kuru-
Erkek 6 1 1 3 1 mumuz bahgesinde yangin séndiirme egiti-
Kadin 10 - 2 5 1 mi verilmistir. Egitimde yangin ttiptiniin na-
TOPLAM 16 1 3 8 5 sil kullanilacag1 uygulamali olarak tiim per-

sonele anlatilmigtir.
A. PERSONEL EGITIMLERI
Odamizda ¢alisan egitimleri egitim prosediiriine go- za edilmektedir.

re yapilmaktadir. Yillik egitim plani ile kurum igi planl
egitimler ve disaridan egitimlere ¢alisanlar katilim sag-
lamaktadir.

Personelin katildig1 tiim egitimler bir ¢izelge tize-
rinden takip edilmektedir. Egitim katilim belgeleri ve
sertifikalar Kalite ve Egitim Birimi tarafindan muhafa-

Personel egitimlerine iliskin analizler YGG top-
lantisinda sunulmaktadir. 2017 yilinda Egitim etkinlik
degerlendirmesi gelisime ac¢ik alan olarak tespit edil-
mis olup bu konu ile ilgili olarak iyilestirme ¢aligmasi
yapilacaktir.

Yillara Gore Adambasi Egitim Saati

80
Tiirk vatandaslarinin, arastirmacilarin, KOBI’lerin, tniversitelerin,
belediye ve meslek kuruluglarinin ERASMUS+, UFUK 2020, Isletme-
60 59 lerin ve KOBI'lerin Rekabet Edebilirligi-COSME, Yaratic1 Avrupa, Is-
tihdam ve Sosyal Yenilik—EaSI programlarindan daha fazla yararlan-
mas1 amaciyla, Avrupa Birligi Bakanligi kapsaminda 'AB Programlari-
10 374 na Katilimin Giiglendirilmesi Projesi' Antalya'da bir ¢alistay yapilmistir.
36 ’ Calistaya Odamiz ¢aligan1 Ozge Erttirk Hakanoglu, Bora Tiirkoglu ve
Odamiz Genel Sekreteri Fiisun Sahin katilmiglardir.
2 25
18
. 13 1 10
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A.3. TOBB MEYBEM Egitimi - 3 Nisan 2016 B. MECLIiS UYELERINE YONELIK EGiTiMLER

Kisa adt MEYBEM olan ve TOBB tarafindan kurulan B.1. Meslek Komiteleri Miisterek Toplantisi - 08 Nisan 2016

68

Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi faaliyetine
basladi. MEYBEM faaliyetlerini il ve ilgelerde Ticaret Oda-
lar1 araciligryla yiiriitecek. Bu kapsamda MEYBEM yetkili-
lerince 6 Nisan 2016 tarihinde, Oda ¢alisanlarina verilen egi-
timde Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi faa-
liyetleri hakkinda bilgi verildi. Egitime Odamiz ¢alisan Oz-
ge Ertiirk Hakanoglu, Bora Tiirkoglu ve Odamiz Genel Sek-
reteri Fiisun Sahin katildi.

A.4. Arabuluculuk Egitimi - 27 Aralik 2015 / 07 Nisan 2016

6325 sayili “Hukuk Uyusmazliklarinda Arabulu-
culuk Kanunu” 7 Haziran 2012 tarihinde kabul edile-
rek 22 Haziran 2012 tarih ve 28331 sayili Resmi Gaze-
te'de; s6z konusu kanunun yonetmeligi ise 26 Ocak
2013 tarih ve 28540 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlan-
migtir.

TOBB, adli yarg1 tizerindeki ytikiin giderek arttigi-
n1 dikkate alarak, ticari uyusmazliklar ile is¢i-igveren
uyusmazliklariin ¢éztimiinde 6ncelikle tahkim ve/ve-
ya arabuluculuk yollarinin denenmesini tesvik etmek
amaciyla 2015 yili Eyliil-Kasim aylar1 arasinda Arabu-
luculuk egitimleri diizenlemistir.

Hukuk fakiiltesinden en az 5 y1l 6nce mezun olan, 5
yillik ig deneyimi olan TOBB ve Oda ve Borsa ¢alisan-

larmin yan1 sira Oda ve Borsa Meclis Uyeleri, Meslek
Komitesi Uyeleri, Geng ve Kadin Girisimciler Icra Ku-
rulu Uyeleri’ne yonelik TOBB tarafindan TOBB ETU
SEM isbirligiyle diizenlenen Arabuluculuk Egitimleri-
ne Odamiz Hukuk Miisavirligi ve ayni zamanda Genel
Sekreter Yardimcis1 gorevlerini yiiriitmekte olan Ezgi
Kulluke¢u katilmistur.

Arabulucu olabilmek i¢in bakanlik¢a yapilan yazi-
1 ve uygulamali sinavda basarili olmak gerekmekte
olup 27 Aralik 2015'te ger¢eklesen yazili sinavda ve 07
Nisan 2016 tarihlerinde yapilan uygulamali sinavda ba-
sarili olan Ezgi Kulluk¢u Arabulucu unvanini almaya
hak kazanmis olup Odamizda Arabuluculuk Hizmeti
vermeye baslamistir.

A.5. TOBB Muhasebe Egitimi - 23/24 Mayis 2016

Odamiz Satin Alma ve Mali isler Personeli Emre Ciiriik ve Odamiz Genel Sekreteri Fiisun Sahin, Tiirkiye Oda-
lar ve Borsalar Birligi tarafindan diizenlenen 2 giinliik insan kaynaklari ve muhasebe egitimine katilmistir.

A.6. Raportorliikk Egitimi - 26 Mart 2016

26 Mart 2016 tarihinde Antalya Ticaret ve Sanayi
Odasi tarafindan "TOBB Kapasite Raporu Raportorleri
Egitimi diizenlenmistir. TOBB Sanayi Miidura M. Ali
Bayram tarafindan verilen egitime Odamiz caligani
Ozge Ertiirk Hakanoglu katilmistir. Egitimde, genel

hatlariyla kapasite raporlari, ekspertiz ve raportérlerin
gorevleri, yeni diizenlenen Kapasite Raporlarinin Dii-
zenlenmesi Usul ve Esaslar1 (2016/9-1) hakkinda bilgi
verilmistir.

A.7. Sigorta Acenteleri ve Eksperleri AEKS-2 Yazilim Program Egitimi - 20 Aralik 2016

TOBB tarafindan 20 Aralik 2016 tarihinde diizen-
lenen egitimde; sigortacilik ile ilgili temel diizenleme-
ler, sigorta acentesi olabilmek i¢in gerekli olan sartlar,
ayrica mesleki deneyim ve egitim sartlari, acentenin
sube acabilmesi i¢in yerine getirmesi gereken sartlar,

asgari fiziki sartlarin tetkikinin nasil yapilacagi ve yeni
kullanima agilacak olan TOBB-AEKS 2 yazilim prog-
rammin kullanimina iliskin bilgiler verilmistir. Egiti-
me Oda Sicili Sefi Giil Camlica Kabak katilmistir.

A.8. TOBB Yonetici Asistanh@ Egitimi - 26 Aralik 2016

TOBB tarafindan Oda ve Borsalarin kisisel ve ku-
rumsal kapasitelerinin gelistirilmesi amaciyla, biinye-
lerinde yonetici asistanligi goérevlerini ifa edenlerin;
destek mekanizmalar gelistirebilme, kurumsal etkin-
liklerini ve bireysel becerilerini artirabilmeleri maksa-

diyla yonetici asistanligi egitimi diizenlenmistir. “Y 6-
netici Asistanlig1” egitimlerinin ilki, 23-24 Aralik 2016
tarihlerinde TOBB tarafindan yapilmistir. Bu egitime
Odamizda Yonetici Asistanligl gorevini ylrlitmekte
olan Ozge Ertiirk Hakanoglu katilmistir.

Odamuz tarafindan her y1l iki kez olmak tizere Mes-
lek Komiteleri Miisterek Toplantilar1 gergeklestiril-
mektedir. 2016 yilinin ilk toplantis1 8 Nisan 2016 tari-
hinde yapilmistir. Toplantida; TOBB Ekonomi Univer-
sitesi Isletme Boliim Baskani Prof.Dr. Ramazan Aktas
tarafindan "Tirkiye Ekonomisindeki Son Geligmele-
rin KOBI'ler Uzerindeki Yansimalar1" konulu konfe-
rans verilmistir.

2016 yilimin ikinci Meslek Komi-
teleri Miisterek Toplantis1 25 Kasim
2016 tarihinde yapilmistir. Toplanti-
da;Dr.Saban Kizildag tarafindan
"Mazeret Yok" konulu seminer veril-
mistir. Simdiye kadar 1 milyonu askin
insana konferans ve seminer vermis
olan, uluslararasi danisman, egitimci,
ko¢ ve yazar Dr. Saban Kizildag'n
MAZERET YOK seminerinde, is ha-
yatinda ve 6zel yasamda karsilasilan
engellerin nasil firsata doniistiiriilece-
&1 konusu eglenceli bir sekilde islen-
mistir.

Mazeret tiretme aligkanliklarindan kurtulmak, basarili bir gelecege dogru adim atmak, kariyerine sekil vermek
ve hayata kars1 yeni bakis a¢ilar1 kazanmak amacina yonelik gercek hayattan alinmis, cok sayida farkli meslek ve

yasamlardan ilging 6rnekler ile seminer tamamlanmustir.

C. PERFORMANS YONETIM SiSTEMIi

FTSO'da ¢alisan gelisimini ve memnuniyetini artti-
rilmasi ve insan kaynaklari organizasyon yapisinin ge-
listirilmesi i¢in “FTSO Calisanlartyla Basariyor” adi ile
bir proje ¢alismast hazirlanmis ve Giiney Ege Kalkinma
Ajans1 2014 yili Aralik ayinda teknik destek programina
bagvurulmustur. 2015 yili igerisinde uygulamaya alinan
"FTSO Calisanlar1 Ile Basariyor" projesi ile FTSO'da
hizmet kalitesinin kaynagi olan insan kaynaklarinin iyi
yonetilmesi, “Insan Kaynaklar1 Yénetimine iligkin tiim
stireglerin olusturulmasi ve bu alandaki siirekli iyilestir-
me faaliyetlerinin odanin kurumsal refleksi haline geti-
rilmesi amaglanmustir.

Kurumumuzda oda personelinin ve odanin kurum-
sal etkinligini ve verimliligini arttirmak amaciyla olus-
turulan Performans Y 6netimi Prosediirii’ne gére FTSO
personelinin performans degerlendirmesi, hedef ve
yetkinlik bazli olarak yilda 1 defa, y1l sonunda yapil-
maktadir. Stratejik plan kapsaminda hedefleri olan ¢a-
lisanlarin hedeflerini gergeklestirme durumlari ile he-

saplanan hedef bazli puan ile asagida belirtilen yetkin-
likler i¢in hesaplanan yetkinlik puani caliganlarin yil-
sonu performans puanlarini olusturmaktadir.

Calisan veya yoneticinin yetkinlik bazli perfor-
manslar1 degerlendirilirken 3 ana yetkinlik tizerinden
degerlendirilmektedir;

A. Temel Yetkinlikler:

Ttim ¢alisanlarda ve yoneticilerde olmasi beklenen

B. Profesyonel Yetkinlikler:

Isin ve pozisyonun niteligine gére beklenen

C. Yonetsel Yetkinlikler:

Sadece yoneticilerde olmasi beklenen

Stratejik plan kapsaminda hedef belirlenmeyen oda
calisanlarinin ise sadece yetkinlik bazli performans de-
gerlendirilmesi yapilmaktadir.

Performans degerlendirmesi puanina gére persone-
le, performansini geligtirmesi gerektigi konusunda bil-
gi verilmekte ve egitim ihtiyaglari tespit edilmektedir.
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D. CALISAN MEMNUNIYET ANKETI

Her y1l Eyliil ayinda “Calisan Memnuniyet Anketi” yapilmakta, YGG toplantisinda analiz edilmektedir.
Yillara Gore Calisan Memnuniyet Anketi Sonuglart;

Ortalama Calisan Memnuniyet Orani

100 %
80 %
62,36 61,15 60,08
60% 70,47
51,9
40 % T I I I I I
2011 2012 2013 2014 2015 2016

Calisan Memnuniyet Anketi Sonuglarina Gore Alinan Aksiyonlar;

» GEKA hibe destegi ile yiiriitiilen «FTSO Calisanlariyla Basartyor» projesi yiiriitiilerek Insan Kaynaklar ala-
ninda danigsmanlik hizmeti alinmistur.

* Performans Y 6netim Sistemi’nde revizyon yapilmustir.

* Tanima Takdir Cizelgesi olusturulmus ve uygulamaya alinmistir.

E. CALISAN ONERI SISTEMi

Odamizda, ¢caliganlarin, ¢aligma ortami, ¢aligma
yontemi, hizmet kalitesi, miisteri memnuniyeti alan-
larina ve mevcut durumun iyilegsmesine ve gelistiril-
mesine yonelik onerilerini ortaya koymalarini sag-
layan, gelen onerileri degerlendiren, uygulanabilir
olanlarini uygulamaya alan ve geribildirim veren bir
calisan 6neri sistemi olusturulmustur.

Oneriler, Calisan Oneri Degerlendirme Prosedii-
ri'ne gore degerlendirilmekte ve bir takvim y1il1 ice-
risinde uygulanabilir bulunan en yiiksek puani alan
ilk 3 oneri sahipleri Yo6netim Kurulu onayina sunu-
larak 6dullendirilmektedir.

2012 2013 2014 2015 2016
Galisan Oneri 21 20 44 18 18
Olumlu Sonuglanan Oneri 15 2 26 6 9

F. MOTIiVASYON ETKINLIKLERI

Odamizda c¢alisanlarin motivasyonlarint artir-
mak, is streslerini azaltmak, aralarindaki iletisimi
giiclendirmek ve aidiyet hissi olusturmak amaciyla
¢esitli motivasyon etkinlikleri diizenlenmektedir.

Ayrica ¢aligsanlar dogum giinleri vb. 6zel giin-
lerde biraraya gelmektedir.

TARIH ETKINLIK
2012 Yemek
2013 Kahvalti
2014 2 Yemek Organizasyonu
2015 Sehir digi Egitim Org., Yilbas! Hediye Gekilisi, Oneri Odiillendirme
2016 2 Yemek Organizasyonu

2.4 KALITE YONETIMI

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

2.4.1. Odamizda Uygulanan Kalite ve Is Gelistirme Sistemleri
A.1SO 9001:2008 KALITE YONETIM SiSTEMI:

Kalite Politikasi

* Fethiye'de siirdiirtilebilir is yasami ve girisimcilik ortami olusturmak,

 Paydaslarimizla ortaklik temelli ve yapict iliskiler kurmak,

« Siirekli gelisen Oda sistemlerini kurarak ve isleterek, yenilik¢i Oda refleksini kazanmak,

* Kalite Yo6netim Sistemi sartlarina ve yasal mevzuata uygun hizmet vererek stirekli iyilesmeyi saglamak.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nin 2008 yilindan
bu yana sahip oldugu ve akreditasyon sisteminin de te-
melini teskil eden ISO 9001 Kalite Y&netim Sistemi'-
nin uygulamalar1 28 Kasim 2016 tarihinde Tiirk Loydu
Vakf1 Y 6netim Sistemleri Denet¢isi Oguz Aksu ve Y6-
netim Sistemleri Bas Denetcisi Ali Topal tarafindan
tetkik edilmistir.

Yapilan Dis Tetkikte Odamiz Kalite Yonetim Sis-
temi uygulamalar1 detayli bir sekilde incelenmis ve tet-
kik sonucu ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi ve

ISO 10002:2014 Miisteri Memnuniyeti Kalite Y onetim
Sistemi belgemizin gecerliliginin devami karar1 alin-
mistir.

2016 yiliigerisinde FTSO personeli tarafindan top-
lam 64 adet Dokiiman Degisiklik Hazirlama Formu ve
toplam 70 adet Diizeltici Onleyici Faaliyet Formu dol-
durulmustur. lgili birimlerin uygunsuzluk tanimi, Dii-
zeltici ve Onleyici Faaliyet talepleri ve Dokiiman Degi-
siklik talepleri Genel Sekreter tarafindan degerlendiril-
mistir.

Yillara gore DDH VE DOF verileri
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B. ISO 10002:2014 MUSTERI MEMNUNIYETi YONETIM SiSTEMI:

Odamiz 2014-2017 Stratejik Plan hedefleri dogrul-
tusunda, 2015 yili igerisinde ISO 10002:2014 Miisteri
Memnuniyeti Yo6netim Sistemi belgelendirme stireci-
ne bagvurmustur.

26.11.2015 tarihinde Tiirk Loydu tarafindan ger-
ceklestirilen tetkik neticesinde Odamiz TS ISO EN
10002:2014 Misteri Memnuniyeti Standardi Belgesi
almaya hak kazanmistir. 28.11.2016 tarihinde Tiirk
Loydu tarafindan 1. gézetim tetkiki yapilmis ve Oda-
mizin uygulamalari ve sikayet takibi konusunda yap-
t181 calismalar incelenerek belgesinin gegerliliginin de-

MUSTERI MEMNUNIYETI POLITIKAMIZ;

vamina karar verilmistir.

Odamiz bu standart ile tye iliskilerinin gelistiril-
mesi ve oncelikle geri bildirime (sikayetler dahil) agik
olan iliye odakli bir ortamin olusturulmasi, alinan her bir
sikdyetin ¢oztime ulastirilmas1 ve tiyeye sunulan hiz-
metlerin iyilestirilmesi ile ilgili yonetim taahhiitlerinin
yerine getirilmesi 6ngoriilmektedir.

ISO 10002:2014 Miisteri Memnuniyeti Ydnetim
Sistemi dahilinde Odamizda olusturdugumuz ve yone-
timimiz tarafindan taahhiit edilen politikamiz asagida-
ki gibidir;

FTSO, miisterisi olan liye, ¢alisan ve diger paydaslarinin sikayet, dilek ve 6nerilerini,

* Kolayca veticretsiz olarak iletebildigi,

* Taleplerinin hizli, etkin, objektif, adil ve gizlilikle ele alindig,

* Yasalara uygun sekilde degerlendirildigi,

* Gerekli iyilestirmelerin yapilarak hesap verilebilirlik ilkesi ve miisteri odakli yaklasimin takip edildigi bir miis-

teri memnuniyet sistemini taahhtit etmektedir.
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Oneri Ve Sikayetlerin Alinmasi ve Takibi

Misteri Memnuniyeti Y 6netim Sistemi Standard1 prosediirlerimiz geregi Odamiza iiyelerimizden ve ¢aliganla-
rimizdan gelen yazili, s6zl1i, e-posta, yiiz ylize alinan tiim 6neri ve sikayetler kayit altina alinarak degerlendirilmek-
te ve oneri sikayet sahibine geri bildirim yapilmaktadir.

Yillar itibariyle 6neri sikayet sayilarindaki dagilim asagidaki tabloda verilmistir.

ONERI/SIKAYET SAYILARI 2012 2013 2014 2015 2016
Uye Oneri 10 4 7 13 11
Uye Sikayet 12 33 12 13 15
Calisan Oneri 15 20 44 18 18
(Galisan Sikayet 7 0 4 0 0

2.4.2. Uye Memnuniyet Anketleri

A. BAGIMSIZ ANKET ARASTIRMASI

2011-2016 tarihleri arasinda tiyelerimize uygulanan bagimsiz anket arastirma analizi sonuglar1 agagidaki gibidir.

Ortalama Genel Memnuniyet Orani

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

2016 Y1l Yararlanilan Hizmetlerden Memnuniyet Oranlar1 Grafigi

ORTALAMA MEMNUNIYET ORANI 76,47
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m Odamiz Yénetim Kurulunca 2016 MMA Analizi Sonuglarina Gore Alinan Aksiyonlar Asagidaki gibidir;
* 2017 biitge uygulamasi ¢ergevesinde 'Uye Temsilcisi' gorevlendirilmesi ile tiyelere oda hizmetlerinden nasil

faydalanacaklari ile 6zellikle KOSGEB basta olmak tizere devlet hibe ve tesvikleri anlatilmasi planlanmustir.,

* Finans danigsmanlig1 hizmetinin tiyelerimize verilmesi,
* Girisimcilik egitimininyil i¢inde 1'den fazla verilmesi,
* D1s Pazar analizleri calismalaria devam edilmesi.

100 %
80% 75,63
/ \ 64,81 63,56 63,76
60 % 64,84 64,12
40 %
20%
0 T I I I
2010 2011 2012 2013 2015 2016
Alinan Hizmetlerden Memnuniyet Oram
NO TOPLUM MEMNUNIYETi ANKET SORULARI MEMNUN!/YET ORANI

1 Egitim Hizmeti 89,2

2 Fuar Orgaznizasyonu 85,7

3 Fethiyekariyer.com 84,6

1 Kapasite/ Ekspertiz Raporu Hizmeti 83,4

5|  Hukuki Damsmalik 81,3

6 K Belgesi 80

7 Ticaret Sicili/ Oda Sicili Kayit Hizmeti 77

8 KOSGEB Temsilciligi 74,3

9 Devlet Hibelerine Yonelik Proje Bilgilendirme Hiz. 73,2

10| is Makinesi Tescil islemleri 62,5

11| ihracat Belgesi Hizmeti 50

ORTALAMA MEMNUNIYET ORANI 76,47
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B. ONLINE MUSTERI MEMNUNIYETI ANKETI

Uyelerimizin istedikleri zaman miisteri memnuni-
yet anketine ulasabilmesi amaciyla 04 Ekim 2016 tari-
hinde kurumumuz www.fto.org.tr internet adresinde
online anket formu olusturulmustur.

Online anket formu ile {iyelerimizden gelen anket-

ler info@fto.org.tr e-posta adresine otomatik olarak ile-
tilmekte ve Oda yonetimince degerlendirilerek FTSO
Miisteri Memnuniyeti Prosediirii’'ne gore islem yapil-
maktadir.

C. DANISMANLIK HiZMETLERI MEMNUNIYETI

2016 yilinda iiyelerimize sundugumuz danisman-
lik hizmeti en fazla 240 kisi ile KOSGEB Temsilciligi
hizmetlerine, devlet hibe ve tesvikleri olarak gergek-

D. HIZMET MEMNUNIYET ANKETI

Odamizda hizmet faaliyetlerimizden yararlanan iiye-
lerimizin hizmetlerimizden memnuniyetinin 6l¢iilmesi
amaciyla Hizmet Memnuniyet Anketi formu hazirlamig
ve Odamiz tiim Hizmet Birimlerinden tiyelerimizin ula-
sabilecegi sekilde cogaltilmistir. Odamiz hizmet binasin-

E.TOPLUM MEMNUNIYET ANKETI

Toplum paydaslarinin Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odasi'ni algilamasini 6lgmek ve FTSO'dan beklentile-
rini belirlemek amaciyla 2014 yilindan itibaren Oda-
miz Kalite ve Egitim Birimi tarafindan Toplum Mem-

lesmistir. Bu hizmetimizden tiyelerimizin memnuniye-
tini 6lgmek amaciyla telefon ile anket yapilmis mem-
nuniyet oran1 %82 olarak tespit edilmistir.

da Oneri ve Sikayet Kutularma birakilan veya ilgili hiz-
met memuruna iletilen bu formlar ile hizmet faaliyetleri
hakkinda memnuniyetin yam sira iiyelerimizden 6neri,
sikayet ve talepler alinabilmekte ve Miisteri Memnuni-
yeti Prosediirii’ne gore islem yapilmaktadir.

nuniyet Anketi yapilmaktadir. Toplum Memnuniyet An-
keti, Odamiz faaliyetleri ile dogrudan veya dolayl ola-
rak iliskide oldugu paydas listesinde yer alan tiim kamu
ve/veya 6zel kurum, kurulus ve dernekler ile yapilmistir.
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NO TOPLUM MEMNUNIYETi ANKET SORULARI MEMNU%I(I,YIE‘T ORANI MEMNU%I(I)YIET ORANI
(N:35) (N:25)
1 Topluma verdigi bilgilerin giivenirliligi 93% %684
i Etik (ahlaki) davranmaya dzen gostermesi 93% %96
3 FTSO'nun yénlendirici / referans bir kurum olmasi 93% %80
4 FTSO' nun kiiltiirel faaliyetlere destegi 90% %64
5 FTSO'nun istihdama olumlu sekilde katkida bulunmasi 87% %016
6|  FTSO'nun yapmis oldugu calisma/faaliyetlerde kamu yararina dncelik vermesi 86% %080
7 FTSO' nun egitim faaliyetlerine katki saglamasi 86% 9692
8|  Goniilli gahigmalar ve hayrr iglerine destegi 80% %12
9| FTSO' nun gevreye olumlu katki saglamas! 76% %92
10| Firsat esitligine hassasiyeti 73% %88
11 FTSO' nun spora destegi 46% %80
Ortalama Toplum Memnuniyet Orani 82,09 % 82,18%

TMA Sonugclarina Gore Iyilestirmeye A¢ik Alanlar ve Onerilen Faaliyetler;
1. FTSO'nun kiiltiirel faaliyetlere desteginin bilinirlik oraninin arttirilmast,
2. FTSO'nun gontillii ¢alismalar ve hayir islerine verdigi destegin bilinirlik oraninin arttirilmast.

2.4.3. EFQM Miikemmellik Modeli

Odamiz Kasim 2013'te 22. Kalite Kongresi’'nde
“EFQM Miikemmellikte Kararlilik” belgesini almaya
hak kazanmigtir. Mitkemmellik modeli ¢ergevesinde
mevcut slireglerini gozden gegirmis ve 2016 yilinda da
yeni ig stirecleri tanimlayarak siirekli iyilestirme faa-
liyetlerini siirdiirmiistiir. Is performanslarmin 6lgiilme-
si amactyla olusturulmus olan siire¢ performanslarina
iliskin aylik veriler “Siire¢ Performans Kriterleri Ta-
mimlama ve Izleme Cizelgesi” ile takip edilmektedir.
Stire¢ performans sonuglart Y 6netimin Gézden Gegir-

EFQM Miikemmellik Modeline Gore Siireglerimiz;

A. UYE HIZMETLERI SURECI

KOSGEB Veri Tabanina Kayit Stireci
Rayig Fiyat Tespit Siireci

Is Makinesi Tescil Siireci

Ticaret Sicil Stireci

AN S o e

Oda Sicil Siireci
6.1 Oda Sicil Yeni Kayit Siireci
6.2 Oda Sicil Talep Uzerine Terk Siireci
6.3 Oda Sicil Re'sen Terk Stireci
6.4 Oda Sicil Aski Siireci
7. Uye Oneri Sikayet Siireci
8. Uye Egitim Siireci
9. Danismanlik Stireci
10. Uye Iliskileri
10.1 Uye Ziyaretleri Siireci
10.2 Uye Odiillendirme Siireci
10.3 Uye Memnuniyet Anketi Siireci

Ekspertiz/ Kapasite Raporu Dtizenleme Stireci

me toplantilarinda degerlendirilerek hedef degere ula-
samayan performanslar i¢in gerceklestirme plani ya-
pilmaktadir.

EFQM Miikemmellik Modeli ¢er¢evesinde olustu-
rulmus olan is siireclerinin performans Slgtimleri Kali-
te ve Egitim Birimi tarafindan izlenmekte olup yilso-
nuna ait siire¢ performans 6l¢iim sonuglart Y6énetimin
Gozden Gegirme toplantilarinda Yonetim Kurulu’na
sunulmaktadir.

B. YONETIMSEL VE DESTEK SURECLER

1. Insan Kaynaklari Siireci
1.1 Ise Alim Siireci
1.2 Calisan Egitim Siireci
1.3 Performans Yonetimi Siireci
1.4 Calisan Oneri Siireci

Ticaret Sicil Yeni Kayit, Degisiklik ve Terkin Siireci 1.5 Oryantasyon Siireci

2. Tahsilat Siireci
3. Satialma Siireci
3.1 A Grubu Satinalma Siireci
3.2 B grubu Satinalma Siireci
4. Biitge Hazirlama Siireci
5. Stratejik Plan izleme ve Hazirlama Siireci
6. Yayin Siireci
6.5 Haber Yapma Siireci
7. Organ Toplantilar1 Siireci

Neden? EFQM

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI Q

EFQM (Avrupa Kalite Y6netimi Vakfi), 1988 yilinda 14 tiye ile kurulmustur. Amact;““Avrupa'daki kuruluslarin stir-
diirtilebilir mitkemmelligini saglayabilmek igin itici gii¢ olmak™tir. Vizyonu ise; “Avrupa'daki kuruluslarin mitkemmel

oldugu bir diinya” dir.
Model'deki dokuz ana kriter; kurulusun mitkemmellige erigsme yolunda gosterdigi cabalara iligskin degerlendir-
meleri igermektedir.
GiRDILER SONUCLAR
LiDERLIK Galisanlar Siirecler, Calisanlarla is ®
- — Uriinler ve — llgili Sonuglar — Sonuglan
Hizmetler
| |
Strateji Miisterilerle
- - — ilgili Sonuglar -
| |
isbirlikleri ve Toplumla
— Kaynaklar — — ilgili Sonuglar -

Mikemmellik modelinin her bir kriteri mitkem-
mellik yolculugunda organizasyonun uygulamasi ge-
reken 6zdegerlendirme ve siirekli gelisme faaliyetleri-
nin yer aldig alt kriterlerden olugmaktadir.

EFQM Miikemmellik Modeli, genis bir cografya-
da kuruluslarin tercih ettikleri ve yaklagik 40,000 kuru-

OGRENME, YARATICILIK VE YENILESIM

lus tarafindan bu amagla kullanilan pratik bir aragtir.
Stirdiirtilebilir kurumsal basariy1 elde etmek isteyen
kuruluslar i¢in bir ¢erceve niteliginde hazirlanan M-
kemmellik Modeli birgok yonetim araci ile birlikte
kullanilabilmektedir.

EFQM Miikemmellik Modeli'ne gore; Miikemmel Kuruluslar tiim paydaslarinin beklentilerini
karsilayan veya asan iistiin diizeyde performans gosterir ve bu performansi siirdiiriir.

ODAKLILIK

ALISANLARI

SONUG

MUSTERI
ODAKLILIK

EGITiM VE
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2.5.TOBB AKREDITASYON SIiSTEMIi

TOBB Akreditasyon Sisteminin amaci, Ttirk Oda/
Borsa Sisteminin; Oda/Borsalarimiz arasinda kalite bi-
lincinin yerlestirilmesi, Oda Sistemimizin is diinyasi
nezdinde saygiliginin ve hizmet tiirlerinin artirilmast,
hizmet kalitelerinin iyilestirilmesi, Oda Sistemlerinin
birbirine yakinlasmanin saglanmasi suretiyle Avrupa
Oda/Borsa Sistemine uyumunun saglanmasidir.

TOBB Akreditasyon Sistemi kapsaminda Odamiz
2010 y1li Temmuz ayinda bir akreditasyon denetimini ta-
mamlayarak TOBB Akreditasyon Sistemine dahil edil-
mis ve 2010 yili VI. dénemde akredite Odalar arasinda

yer almistir. 2016 yili itibariyle Tiirkiye genelinde 365
Oda /Borsa arasinda akredite olan 106 Ticaret ve Sanayi
Odas1 arasinda yer almaya devam etmektedir.

Akreditasyon Sistemine gore tiim Oda/Borsalar
TOBB Akreditasyon Kurulu tarafindan diizenli olarak
13 Temel Kriter tizerinden degerlendirilmekte ve A,B
ve C sinifi akredite olarak siniflandirilmaktadir. TOBB
Akreditasyon Sisteminde bu 13 kriterin 13 birim ola-
rak planlanmasi, personel ve yatirim olarak desteklen-
mesi gerekmektedir.

Akreditasyon Sisteminin 13 Temel Kriteri ise asagidaki basliklar altinda toplanmaktadir;
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2.6. IS PLANLAMASI VE YONETIMI

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi, kurulugunun 104.
Yili olan 2014 yilinda ikinci dort yillik stratejik planin
uygulamaya koymustur.

2009-2013 y1l1 birinci dort yillik stratejik plant uy-
gulamalar1 kapsaminda tespit edilen gelisime agik alan-
lar ile bunlar iyilestirici calismalar yapmak yoniinde he-
def ve stratejilerin gelistirilmesi saglanarak 2014-2017
stratejik plana dahil edilmistir.

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odasi'nda 2014-2017 y1-
l1 Stratejik Planda belirlenen hedeflere ulasmak ve stra-
tejik plandan en ¢ok fayday1 saglamak amaci ile ilgili

hedefleri ve faaliyetleri sistematik bir sekilde izlemek
ve degerlendirmek tlizere 2014 yilinda bir Akreditas-
yon izleme Komitesi kurulmustur.

2016 Stratejik Plan hedeflerinin gerceklesme du-
rumlari, FTSO Yo6netim Kurulu Baskan1 Akif Arican,
Y6netim Kurulu Bsk. Yrd. Giinay Oziitok, Meclis Bsk.
Yrd. Ali Celik, Genel Sekreter Fiisun Sahin ve Akredi-
tasyon Sorumlusu Deren Karasu'dan olusan Akreditas-
yon Izleme Komitesi tarafindan 3 ayda 1 gergeklesti-
rilen toplantilar ile gézden gegirilerek izlenmistir.

Odamiz 2016 yil1 eylem planinda stratejik amaglar dogrultusunda hedeflerin gergeklestirilme durumlari asagidaki
2016 EYLEM PLANI GERCEKLESEN

gibidir.

1. Yonetim ve Oda/Borsa Mevzuati 8. Kalite Yonetimi
2. Mali Yénetim 9. lletisim Ag1 : PERFORMANS HEDEF SORUMLU  HEDEF GERGEK-
: .. .o . = : s GERCEKLESME DURUMU
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2.7. HABERLESME VE YAYINLAR

2.7.1. Haberlesme ve iletisim Politikasi

» Odamiz gorev ve sorumluluklari ¢ergevesinde tiim iletisim arag¢ ve kanallarimi etkin ve etkili bir bigimde

kullanir ve yonetir,

 Bagta iiyeleri olmak tizere, i¢ ve dis paydaslariyla, kamuoyuyla, ¢ift yonli iletisim akis1 saglar,
* Ticari ve ekonomik hayata iliskin bilgiler ile bolgesel kalkinmaya iligskin goriis ve politikalarin iletisiminin

gercgeklestirilmesini saglar,

« lletisim faaliyetlerinde diiriist, seffaf, etik, anlasilabilir, siirdiiriilebilir ve hesap verilebilirlik ilkeleriyle
hareket eder ve teknolojinin sundugu tiim imkénlar kullanarak hedef kitle ile paylasir.

2.7.2. Haberlesme Araclar

Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu'-
nun 12.04.2016 tarih ve 154 sayili karariile revize edi-
len Haberlesme Politikasi'na gére, Odamizin i¢ ve dis
paydaslar1 ve kamuoyuyla, ¢ift yonli iletisim akigini

Odamizin internet Sayfasina Giris Sayilar

saglamak amaciyla Odamizin internet sayfasi, aylik
FTSO Haberler Gazetesi, ti¢ aylik Makri Dergisi, sos-
yal medya kanallar1 (Facebook, Twitter, Youtube) sms
ve e-posta sistemleri arag olarak kullanilmaktadir.

Odamiza ait www.fto.org.tr adresli internet web sitesinin yillara gore ziyaret ve sayfa goriintiileme sayilari:

Internet Sayfasindaki Ziyaret ve Sayfa Goriintiileme Sayilar: internet Sayfasindaki Haber ve Duyuru Sayilar

YILLAR Ziyaretler Sayfa Goriintiileme
2010 21.179 139.976
2011 34.535 207.852
2012 33.997 75.331
2013 46.532 215.925
2014 56.153 197.869
2015 49.692 142.458
2016 48.481 143.574

YILLAR Haber Duyuru
2010 112 180
2011 161 190
2012 228 233
2013 229 404
2014 216 261
2015 202 111
2016 183 76

Odamizda Kayith E-Posta ve Cep Telefonu Numaralar1 Sayilari

YILLAR Kayith E- Posta | Cep Telefonu Numarasi Gonderilen SMS Uye Sayisi
2010 1.648 2.933 206.836 3.188
2011 2.177 3.559 254.426 3.488
2012 1.768 2.659 186.321 3.456
2013 2.312 4.553 340.005 3.488
2014 2.708 4.789 737.823 3.514
2015 3.138 4.422 341.643 3.823
2016 2.276 4.382 818.105 3.924

2.7.3. Medya Takibi

Ulusal ve yerel basinda Odamizin hakkinda ¢ikan
haberlerin zamaninda takip edilebilmesi i¢in ulusal bir
medya takip firmasindan profesyonel hizmet almakta-
dir. Ayn1 zamanda Odamiz Basin-Yayin ve Halkla ilis-

2016 Yilinda Basinda Yer Alma Durumu

kiler Birimi Odamizla ilgili haberleri giin giin tasnif
ederek arsivlemektedir. Odamiz hakkinda yayimlanan
haberler, web sitemizde 'Tiim Basinda FTSO' boliimiin-
de paylasilmaktadir.

Gazete kupiirleri elektronik olarak odamizda arsivlenmektedir.
Odamiz hakkinda 2016 yilinda yerel ve ulusal basinda toplam 2131 adet haber yapilmistir.
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2016 Y1 Basinda Yer Alma Oranlar
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2.7.4. Yayinlarimiz

 Makri Dergisi: Uyelerimiz ile Odamiz arasin-
daki iletisimi saglayan 6nemli araglardan birisi olan
Makri Dergisi, 2015 yilinda 3'er aylik periyotlarla ya-
yimlanmistir. Makri Dergisi, sosyo-kiiltiirel i¢eriginin
yani sira sektorlere mercek tutan yazilari ile de iiyeleri-
miz tarafindan ilgi ile takip edilmektedir. Makri Dergi-
si, 2015 yili igerisinde sekilde 4 say1 basilmis ve iiyele-
rimizin adreslerine kargo ile ulagtirilmistir.

+ Sosyo-Ekonomik Rapor: ilcemizin sosyo-eko-
nomik durumunun bir aynasi olan ve bolgemize yati-
rim yapmak isteyenlerin kapsamli bir sekilde verilere
ulasabilecegi bir kilavuz niteligindeki Fethiye Sosyo-
Ekonomik Rapor hazirlanmis, Odamiz web sitesinde
"Yayinlar' bagligi altinda yayimlanmustir.

* FTSO Haberler Biilteni: Odamizin faaliyetleri
ve tiyelerimizi ilgilendiren yeni yasal diizenlemeler ko-
nusunda kamuoyunu ve iiyelerimizi bilgilendirmek
amaci ile yayinlanmaktadir. 2015 yilinda her ay diizenli
olarak yayimlanan FTSO Haberler Biilteni, 12 say1 ola-
rak ¢ikarilmistir.

* Faaliyet Raporu: Her yilin ilk 3 ayinda, bir 6n-

ceki y1l Odamiz tarafindan gergeklestirilen faaliyetle-
rin kamuoyu ve {iyelerimiz ile paylagilmasi amaciyla
FTSO Faaliyet Raporu hazirlanmaktadir. Odamiz faa-
liyet raporlar1 bastminin ardindan Odamiz dis paydas-
lar1, 365 Oda/Borsa ve tiyelerimiz ile paylasilmaktadir.
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2.7.5.1. Akif Arican ve Giinay Oziitok Pozitif Diisiince Programina Katild: - 01 Ocak 2016

Odamiz Yonetim Kurulu Baskan1 Akif Arican ve Yardimeist Giinay Oziitok, 1 Ocak 2016 tarihinde Erdogan
Cankus'un yonettigi Kanal F'de yayimlanan “Pozitif Diisiince” programina katilarak 22 Aralik 2016 tarihinde Mugla
Milletvekilleri ile yapilan goriigmeye iliskin izlenimlerimizi paylagmistir.

2.7.5.2. Akif Arican Avrasya TV Kanalina Ropértaj Verdi - 05 Subat 2016

Odamizin Yoénetim Kurulu Bagkani Akif
Arican, Almanya basta olmak {izere Avrupa'nin
bircok tilkesinde bulunan Tiirklere yonelik ya-
yin yapan Kanal Avrupa Televizyonu tarafindan
hazirlanan Hedef 2023 Programi’na konuk ol-
mus; Fethiye'nin yatinim firsatlar1 hakkinda da
bilgiler vermistir.

2.7.5.3. Genel Sekreterimiz Fiisun Sahin 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Ozel Programi’na
Katild: - 8 Mart 2016

Odamiz Genel Sekreteri Fiisun Sahin, Kanal F ekranlarinda yayimlanan 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Ozel Prog-
rami’na katilmistir.

2.7.5.4. Hukuk Miisavirimiz Ezgi Kulluk¢u Diinden Bugiine Programina Katildi -
15 Mart 2016

Odamiz Hukuk Miisaviri Ezgi Kullukc¢u, Kanal F ekranlarinda yayimlanan Diinden Bugiine Programi’na katila-
rak tiiketici haklari ile ilgili agiklamalarda bulunmustur.

2.7.6.1. Basin Mensuplar1 Kahvaltih Toplantis1 - 74 Ocak 2016

10 Ocak "Calisan Gazeteciler Giinii" olmasi
sebebiyle 14 Ocak 2016 tarihinde Fethiye'de bu-
lunan basin mensuplariyla kahvalti toplantis di-
zenlenmistir.

2.7.6.2. Antalya Posta Gazetesi’nin Odamiz Ziyareti - 13 Nisan 2016

Posta Gazetesi Antalya temsilciligi Reklam Miidiirii Peri Celik San ve Miisteri Iliskileri Yonetmeni Betiil Bektas
Odamiz yonetim Kurulu Bagkan1 Akif Arican ile goriiserek gazetelerinde hazirlamayi diistindiikleri Fethiye sayfast
hakkinda bilgi verdi.
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Ekonomi Gazetesi olan Diinya Gazetesi
ekibi Odamiz1 ziyaret etti. Odamiz Y o6netim
Kurulu Baskani Akif Arican ile gériisen Diinya
Gazetesi ¢alisanlar1 May1s ay1 igerisinde hazir-
lanacak olan Mugla eki hakkinda Arican'a bilgi
verdi. Ayrica Odamiz tarafindan yiiriitiilen Ba-
badag Teleferik Projesi, Kruvaziyer Liman Fir-
sat Analizi Calismasi ve Fethiye Isletme Fakiil-
tesi caligmalart hakkinda Arican'dan bilgi aldi-
lar.

Odamiz Yo6netim Kurulu Bagkani Akif Arican, 24 Temmuz Basin Bayrami sebebiyle yerel basin mensuplarim
ziyaret etmistir. Basin kuruluslarimin ofislerinde gerceklesen ziyaretlerde Arican, medya mensuplarin sorunlarimi
dinlemis ve oda ¢alismalarina iliskin sorulara cevap vermistir

2.7.6.5. Basin Mensuplar1 Babadag Kahvaltih Toplantisi - 1 Ekim 2016

Fethiye yerel basii ve ulusal
basin temsilcileri Babadag'da ya-
pilan kahvaltili basin toplantisinda
Teleferik Projesi’nin son durumu
hakkinda bilgilendirilmistir. Oda-
miz Yonetim Kurulu Bagkan1 Akif
Arican tarafindan projenin izin sii-
recinin tamamlandig1 ve ihaleye ¢1-
kilmasi i¢in yapilan teknik ¢alisma
hakkinda basin mensuplarina bilgi
verilmistir.
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2.7.7. Bilgi ve Iletisim Teknolojilerinin Kullanimi
3.7.7.1. Odamiz EBYS Sistemine Gecti - 27 Mayis 2016

Odamiz evraklarinin elektronik ortamda arsivlenebilmesi bu sayede evraklarin dogal afetlerden korunmasi ve
kagit israfinin 6niine gegilmesi amaciyla Odamizda Elektronik Belge Y 6netim Sistemine ge¢ildi. 27 Mayzs tarihin-
den itibaren de dis yazismalarda EBYS kullanilmaya baslandi. Sistemin oturtulmasi ile birlikte tiim yazigmalar
EBYSizerinden yapilacak.

TEKNiK EKIPMAN Adet YAZILIMLAR Adet
Masaiistii 923 icra Prosediirii 1
Notebook 6 Ticaret Servisi Programi 1
Yazici 20 Sirket Doktoru 1
Projeksiyon 4
Server Bilgisayar 2
Sanal Sunucu 4
Fotograf Makinesi 2
Kamera 2

2.7.8. isbirlikleri

Bolgemizin 6nemli sektorlerinden
olan turizminde 2016 turizm sezonunda
yabanct turist sayisinda diislis yasanmis-
tir. Bu diististin yerli turistle telafi edile-
bilmesi amaciyla Odamiz tarafindan
Fethiye ile farkli turizm potansiyeline
sahip il ve ilcelerde bulana Oda/Borsa-
larla igbirligi yapilmis, karsilikli olarak
dergi vb. yayinlarda destinasyon tanitim
yazilar1 yayimlanmasi Onerisi getiril-
mistir.

Ik calisma Adana Ticaret Odasi ile
yapilmis; Adana Ticaret Odasi'nin Ekim
sayili dergisinde 'Fethiye: Yasanilacak
Yer' basligi ile Fethiye tanitim yazisi ya-
yimlanmigtir.

2.7.9. Bilgi Edinme Hakkinin Yilhk Kullanimu ile Ilgili Yilik Rapor

VERILER SAYISI
Bilgi Edinme Bagvurusu Toplami 547
Olumlu Cevaplanarak Bilgi ve Belgelere Erisim Saglanan bagvurular 547

Kismen Olumlu Cevaplanarak Kismen de Reddedilerek Bilgi ve Belgelere Erigim Saglanan Bagvurular

Reddedilen Bagvurular

Gizli ya da sir Niteligindeki Bilgiler Gikarilarak veya Ayrilarak Bilgi ve Belgelere Erisim Saglanan Bagvurular

Diger Kurum ve Kuruluglara Yénlendirilen Bagvurular

o|lo|lo|lo| o

Basvurusu Reddedilenlerden Yargiya itiraz Edenlerin Toplam Saysi
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2.8. UYE ILISKILERI

2.8.1. Toplantilar ve Etkinlikler
2.8.1.1. ikinci El Motorlu Tasit Yonetmeligi Toplantis1 - I Eyliil 2016

Perakende Ticaretin Diizenlenmesi
hakkinda kanuna dayandirilarak hazir-
lanan 'ikinci E1 Motorlu Kara Tasitlari-
nin Ticareti Hakkinda Y 6netmelik Tas-
lag1' yayimlanmistir. Yonetmelik tasla-
gina iliskin odamizin goriisleri Odamiz
tiyesi ikinci el arag alim-satimi1 yapan is-
letme sahipleri ile olusturularak TOBB'-
ailetilmistir.

Odamiza iiye olan Bankalarin Fet-
hiye'de bulunan subelerinin miidiirleri
ile toplant1 yapilmistir. Toplantida Oda-
miz tiyelerine yonelik indirim protoko-
lit yapilmas1 ve bankalardan dogru fay-
dalanma yontemleri tizerinde goriisiil-
mustr.

2.8.2. Uye Ziyaretleri

2016 yilinda Odamiz Y 6netim Kurulu Bagkani tara-
findan, kurumlar ve sahislar vergisi siralamasinda ilk 3'e
giren ve faaliyette olduklar sektor otoriteleri tarafindan
cesitli odiiller almig girisimciler ziyaret edilmistir. Bu zi-
yaretler sirasinda 4 oneri-sikayet alinmis, 10002 Miisteri
Memnuniyeti Yo6netim Sistemi’ne gore islem yapilmis-
tir. Bu 6neri-sikayet-talep ve taleplerden biri kesin olarak
coziilmiis; diger taleplere i¢in ise kurumlar nezdinde ge-
rekli girisimler yapilmustir.
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Ziyaret edilen Basarih Uyeler

FIRMA iSMi BASARISI FIRMA iSMi BASARISI
InfinityBoutique Hotel Tripadvisor Milkemmellik Belgesi Ece Saray Marina &Resort: Tripadvisor Milkemmellik Belgesi
YachtBoutiqueHotel Tripadvisor Miikemmellik Belgesi Club Tuana Fethiye Tripadvisor Miikemmellik Belgesi
Jiva Beach Resort Tripadvisor Milkemmellik Belgesi Hotel Unige Tripadvisor Milkemmellik Belgesi
OykunOtel Tripadvisor Miikemmellik Belgesi Hillside Beach Tripadvisor Miikemmellik Belgesi
Letoonia Club Hotel Tripadvisor Miikemmellik Belgesi
Alesta Yacht Hotel Tripadvisor Miikemmellik Belgesi
Flora Palm Resort Tripadvisor Miikemmellik Belgesi
Caretta Apart Hotel Tripadvisor En Uygun Fiyath Otel

Ziyaret edilen Basarilh Uyeler

DIGER iSLETMELER BASARISI
AZDA Marketler Zinciri Altin Marka Odiilii
Kivrak Motor Honda Tiirkiye Satis Birincisi ve Tiirkiye'nin En iyi Plazasi

Siit Ureticileri Birlig:

Cumhuriyet Tarihinde ilk kez Siite destek veriliyor ve ilk kez Fethiye-Seydikemer siit tireticileri destegi aldi

Bakircilar Toyota

Mugla'in En Cok Satis Yapan Toyota Bayiisi

Giimiis iletigim Tiirkcell 2015 yilin magazas! odili
VERGI REKORTMENLERI BASARISI
Mehmet Karabulut (Otel ve Konaklama) Yillik Gelir Vergisi 1.
Yiicel Kaya (Otel ve Konaklama) Yillik Gelir Vergisi 2.
Ramazan ildan (Magaza) Yillik Gelir Vergisi 3.
Belcekiz Otelcilik ve Turizm Kurumlar Vergisi 1.
Ozyer Turizm Sanayi ve Ticaret AS. Kurumlar Vergisi 2.
Domanig Tur.ing.Tar.0r. Ve Oto Sn.Tic. ith. Thr. A.S Kurumlar Vergisi 3.
Uye Ziyaretlerinin Yillara ve Aylara Gore Dagilimi
AYLAR 2011 2012 2013 2014 2015 2016
0CAK 22 14 88 10
SUBAT 15 20 32 6
MART 11 9 0 8
NiSAN 11 11 0
MAYIS 19 13 0 12 2
HAZIRAN 10 12 9 0 2
TEMMUZ 3 16 0 0 5
AGUSTOS 20 31 11 8 8 b
EYLOL 0 31 8 0 4
EKIM 7 17 0 0
KASIM 3 145 0 0
ARALIK 8 237 0 0 12
TOPLAM 129 556 148 44 8 32
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2.9. ODUL TORENI, ZIYARETLER, YEMEKLER
2.9.1.1. Fethiye Sef Mavi Profesyonel Ascilar Dernegi'nden Odamiza Ziyaret - 12 Ocak 2016

Fethiye Sef Mavi Profesyonel Ascilar Dernegi’-
ne, Fethiye'de ve Istanbul'da yapilacak yarigmalara
katilim saglamalar1 amaciyla Odamiz tarafindan
2.100,00 TL sponsorluk destegi verildi. Fethiye Sef
Mavi Profesyonel Ascilar Dernegi Yo6netimi, bu
destege tesekkiir amaciyla Odamizi ziyaret etti.

Mimarlar Odas1 Fethiye Temsilciligi Baskanligi
gorevine gelen Gokhan Glingor'e Odamiz Y 6netim
Kurulu tarafindan hayirli olsun ziyaretinde bulunul-
du.

Fethiye Meslek Kuruluslar1 Gii¢ Birligi Platfor-
mu tyeleri Fethiye Softrler ve Otomobilciler Odast
baskan1 Hayri Topgu'nun vefat1 tizerine Fethiye So-
forler ve Otomobilciler Odasi’na bassaglig1 ziyare-
tinde bulundu.

2.9.1.4. Fethiye Teknik ve Meslek Lisesi Ogrencilerinin Odamiz1 Ziyareti - 14 Subat 2016

PP

Fethiye Turizm Meslek Lisesi 6grencileri Oda-
mizin katkilarryla 14.Uluslararasi istanbul Gastro-
nomi Festivali’ne Sef Mavi Profesyonel Ascilar Der-
negi ile birlikte katildi ve girdikleri yarismalardan
derece alarak dondii. Bu basarilarina katkilarindan
otiirti Fethiye Turizm Meslek Lisesi 6grencileri Oda-
miza tesekkiir ziyaretinde bulundu.




(¢

FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI

2.9.1.5. Fethiye Gazeteciler Dernegi’nin Odamiza Ziyareti - 12 Subat 2016

Odamiz Yo6netim Kurulu Bagkan1 Akif Arican't
makaminda ziyaret eden Fethiye Gazeteciler Derne-
gitiyeleri caligma programlar1 hakkinda bilgi verdi.

Fethiye Vergi Dairesi Miidiirti Hasan Erdogan
ve ekibi, Vergi Haftas1 kutlamalari kapsaminda Oda-
miz1 ziyaret ederek Yonetim Kurulu Bagkanimiz

g Akif Arican ile goriistii. Erdogan, Vergi Haftasi kap-

saminda gergeklestirdikleri etkinlikler hakkinda
Akif Arican'a bilgi verdi. Arican, Fethiye Vergi Dai-
resi Mudurti Hasan Erdogan'a kayit disinin 6nlen-
mesi ve kayit disilikla siki bir miicadele gergeklesti-
rilmesi goriistinti ifade etti.

Mubharip Gaziler ve Sehit Aileleri Dernegi Bas-
kan1 Siileyman Sahin ve Yonetimi Odamizi ziyaret
ederek Odamiz Yo6netim Kurulu Bagkan1 Akif Ari-
can ile gériismiis; ziyarette Odamiz Baskani Arican'a
Sahin tarafindan, dernek calismalarina katkilarin-
dan dolay1 tesekkiir plaketi verilmistir.

Fethiye Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler
(SMMM) Odas1 Baskani Yasar Bildirici ve Y0Oneti-
mi, Muhasebe Haftas1 sebebiyle Odamiz1 ziyaret et-
ti. Bildirici, muhasebecilerin miikelleflerinin ¢ogun-
lugunun ticaret odasi iiyesi oldugunu belirterek, Oda-
mizin muhasebeciler i¢in nemine dikkat ¢ekti.
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2.9.1.9. Fethiye Cumhuriyet Bagsavcisi Veli San’dan Odamiza Ziyaret - 02 Mart 2016

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Akif Arican,
Yonetim Kurulu Uyelerimiz Burhanettin Tuna ve
Omer Eriz tarafindan Fethiye Cumhuriyet Bassavci-
1ig1 gorevine atanan Veli San'a nezaket ziyareti ger-
ceklestirilmis; Bassaver Veli San da Odamiza iade-i
ziyarette bulunarak Odamiz Y6netim Kurulu Bagka-
n1 Akif Arican ile goriismiistiir.

Odamizin onctiliigiinde Fethiye'de ortak akil kiil-
tiirtinii gelistirmek amactyla kurulan Giic Birligi Plat-
formu’nun 2. Y1li, platform {iyelerinin bir araya gel-
digi yemekle kutlandi. Yemekte platformun iki yil
degerlendirilirken yeni donem ¢aligmalart i¢in 6neri-
ler de ele alindi.

Odamizin da sponsor oldugu milli sporcu Mihri-
ban Hekimoglu, kendisine milli sporcu unvanini ka-
zandiran kupalart ile birlikte odamizi ziyaret etti. Mih-
riban" tebrik eden Odamiz Y6netim Kurulu Bagkani
Akif Arican tarafindan Mihriban'a satrang takimi he-
diye edildi.

Atatlirk Ortaokulu Miidiirii Ali Koyuncu, okul
ogretmenlerinden Amine Hafizoglu ve 6grenci veli-
si Gokge Mermer Odamiz Yonetim Kurulu Baskant
Akif Arican" ziyaret ederek Atatiirk Ortaokulu 6g-
rencisi olan satrang sampiyonlarinin ¢alismalari hak-
kinda bilgi verdi.




Q FETHIYE TICARET VE SANAYi ODASI

2.9.1.13. Remax Avantaj’dan Odamiza Ziyaret - 22 Mart 2016

Remax Avantaj Fethiye Koordinatérii Ebru Onal
ve ekibi, Odamiz Y 6netim Kurulu Bagkani1 Akif Ari-
can'a nezaket ziyaretinde bulundu.

2.9.1.14. OLC Dil Kursundan Odamiza Ziyaret - 07 Nisan 2016

-

' Fethiye Ozel Organize Lisan Kursu sahibi Ergun Ace-
han, Odamiz Y 6netim Kurulu Bagkani Akif Arican't tanis-

0 l c r t n mak amaciyla ziyaret etti.
U Feuil

International Acodemy

2.9.1.15. Fethiye Miiftiiliigii Kutlu Dogum Haftas1 Ziyareti - 15 Nisan 2016

Fethiye Miiftiiliigi miiezzini Sezgin Biikiim ve
beraberindeki din gorevlisi Odamiz Y 6netim Kuru-
lu Baskani Akif Arican't Kutlu Dogum Haftasi kap-
saminda ziyaret etti.

Odamiz Meclis Bagkant Osman Cirali, Meclis
Uyeleri ve Yonetim Kurulu Uyeleri’nin bulundugu
heyet Beskadi Kuran Kursu’nu ziyaret etti.

Fethiye Miiftiisit Oguzhan Kadiogulu tarafindan
karsilanan Odamiz meclis tiyeleri siniflari, yatak oda-
larini, mescidi, yemek salonu ve son olarak konferans
salonunu gezdiler.

Gezi sirasinda kurs hakkinda bilgiler veren Ka-
dioglu proje asamasindan ingaatin bitimine kadar olan
stireci ayrintilari ile anlatt1.
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2.9.1.17. Ziraat Bankasr’ndan Odamiza Ziyaret - 5 Mayis 2016

Ziraat Bankas1 Bolge Yoneticisi Recep Ozde-
mir, Ziraat Fethiye Midiirii Caner Yildirim ve Ziraat
Bankas1 Likya Subesi Miidiirii Okan Onder Giirhan;
5 Mayis 2016 tarihinde Odamiz Yonetim Kurulu
Baskani Akif Arican't ziyaret etti. Ziyarette Fethiye
,  ekonomisi hakkinda bilgi ve goriis alisverisinde bu-
lunuldu. Arican, ziyaret sirasinda bankalarin gtive-
nilir musterilerine kolaylik saglamasi gerektigini
ifade etti.

Fethiye Emlak¢ilar Dernegi yonetimi Odamiz
Yonetim Kurulu Baskan1 Akif Arican'1 ziyaret etti.
Emlakeilik sektoriine iliskin yapilmasi beklenen ya-
sal diizenlemeler hakkinda dernek yoneticilerinden
bilgi alan Akif Arican, Dernek ¢aligmalari i¢in ge-
rekli destegi vermeye hazir olduklarini ifade etti.

13-19 Mayzs tarihlerinin Sosyal Giivenlik Haftas1
olmasi sebebiyle Sosyal Giivenlik Kurumu Mugla i1
Miidiirii Necmettin Oz ve Yardimcist Asuman Cakar,
Odamiz1 ziyaret etti. Sosyal Giivenlik Haftasi sebe-
biyle kurum paydaslarii ziyaret ettiklerini belirten
Necmettin Oz, bu vesileyle paydaslarin kurum galis-
malarina iliskin goriislerini, kuarumdan beklentileri ve
sikdyetlerini 6grenmek istediklerini ifade etti. Oda-
miz Yo6netim Kurulu Baskani1 Akif Arican, kayit digi-
lik nedeni ile olusan haksiz rekabete karsi 6nlem alin-

= -:_.:1= 7_;4 ;- - mast talebinde bulundu.

2.9.1.20. Odamiz Yonetiminin Fethiyespor Ziyareti - 28 Mayis 2016

Odamiz Y 6netim Kurulu Bagkani Akif Arican ve
Yonetim Kurulu Uyeleri Ahmet Giirsu Ozdemir ve
Omer Eriz, ayn1 zamanda Fethiye Ticaret ve Sanayi
Odast Meclis Uyesi olan Fethiyespor Baskan1 Arif
Okan Uysal ve yonetimini ziyaret etti. Fethiyespor te-
sislerinde gergeklesen ziyarette spor ve Fethiyespor'-
un gelecek miisabakalar1 sohbetin ana konusu oldu.
Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 Yoneticileri, Fethi-
yespor'a basarilar diledi.
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2.9.1.21. Ogretmen Adaylar1 Oryantasyon Ziyaretleri - 31 Mayis-6 Haziran 2016

2016 yil1 subat ay1 doneminde atanan Fethiyeli
Ogretmenler oryantasyon ¢alismasi kapsaminda Oda-
miz1 ziyaret etti. Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani
Akif Arican ve vekili Giinay Oziitok ile goriisen aday
ogretmenler Odamizin yapisi ve isleyisi hakkinda bil-
giald

Seydikemer Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Baskani
Harun Sagir, Odamiz1 ziyaret etti. Harun Sagir'm
Odamiz yonetim kurulu iiyeleri ile yaptig1 goriisme-
de Seydikemer Esnaf ve Sanatkarlar Odasi’na des-
tekte bulunulmasi ve igbirliginin devam ettirilmesi
konusunda mutabakata varildu.

Fethiye'nin ve Mugla'nin uydu yaymi yapan tek
kanalt KANAL F'nin yeni Genel Mudiirti Siileyman
Akbulut, Odamiz Yoénetim Kurulu Baskani Akif
Arican"1 ziyaret etti. Akbulut, Mugla Odalar1 Bas-
kanlarmin katildig1 bir programla Mugla'da turizm
sektortintin ele alinmasi 6nerisinde bulundu.

TEOL Dil Okullar1 kurucu midiirii Cihan Ye-
siltepe tanigmak amaciyla Odamiz Y onetim Kurulu
bagkan1 Akif Arican"1 ziyaret etti. Ziyarette tiyelere
yonelik indirim protokolii imzalanmasi konusu go-
riisiildii.

2.9.1.25. Odamizdan Fethiye Vergi Dairesi Miidiirii’ne Ziyaret - 11 Ekim 2016
I- J Fethiye Ticaret ve Sanayi Odas1 Y 6netim Kuru-
lu

e

Bagkan1 Akif Arican ve Yonetim Kurulu Uyeleri
Ahmet Giirsu Ozdemir ve Omer Eriz, Mus'ta gérev
yaparken Fethiye Vergi Dairesi Mudirliigii gorevine
atanan Mithat Aktar' ziyaret etti. Ziyarette Fethiye
ekonomisi hakkinda goriis alig verisinde bulunulur-
ken, 'Baz1 Alacaklarm Yeniden Yapilandirilmasina
[liskin Kanunla' diizenlenen vergi borcu yapilandir-
masi da glindeme geldi.
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2.9.1.26. Garanti Bankasi’ndan Odamiza Ziyaret - 24 Ekim 2016

Garanti Bankas1 Fethiye Merkez Sube Mudiirti

“ Ozkan Yildirim odamizi ziyaret ederek Y onetim Ku-
" rulu Baskanimiz Akif Arican ile goriistii.

Tiim Sanayici ve Is Adamlar1 Dernegi Aydin Su-
besi yoneticileri Fethiye programi kapsaminda Oda-
miz1 da ziyaret etti. Odamiz Y 6netim Kurulu Bagka-
m Akif Arican ile goriisen Nusret Unal ve ekibi Oda-
mizile ortak proje yapmak istediklerini sdylediler.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Akif Arican,
Yonetim Kurulu Baskan Yrd. Giinay Oziitok, Yo-
netim Kurulu iiyeleri A.Giirsu Ozdemir ve M. Adnan
Bakirc1 Fethiye Milli Emlak Mudiirliigii'ne atanan
Ernan Akpinar'i, Fethiye Tapu Miidiirliigti gérevine
atanan Vahdettin Boy'u ve Halk Bankasi Miidiirii
Giiltekin Ozdemir'i ziyaret etti.
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2.9.1.29. Milli Emlak Miidiirii’niin Odamz Ziyareti - 23 Kasim 2016

flgemize Milli Emlak Miidiirii olarak atanan Er-
han Akpinar, Odamiza nezaket ziyaretinde bulundu.
Akpinar, Fethiye'nin sorunlarma iligkin ¢aligmalari-
miz hakkinda bilgi aldi. Kendilerine Odamiz Y 6ne-
tim Kurulu Bagkani tarafindan 2015 Sorunlar ve C6-
ziim Onerileri kitapgig1 takdim edildi.

24 Kasim Ogretmenler Giinii’nde, ilge Milli Egi-
tim Miidirliigi tarafindan, Beskaza Meydani’nda ya-
pilan térene Odamiz Yoénetim Kurulu Bagkani Akif
Arican katilarak egitimcileri bu 6zel gilinlerinde yal-
niz birakmadi.

Odamizin bagl ortakligi olan Fethiye Gug Birli-
gi Turizm Tanitim Limited Sirketi, Fethiyemizin bir
marka degeri olan Fethiyespor formalarina sirt spon-
soru oldu.

Fethiyespor oyunculari, 2017 yilinda, sirtinda Ba-
badag Teleferik Projesi’nin ismi olan “SKYWALK
Babadag-Fethiye” yazili formalarla yesil sahalarda
top kosturacak. Boylece Fethiye'nin iki marka degeri
birlikte tanitilacak.

2.9.1.32. Marmaris Turizm MYOQO'dan Odamiza Ziyaret - 8 Aralik 2016

Mugla Sitki Kogman Universitesi Marmaris Turizm Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Okutman Zekeriya Bingél,
Odamiz Yo6netim Kurulu Bagkani1 Akif Arican'1 ziyaret ederek 2017 Y1l Ekim ayinda Fethiye'de yapilmasi planla-
nan 2.Uluslararas1 Genglik Arastirmalar1 Kongresi hakkinda bilgi verdi. Zekeriya Bingdl, ilki Marmaris'te yapilan
kongrenin ikincisinin 2017 yilinin ekim ayinda yapilacagini ifade etti. Bingol, kongrenin ikincisini Fethiye'de yap-
mak istediklerini belirterek hazirlik ¢alismalarinda odamizdan destek istedi.
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2.9.1.33. KANAL F Yeni Miidiirii Biilent Oztiirk'ten Odamiza Ziyaret - 14 Aralik 2016

Mugla'nin uydu yayinmi yapan tek kanali olan
Kanal F'nin yeni miidiirii Biilent Oztiirk tanigmak
amaciyla Odamiz Yoénetim Kurulu Bagkan Akif
Arican'1 ziyaret etti.

Odamiz ile Muhasebeciler Odasi ile Vergi Ka-
nunu’'nda yapilan degisiklikler hakkinda toplanti
yapilmuistir.

95
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ODA SICIL
HiZMETLERI

3.1.0DA SIiCiLI HIZMETLERI

3.1.1. Uye Kayitlarinin Giincellenmesi
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Uyelerimiz ile odamiz arasindaki iletisimi siirekli ve etkin kilmak amaciyla {iyelerimizin iletisim bilgilerinin
giincel tutulmasi biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu ¢ergevede odamiza kayith tiyelerimizin iletisim bilgilerini giincel
tutmak {izere Oda Sicil birimi tarafindan yapilan ¢aligma sonucu 2016 yili sonu itibariyle 3899 tiyenin degisen bilgi-

leri tespit edilmis ve {iye veri tabanina islenmistir.

3.1.2. Oda Sicil Kayit Islemi

5174 sayili Kanun ve ilgili yonetmeliklere istina-
den tacir, sanayici, deniz taciri sifatina haiz tiim gergek
ve tiizel kisiler bulunduklan yerdeki ticaret siciline ve
oda'ya kay1t olmak zorundadirlar. Kanunun 9'uncu mad-
desine gore odalara kayit zorunlulugu bulunup da bu
zorunlulugu ise basladigi tarihten itibaren bir ay i¢inde
yerine getirmeyenleri bagvuru tizerine veya re'sen 6gre-

nen ilgili oda, 6ncelikle bunlardan ticaret siciline tescil
edilmis olmayanlart tescil igleminin yapilmasi i¢in ilgili
ticaret sicili miidiirliigtine bildirir.

Ticaret Sicili Mudurlugi, bu bildirim {izerine ge-
rekli iglemleri yapmakla yliktimliidiir. Anilan bu mev-
zuat ¢ercevesinde odamiza 2016 yilinda toplam 448
adet liye kaydedilmistir.

Yillar itibariyle Yeni Kayit Olan Uye Sayilar
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2015 yili sonunda faal {iye sayis1 3823 iken bu say1 2016 yili sonunda 3924 olmustur.
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Asagida da goriilecegi tizere 2016 yil1 igerisinde kayitlarin yogun olarak yapildigi sektor; imalat sektoriidiir.

MESLEK GRUBU 2013 2014 2015 2016
01. imalatgilar Grubu 43 38 62 116
02. Tarim, Hayvancilik, Su Uriinleri Ticareti ile Zirai ilag Grubu 33 39 28 37
03. Ingaat Taahhiit Grubu 44 38 45 49
04. Elektrik Elektronik ve Dayanikli Tiiketim Mallari Grubu 23 22 13 11
05. insaat Malzemeleri Grubu 12 13 4 7
06. Konaklama Hizmetleri Grubu 65 47 2] 29
07. Yiyecek ve Igecek Hizmetleri Grubu 18 55 22 26
08. Sigorta ve Finans Hizmetleri Grubu 12 17 14 12
09. Oto Kiralama ve Seyahat Acenteleri Grubu 10 9 30 18
10. Toptan ve Perakende Gida Ticareti Grubu 50 59 39 39
11. Kuyum, Tekstil ve Ayakkabi Toptan ve Perakende Ticareti Grubu 40 69 30 24
12. Akaryakit, Otomotiv ve Ulastirma Grubu 30 36 29 43
13. Emlak, Egitim, Saglik Ve Sportif Faaliyetler Grubu 37 45 45 37
TOPLAM 417 487 388 448

3.1.3. Oda Sicil Kayit Islemi

Oda Sicilden terk islemi talep tizerine veya re'sen
olmak {izere 2 gesittir.

1. Talep lizerine terk isleminde ticaret sicilindeki
kaydinin terk edildigini gosteren belge veya vergi dai-
resinden isletmenin terk olduguna dair belgeyi, dilekge
ekinde odaya ibraz eden liyelerin kayitlari oda yonetim
kurulu karart ile silinir. 2016 y1li sonunda 137 adet ta-
lep tizerine terk islemi ger¢eklesmistir.

2. Oda Sicili'nden iki ¢esit re'sen terk islemi ya-
pilmaktadir.

* Ticareti terk, vergi miikellefiyetinin sona ermesi,
vefat vb. sebeplerle iiyenin igi biraktigin1 bagvuru veya
re'sen 6grenen ilgili oda dncelikle bunlardan ticaret si-
cilinden kaydim terkin ettirmeyenleri terkin iglemi ya-
pilmasi i¢in ilgili ticaret sicil miidiirliigiine bildirir. Ti-
caret sicili miidirligti bu bildirim tizerine gerekli is-
lemleri yapmakla yiikiimludiir. Ticaret sicildeki kaydi
terkin edilmis olup da odadan kaydini sildirmeyenler

ilgili meslek komitesinin goriisi alinmak suretiyle yo-
netim kurulu karari ile re'sen silinir. 2016 yilinda 115
adet tiyenin bu sekilde kaydini sildirdigi tespit edilmis
vere'sen terk edilmistir.

* Adres ve durumunun tespit edilememesi nedeniy-
le tiyeligi askiya alinan tiyelerden, iyeligin askiya alin-
masina iligkin yonetim kurulu kararini takip eden yil-
basindan itibaren iki y1l i¢inde adres ve durumlarini bil-
dirmeyenler 29/06/1956 tarihli ve 6762 sayil1 Tiirk Tica-
ret Kanunu ve Ticaret Sicili Tzl cergevesinde gerek-
li islemlerin yapilmasi i¢in yonetim kurulunun teklifi ve
meclisin karartyla ilgili ticaret sicili miidiirligiine bildi-
rilir. Bu bildirimi takip eden ayin ilk giinii itibariyle oda
kayitlart silinmis sayilir. 2013 yilinda adresten askiya
alinan tiyelerden 15 tanesi 2016 yilinda yonetim kurulu-
nun teklifi ve meclisin karartyla Tiirk Ticaret Kanunu'na
gore gereginin yapilmasi igin ticaret sicili memurluguna
bildirilmis ve bunlarin oda kayitlari silinmistir.

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Talep Uzerine Terk 138 127 156 176 116 137
Re'sen Terk 54 75 102 245 234 114
Askidan Terk 72 111 108 141 9 15
Vefat 1 0 4 4 1 1
TOPLAM 265 313 370 566 360 267

2016 yilinda 448 adet firmanin odamiza kaydi yapilmigsken, 267 firmanim kaydi silinmistir.
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Yillar itibariyle Faal Uye Sayilar

2016 y1l1 itibariyle sermaye miktarlarinin belirledigi derecelerine gore toplam 3924 faal tiyenin dokiimii asagida
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gortilmektedir.
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2016 Yilinda Faal Uyelerin Statiilerine Gore Dagihim
AYLAR/ , DERNEK | DIGER
STATIl AS. LTD. $TI KOLL KoM SAHIS VAKIF KOOP | iKTiSADI | IKTISADI | TOPLAM
i§|.ETME i§|.ETME

Ocak 465 1703 7 1 1234 0 97 6 1 3514
Subat 520 1730 7 1 1208 0 97 6 1 3570
Mart 521 1753 7 1 1220 0 97 7 1 3613
Nisan 546 1772 8 1 1230 0 98 7 1 3663
Mayis 554 1792 8 1 1238 0 97 7 1 3698
Haziran 562 1801 8 1 1244 0 99 7 1 3726
Temmuz 563 1808 8 1 1245 0 100 7 1 3733
Agustos 570 1831 8 1 1271 0 101 7 1 3790
Eyliil 574 1851 8 1 1291 0 101 7 1 3834
Ekim 579 1866 8 1 1289 0 102 7 1 3853
Kasim 584 1887 8 1 1284 0 101 8 1 3874
Aralik 586 1891 8 1 1326 0 102 9 1 3924
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Odamiz biinyesinde 13 adet meslek gurubu bulunmakta olup, s6z konusu bu guruplardaki 2016 yilinda mevcut

olan faal tiye sayilar1 asagida sunulmustur.

Faal Uyelerin Meslek Gruplarina Gore Dagilimi

MESLEK

GRUPLARI 1 2 3 4 5 6 1 8 9 10 1 12 13 [ TOPLAM
Ocak 328 290 364 151 131 370 194 156 168 415 298 345 304 | 3514
Subat 384 292 362 148 132 372 194 156 168 411 290 352 309 | 3570
Mart 393 296 368 150 132 371 193 157 170 414 292 357 314 | 3613
Nisan 404 308 374 150 131 381 192 157 172 421 294 360 319 | 3663
Mayis 411 314 375 153 132 385 190 158 174 422 297 365 322 | 3698

Haziran 414 315 379 153 133 395

192 157 178 422 299 367 322 | 3726

Temmuz 411 316 382 153 133 394

192 159 177 420 300 372 324 | 3733

Agustos 420 319 384 156 133 398

195 162 181 428 305 378 331 | 3790

Eyliil 426 324 396 157 133 398 195 162 182 436 310 380 335 | 3834

Ekim 429 327 399 157 134 401 196 164 182 436 312 381 335 [ 3853

Kasim 431 333 404 158 134 398 201 165 182 435 311 386 336 | 3874

Aralik 436 336 417 158 135 401 204 167 183 443 310 393 341 | 3924
3.1.4. Aski Islemi

5174 sayili Kanun ve ilgili yonetmeliklere istina-
den odalar her yilin ocak ayinda iiye kayitlarmi giin-
cellestirir. Iginde bulunulan yildan énceki ikinci yilin
ocak aymin ilk giintinden her y1lin ocak ayina kadar ad-
res ve durumlari tespit edilemeyen iiyeler ile bu siire
zarfinda tahakkuk eden aidat bor¢larindan en az 1 tak-
sitini 6demeyen tiyelerin iiyeligi yonetim kurulu karar
ile askiya alinir.

S6z konusu kanun ve ilgili yonetmeliklere istina-
den iiyeligin askiya alinmasi islemine 2005 yilinda
baglanmustir.

Bu kapsamda 2016 yilinda 348 iiye askiya alinmis
olup, 273 tiye askidan inmistir. Yillar itibariyle askiya
alman tiye sayilar1 ve 2016 yilinda askidan inen tiye sa-
yilartileilgili tablolar asagida belirtilmistir.

Yillar itibariyle Askiya Alinan Uye Sayisi

987
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Askidan inen Uye Sayilan

0CAK SUBAT MART NiSAN MAYIS HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLOL EKIM KASIM ARALIK
Adresten M Borgtan

Yil Sonu itibariyle Askidaki Uye Sayisi
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3.1.5. Meslek Grup Degisikligi

Odalarda Mesleklerin Gruplandirilmasi Hakkinda Y 6netmeligin 9. maddesine gore, odaya kayitli tiyenin isti-
gal konusunun degistiginin beyan tizerine veya re'sen tespit edilmesi halinde, {iyenin meslek grubu ilgilinin talebi
tizerine veya re'sen yonetim kurulu karariyla degistirilir. Bu kapsamda 2016 yilinda 66 iiyenin meslek grubu degi-
siklikleri ger¢eklestirilmistir.

2016 Yilinda Aylara Gore Meslek Grup Degisikligi Yapan Uye Sayilari
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3.1.6. Derece Degisikligi

5174 Sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile
Odalar ve Borsalar Kanunu ve Kayit Ucreti ile Yilik
Aidat ve Munzam Aidatin Tespiti ve Odenmesi Hak-
kinda Yo6netmelige gore, sermaye ve 6z varlik, istigal
konusu, yillik ciro, yapilacak istihbarat sonucunda elde
edilecek malumat sonucu tespit edilen iiyelerin derece-

leri, sermaye artis1 veya azaliginin ticaret sicilinde tes-
cil edilmesinin ardindan oda sicil memurlugunca tespit
edilir ve ilgili dereceye atanir. Bu iglem yonetim kurulu
karari ile yapilir. Bu kapsamda 2016 y1l1 igerisinde 25
tiyenin derece degisikligi islemi yapilmustir.

2015 Yilinda Aylara Gore Derece Degisikligi Yapan Uye Sayilart

OCAK | SUBAT | MART | NISAN | MAYIS | HAZIRAN

TEMMUZ | AGUSTOS | EYLOL EKIM KASIM ARALIK
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Babadag Teleferik Projesi 2 ay gibi kisa bir siire icinde ihaleye q:kacak, 2017'de temeli atilacak. Yaklasik
15 milyon euroya malolacak proje tamamiandiginda Babadag'a yilda 500 hin kisinin ¢ikmast bekleniyor

Erdodan CANKUS / FETHIYE
dnyeEnm en ghede yamay purar iy Suph s YoVt s iy
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I!andni; Telaferik Projesinin 2ay gibi
basa by slreieinde aleyve cikacs-
gm, 2017 yalnda temelinin otilaoadin
belutorek destek verenlere lesaklur
el Yakkisik I3 milyon euroys mal
dlaenk nlan Teletinils projesd timarm-
bncliBinda Bubadad's yilda 300 bin
kisinin citkmas bekleniyor

2017'DE TEMELI ATILACAK

Bubadad'dus giln batirmindsa hulgy
lenckirme tnplinte ilzenleven Fol
by Llemet vee Snnys Oulueg Yanetim
Kurtlu Baskan ve Fethige Goe Bl
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Izinler tamam sira
simdi ihaleye geldi

FETTIYE Babadag'a yapilacak talefe-
tik projesinds sama gelmdj “Tiim fzinle-
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EPOR Toto 2. Lig Beyar Grup'ta skonomik
guglikier v;entmda bulunan Fethiyespor'a,
Babadag Fell,s Ciighilg) Sirketi nden. srigmil
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Babadag Gughirligi Sirketi arasinda sirt rektarm
Kargllig! anlagmaya vanlarak protokol imzaland.
Artagma geregl kullbe 200 bin TL kath sagia-
nacag belirild.
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